
 

        

Recrute 

Un Directeur adjoint (H/F) 

Responsable de la maitrise d’ouvrage 

Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux 

 

MISSIONS : 

• Mettre en œuvre et piloter les projets techniques des deux collectivités en 

supervisant les deux bureaux d’études et les deux ateliers, 

 

• Coordonner les plans de charges des deux bureaux d’études, 

 

• Gérer le patrimoine bâti et les infrastructures des deux collectivités pour des 

actions de fonctionnement et d’investissement en relation avec les 

partenaires institutionnels, les concessionnaires, les utilisateurs et les usagers, 

 

• Elaborer et superviser les projets ciblés au projet de territoire de 

l’agglomération et au plan pluriannuel d’investissement de la Ville, 

 

• Assurer la sécurité des bâtiments (ERP) appartenant aux deux collectivités, 

participer aux commissions de sécurité, et coordonner les actions de mises en 

sécurité avec le service sécurité et conformité des bâtiments, 

 

 

• Participer à l’élaboration et à l’exécution des budgets fonctionnement et 

investissement, 

• Encadrer et manager les agents (bureaux d’études et ateliers), 

•  

• Contrôler les dossiers de consultation des entreprises (pièces techniques, 

rapports d’analyse), 

 

• Assurer une conduite d’opération complète (technique, financière et 

administrative), 

 

• Etudier et proposer un schéma de mutualisation des deux bureaux d’études, 

 

• Assurer l’intérim du Directeur en son absence. 



  

 

PROFIL : 

• Connaitre les réglementations ERP, SSI, 

• Maitriser les domaines de la transition énergétique,  

• Maitriser le code de la commande publique, 

• Connaitre l’environnement des collectivités territoriales, 

• Capacité d’analyse, de synthèse, d’organisation et de gestion de projets, 

• Aptitudes relationnelles et au travail en équipe, 

• Disponibilité, rigueur, sens de l’initiative, 

• Sens du service public, 

• Maîtriser l’outil informatique (word, Excel, logiciels métiers). 

 

DIPLOMES/FORMATIONS : 

• Formation supérieure 

• Technicien confirmé en bâtiment et VRD 

• Une expérience dans un poste similaire souhaité 

CONDITIONS D’EXERCICE :  

• Traitement indiciaire + régime indemnitaire+ chèque déjeuner + CNAS + prime 

de fin d’année. 

 

Renseignement sur le poste : alexandre.brochier@montelimar-agglo.fr  

Envoyer votre candidature : recrutement@montelimar-agglo.fr   

 

Adresser votre candidature avant le 15/06/2023 

 


