
♦

ENGAGEMENT DE SERVICE
CIVIQUE

DOSSIER DE CANDIDATURE 2023

♦

Ce dossier de candidature doit impérativement
être accompagné d’un curriculum vitae,

puis retourné avant le 22 septembre à :

Service Jeunesse
Mairie Annexe

Place Léopold Blanc - 26200 Montélimar
 : 04 75 00 26 78

 : service.jeunesse@montelimar.fr

Page 1/2

mailto:service.jeunesse@montelimar.fr




♦ I – Présentation ♦
Nom et 
prénom :

Date de 
naissance :

Niveau 
d’études :

□ Néant
□ Brevet des Collèges
□ BEP/CAP
□ Baccalauréat
□ Bac + 1
□ Bac + 2
□ Bac + 3
□ Bac + 4
□ Bac + 5

Origine de la 
candidature :

□ Site de l’Agence du Service Civique
□ Site de la Ville de Montélimar
□ Page Facebook de la Ville de Montélimar
□ Mission Locale des Portes de Provence
□ Pôle Emploi
□ Commune de Montélimar-Agglomération
□ Candidature libre

Adresse 
Postale :

Numéro de 
téléphone :

Adresse e-
mail :

Mission 
retenue :
(un seul choix 
possible)

□ Mission
Service

□ Mission
Service

□ Mission
Service

□ Mission
Service

□ Mission
Service

□ Mission
Service
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□ Mission
Service

□ Mission
Service

□ Mission
Service

 Mission
Service



♦ I – Motivations ♦

Pour  quelles  raisons  souhaitez-vous  vous  engager  dans  une  mission  de  Service
Civique ?

Quel intérêt portez-vous à la Ville de Montélimar, ainsi qu’à la mission que vous avez
retenue ?

Quels sont vos projets d’avenir, personnels et professionnels ?

Quels sont, selon vous, vos principaux défauts et qualités ?
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