CONSEIL MUNICIPAL

MARDI 29 JUIN 2021

ORDRE DU JOUR

- Ouverture de la séance et appel des membres - pouvoirs
- Adoption du procés-verbal de la séance du 29 avril 2021
- Désignation d'un secrétaire de séance

1 — MESURES INTERNES D’ORGANISATION

1.00 J. CORNILLET Represgnfohoq dg la Commune au sein du Comité directeur
de I'Office Territorial du Sport
1.01 J. CORNILLET Comm|s§|pns municipales permanentes — Modification de Id
composition
1.02 J. CORNILLET Représentation de la commune au sein du Comité de
Jumelage
Représentation de la commune au sein des conseils
1.03 J. CORNILLET ; o - . X
d’administrafion des colleges et lycées
1.04 J. CORNILLET Represgnfo’rlon de“ la commune au sein de [I'Université
populaire de Montélimar
Représentation de la Ville au sein du Conseil d'administration|
1.05 J. CORNILLET de I'Institut Médico-Educatif

2 - AFFAIRES GENERALES ET RESSOURCES HUMAINES

2.00 G. SAVIN Organisation du temps de travail de la ville de Montélimar
2.01 G. SAVIN Mise en ceuvre de contrats d’apprentissage
2.02 G. SAVIN Convention en matiére de psychologie au travail
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Convention relative a la mise en place du service commun

2.03 G. SAVIN « Secrétariat général » entre la communauté d'agglomération
Montélimar Agglomération et la ville de Montélimar
Mise en place du régime indemnitaire tenant compte des
204 G. SAVIN fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
’ ’ professionnel (RIFSEEP) — Cadres territoriaux de santé infirmiers
et techniciens paramédicaux
Délégation de service public pour la construction ef
2.05 G.SAVIN I'exploitation d'un crématorium et d'un site cinéraire — Rapport
annuel du délégataire — Exercice 2020
2.06 N. GRAVES Compte de gestion 2020 - Budget général
2.07 N. GRAVES Compte de gestion 2020 — Budget annexe de I'eau
2.08 N. GRAVES Compte de gestion 2020 — Budget annexe du stationnement
2.09 N. GRAVES Compte administratif 2020 — Budget général
2.10 N. GRAVES Compte administratif 2020 — Budget annexe de I'eau
2.11 N. GRAVES Compte administrafif 2020 — Budget annexe du stationnement
Pertes sur créances irrécouvrables - Admission en non-valeur
2.12 N. GRAVES et reprise de provision pour dépréciation des créances clients —
Budget général
2.13 N. GRAVES Amortissement des biens — Budget annexe de I'eau
214 N. GRAVES Convention constitutive d'un groupement de commande
ouvert et permanent
Octroi d'un fonds de concours 4 la Communauté
2.15 N. GRAVES d'agglomération Montélimar-Agglomération pour I'opération

de réhabilitation du Théatre de Montélimar
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2.16

N. GRAVES

Commission Consultative des Services Publics Locaux — Etat
des travaux réalisés au cours de I'année 2020

3 — URBANISME ET TRAVAUX

3.00 K. OUMEDDOUR ZAC de Maubec - Présentation du CRAC 2020

3.01 K. OUMEDDOUR Site de Beaulieu — Acquisition de terrains & la SARL EDS
Acquisition d'un terrain & la SPL  Montélimar Agglo

3.02 K. OUMEDDOUR Développement dans le cadre du soutien & I'accueil des
personnes en grande difficulté

303 K. OUMEDDOUR Acquisition de'loco'ux don; les copropriétés I'Occitan et leg
Septan — Quartier Saint Martin

3.04 K. OUMEDDOUR Alignement de voirie — Avenue du 14 juillet 1789

3.05 K. OUMEDDOUR Acqumﬁon d‘ur) fonds de commerce 31 boulevard du Fust
Opération « Action Cceur de Ville »
Elaboration du réglement de voiie — Composition de Ia

3.06 K. OUMEDDOUR commission consultative pour I'élaboration du réglement de
voirie et désignation de ses membres

307 K. OUMEDDOUR Rapport annuel d'activité du délégataire sur la qualité du

service public du chauffage urbain — Exercice 2020

4 - ENVIRONNEMENT ET DEMOCRATIE LOCALE

4.00

M.C. MAGNANON

Convention de partenariat pour la mise en ceuvre du
programme  d'actions agricoles 2020-2021 sur  ['aire
d'alimentation du captage prioritaire de «la Tour» - Avenant
n°l

4.01

M.C. MAGNANON

Renouvellement de Ila convention AGR'EAU26 avec Ia
Chambre d'Agriculture de la Dréme concernant les actions
mises en ceuvre sur I'aire d’alimentation du captage d’eau de
«la Tour »

4.02

M.C. MAGNANON

Rapport annuel du délégataire du service de I'eau — Exercicel
2020
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Rapport annuel du Maire sur le prix et la qualité du service

403 M.C. MAGNANON public de I'eau potable — Exercice 2020
4.04 M.C. MAGNANON Dénomination de voies
4.05 S. VERCHERE Dénomination des espaces publics

5 - ECONOMIE, COMMERCE ET TOURISME

5.00

E. PHELIPPEAU

Présentation des comptes rendus annuels au concédant
(CRAC) des opérations confiées & la Société Publique Locale
(SPL) Montélimar-Agglo Développement et du rapport annuel
des actionnaires

5.01

E. PHELIPPEAU

Action Ceceur de Ville — Mise en place d'une aide aux travaux
pour les devantures commerciales et les enseignes

5.02

E. PHELIPPEAU

Convention pluriannuelle d'application entre la ville de
Montélimar, le Conservatoire National des Arts et Métiers et

I’ Association de gestion du CNAM Auvergne Rhdne-Alpes
dans le cadre de la mise en place du programme « Au coeur
des territoires »

6 — JEUNESSE ET EDUCATION

Convention de mise en ceuvre du dispositif « Petits déjeuners »

6.00 P. CABANE dans les écoles de la Ville
Rapport d'activité annuel du délégataire en charge de la
6.01 P. CABANE restauration scolaire et du portage de repas aux personnes
agées
7 - SPORTS
700 E. MEHUKA Confrat de sponsoring « Ambassadeur Montélimar Terre de

jeux 2024 »

8 - VIE ASSOCIATIVE ET FESTIVITES
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8.00 C. MANIN Subvention exceptionnelle — Exercice 2021
Convention d’'objectifs et de moyens avec I' Association « Cap
8.01 C. MANIN au Nordy» pour l'organisation des «jeudis festifs de Sainf]
Martin »
9 — CULTURE
9.00 F. MENOUAR Convention entre la ville de Montélimar et les Chateaux de la

Dréme pour 'usage du parc du Chéteau de Montélimar

o Relevé de décisions

o Questions diverses au sens du reglement intérieur

o Questions écrites
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PROCES-VERBAL
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 AVRIL 2021 A 18 H 30
REGULIEREMENT CONVOQUE LE 22 AVRIL 2021
AU PALAIS DES CONGRES CHARLES AZNAVOUR
SOUS LA PRESIDENCE DE M. JULIEN CORNILLET

Le 29 avril 2021 a dix-huit heures trente,

Le Conseil Municipal s’est réuni au Palais des Congrées Charles Aznavour sous la présidence de
M. Julien CORNILLET.

Présents (es) : Mme Marie-Christine MAGNANON, M. Eric PHELIPPEAU, Mme Ghislaine
SAVIN, M. Karim OUMEDDOUR, M. Jean-Michel GUALLAR, Mme Emeline MEHUKAJ,
M. Cyril MANIN, Mme Fabienne MENOUAR, Mme Sylvie VERCHERE Mme Pauline
CABANE : Adjoints au Maire. Mme Dani¢le JALAT, M. Norbert GRAVES, Mme Anne
BELLE, M. Jacques ROCCI, M. Philippe LHOTTELLIER, Mme Florence VINENT,
Mme Vanessa VIAU, M. Vincent PERROUX, M. Julien DECORTE, M. Jérome
BEAUTHEAC, M. Laurent CHAUVEAU, M. Dorian PLUMEL, M. Nicolas DELOLY,
Mme Demet YEDILI, M. Jean-Frédéric FABERT, M. Frangois COUTOS-THEVENOT,
M. Christophe ROISSAC, Mme Aurore DESRAYAUD, M. Karim BENSID-AHMED,
Mme Cécile GILLET, Mme Francoise CAPMAL, Mme Patricia BRUNEL-MAILLET

Pouvoirs : M. Chérif HEROUM (pouvoir M. Jacques ROCCI), Mme Catherine MATSAERT
(pouvoir Mme Florence VINENT), Mme Sandrine MAGNETTE (pouvoir M. Cyril MANIN),
Mme Chlo¢ PALAYRET-CARILLION (pouvoir Mme Marie-Christine MAGNANON),
M. Laurent MILAZZO (pouvoir M. Christophe ROISSAC), M. Laurent LANFRAY (pouvoir
Mme Patricia BRUNEL-MAILLET)

Secrétaire de Séance : Mme Demet YEDILI

M. le MAIRE :

Mes chers collégues, Mesdames, Messieurs, bonsoir. Je vous propose d’ouvrir cette séance du
Conseil Municipal et de commercer par I’appel de ses membres.

Monsieur le Maire procéede a [’appel.

Nous allons remercier notre nouveau Conseiller municipal, Monsieur COUTOS-THEVENOT.
Merci beaucoup pour votre arrivée. J’en profite également pour saluer la création d’un nouveau
groupe au sein de notre Conseil Municipal avec votre choix de vous rapprocher et de créer un
groupe avec Monsieur Jean-Frédéric FABERT. Bienvenue a vous.

Nous serons trés heureux, la majorité et I’ensemble de ce Conseil Municipal, de travailler avec
vous, tant au sein de ce Conseil Municipal que dans les différentes Commissions.

Je vous propose de commencer ce Conseil Municipal.
Monsieur Christophe ROISSAC :

Bonsoir Monsieur le Maire, mes chers collégues.




Nous souhaitons la bienvenue au nouveau collégue, Monsieur COUTOS-THEVENOT. Je
voulais simplement m’assurer que le nouveau groupe qui a été créé est issu de la méme liste que
Montélimar Ensemble. Au niveau des publications, j’aimerais que vous en teniez compte. Nous
ne voudrions pas que ce soit un groupe qui ait les mémes publications que le ndtre, mais que le
groupe Pour Montélimar et Montélimar Ensemble partage les temps de parole et les espaces de
publication.

M. le MAIRE :

Je regarderai le reglement intérieur pour vérifier ce point précis et je vous tiendrai au courant
dés que les Services m’auront répondu. J’ai bien entendu.

M. Christophe ROISSAC :
Tres bien.
M. le MAIRE :

C’est sur le réglement que vous souhaitez faire une remarque ? Aucun souci. Bonjour Madame
Patricia BRUNEL-MAILLET. Bienvenue, Madame CAPMAL. Vous pouvez parler. Libre a
vous.

Mme Frangoise CAPMAL :

Jentends votre remarque. Je respecte tout a fait le choix que nos collégues ont fait.
Effectivement, nous étions dans un groupe et une liste qui a participé aux élections municipales
avec un programme. Donc nous attendons la réponse des Services. Ensuite, j’aimerais bien que
nos amis Jean-Frédéric FABERT et Frangois COUTOS-THEVENOT s’expriment également,
Veulent-ils partager notre communication ? Cela va dans les deux sens. C’est peut-étre une
question a poser aux Services, mais ce groupe n’existait pas lors des élections municipales. On
est bien d’accord.

M. le MAIRE :

Il n’y a pas de groupe aux élections municipales, mais simplement des listes. Ecoutez,
normalement, vous étes censés vous connaitre et vous auriez pu vous parler avant le Conseil
Municipal.

Mme Francoise CAPMAL :
Oui, nous avons parlé avant, tout a fait, donc j’aimerais bien qu’ils s’expriment.
M. le MAIRE :

Je suis tout a fait d’accord avec vous et au vu du choix du nouveau Conseiller municipal, je
crois que la réponse a été assez claire envers vous et envers les Montiliens. Pour des questions
pratiques, si vous souhaitez discuter avec les membres de Montélimar Ensemble, c’est a vous de
le voir. Ici nous sommes au Conseil Municipal et non en train de laver le linge sale d’une
ancienne équipe, mais plutdt en train d’essayer de regarder pour Montélimar Demain,
clairement, et voir ce qui peut étre fait pour notre Ville.

Adoption du proces-verbal de la séance du 25 mars 2021
M. le MAIRE :
Y a-t-il des remarques ? Non. Tres bien. Mereci.

> Adopté a unanimité des suffrages exprimés.



Désignation d’un secrétaire de séance

Je vous propose de désigner Madame Demet YEDILI.

1 - AFFAIRES GENERALES ET RESSOURCES HUMAINES

1.00 - CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT DE GESTIONNAIRE DU CENTRE
MUNICIPAL DE SANTE A TEMPS COMPLET

Madame Ghislaine SAVIN, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Conformément a I’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité ou de 1’établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I’effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :

le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I’emploi créé,
la catégorie hiérarchique dont I’emploi releve,
le cas échéant, si I’emploi peut également €tre pourvu par un agent contractuel :

sur le fondement de I’article 3-3 de la loi n°84-53, le motif invoqué, la nature des
fonctions, les niveaux de recrutement et de rémunération de I’emploi créé.

Compte tenu de la nécessité de doter le Centre Municipal de Santé d’un gestionnaire, qui aura
notamment pour missions :

La gestion managériale : management d’une équipe de 6 personnes, anticipation des
besoins du centre et participation au recrutement de vacataires, remplacants et a
I’intégration de nouveaux collaborateurs ;

La gestion administrative : conservation et développement du lien avec les institutions
et financeurs (CPAM, ARS), suivi et initiation des demandes de subventions, rédaction
des actes administratifs (délibération, décision), évaluation et reporting de ’activité du
centre, mise a jour annuelle du projet de santé ;

La gestion financiére : gestion du pilotage financier selon les objectifs de performances
économiques fixés, préparation des budgets et anticipation des besoins du CMS,
participation a la réalisation et au suivi de marchés publics, gestion et suivi des bons de
commande et des factures ;

La gestion partenariale : mise en place des actions de prévention et de promotion en
partenariat avec les acteurs locaux (associations, structures, établissements), création
d’un réseau avec ces acteurs, qu’ils soient du milieu sanitaire, médico-social ou social.

Le candidat retenu devra justifier d’un Master en pilotage des politiques de santé, management
en établissement de santé ou d’une expérience conséquente en gestion de structure. Il devra
connaitre le systéme de santé et le premier recours et maitrisera les techniques de suivi et
d’évaluation des politiques de santé.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :



Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale et notamment ses articles 3-3 et 34,

Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 pris pour application de 1’article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et relatifs aux agents contractuels de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la Fonction Publique Territoriales ouverts aux agents
contractuels,

Vu la délibération n° 1.07 du Conseil municipal du 21 décembre 2020 portant adoption du
Budget général de la ville de Montélimar,

Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUYVER 1la création d’un emploi permanent de chargé de gestionnaire du Centre
Municipal de Santé, a temps complet, a compter du 15 juin 2021,

A ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
cadres territoriaux de santé paramédicaux, au grade de cadre territorial supérieur de santé,
relevant de la catégorie hiérarchique A.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

- D’APPROUVER qu’en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires (mutation ou
détachement), cet emploi sera susceptible d’étre pourvu par un agent contractuel de droit public
dans les conditions de I’article 3-3 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 pour les emplois de
catégorie A, lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient, et sous
réserve qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi du 26
janvier 1984.

Sa rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un
emploi de catégorie A, par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement (cadre
territorial supérieur de santé).

- DE DIRE que les crédits nécessaires sont inscrits au Budget général, chapitre 012,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire 1’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de 1’Etat dans le département et de
sa publication.

Mme Ghislaine SAVIN :
Avez-vous des questions ou des remarques ?
Mme Francoise CAPMAL :

Je souhaiterais une précision sur le statut d’embauche actuellement de Madame Frangoise
PAYAN qui tient ce poste de gestionnaire du Centre de santé.



Mme Ghislaine SAVIN :

Elle est en disponibilité¢ de I’Hopital ou elle travaillait avant.
Mme Francoise CAPMAL :

Il n’y a pas eu vraiment de recrutement pour ce poste ?
Mme Ghislaine SAVIN :

Non.

Mme Francoise CAPMAL :

Y aura-t-il un recrutement ?

Mme Ghislaine SAVIN :

Non... Elle va poursuivre son travail.

Mme Francoise CAPMAL :

Ce que l'on vote c’est bien la création du poste qui n’était pas créé et c’est aussi le
recrutement ?

Mme Ghislaine SAVIN :

Oui.

Mme Francoise CAPMAL :

Donc il y a un recrutement.

Mme Ghislaine SAVIN :

Elle travaille déja dans le...

Mme Francoise CAPMAL :

C’est pour cela que je pose la question, Madame SAVIN.
M. le MAIRE :

I1 faut bien remplir la carence. Je vous réponds directement. Quand vous avez créé le projet,
vous €tes limités a un porteur de projet, donc il faut bien créer non pas juste un porteur de
projet, mais un poste complet. Nous sommes dans la chose pour essayer de normaliser la
situation, d’ou cette création d’un gestionnaire de Centre Municipal.

Mme Francoise CAPMAL :

On est bien d’accord : il faut faire la création du poste parce que le porteur de projets était le
futur gestionnaire, mais il a quitté son poste...

M. le MAIRE :
Non non !!
Mme Francoise CAPMAL :

Je termine. Je ne suis pas en train de polémiquer, Monsieur CORNILLET...



M. le MAIRE :
C’est juste qu’une fois de plus vous ne maitrisez pas le sujet. Allez-y.
Mme Francoise CAPMAL :

Si on ne peut pas poser de question, on arrétera de parler. J’aimerais avoir une explication. Cela
veut dire que 1’on crée le poste, qu’elle a ét€¢ mise en urgence sur la gestion du Centre de santg,
ce qui est tres bien. Je ne le discute pas. Je me demande simplement si cette création de poste, et
avec la fagon dont est défini le statut de la personne qui doit étre recrutée, fait que
Madame Francoise PAYAN va continuer ses fonctions au niveau du Centre de santé. Ai-je été
claire ?

Mme Ghislaine SAVIN :
Oui. Elle va continuer.
M. le MAIRE :

J’ai été tout aussi clair. Je vous fais un petit rappel, parce que votre Groupe a I’habitude de
déraper sur le nom des agents. Je vous demanderais de rester sur un poste et non de donner le
nom des agents, pour une question de vie privée... Madame CAPMAL, vous étes une élue
publique...

Mme Francoise CAPMAL :

Oui, mais dans la presse Madame PAYAN est apparue et a été annoncée. Je ne pense pas que
cela fasse de mystere. Je suis désolée.

M. le MAIRE :

Si vous voulez : vous ne respectez aucun aspect de la vie privée. Vous parlez des gens que vous
voulez, mais c’est mon role de Maire de vous rappeler que certaines régles existent par rapport
aux agents. Je vous le rappelle. Vous ne voulez pas le respecter, a vous de ne pas le respecter.
C’est votre choix.

Pour revenir a vos propos. Il y avait une situation avec un porteur de projets, mais il n’y avait
pas de poste précis de gestionnaire du Centre de santé. C’est donc normal que 1’on crée ce
poste-la. Apres, c’était un choix qui avait été fait, le votre, de prendre un « junior » dessus.
Notre choix s’est porté de fait sur quelqu’un qui avait plus d’expériences. C’¢était cela, apres si
vous €tes contre la création de ce poste, vous avez votre liberté de vote et vous pourrez voter
contre. C’est tout a fait votre liberté. Vous voulez reprendre la parole ? Vous pouvez la
reprendre, Madame CAPMAL.

Mme Francoise CAPMAL :

Je me réjouis que I’on crée le poste et je vous rappelle les remarques que j’avais faites au
Conseil Municipal du 19 décembre ou je m’inquiétais justement que le Centre de santé n’ait pas
ce poste de gestionnaire et surtout de porteur de la politique de santé pour Montélimar et pour
notre commune.

Je vous rappelle qu’étant investie dans ce projet, il me tient a cceur de dire que méme ce que
nous sommes en train de faire, il faut le développer, et que c’est méme a hauteur de la
Communauté d’agglomérations. Je répete mes propos. Merci de m’avoir entendu.



M. le MAIRE :

Je vous en remercie, mais vous verrez une vraie différence entre vous et nous : nous, nous
sommes dans la réaction réelle. Nous prenons la situation et nous prenons un cadre de santé
pour quelque chose et non pas un « junior » porteur de projets. C’est une vraie différence,
Madame CAPMAL, vous en conviendrez. Je vous en remercie.

Mme Francoise CAPMAL :
Je voudrais par rapport a I’audience que vous rappeliez le curriculum vitae de M...
M. le MAIRE :

Toujours de la méme fagon, Madame CAPMAL, si vous souhaitez prendre la parole, c’est a
votre gré, mais je vous demanderais de me la demander...

Mme Francoise CAPMAL :
S’il vous platt...
M. le MAIRE :

Demandez... Attendez je ne vais pas vous apprendre a votre age le fait d’étre polie quand
méme. Vous demandez la parole, je vous donne la parole. Allez-y !

Mme Francoise CAPMAL :

S’il vous plait, pouvez-vous rappeler le curriculum vitae du Monsieur ..., que je ne citerai pas,
qui a eu le role de porteur de projets d’ouverture du Centre de santé et qui était destiné a étre
gestionnaire du Centre. Vous appelez quelqu’un qui n’a pas d’expérience, mais c’est quand
méme quelqu’un qui avait une Maitrise en Politique de Santé et donc il correspond au statut de
ce que vous définissez pour votre poste de recrutement. Voila une précision pour 1’audience.
Merci.

M. le MAIRE :

Je vais arréter ce jeu qui ne me parait pas le plus opportun pour la démocratie. Il vous restera a
vous de choisir si vous souhaitez rester dans ces banalités de remettre des choses qui sont
fausses. Vous jouez dans un rdle. Si nous devions faire le bilan de votre action au niveau du
social, on pourrait aller assez vite. Je passe au vote.

M. le Maire procede au vote.
» Adopté a Punanimité des suffrages exprimés.

1.01 - CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT DE TECHNICIEN A TEMPS
COMPLET

Madame Ghislaine SAVIN, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Conformément a D’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou
¢tablissement sont créés par 1I’organe délibérant de la collectivité ou de 1’établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I’effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :



e Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I’emploi créé,
e La catégorie hiérarchique dont I’emploi reléve,
e Le cas échéant, si I’emploi peut également étre pourvu par un agent contractuel :

- Sur le fondement de I’article 3-3 de la loi n°84-53, le motif invoqué, la nature des
fonctions, les niveaux de recrutement et de rémunération de 1’emploi créé.

Au vu de I’évolution des besoins relatifs a la poursuite de 1’opération de réaménagement du
centre-ville, il apparait nécessaire de recruter un Technicien Référent Cceur de Ville. Compte
tenu de D’existence d’un poste non pourvu en raison d’un congé de disponibilit¢ pour
convenance personnelle d’un agent titulaire depuis le 1 janvier 2020, il convient de transformer
ledit poste en un emploi de technicien Référant Ceeur de Ville. Cet agent aura notamment pour
missions :

e Le pilotage des études préalables (réseaux, lien avec les études urbaines de fagades,
SPR...),

o Le pilotage des travaux d’aménagement urbain (études techniques, marchés publics,
financement, travaux),

e Le suivi budgétaire et la formalisation de propositions pour 1’¢laboration des
programmes d’investissement.

Le candidat retenu devra justifier d’un diplome de niveau bac+2 en aménagement et VRD ou
étre doté d’une expérience de plus de 5 ans dans des fonctions similaires.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale et notamment ses articles 3-3 et 34,

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour application de 1’article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et relatifs aux agents contractuels de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°® 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la Fonction Publique Territoriales ouverts aux agents
contractuels,

Vu la délibération n° 1.07 du Conseil municipal du 21 décembre 2020 portant adoption du
Budget général de la ville de Montélimar,

Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibéré,
- D’APPROUYVER la création d’un emploi permanent de technicien a temps complet.

A ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des
techniciens territoriaux, relevant de la catégorie hiérarchique B.

La rémunération et le déroulement de la carri¢re correspondront au cadre d’emplois concerné.



- D’APPROUVER qu’en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires (mutation ou
détachement), cet emploi sera susceptible d’étre pourvu par un agent contractuel de droit public
dans les conditions de I’article 3-3 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 pour les emplois de
catégorie B, lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient, et sous
réserve qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi du 26
janvier 1984.

Sa rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un
emploi de catégorie B, par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement (technicien
territorial a technicien principal).

- DE DIRE que les crédits nécessaires sont inscrits au Budget général, chapitre 012,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de
sa publication.

Mme Ghislaine SAVIN :
Avez-vous des questions ? (Non).
Monsieur le Maire procéde au vote.
» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

1.02 - RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS - ACCROISSEMENT
SAISONNIER ETE 2021

Madame Ghislaine SAVIN, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Si le recours aux agents contractuels reste 1’exception en vertu du principe d’occupation des
emplois permanents des collectivités locales par des fonctionnaires, I’article 3 de la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale
prévoit que les collectivités peuvent recruter des agents contractuels pour faire face a un
accroissement saisonnier d’activité.

En vertu de I’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois des collectivités sont créés et
imputés sur le budget par 1’organe délibérant, qui doit également préciser les grades
correspondant aux emplois créés.

Compte tenu de 1’accroissement de 1’activité des services de la Ville pendant la période estivale,
il apparait nécessaire de recourir au recrutement de personnel saisonnier, afin d’assurer la
continuité dans 1’exercice des missions de la collectivité.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale et notamment ses articles 3 (2°) et 34,



Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 pris pour application de 1’article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et relatifs aux agents contractuels de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la Fonction Publique Territoriales ouverts aux agents
contractuels,

Vu la délibération n° 1.07 du Conseil municipal du 21 décembre 2020 portant adoption du
Budget général de la ville de Montélimar,

Apres avoir entendu I’exposé précédent,
Apres en avoir délibéreé,

- D’ADOPTER le tableau des emplois saisonniers suivant, pour la saison « Eté 2021 » :

GRADE OU EMPLOI CATEGORIE FILIERE POSTES OUVERTS

Adjoint technique — Service manifestation

Temps complet C Technique 2

Adjoint d’animation — Service Arts plastiques / musées

Temps complet C Animation 3

Adjoint technique — Service Voirie C

Temps complet Technique 2
Adjoint technique — Service Propreté Technique )
Temps complet

Adjoint technique — Service Espaces Verts et Sportifs C Technique 7

- DE DIRE que les crédits nécessaires sont inscrits au Budget général, compte 64131 - chapitre
012,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le
Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de sa transmission
au représentant de ’Etat dans le département et de sa publication.

Mme Ghislaine SAVIN :
Avez-vous des questions ou des remarques ? (Non).
Monsieur le Maire procéde au vote.

» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.
M. le MAIRE :

Je vous remercie.

2 - URBANISME ET TRAVAUX

2.00 - PLAN DEPARTEMENTAL DES ITINERAIRES DE PROMENADE ET DE
RANDONNEE (PDIPR)

Monsieur Karim OUMEDDOUR, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :
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11 est rappelé aux membres du Conseil municipal qu’aux termes de I’article L.361-1 du Code de
I’environnement, le Département établit, aprés avis des communes, un plan départemental des
itinéraires de promenade et de randonnée (PDIPR). Aprés délibération des communes
concernées, ces itinéraires peuvent emprunter des chemins ruraux dont le PDIPR permet
notamment la mise en valeur et la protection.

L’établissement public industriel et commercial (EPIC) « Office de tourisme de Montélimar-
Agglomération », auquel la Communauté d’agglomération a confié¢ la mise en place de circuits,
sentiers et parcours de découvertes ou d’interprétation ou tout autre équipement destiné a
accroitre [’attractivité touristique du territoire, présente a I’assemblée délibérante des projets de
circuit de randonnée qui figurent sur les plans joints en annexe.

Ces circuits de randonnée empruntant des chemins ruraux, la Commune est invitée a délibérer
pour donner son accord a I’inscription au PDIPR des chemins ruraux expressément désignés,
afin qu’ils puissent étre protégés en qualité de supports d’itinéraire de promenade et de
randonnée. A cette occasion, il lui est également demandé d’autoriser le balisage et la
signalisation de ces chemins pour rendre effective la continuité des itinéraires.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29 et L.2122-
21;

Vu le Code de I’environnement et notamment son article L.361-1 ;
Vu le Code rural et de la péche maritime et notamment ses articles L.161-1 et suivants ;

Vu les plans des circuits de randonnée et de cartographie pour le balisage annexés a la présente
délibération ;

Aprés avoir entendu I’exposé précédent ;
Aprés en avoir délibéré ;

- D’APPROUVER e tracé des itinéraires de randonnée proposés par I’office de tourisme de
Montélimar-Agglomération figurant sur les plans annexés a la présente délibération.

- D’AUTORISER T’inscription au PDIPR des chemins ruraux suivants :
e Chemin rural dit de I’Ile du Tonneau,
e Chemin rural dit de I’Ile Bourbon,
e Chemin rural dit de la Roberte,
e Chemin rural dit du Bois du Lion,
- D’AUTORISER Ie passage du public sur les chemins ruraux susvisés,

- DE S’ENGAGER 4 empécher I’interruption des itinéraires de randonnée et, pour cela, a ne
pas aliéner tout ou partie d’'un chemin rural sauf & proposer un itinéraire de substitution
garantissant la continuité desdits itinéraires,

- D’AUTORISER le balisage et la signalisation des itinéraires de randonnée sur les chemins
considérés selon la réglementation et les normes en vigueur et notamment la Charte du Balisage
de la Fédération Francaise de Randonnée, ainsi que les travaux d’aménagement, de sécurisation
et d’entretien nécessités par la création et la pérennisation desdits itinéraires,
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- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le
Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de sa transmission
au représentant de I’Etat dans le département et de sa publication.

M. Karim OUMEDDOUR :
Y a-t-il des questions ? (Non).
Mme Patricia BRUNEL-MAILLET :

Avec mon collégue Laurent LANFRAY, nous ne souhaitons pas prendre part au vote car nous
sommes Conseillers départementaux.

M. le MAIRE :
J’en prends note.
Monsieur le Maire procéde au vote.

Ne prennent pas part au vote : M. Laurent LANFRAY et Mme Patricia BRUNEL-MAILLET
(conseillers régionaux).

» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

2.01 - REGULARISATION DE DEUX EMPRISES DE VOIRIE ROUTE D’ALLAN ET
CHEMIN DES CONTREBANDIERS

Monsieur Karim OUMEDDOUR, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Dans les années 2000, dans le cadre de I’¢largissement de la route d’Allan et du chemin des
Contrebandiers, des emprises privées ont €t¢ acquises par la Ville pour acter du nouvel
alignement de ces voies.

A Dintersection de ces deux voies, la propriété des Consorts PAILHES était concernée, mais a
I’époque, les négociations étaient restées au stade du compromis.

Aujourd’hui, les consorts PAILHES vendent leur habitation et, avec le futur acquéreur, ont
accepté de régulariser les alignements.

Il est ainsi prévu que la Ville acquiert en cession gratuite :

- Une bande de terrain correspondant a une partie du trottoir le long du chemin des
Contrebandiers, d’une superficie de 114 m? et cadastrée BM 525 ; cette acquisition aura
lieu avec Messieurs PAILHES Daniel, André et Gilbert.

- Une emprise correspondant a un piétonnier et un espace vert le long de la route d’Allan,
d’une superficie d’environ 120 m?, a détacher de la parcelle cadastrée BM 524. Cette
acquisition aura lieu avec Monsieur KAY A Ersan, nouveau propriétaire de la maison.

- Un géometre sera diligenté, préalablement, pour déterminer la surface exacte.

Les acquisitions auront lieu a titre gratuit, de gré a gré, par acte notarié¢ ou administratif. Les
frais d’acte et de géometre seront a la charge de la Commune.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
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Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29 et L.2122-
21 et L.2241-1,

Vu la dispense de 1’avis de France Domaine pour toutes les acquisitions inférieures au seuil de
180 000€ (Arrété du 5 décembre 2016 relatif aux opérations d’acquisitions et de prises en
location immobilieres poursuivies par les collectivités publiques et Instruction n°2016-12-3565
du 13 décembre 2016),

Apres avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER I’acquisition gratuite auprés des Consorts PAILHES de la parcelle cadastrée
BM 525, aux conditions ci-dessus mentionnées,

- D’APPROUVER ’acquisition gratuite auprés de Monsieur Ersan KAYA d’une emprise a
détacher de la parcelle cadastrée BM 524, aux conditions ci-dessus mentionnées,

- D’APPROUVER, apré¢s le transfert de propriété, le classement dans le domaine public des
emprises ainsi acquises,

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous documents afférents
ainsi que I’acte a intervenir,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire 1’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de 1’Etat dans le département et de
sa publication.

M. Karim OUMEDDOUR :
Avez-vous des questions ?
Monsieur le Maire procéde au vote.
» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

2.02 - ACQUISITION D’UN IMMEUBLE 33 BOULEVARD DU FUST — OPERATION
« ACTION C(EUR DE VILLE »

M. le MAIRE :

Il y a un Iéger changement. Je vais vous en expliquer les raisons. J’ai rencontré hier EPORA,
I’Etablissement Public Foncier Ouest Rhone-Alpes, avec qui la Ville a signé une convention ici
méme avec EPORA afin d’avoir un partenariat avec eux. De ce partenariat en découle
qu’EPORA va se porter acquéreur de ce bien. Ce qui va nous permettre en tant que ville de
garder nos capacités financiéres pour d’autres opérations, ¢ventuellement. EPORA pourra étre
partenaire d’autres opérations dans le futur si nous avons vocation.

C’est la premicre que nous faisons dans cette mandature, mais il pourra rester a nos cotés et
surtout ce bien qui va €tre acquis, pendant cinq ans, nous devrons le rapporter a un porteur de
projet ou avoir nous-mémes un projet ou méme nous en proposer un, ce qui va complétement
dans notre volonté d’actions au niveau du centre-ville et de fagon plus ciblée au niveau du Fust.

Monsieur Julien CORNILLET, Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

13



La ville de Montélimar a mené une étude urbaine pour la redynamisation de son centre-ville et a
été retenue dans le cadre du plan national « Action Ceeur de Ville » dont 1’objectif est de créer
les conditions du renouveau et du développement des villes moyennes qui ont une fonction de
centralité pour leur bassin de vie.

Par délibérations du 24 septembre 2018 et du 25 mars 2021, le Conseil municipal a approuvé la
Convention cadre « Action Ceeur de Ville — Ville de Montélimar » s’appliquant sur le centre
ancien de la commune et un avenant a la convention-cadre permettant le déploiement
« opérationnel » de I’ensemble des actions.

La mise en valeur de I’espace urbain, le renouvellement urbain de 1’habitat et la lutte contre la
vacance commerciale restent des enjeux majeurs et un engagement fort de la collectivité qui
souhaite mener une véritable politique de reconquéte de son centre-ville par une intervention
coordonnée visant a favoriser notamment la restructuration d’immeubles stratégiques du centre-
ville.

A cet effet, il est apparu nécessaire de mettre en place des actions coercitives en centre-ville
pour agir sur le parc privé afin de rénover le patrimoine privé, réduire la vacance des logements,
diversifier et rendre attractive I’offre en logements, lutter contre I’insalubrité, conforter les
opérations mixtes, attirer une population nouvelle, améliorer le cadre architectural et paysager,
renforcer I’attractivité de 1’offre commerciale et de services, construire une image dynamique,
créer une identit¢ commerciale et artisanale différenciante et complémentaire, agir sur la
vacance et valoriser le potentiel commercial du centre et de ’hyper centre ...

Plus particuliérement, le secteur Est dit « Fust-Meyer » est un secteur ou une intervention
publique va étre inscrite dans le cadre de la prochaine Opération Programmée d’Amélioration
de I’Habitat en raison de la dégradation et de la vacance du bati et en raison de son
positionnement stratégique en entrée de ville, en front du boulevard du Fust, face au Roubion -
lieu de promenade — lieu trés visible et trés fréquenté.

Monsieur et Madame Abdellah et Zahra KHADJAOUI et Monsieur Mohamed EL. HASSOUNI
souhaitent vendre un immeuble leur appartenant, situé 33 boulevard du Fust et cadastré AV 818.
L’immeuble, d’une surface cadastrale de 46 m? comprend une cave en sous-sol, un local
commercial vacant en RDC et trois logements (un par étage) actuellement loués.

Cet immeuble s’inscrit dans le projet plus global de requalification de I’ilot Fust-Meyer qui
mobilisera notamment les rez-de-chaussée commerciaux vacants et créera une offre de
logements attractive et capable de concurrencer I’offre de logements en périphérie. Cette
attractivité passant par la nécessité de mise en valeur du patrimoine et de la prise en compte des
besoins de mutualisation de places de parking, une maitrise fonciere du secteur est rendue
nécessaire.

Aussi, la Ville a d’abord envisagé de préempter 'immeuble afin de s’assurer la maitrise
fonciére de ce bien. Aprés négociations avec les propriétaires pour prendre en compte la
situation et I’état de 1’immeuble, mais également les investissements réalisés par les
propriétaires, il a ét¢ convenu d’un prix de vente de 125 000 €.

L’acquisition aura lieu de gré a gré, avec un paiement comptant a la signature de I’acte. Les
frais liés a I’acquisition et les frais notariés seront a la charge de la commune.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29 et L.2122-
21 et L.2241-1,
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Vu la délibération n°® 1.00 du 24 septembre 2018 du Conseil municipal de Montélimar,
approuvant la Convention Cadre Pluriannuelle — Action Ceeur de Ville — Ville de Montélimar,

Vu la Convention Cadre Pluriannuelle, dans le cadre du dispositif national « Action Ceceur de
Ville », du 25 octobre 2018, signée entre la Commune de Montélimar, la Communauté
d’Agglomération Montélimar Agglomération, I’Etat, la Caisse des Dépots et Consignations, le
groupe Action Logement, le Conseil Départemental de la Drome ainsi que EPORA, la Chambre
de Commerce et d’Industrie de la Drome et la Chambre des Métiers et de 1’Artisanat de la
Drome,

Vu I’avenant a la Convention Cadre approuvé par délibération n° 1.00 du 25 mars 2021 du
Conseil municipal de Montélimar,

Vu l'arrété préfectoral n°26-2020-01-14-007 du 14 janvier 2020 portant homologation de la
Convention Cadre Action Cceur de Ville en Convention d’Opération de Revitalisation de
Territoire de la ville de Montélimar,

Vu la dispense de 1’avis de France Domaine pour toutes les acquisitions inférieures au seuil de
180 000€ (Arrété du 5 décembre 2016 relatif aux opérations d’acquisitions et de prises en
location immobiliéres poursuivies par les collectivités publiques et Instruction n°2016-12-3565
du 13 décembre 2016),

Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER ’acquisition auprés de Monsieur et Madame Abdellah et Zahra
KHADJAOUI et de Monsieur Mohamed EL HASSOUNI, de I’immeuble cadastré AV 818, aux
conditions ci-dessus mentionnées,

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous documents afférents
ainsi que I’acte a intervenir,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui
peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de
sa publication.

M. le MAIRE :
Avez-vous des questions ?
Mme Patricia BRUNEL-MAILLET :

Ce n’est pas une question. Etant porteur du pouvoir de Laurent LANFRAY, il a été gestionnaire
de ladite copropriété et donc il ne souhaite pas prendre part au vote en tant que conseiller
intéressé.

M. le MAIRE :

Merci. Nous ne le savions pas. Disons que c’est une épine en moins dans son pied, vu le bien
immobilier.

Monsieur le Maire procéde au vote.

Ne prennent pas part au vote : M. Julien CORNILLET (CA EPORA) et M. Laurent LANFRAY
(personne intéressée).
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» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.
M. le MAIRE :

Merci beaucoup.

3 - ENVIRONNEMENT ET DEMOCRATIE LOCALE
3.00 - DENOMINATION DE VOIES ET ESPACES PUBLICS

Madame Marie-Christine MAGNANON, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a
I’assemblée :

Le Conseil municipal est appelé a procéder a la dénomination des espaces publics et des voies
nouvellement créés ou pas encore nommées.

1 - Dans le cadre de sa politique d’amélioration des conditions de circulation et de valorisation
du cadre de vie des Montiliens, la Municipalité a décidé d’aménager le carrefour entre I’avenue
John Fitzgerald Kennedy et I’avenue d’ Aygu.

Ce giratoire doit étre dénommé. Ainsi il est proposé :
Rond-point John Fitzgerald KENNEDY 1917 - 1963

John Fitzgerald KENNEDY est le 35°™ président des Etats-Unis, élu le 20 janvier 1961 jusqu’a
son assassinat le 22 novembre 1963.

2 - Dans le cadre de la tranche 2 de la ZAC Les Terrasses de Maubec, un nouvel ilot « Petit
Cailloux » a été ouvert a ’urbanisation : la voie intérieure desservant les lots doit ainsi étre
dénommée.

La thématique retenue pour la dénomination des voies dans la ZAC Les Terrasses de Maubec
est les élus montiliens et dromois et plus largement les personnes politiques.

Ainsi, il est proposé :
Allée Germaine POINSO-CHAPUIS 1901-1981

Germaine POINSO-CHAPUIS née Germaine Marie Joséphine CHAPUIS, est une femme
politique francgaise, qui a exercé les fonctions de députée et de ministre de la Santé en ceuvrant
surtout dans le domaine juridico-social. C’est la premiére femme ministre de plein exercice dans
I’histoire de la République, de 1947 a 1948, et la seule jusqu’a Simone VEIL en 1974.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29, L.2122-
21,L.2212-1 et L.2212-2,

Vu le décret n°94-1112 du 19 décembre 1994,
Apres avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibére,

- DE DENOMMER le nouveau giratoire, quartier d’Aygu: rond-point John Fitzgerald
KENNEDY,
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- DE DENOMMER la voie intérieure de I’ilot « Petits Cailloux » : Allée Germaine POINSO-
CHAPUIS.

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de 1’Etat dans le département et de
sa publication.

Mme Marie-Christine MAGNANON :
Avez-vous des questions, des remarques particuli¢res ?
M. Christophe ROISSAC :

Pas personnellement sur les noms que vous venez de citer car ils nous vont tout a fait. Je voulais
savoir s’il y a une réflexion pour les noms des rues qui ont ¢té donnés dans le quartier de
Maubec. Ce sont des noms de rue d’anciens maires de Montélimar, qui ont des noms a rallonge,
trés compliqués a faire entrer dans des logiciels. Je voulais savoir si une étude peut étre faite car
ce sont vraiment des noms qui sortent de je ne sais ou et personne ne les connait.

M. le MAIRE :

Je vous propose de regarder les noms. Normalement, une Commission est faite, comme nous le
faisons aujourd’hui. Je comprends le point précis dont vous parlez. En fin de compte c’est la
numérisation des démarches administratives qui est parfois compliquée a entrer. Au niveau de
nos services cela me parait compliqué. ..

Mme Marie-Christine MAGNANON :

11 est difficile de changer les dénominations des rues qui ont déja été¢ données. C’est vraiment
complexe. En revanche, dans le cadre de cette nouvelle Commission, notre objectif est
d’éliminer les noms, comme vous le dites, a rallonge. On avait de nombreuses propositions et
des listes trés longues, pour des hommes politiques, mais avec des noms trés compliqués.

Idem pour les personnalités féminines. Nous avons écarté de nombreux noms parce qu’ils
étaient trop difficiles a retenir et cela aurait mis en difficulté les habitants. Nous sommes tres
vigilants sur ce point.

M. le MAIRE :

Petit point précis que je voulais apporter : nous allons nous rapprocher d’autres communes pour
voir si elles ont déja soulevé cette problématique des données informatiques, que vous évoquez.

Nous ne pourrons pas changer le nom car, d’un point de vue administratif, cela cofterait
¢galement & nos administrés. Le changement d’abonnement, des choses comme c¢a, aurait des
conséquences financiéres. D’un point de vue de mise a jour des adresses, on peut le constater
également sur les adresses GPS. Certains noms de rues ont été changés du fait d’un point de vue
tout a fait Iégal au niveau du Conseil Municipal mais qui ne sont pas en adéquation avec les
reconnaissances GPS ou avec les informations : quand vous marquez votre adresse, il n’y a pas
le nouveau nom de votre rue, mais celui de I’ancien.

On essaiera de voir s’il existe un systéme via La Poste ou un systéme administratif qui peut étre
dedans. Le fait de changer les noms des rues a une conséquence, comme le dit la premicre
adjointe, assez compliquée administrativement. On va voir quand il y a un nom a rallonge,
comme vous le dites, si le premier pourrait suffire.
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S’il n’y a pas d’autres questions, je vous propose de passer au vote ?
Monsieur le Maire procéde au vote.

» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

4 - ECONOMIE, COMMERCE ET TOURISME

4.00 - ACTIONS C(EUR DE VILLE — APPROBATION DU PROJET DE CONVENTION
DE REVITALISATION DES LOCAUX COMMERCIAUX

Monsieur Eric PHELIPPEAU, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Le programme « Action Cceur de Ville », initié en mars 2018 par la ville de Montélimar et la
communauté d’agglomération Montélimar Agglomération, a pour objectif de créer les
conditions du renouveau et du développement du centre-ville de Montélimar.

L’avenant a la Convention Cadre « Action Ceeur de Ville » prévoit notamment dans ses actions
4 « Redynamisation Commerciale du Centre Ancien » et 8 « Développer une offre culturelle de
qualité pour créer du flux dans le centre ancien» qu’un travail soit mené en lien avec les
propriétaires de locaux commerciaux vacants afin de créer une ambiance commerciale et
urbaine favorable a la redynamisation du centre-ville.

La convention annexée a la présente délibération prévoit des engagements réciproques entre
Montélimar Agglomération, la ville de Montélimar et le propriétaire du local commercial visé
par cette derniére, afin de mobiliser ces espaces et de mettre en place des actions favorables a la
cessation de la vacance constatée.

Des secteurs ont ét¢ définis en fonction notamment de leur attractivité et des prix du marché
immobilier, mais également du projet de « Quartier Culturel et Créatif » initié dans la fiche
action 8 de la Convention Cadre « Action Cceur de Ville ». La ville de Montélimar travaillera de
maniére active a la recherche de porteurs de projets en lien avec ses partenaires dans le
dispositif « Action Ceeur de Ville », notamment la Chambre de Commerce et d’Industrie et la
Chambre de Métiers et de I’ Artisanat.

En conséquence le Conseil Municipal est appelé a se prononcer sur ce projet de convention
entre la Ville de Montélimar, la communauté d’agglomération Montélimar Agglomération et les
propriétaires de locaux commerciaux du centre-ville.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,

Vu I’instruction ministérielle du 10 janvier 2018 relative au lancement du programme « Action
Cceeur de Ville »,

Vu la délibération 3.06 de la ville de Montélimar du 5 mars 2018 portant candidature de la ville
de Montélimar au dispositif gouvernemental « Action Cceur de Ville »,

Vu la délibération 1.00 de la ville de Montélimar du 24 septembre 2018 autorisant la signature
de la Convention Cadre « Action Coeur de Ville »,

Vu la délibération 1.1 de la communauté d’agglomération Montélimar Agglomération du 24
septembre 2018 autorisant la signature de la Convention Cadre « Action Cceur de Ville »,
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Vu l'arrété du préfet du 14 janvier 2020 actant de la transformation de la Convention Cadre
« Action Ceceur de Ville » en « Opération de Revitalisation de Territoires »,

Vu la délibération 1.00 de la ville de Montélimar du 25 mars 2021 autorisant la signature de
I’avenant a la Convention Cadre « Action Cceur de Ville »,

Vu I’avenant a la Convention Cadre pluriannuelle du programme « Action Ceeur de Ville »,
notamment la fiche action 4 « Redynamisation Commerciale du Centre Ancien » et la fiche
action 8 « Développer une offre culturelle de qualité pour créer du flux dans le centre ancien »,

Vu le projet de convention de revitalisation des locaux commerciaux « Montélimar s’engage
pour son cceur de ville » ci-annexé.

Apreés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER les termes de la convention de revitalisation des locaux commerciaux
« Montélimar s’engage pour son cceur de ville » a intervenir,

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer cette convention ainsi que
tout document afférent,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le
Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de sa transmission
au représentant de I’Etat dans le département et de sa publication.

M. Eric PHELIPPEAU :
Avez-vous des questions ?
M. Christophe ROISSAC :

Je fais une intervention de la part de Monsieur MILAZZO, a laquelle nous nous associons, Plus
belle ma Ville .

« La revitalisation du centre-ville est une priorité. Les Montiliens y sont trés attachés. Il existe
des leviers qui permettent de renforcer ['attractivité tels que [’enrvichissement de [’offre de
commerces de proximité, des commerces du quotidien, mais aussi apporter du service a la
population.

Pour que tout le monde y trouve un intérét, il est important de créer toutes sortes d’animations
qu’elles soient culturelles, festives ou méme sportives, ce qui permettrait d’amener un flux de
personnes au centre-ville.

Nous devons travailler en partenariat avec les associations de commercants qui doivent
apporter une dynamique commerciale pour revitaliser notre centre-ville. »

Voila I’intervention que souhaitait faire Monsieur MILAZZO.
M. Eric PHELIPPEAU :

Tout a fait. L essence méme du dispositif est de ramener de la vie dans certaines rues et certains
espaces du centre-ville. Au-dela des commerces, 1’idée est d’attirer des artisans, des artistes,
pourquoi pas des associations, des ateliers. Evidemment, la ville de Montélimar est trés attachée
au dialogue avec I’ensemble des associations de commercants et Cyril MANIN travaille
également beaucoup avec eux pour nous préparer des animations tout au long de la saison.
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M. Christophe ROISSAC :

Merci. Il y avait aussi les questions qu’il avait posées lors du dernier Conseil Municipal restées
sans réponse a ce jour.

Nous souhaiterions savoir quels programmes seront mis en ceuvre pour les habitants du centre-
ville, les commerces, la vie sociale. Des concertations ont-elles eu lieu avec eux ? On sait que la
population du centre-ville est majoritairement en difficulté, ce sont des personnes trés précaires.
Qui déterminera leurs besoins ?

On voulait savoir si un comité de réflexion sera mis en place et si des réunions seront mises en
place et quelle serait leur fréquence ? On voulait savoir quelle politique de ville vous allez
vraiment mener en centre-ville.

M. Eric PHELIPPEAU :

Le contexte n’aide pas a la consultation publique. Bien évidemment, comme nous nous y étions
engagé, notre volonté est d’ouvrir ce dialogue et de faire en sorte que toutes les parties
prenantes, commergants, habitants et élus, puissent ceuvrer ensemble a la construction d’un
projet pour le futur du centre-ville. Le contexte fait qu’a I’heure actuelle, on ne peut
évidemment pas organiser de manifestations publiques. On attend les instructions de la
Préfecture pour pouvoir le faire.

Il y a deux choses : le rattrapage de ce qui n’a pas été fait ou de ce qui a dérapé. C’est le premier
travail dans lequel on s’investit depuis un certain nombre de mois et qui commence a porter ses
fruits puisqu’a travers les échanges que nous avons eus, au niveau des agences immobiliéres, on
voit qu’il y a un regain de dynamisation sur le marché. On voit de nouvelles boutiques qui,
malgré le contexte complexe, s’installent en centre-ville, investissent et font des travaux. Le
signal est parti et il est trés positif.

Maintenant, je suis d’accord avec vous, il faut que ce centre-ville soit aussi compris, aimé et que
les habitants se projettent dedans. Donc il y aura un travail important qui débutera avec des
travaux en interne et dans un second temps il sera confronté au public, mais pour le moment
c¢’est prématuré compte tenu du contexte.

M. Christophe ROISSAC :

Je vous remercie.

M. le MAIRE :

S’il n’y a pas d’autre question, nous passons au vote.
Monsieur le Maire procéde au vote.

> Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

5 - PREVENTION, SECURITE, MOBILITE, ACCESSIBILITE ET INSALUBRITE
5.00 - PROGRAMMATION DU CONTRAT DE VILLE 2021
Monsieur Jean-Michel GUALLAR, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Dans le cadre du Contrat de Ville de nouvelle génération, une démarche partenariale entre
I’Agglomération, la ville de Montélimar, 1’Etat, la Région, le Département et la Caisse
d’ Allocations Familiales a été engagée au titre de la Politique de la ville.

20



Le Contrat de Ville de la Communauté d’agglomération Montélimar Agglomération, signé le 23
juillet 2015 pour la période 2015-2020 a été prolongé par la signature du Protocole
d’Engagements Renforcés et Réciproques le 31 janvier 2020 pour la période 2020-2022.

Cette politique territorialisée, additionnelle au droit commun, transversale et innovante,
mobilise des crédits spécifiques en faveur des habitants et crée les conditions de lutte contre
I’exclusion sociale et urbaine dans les 3 quartiers définis : quartiers Ouest, Centre ancien et
Nocaze.

L’objectif est de fédérer I’ensemble des partenaires institutionnels et associatifs afin d’inscrire
leurs actions dans un cadre cohérent.

Chaque année, un appel a projet permet de soutenir les projets innovants répondant aux critéres
du Contrat de Ville. Dans le cadre de la programmation 2021, 34 projets ont été déposés, dont
12 nouvelles actions. L’ensemble des projets a été instruit par un comité de suivi partenarial
rassemblant les principaux financeurs du Contrat de Ville. Au terme de I’instruction, 29 dossiers
ont été retenus (voir annexe).

La programmation « Politique de la ville » 2021 représente une enveloppe globale de crédits de
366 450 € dont 50 000 € pour la ville de Montélimar, répartis entre les financeurs.

Dans cette enveloppe de crédits, 175 000 € sont affectés au PRE (Programme de Réussite
Educative), qui est le pilier « Education » du Contrat de Ville.

Conformément aux priorités définies par la ville de Montélimar qui sont I’emploi et I’économie,
la sécurité et la prévention de la délinquance, la cohésion sociale et la réussite éducative, la liste
des actions retenues et soutenues par la ville de Montélimar au titre de la programmation
annuelle, aprés validation du comité de pilotage réuni le 24 mars 2021 a I’Hétel de Ville de
Montélimar, sont :

EMPLOI -ECONOMIE (17 000 €)

SUBVENTIONS
STRUCTURES ACTIONS PROPOSEES
Permettre la création d’emplois par le développement de
ADIE I’acces 2000€
au microcrédit accompagné
Mission Locale Sensibilisation du public ZUS 5000€
Mission Locale Déploiement du dlSpOSlt.lf 100 chances 2000€
100 emplois
Pourquoi pas Travailler dans un secteur porteur 3000€
Ville CS Colucci Rencontre job-dating 5000€
SECURITE ET PREVENTION DE LA DELINQUANCE (3 000 €)
SUBVENTIONS
STRUCTURES ACTIONS PROPOSEES
Sauvegarde de I’enfance Chantiers éducatifs 3000€
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COHESION SOCIALE ET REUSSITE EDUCATIVE (30 000 €)

SUBVENTIONS
STRUCTURES ACTIONS PROPOSEES
Ass. Franco/ltalic Art, culture et mixité soc1gle .autour de festival du cinéma 1000€
italien
Cafés Littéraires Accueillir de nouveaux lecteurs 1000€
CN Music Paroles aux Montiliens 1500€
Convergences 26 Ateliers FABLAB pour les ainés 1500€
De I’écrit a I’écran Parcours culturel : ce que la culture provoque en moi 2000€
Inter groupe Marcel Remédiation en savoirs de base 1000€
Pagnol
Mission Locale Ecrivain public 10 000€
Prisme Carrefour des rencontres 1500€
Rue du soleil Ateliers permanents 2000€
Les Trompes d’Eustache Remue méninge 1500€
UMS Basket Génération street basket 2000€
Caisse des écoles Programme Réussite Educative 5000€

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,
Vu la loi 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la Ville et la Cohésion sociale,

Vu la loi de finances pour 2019, et notamment son article 181, qui a ouvert la possibilité de
prolonger le Contrat de Ville jusqu’en 2022,

Vu le Protocole d’Engagements Renforcés et Réciproques du 31 janvier 2020,
Apres avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibéré,

- DE VALIDER la programmation Contrat de Ville pour I’année 2021 telle qu’elle vient d’étre
exposée,

- D’APPROUVER I’octroi des subventions auprés des différents porteurs de projets soutenus
par la Ville au titre de la programmation 2021,

- DE DIRE que les crédits nécessaires au financement de ces actions sont inscrits au Budget
général,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire 1’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de
sa publication.
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M. Jean-Michel GUALLAR :

Avez-vous des remarques ?

M. le MAIRE :

S’il n’y a pas de remarque, nous passons au vote.
Monsieur le Maire procéde au vote.

Ne prennent pas part au vote :

Monsieur Julien CORNILLET, Madame Ghislaine SAVIN, Monsieur Karim OUMEDDOUR
(Mission Locale), Madame Fabienne MENOUAR (Convergences 26) et Madame Sandrine
MAGNETTE (Caisse des Ecoles), Madame Fabienne MENOUAR (Convergences 26), Madame
Sandrine MAGNETTE (Caisse des Ecoles) et Madame Emeline MEHUKAJ (Prisme)

» Adopté a ’unanimité des suffrages exprimés.
M. le MAIRE :
Merci beaucoup Monsieur GUALLAR.

6 - EDUCATION ET JEUNESSE

6.00 - CONTRIBUTION FINANCIERE DE LA VILLE DE MONTELIMAR A VERSER
A L’OGEC CHABRILLAN - SAINT JEAN-BAPTISTE - 2021

Madame Pauline CABANE, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

L’article 89 de la loi n® 2204-809 du 13 Aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales dispose que « les trois premiers alinéas de ’article L.212-8 du Code de I’éducation sont
applicables pour le calcul des contributions des communes aux dépenses obligatoires concernant
les classes des écoles privées sous contrat d’association ».

Cette disposition doit €tre articulée avec le principe général énoncé a I’article L.442-5 du Code
de I’éducation, selon lequel «les dépenses de fonctionnement des classes sous contrat
d’association sont prises en charge dans les mémes conditions que celles des classes
correspondantes de I’enseignement public ».

La loi n® 2009-1312 du 28 octobre 2009 précise les modalités de garantie de la parité de
financement entre les écoles publiques et les écoles privées sous contrat d’association.

La circulaire n°® 2012-025 du 15 février 2012 définit les modalités d’application des différentes
dispositions et rappelle, en annexe, la liste des dépenses a prendre en compte pour la
contribution communale.

En vertu de ces dispositions réglementaires, la contribution municipale pour 2021 est arrétée a
la somme de 244 057 € (deux cent quarante-quatre mille cinquante-sept euros).

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,
Vu le Code de I’éducation, et notamment ses articles L.212-8 et L.442-5,

Vu la loi n° 2009-1312 du 28 octobre 2009, dite « loi Carle »,
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Vu la circulaire n°® 2012-025 du 15 février 2012 relative aux régles de prise en charge par les
communes des dépenses de fonctionnement des écoles privées sous contrat,

Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibére,

- D’APPROUVER le versement de la contribution municipale pour 2021 arrétée a la somme de
244 057 € (deux cent quarante-quatre mille cinquante-sept euros) a I’OGEC Chabrillan — Saint
Jean Baptiste,

- DE DIRE que les crédits nécessaires a cette opération sont inscrits au compte 6574,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a ’exécution de la présente délibération qui
peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de
sa publication.

Mme Pauline CABANE :

Avez-vous des remarques ?

M. le MAIRE :

S’il n’y a pas de remarque, nous passons au vote.
Monsieur le Maire procéde au vote.

» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

7 - SPORT

7.00 - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION GRATUITE D’UN EQUIPEMENT
SPORTIF COMMUNAL DANS LE CADRE DU FESTIVAL « IN » AGGLO

Madame Emeline MEHUKAJ, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

La Communauté d’agglomération Montélimar-Agglomération organise chaque été le
« Montélimar Agglo Festival » sur une période d’environ dix (10) jours avec quatre (4) concerts
donnés sur la ville de Montélimar.

Du fait de I’'intérét de cette manifestation pour le public montilien, la ville de Montélimar
apporte son soutien a cet événement et propose de conclure une convention de mise a
disposition gratuite d’un équipement sportif communal dans le cadre du festival « In » Agglo du
lundi 28 juin au vendredi 9 juillet 2021.

I convient donc de signer la convention de mise a disposition gratuite d’un équipement sportif
communal dans le cadre du festival « In » Agglo.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,

Vu le projet de convention de mise a disposition gratuite d’un équipement sportif communal
dans le cadre du festival « In » Agglo ci-annexé,
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Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibére,

- D’APPROUYVER les termes de la convention de mise & disposition gratuite d’un équipement
sportif communal dans le cadre du festival « In » Agglo a intervenir,

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention et tous les
documents afférents,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le
Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois a compter de sa transmission
au représentant de I’Etat dans le département et de sa publication.

Mme Emeline MEHUKAJ :
Avez-vous des remarques ou questions ?
M. le MAIRE :
S’il n’y a pas de questions, nous passons au vote.
Monsieur le Maire procéde au vote.

» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.
M. le MAIRE :

Merci beaucoup Madame MEHUKAJ.

8 - CULTURE ET PATRIMOINE
8.00 - TARIFS DU MUSEE DE MONTELIMAR
Madame Fabienne MENOUAR, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Le Musée de Montélimar est un service public municipal. Il permet de favoriser I’acces a la
culture d’un large public.

Dans le cadre d’une dynamisation du centre-ville, le musée accueillera en 2021 et 2022 une
exposition présentant une partic du fonds de marionnettes de la Compagnie Emilie
VALANTIN. L’objectif est de renforcer 1’attractivité touristique a travers une offre dédiée a un
public diversifié.

Son accés est soumis au paiement d’un droit dont le montant est voté par le Conseil municipal
par I’intermédiaire d’une délibération tarifaire.

Ces tarifs ont été revus pour s’adapter a un objectif touristique ciblant le jeune public et le
public familial, ainsi que la mise en place de nouvelles prestations (vente, en ligne, ateliers,
audioguides).

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,
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Vu la délibération n°2.12 du Conseil municipal du 30 juillet 2020 portant recueil des tarifs
2020,

Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibére,
- DE FIXER Ies tarifs du Musée de la ville de Montélimar, comme annexé a la présente,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire I’objet d’un recours devant le tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux
(2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Ftat dans le département et de sa
publication.

Mme Fabienne MENOUAR :
Avez-vous des questions ?
Monsieur le Maire procéde au vote.
» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

8.01 - PROTOCOLE D’ACCORD DE REEDITION DE L’OUVRAGE « LE FACTEUR
CHEVAL » - ALAIN BORNE - ASSOCIATION L’ATELIER CONTEMPORAIN

Madame Fabienne MENOUAR, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

Les droits moraux et patrimoniaux attachés a 1’ceuvre du pocte Alain BORNE ont été dévolus a
la ville de Montélimar.

L’association a but non lucratif « L’ATELIER CONTEMPORAIN » située a Strasbourg et
spécialisée dans 1’édition d’écrits sur I’art, souhaiterait procéder a la réédition de I’ouvrage « Le
Facteur Cheval » du pocte, paru aux éditions Robert Morel en 1969.

Elle propose une réédition en format Poche (11,5 X 16 cm) qui serait diffusée a un prix
modique afin de favoriser une large diffusion du texte.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-29 et L.2122-
21,

Vu la délibération n° 35 en date du 29 mars 1999 par laquelle la ville de Montélimar
a accepté la donation posthume de I’ceuvre d’Alain Borne assortie des droits et obligations qui
s’y attachent,

Vu la demande de I’association « L’ATELIER CONTEMPORAIN »,
Apres avoir entendu 1’exposé précédent,
- D’APPROUVER le protocole a intervenir,

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer le protocole a intervenir avec
I’association « L’ATELIER CONTEMPORAIN » ainsi que les documents afférents,
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DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant et de prendre toutes les dispositions
nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le
Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de sa transmission
au représentant de ’Etat dans le département et de sa publication.

Mme Fabienne MENOUAR :
Avez-vous des questions ?
M. le MAIRE :
S’il n’y a pas de questions, nous passons au vote.
Monsieur le Maire procéde au vote.
» Adopté a ’unanimité des suffrages exprimés.
M. le MAIRE :
Merci Madame MENOUAR.

9 - VIE ASSOCIATIVE ET FESTIVITE
9.00 - SUBVENTIONS EXCEPTIONNELLES - EXERCICE 2021
Monsieur Cyril MANIN, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

La ville de Montélimar soutient les activités des associations qui participent, aux cotés des
services publics, a I’animation et aux missions d’intérét général de la Ville.

Dans un contexte de crise sanitaire, de nombreux projets portés par les associations locales ou
établissements scolaires, n’ont pu étre mis en ceuvre.

Toutefois, les structures ont dii avancer des frais divers pouvant mettre en péril leur trésorerie.

Aussi et afin de soutenir le tissu associatif local, la ville de Montélimar propose de verser des
subventions exceptionnelles aux porteurs de projets, leur permettant de faire face aux dépenses
engagées ou d’engager la mise en ceuvre de nouveaux projets.

A ce titre, le Conseil municipal propose de leur attribuer des subventions exceptionnelles
individualisées, comme indiquées dans le tableau annex¢ a la présente délibération.

Le montant des subventions exceptionnelles proposées au titre de D’exercice 2021 est
de 69 391,00 (soixante-neuf mille trois cent quatre-vingt-onze) euros.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,
Apres avoir entendu I’exposé précédent,

Apres en avoir délibére,

(Monsieur Christophe ROISSAC, membre de 1’association MARGERIE L’ENVOL) ne prend
pas part au vote)

- D’APPROUVER VIattribution de ’ensemble des subventions exceptionnelles 2021, pour
leurs actions spécifiques,
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- D’AUTORISER leur versement, ¢tant entendu que les crédits nécessaires pour I’attribution de
ces subventions sont prévus au Budget aux différents comptes,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a 1’exécution de la présente délibération qui
peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de 1’Etat dans le département et de
sa publication.

M. Cyril MANIN :

Certaines associations sont suspendues aux annonces gouvernementales, ¢’est pourquoi nous ne
voterons pas toutes les subventions exceptionnelles ce soir. Elles feront 1’objet d’un prochain
vote lors d’un prochain Conseil Municipal.

Je tiens a remercier nos Services pour leur travail appuyé, ainsi que mes collégues élus qui ont
instruit les dossiers en collaboration avec les associations.

Avez-vous des remarques ?
Mme Patricia BRUNEL-MAILLET :

Merci. Nous souhaiterions voir proposer la création d’un fonds de solidarité exceptionnel post
COVID-19 pour I’ensemble de nos associations. Certaines de nos associations sont confrontées
a des pertes d’adhérents, des difficultés financiéres dues notamment, comme vous l’avez
souligné, aux manifestations non réalisées et donc aux ressources non pergues.

Des bénévoles qui sont dans le flou plus que jamais. Elles sont fragilisées par cette crise
sanitaire. C’est pourquoi nous pensons que nous devons tout mettre en ceuvre pour maintenir ce
pilier sociétal. Nous devons permettre a ces bénévoles ainsi qu’aux associations qu’ils portent
avec dévouement dans notre territoire de pouvoir continuer leurs actions et ceuvrer ainsi au bien
vivre ensemble.

Le tissu associatif est plus que fragile, préservons-le, aidons-le.
M. Christophe ROISSAC :

Je voudrais relever la transparence de la dotation aux associations. Je ne prendrai pas part au
vote car je suis juge et partie. Simplement, jusqu’a maintenant, nous avions des subventions au
bon vouloir du Prince et 1a nous avons regu des appels téléphoniques pour connaitre les projets
que nous avions montés dans nos écoles. Je vois qu’a I’euro prés, vous avez subventionné nos
actions et je trouve cela trés bien.

Je voulais avoir une précision : comment une école peut-elle demander 22 193 € de subvention
exceptionnelle ?

M. le MAIRE :

Voulez-vous la version courte ou la version longue ?
M. Christophe ROISSAC :

La plus explicite.

M. le MAIRE :

Je laisse Madame CABANE donner la réponse.
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Mme Pauline CABANE :

L’école qui a fait une demande de subvention de 22 193 € est une école ou c’est une nouvelle
enseignante qui a pris en charge le dossier de demandes de subventions et qui a intégré la
demande de classes de découverte, ce qui nous améne a un montant aussi élevé, puisque le
montant classes découverte est entre 18 000 et 20 000 €. On ne lui a pas demandé de refaire le
dossier, ce que nous ferons 1’année prochaine pour justement ne pas arriver a un tel écart. C’est
une erreur de « débutant ». Voila ce qui explique cette somme.

M. Christophe ROISSAC :

C’est I’écho que j’avais eu, mais j’en voulais la confirmation parce que pour les classes de
découverte, il y a une enveloppe spécifique pour les écoles. Je ne voulais pas que ce soit un
moyen détourné pour subventionner les classes découvertes alors que des critéres sont définis.
C’¢était simplement mon souhait.

M. le MAIRE :

Merci beaucoup. Je remercie Madame CABANE, mais comme 1’a trés bien dit Monsieur
MANIN, I’ensemble des élus essaie de reprendre dans les compétences pour aller appeler. Je
remercie les associations car certaines, d’elles-mémes, avaient fait des demandes de subventions
d’un certain montant et nous ont dit : « Finalement, dans le contexte, je n’ai pas besoin d autant
et on peut réajuster ». C’est vraiment intéressant et cela fait un peu écho a la demande de
Monsieur MILAZZO, la volont¢ de concertation est une réelle volonté de notre part.

Je vous rappelle que nous avons souhaité mettre en place les Assises de la vie associative.
Malheureusement, nous ne pouvons pas réunir les Assises associatives, mais quand nous
parlions, et vous I’avez trés bien dit, d’équité et de systémes précis pour comprendre les
associations, c’est a ce moment-la que nous pourrons le faire, mais la démarche a déja
commencé pour comprendre chacun des dossiers.

S’il n’y a pas d’autres remarques, nous passons au vote.

Ne prendront pas part au vote : Madame Ghislaine SAVIN et moi-mé€me car nous sommes a la
Mission Locale et Madame Emeline MEHUKAJ du fait de ses engagements au sein de Prismes.
Et vous, Monsieur ROISSAC, mais c’était déja écrit... Et M. OUMEDDOUR ne prendra pas
part au vote car il est a la Mission locale.

M. Christophe ROISSAC :
Je voterai pour Michel MILAZZO.
M. le MAIRE :
S’il n’y a pas de questions, nous passons au vote.
Monsieur le Maire procéde au vote.
» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.
9.01 - SUBVENTION « MONTELIMAR JEUNESSE ET CULTURE » - EXERCICE 2021
Monsieur Cyril MANIN, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

La ville de Montélimar a pour objectif de soutenir et favoriser toute initiative qui contribue au
dynamisme de la Commune par des actions éducatives et culturelles, encadrées et accessibles a
tous les publics et notamment aux jeunes.
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Par délibération n°8.00 du 25 février 2021, le Conseil municipal a attribué une premicre
subvention d’un montant de 31 500 € a I’association Montélimar Jeunesse et Culture.

Le Conseil municipal est appelé a se prononcer sur ’attribution a ladite association d’une
subvention complémentaire de 31 500 €, portant le montant de la contribution financicre de la
ville au profit de Montélimar Jeunesse et Culture a 63 000 € pour I’année 2021.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29 et L.1611-
4

b

Vu la délibération n° 4.02 du Conseil municipal du 04 mars 2019, portant approbation d’une
convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens avec 1’association Montélimar Jeunesse et
Culture,

Vu la délibération n° 8.00 du Conseil municipal du 25 février 2021, portant approbation des
subventions aux associations — Exercice 2021,

Aprés avoir entendu I’exposé précédent,
Aprés en avoir délibére,

- D’ATTRIBUER une subvention complémentaire, d’un montant de 31 500 €, a 1’association
Montélimar Jeunesse et Culture,

- DE DIRE que les crédits nécessaires sont prévus au Budget général sur la ligne 6575 — 4220 —
5300,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a ’exécution de la présente délibération qui
peut faire 1’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de
sa publication.

M. Cyril MANIN :
Avez-vous des remarques ?

M. Christophe ROISSAC :

On voulait savoir pourquoi ce revirement de situation puisque la derniere fois, Monsieur
CORNILLET, vous aviez expliqué quelle était richement dotée. On voudrait quelques
explications.

M. le MAIRE :

Premiérement, nous avions, comme 1’a trés bien dit Monsieur MANIN, une convention qui a été
signée par la précédente équipe avec des objectifs. Nous avons mis la délibération au Conseil
d’aujourd’hui, tout en sachant qu’ils nous ont donné I’ensemble des informations dont nous
avions besoin mardi apreés-midi. Je vous ai fait gré du volume total des documents, mais la
convention étant telle, ils ont eu et ils ont répondu aux différents critéres.

Vous constaterez dans d’autres missions que cela n’avait pas été le cas ou Monsieur GUALLAR
qui a fait décaler.
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Nous sommes donc réellement dans une obligation, j’allais dire liée préalablement dans la
convention, qui est annuelle. Restera a savoir pour I’avenir ce qu’il en sera par rapport aux
actions qu’ils ménent, les actions qu’ils peuvent mener et les actions qui sont en adéquation
avec les politiques de notre agglomération.

Hier, nous étions en Conseil d’agglomération et Madame Marielle FIGUET vous avait bien
expliqué le jeu du périscolaire quand nous avions parlé de Saulce-sur-Rhone. 11 faut toujours
faire trés attention de ne pas subventionner des actions faites par d’autres organismes. C’est
pour cela que nous avons un entretien avec eux qui se passe relativement bien avec un nombre
incalculable de rendez-vous avec le Président. A mon avis, nous avons dépassé les 24 demandes
de rendez-vous de la part du Président aupres des différents élus de la Municipalité.

Nous avons bien dii le voir une bonne dizaine de fois de fagon réciproque. Le dialogue y est.
Mais vous savez, ce n’est pas parce que vous me répétez plusieurs fois la méme chose que cela
devient une vérité.

Nous serons attentifs a cela et aux moyens qui lui sont accordés, tout comme certaines
associations qui ont pris certaines largeurs ou habitudes, qui ne sont pas conventionnées. C’est
important aussi de pouvoir le rappeler. Il me vient a 1’esprit dans certaines écoles des mises a
disposition qui peuvent déborder.

S’il n’y a pas d’autres remarques, je vous propose de passer au vote.
M. le Maire procede au vote.

» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.
Merci beaucoup.

9.02 - TARIFS DES EMPLACEMENTS DES EXPOSANTS - WEEK-END DE LA
GOURMANDISE

Monsieur Cyril MANIN, Adjoint au Maire, Rapporteur, expose a I’assemblée :

La ville de Montélimar souhaite organiser un événement réunissant « Montélimar Couleur
Lavande », le nougat et ’'univers des gourmandises de nos régions sur le site du Jardin Public le
samedi 10 et le dimanche 11 juillet 2021, lors du « Week-end de la Gourmandise ».

L’occupation du domaine public, pour les exposants et commercants ambulants, est soumise au
paiement d’une redevance dont le montant varie en fonction du métre linéaire tel que précisé en
annexe de la présente délibération.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29,

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses articles L.2125-1
et suivants,

Apres avoir entendu I’exposé précédent,
Aprées en avoir délibéré,

- D’APPROUVER les tarifs des emplacements des exposants lors de la manifestation « Week-
end de la Gourmandise » annexés a la présente,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I’exécution de la présente délibération qui
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peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département et de
sa publication.

M. le MAIRE :
S’il n’y a pas de question, je vous propose de passer au vote.
» Adopté a unanimité des suffrages exprimés.

Merci beaucoup. Encore bonjour a notre nouveau Conseiller municipal. Vous aurez j’en suis siir
une prise de parole a I’avenir, a ne pas en douter.

Je me permettrai, dés le retour des Services, de répondre aux propos introductifs qu’il y a eus.
Merci beaucoup et bonne journée a vous. Au revoir.

La séance est levée a 19 heures 23.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Julien CORNILLET 1.00

REP,RESENTATION DE LA COMMUNE AU SEIN DU
COMITE DIRECTEUR DE L’OFFICE TERRITORIAL DU SPORT

En application de I'article | du reglement intérieur de L' Office Territorial des Sports (O.T.S)
les membres de droit du Comité Directeur de I'Office Territorial du Sport sont renouvelés
suite a I'élection du nouveau conseil municipal et pour la durée du mandat.

Le Comité directeur de I'O.T.S. est composé de 24 membres actifs : 8 membres de droit
sont désignés par le Conseil municipal, 16 sont issus des trois colléges composant I'O.T.S.

Par délibération 1.21 en date du 30 juillet 2020, le Conseil municipal a donc nommé les 8
représentants de la Commune.

Suite a la démission de Madame Catherine AUTAJON en date du 19 avril 2021, il
appartient au Conseil municipal de lui désigner un(e) remplagant(e).

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-21,
L.2121-29 et L. 2121-33,

Vu la délibération n° 1.21 du 30 juillet 2020,

Vu la démission de Madame Catherine AUTAJON en date du 19 avril 2021,

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

< DE DESIGNER ..eeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaneas , comme représentant(e) de la commune de
Montélimar au sein du Comité Directeur de I'Office Territorial du Sport, en remplacement
de Madame Catherine AUTAJON, conseillére municipale démissionnaire,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents
afférents et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente
délibération qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble

dans un délai de deux (2) mois & compter de sa fransmission au représentant de I'Etat
dans le département et de sa publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Julien CORNILLET 1.01

COMMISSIONS MUNICIPALES PERMANENTES — MODIFICATION DE LA
COMPOSITION

Le Conseil municipal, en vertu de I'arficle L.2121-22 du Code général des collectivités
territoriales (C.G.C.T.), constitue des commissions d’'études municipales chargées d’'étudier
les questions qui lui sont soumises et apporter une aide préalable & la préparation des
délibérations afin de garantir un meilleur fonctionnement des séances.

A la suite du renouvellement général du Conseil municipal du 28 juin 2020, I'assemblée
délibérante a approuvé par délibération n°2.01 en date du 17 juillet 2020, la constitution de
dix (10) commissions du Conseil municipal, composées chacune de dix (10) membres dans le
respect de la représentation proportionnelle pour permettre I'expression pluraliste des élus de
I'assemblée délibérante.

Par courrier en date du 19 avril 2021 adressé au Maire de Montélimar, Madame Catherine
AUTAJON a fait connaitre son intention de démissionner de sa fonction de conseillere
municipale, conformément a I'article L.2121-4 du Code général des collectivités territoriales.
En application de I'article L.270 du Code électoral, Monsieur Francois COUTOS-THEVENOT,
figurant immédiatement apres le dernier candidat élu sur la liste « Montélimar Ensemble », a
été appelé pour la remplacer.

Cette nouvelle composition de I'exécutif municipal nécessite de réorganiser certaines
commissions municipales dans un objectif de bonne administration des affaires de la
commune et dans le maintien du respect du principe de la représentation proportionnelle.

Ainsi, il est proposé aux membres du Conseil municipal d'approuver les désignations qui
suivent, conformément a I'article L.2121-21 du C.G.C.T.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles L.2121-21, L.2121-
22,L.2122-15 et L.2121-29,

Vu la délibération 1.00 du Conseil municipal du 12 septembre 2020 portant adoption du
Reglement intérieur du Conseil municipal,

Vu la délibération 2.01 du Conseil municipal du 17 juillet 2020 portant constitution des
commissions du conseil municipal et désignation de ses membres, et notamment les
commissions « Environnement et démocratie locale » et « Culture et patrimoine »,

Vu la délibération 1.01 du Conseil municipal du 25 février 2021,

Vu le courrier de Madame Catherine AUTAJON portant démission de ses fonctions de
conseillere municipale en date du 14 avril 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé précédent,
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Aprées en avoir délibéré,

“DEDESIGNER ... en qualité de membre de la commission
municipale permanente « Environnement et démocratie locale »,

“DEDESIGNER ... en qualité de membre de la commission
municipale permanente « Culture et patrimoine »,

- DE DIRE que les listes nominatives des commissions municipales seront modifiées en
conséguence,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les documents afférents et
a prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération qui
peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Grenoble dans un délai de
deux (2) mois & compter de sa fransmission au représentant de I'Etat dans le département et
de sa publication.
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@
COMMISSION

ENVIRONNEMENT ET DEMOCRATIE LOCALE

COMPOSITION

» Madame Marie-Christine MAGNANON
» Madame Demet YEDILI

> Madame Chloé PALAYRET - CARILLION
» Madame Catherine MATSAERT

> Monsieur Julien DECORTE

> Monsieur Eric PHELIPPEAU

>» Madame Anne BELLE

> Madame Sylvie VERCHERE

> Madame Avurore DESRAYAUD




©)
COMMISSION

CULTURE ET PATRIMOINE

COMPOSITION

» Madame Fabienne MENOUAR
» Madame Anne BELLE

» Madame Florence VINENT

> Monsieur Julien DECORTE

» Madame Vanessa VIAU

» Madame Sandrine MAGNETTE
> Monsieur Philippe LHOTTELLIER
> Monsieur Cyril MANIN

> Madame Cécile GILLET




CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Julien CORNILLET 1.02

REPRESENTATION DE LA COMMUNE AU SEIN
DU COMITE DE JUMELAGE

Les statuts du Comité de Jumelage de Montélimar précisent que le Maire de la Ville est
membre de droit au sein du Comité de Jumelage de Montélimar et qu'il convient de
désigner quatre représentants de la Ville.

Par délibération 1.12 en date du 30 juillet 2020, le Conseil municipal a procédé a la
nomination desdits représentants.

Suite d la démission de Madame Catherine AUTAJON en date du 19 avril 2021, le Conseil
municipal est donc appelé a désigner un(e) remplacant(e).

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29,
L.2121-21 et L. 2121-33,

Vu les statuts du Comité de Jumelage,

Vu la délibération 1.12 du Conseil municipal du 30 juillet 2020,

Vu la démission de Madame Catherine AUTAJON en date du 19 avril 2021,

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

< DE DESIGNER ..o, comme représentant(e) de la commune de
Montélimar au sein du Comité de Jumelage, en remplacement de Madame Catherine
AUTAJON, conseillére municipale démissionnaire,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant par délégation de prendre toutes les
dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération qui peut faire I'objet d'un
recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois &

compter de sa fransmission au représentant de I'Etat dans le département et de sa
publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Julien CORNILLET

1.03

REPRESENTATION DE LA VILLE AU SEIN DES CONSEILS D’ADMINISTRATION DES

COLLEGES ET LYCEES

Par délibération n°1.02 en date du 25 février 2021, le Conseil municipal a désigné les
représentants de la Ville aux Conseils d’administration des colleges et lycées.

Suite a la démission de Madame Catherine AUTAJON de ses fonctions de conseillere
municipale en date du 19 avril 2021, il appartient au Conseil municipal de désigner un(e)
représentant(e) titulaire en remplacement.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29,

L.2121-21 et L. 2121-33,

Aprés avoir entendu I'exposé,

Aprées en avoir délibéré,

- D'ABROGER la délibération n° 1.02 du 25 février 2021,

- DE DESIGNER les fitulaires et suppléants qui

siégeront au sein des conseils

d’administration des colleges et lycées suivant le tableau ci-dessous :

COLLEGES TITULAIRE SUPPLEANT
ALAIN BORNE Florence VINENT Pauline CABANE
EUROPA Anne BELLE Laurent CHAVEAU

MARGUERITE DURAS

Christophe ROISSAC

GUSTAVE MONOD

Florence VINENT

Pauline CABANE
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LYCEES TITULAIRE SUPPLEANT

ALAIN BORNE Anne BELLE Laurent CHAUVEAU

LPO LES CATALINS Florence VINENT Christophe ROISSAC

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents
afférents et de prendre toutes les dispositions nécessaires & I'exécution de la présente
délibération qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble
dans un délai de deux (2) mois & compter de sa fransmission au représentant de I'Etat
dans le département et de sa publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Julien CORNILLET 1.04

REPRESENTATION DE LA COMMUNE AU SEIN DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DE L'UNIVERSITE POPULAIRE DE MONTELIMAR

Le Conseil Municipal a été sollicité afin de désigner trois représentants fitulaires et
suppléants pour siéger au Conseil d’Administration de I'Université Populaire (Société des
Amis de I'école laique) de Montélimar.

Par délibération 1.07 en date du 07 novembre 2020, ont donc été nommés par la Conseil
municipal :

« Madame Marie-Christine MAGNANON (titulaire),

« Madame Anne BELLE (fitulaire),

« Madame Catherine AUTAJON (fitulaire),

« Madame Fabienne MENOUAR (suppléante),

o Monsieur Cyril MANIN (suppléant),

« Madame Aurore DESRAYAUD (suppléante),

comme représentants du Conseil Municipal de la commune de Montélimar pour siéger au
Conseil d' Administration de I'Université Populaire de Montélimar.

Par courrier en date du 19 avril 2021, Madame AUTAJON a informé le Maire de sa volonté
de démissionner de ses fonctions de conseillere municipale.

Il appartient donc au Conseil municipal de lui désigner un(e)jremplacant(e).
IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-21,
L.2121-29 et L. 2121-33,

Vu la délibération 1.07 du Conseil municipal du 07 novembre 2020,

Vu la démission de Madame Catherine AUTAJON en date du 19 avril 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé, Apres en avoir délibéré,

< DE DESIGNER .......ooeevveieeeeeeeeen comme représentant titulaire de la commune de

Montélimar au sein du Conseil d'Administration de ['Université Populaire, en
remplacement de Madame Catherine AUTAJON, conseillere municipale démissionnaire,
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- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents
afférents et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente
délibération qui peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble
dans un délai de deux (2) mois & compter de sa fransmission au représentant de I'Etat
dans le département et de sa publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Julien CORNILLET 1.05

REPRESENTATION DE LA VILLE AU SEIN DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE
L'INSTITUT MEDICO-EDUCATIF

Le Conseil d'administration des établissements publics sociaux ou médico-sociaux
comprend, outre des représentants de la ou des collectivités territoriales de rattachement,
un représentant de la collectivité territoriale d'implantation.

Le Conseil municipal a été sollicite afin de désigner un représentant fitulaire et un
représenfant suppléant pour sieger au Conseil d’'Etablissement de Iinstitut Médico-
Educatif « Chateau Milan » de Montélimar.

Par délibération 1.04 en date du 12 septembre 2020, le Conseil municipal a donc désigné
Madame Pauline CABANE comme représentante titulaire et Madame Sylvie VERCHERE
comme représentante suppléante du Conseil municipal de la ville de Montélimar pour
siéger au sein du Conseil d’Etablissesment de I'Institut Médico-Educatif « Chateau Milan »
de Montélimar.

Par courrier en date du 21 mai 2021, Madame Pauline CABANE a informé le Maire de son
intention de démissionner de ses fonctions de représentante titulaire ; il appartient donc
au Conseil municipal de désigner un(e) remplacant(e).

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-21,
L.2121-29 et L. 2121-33,

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment son article L.315-10,

Vu la délibération 1.04 du Conseil municipal du 12 septembre 2021,

Vu la démission de Madame Pauline CABANE en date du 21 mai 2021,

Aprés avoir entendu I'exposé,

Apres en avoir délibére,

- DE DESIGNER: ......ooovoiiiieeeeeae.. comme représentant(e) titulaire du Consell
Municipal pour siéger au sein du Conseil d'établissement de I'lnstitut Médico Educatif
« Chateau Milan » de Montélimar,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents
afférents et de prendre toutes les dispositions nécessaires & I'exécution de la présente
délibération qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble

dans un délai de deux (2) mois & compter de sa fransmission au représentant de I'Etat
dans le département et de sa publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Ghislaine SAVIN 2.00

ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL DE LA VILLE DE MONTELIMAR

La définition, la durée et I'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont
fixés par I'organe délibérant, apres avis du comité technique.

Le décompte du temps de travail effectif s'effectue surl’année, la durée annuelle de travail
ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles
d'étre accomplies.

Ce principe d'annualisation garantit une égalité de traitement en ce qui concerne le temps
de travail global sur 12 mois, tout en permettant des modes d'organisation de ce temps
différents selon la spécificité des missions exercées.

Les Collectivités peuvent définir liorement les modalités concrétes d'accomplissement du
temps de travail dés lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales
suivantes prévues par la réglementation sont respectées :

e La durée annuelle Iégale de travail pour un agent travaillant a temps complet est
fixée a 1.607 heures (soit 35 heures hebdomadaires) calculée de la facon suivante :

Nombre total de jours sur 'année 365

Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines - 104

Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25

Jours fériés -8

Nombre de jours travaillés =228

Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 heures 159\6 h
arrondi & 1.600 h

+ Journée de solidarité +7h

Total en heures : 1.607 heures

e La durée quotidienne de travail d'un agent ne peut excéder 10 heures ;

e Aucun temps de travail ne peut atteindre 6 heures consécutives de travail sans que
les agents ne bénéficient d'une pause dont la durée doit étre au minimum de 20
minutes ;

e L'amplitude de la journée de travail ne peut dépasser 12 heures ;

e Les agents doivent bénéficier d'un repos journalier de 11 heures au minimum ;

e Le temps de travail hebdomadaire, heures supplémentaires comprises, ne peut
dépasser 48 heures par semaine, ni 44 heures en moyenne sur une période de 12
semaines consécutives ;

e Lesagents doivent disposer d'un repos hebdomadaire d'une durée au moins égale
a 35 heures et comprenant en principe le dimanche.
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Pour des raisons d'organisation et de fonctionnement des services, et afin de répondre aux
mieux aux besoins des usagers, il pourra étre possible d'instaurer, pour certains services de
la ville de Montélimar, des cycles de travail différents autour des principes ci-dessus.

L'article 47 de de laloin®2019-828 du 6 aoUt 2019 de transformation de la Fonction Publique
a abrogé le fondement Iégal ayant permis le maintien de régimes dérogatoires a la durée
légale du travail (1607 heures) et précise que les Collectivités territoriales et les
Etablissements publics disposent d'un délai d'un an & compter du renouvellement de leurs
assemblées délibérantes pour définir les régles relatives au temps de travail de leurs agents,
ces régles devant entrer en application au plus tard le Ter janvier 2022.

Pour mémoire, par délibération n°1.11 du 21 décembre 2015, le Conseil municipal a
procédé a I'ajustement du temps de travail des agents de la Ville en supprimant 4,5 jours
exceptionnels du Maire.

Pour autant, le décompte actuel du temps de travail des agents publics de la ville de
Montélimar tient compte de 6,5 jours de repos extra-légaux (jours de RTT bonifiés, jours de
congés bonifiés, journée(s) du Maire), qu'il convient, également, de supprimer pour établir
le décompte du temps de travail des agents publics sur la base d'une durée annuelle de
fravail effectif de 1 607 heures.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29 ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, et notamment son article 7-1 ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et relatif aux agents contractuels de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n®2000-815 du 25 ao0t 2000 relatif & I'aménagement et a la réduction du temps
de travail dans la Fonction Publique de I'Etat ;

Vu le décret n°® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 et relatif & I'aménagement et & la réduction du temps de fravail
dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu la délibération n°1.11 du 21 décembre 2015 relative & I'ajustement du temps de travail
des agents de la ville de Montélimar ;

Vu I'avis du Comité Technique en date du 11 juin 2021.

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER qu’'a compter du 1er janvier 2022, le décompte du temps de travail des

agents publics sera réalisé sur la base d'une durée annuelle de travail effectif de 1 607
heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre effectuées,
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- D’APPROUVER qu’'a compter du 1er janvier 2022, le temps de travail des agents de la ville
de Montélimar sera établi sur un cycle de travail hebdomadaire de 37 heures, sauf
exceptions qui devront étre précisées dans un protocole a établir relatif & I'ARTT, et
notamment pour :
- les services bénéficiant d'une annualisation du temps de travail pour lesquels le
temps de travail est fixé & 35h00 par semaine,
- les agents en position de direction, direction adjointe et chef de service, pour
lesquels le temps de travail hebdomadaire est fixé & 39h00 par semaine.

Compte-tenu de la durée hebdomadaire de travail choisie, les agents effectuant 37h00 ou
39h00 par semaine bénéficieront respectivement de 12 ou 23 jours de réduction de temps
de travail (ARTT) afin que la durée annuelle du travail effectif soit conforme & la durée
annuelle legale de 1607 heures.

Pour les agents exercants leurs fonctions a temps partiel, le nombre de jours ARTT sera
proratisé a hauteur de leur quotité de travail (dont le nomlbre sera arrondi d la demi-journée
supérieure).

Il est précisé que les absences au titre des congés pour raison de santé réduisent & due
proportion le nombre de jours RTT que I'agent peut acquérir, conformément aux
préconisations de la circulaire du 18 janvier 2012 relative aux modalités de mise en ceuvre
de I'article 115 de la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011,

- D’APPROUVER qu’'a compter du 1er janvier 2022, les dispositions relatives au décompte du
temps de fravail des agents publics mentionnées dans les délibérations antérieures seront
abrogées, lesquelles emportent notamment la suppression des 6,5 jours extra-légaux
accordés aux agents publics,

- DE DIRE gu'un reglement intérieur viendra préciser les modalités pratiques d'application
de la présente délibération relatives, notamment :

- Ola détermination des cycles de travail,

- aux sujétions spécifiques liées A la nature des missions exercées,

- aux heures supplémentaires et complémentaires...
et sera présenté au Conseil municipal avant le 31 décembre 2021,

- DE DIRE que, compte tenu de la durée hebdomadaire de travail choisie, la journée de
solidarité, afin d’assurer le financement des actions en faveur de I'autonomie des personnes
dgées ou handicapées, sera instituée par la réduction du nomibre de jours ARTT d raison de
1 jour.

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires 4 I'exécution de la présente délibération qui peut faire I'objet d'un recours
devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de
sa transmission au représentant de I'Etat dans le département et de sa publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Ghislaine SAVIN 2.01

MISE EN CEUVRE DE CONTRATS D’APPRENTISSAGE

L'apprentissage permet a des personnes dgées de 16 a 29 ans (sans limite d'ége supérieure
d’'entrée en formation concernant les travailleurs handicapés) d’acquérir des connaissances
théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une
administration. Cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d'un dipléme
ou d'un fitre.

Ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services accueillants,
compte tenu des dipldmes préparés par les postulants et des qualifications requises par lui. |l
constitue également un mode de recrutement intégré pour les collectivités dans la mesure ou
les jeunes accueillis sont formés et accompagnés sur des postes qu'ils peuvent avoir vocation &
occuper a l'issue de leur cursus de formation.

A I'appui de I'avis favorable du Comité technique, il revient au Conseil municipal de délibérer
sur la possibilité de recourir au contrat d'apprentissage.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.2121-29,
Vu le Code du travail, et notamment son article L.6222-1,

Vu la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives & I'apprentissage, d la
formation professionnelle et modifiant le code du travail,

Vu le Décret n°2017-199 du 16 février 2017 relatif & I'exécution du contrat d'apprentissage dans
le secteur public non industriel et commercial,

Vu le décret n°2020-478 du 24 avril 2020 relatif a I'apprentissage dans le secteur public non
industriel et commercial,

Vu le décret n°2020-373 du 30 mars 2020 relatif a la rémunération des apprentis,

Vu le décret n°2020-372 du 30 mars 2020 portant diverses dispositions relatives & I'apprentissage,
Vu I'avis donné par le Comité Technique, en sa séance du 11 juin 2021,

Aprées avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER le recours au confrat d’apprentissage,

- DE CONFIER & Monsieur le Maire ou son représentant, apres accord du Comité technique, le

soin de fixer le nombre de postes d pourvoir chague année, dans la limite de 4 effectifs, et
d'inscrire les crédits nécessaires au chapitre 012 des budgets des exercices concernés,
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- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents et
de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération qui peut
faire I'objet d’'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2)
mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le département et de sa

publication.

2.01 - Page 2 sur 2



CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Ghislaine SAVIN 2.02

CONVENTION EN MATIERE DE PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL

L'autorité territoriale doit veiller a I'état de santé des agents territoriaux en ayant comme
préoccupation d'empécher toute altération de leur état de santé du fait de I'exercice de leurs
fonctions.

Chaqgue collectivité et chaque établissement public local doit disposer pour ce faire d'un
service de médecine préventive. Les collectivités peuvent décider que service soit établi
auprés d'un service créé par le Centre Départemental de Gestion, ce qui est le cas pour la
Ville de Montélimar.

Le Centre de Gestion de la Drédme, qui dispose d'un tel service, a récemment étoffé son offre
de service par le biais de la mise a disposition possible d'une psychologue du travail. Cette
derniére peut étre amenée a intervenir au sein de la collectivité en fonction des besoins établis
en terme de reclassement, médiation, santé au travail.

L'adhésion & ce service implique de ce fait la conclusion d'une convention dans laguelle sont
précisées les modalités de la mise a disposition d'un(e) psychologue du travail. Cette

convention s'appliquera, & compter de sa signature, pour une période de 3 ans renouvelable
par tacite reconduction pour une méme durée.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :
Vu le Code des collectivités territoriales et notamment son article 2121-29 ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, notfamment
son article 23 ;

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives d la Fonction
Publique Territoriale et notamment ses articles 26-1 et 108-2 ;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiene et a la sécurité du travail ainsi
qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n°85-1054 du 30 septembre 1985 modifié relatif au reclassement des fonctionnaires
territoriaux reconnus inaptes d I'exercice de leurs fonctions ;

Vu le décret n°87-602 du 30 juillet 1987 modifié pris pour I'application de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 susvisée et relatif d I'organisation des comités médicaux et aux conditions
d’'aptitude physique et au régime des congés de maladie des fonctionnaires territoriaux ;

Vu le projet de convention ci-annexe,

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

- D'APPROUVER les termes de la convention de mise & disposition de la compétence
psychologie du travail et des organisations & intervenir,
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- D'’APPROUVER les éléments de tarification révisables annuellement tels qu’ils figurent en
annexe,

- DE PRECISER que les crédits sont ouverts au compte n° 6475 chapitre 012,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires a I'exécution de la présente délibération qui peut faire I'objet d'un recours devant
le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois a compter de sa
transmission au représentant de I'Etat dans le département et de sa publication.
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\\l i SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL
w CDG 2% CONVENTION

—
Mise a disposition de la compétence :
Psychologie du travail et des organisations

Convention n° 2021-XX-XX-193

» Cadre réglementaire et délibérations
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale et notamment son article 25 ;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale

» Les parties

Entre, d’une part :

le Centre Départemental de Gestion de la fonction publique territoriale de la Dréme, représenté par
Mme Eliane GUILLON, Présidente, mandatée par délibération du conseil d’administration n° 2020/38 en
date du 14 décembre 2020,

et d’autre part :

la collectivité de MONTELIMAR, représentée par M/Mme XXXXXXXXXX, Maire mandaté(e) par
délibération du conseil municipal n® XXXX en date du XXXXXXXXXXXXXXX,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions techniques et financiéres de la réalisation
de la prestation « d’accompagnement en psychologie du travail et des organisations ». Dans le cadre de
leurs relations contractuelles, les parties s’engagent a respecter la réglementation en vigueur applicable
au traitement de données a caractere personnel.

Article 2 : Nature des prestations

L’accompagnement en psychologie du travail et des organisations peut étre envisagé sur les dimensions
collectives, entre autres :

* Sensibilisations thématiques (colloques/rencontres/Groupe d'échanges thématiques/Escape Game/...)
sur les risques psychosociaux (RPS), la qualité de vie au travail (QVT), I"épuisement professionnel, la
performance organisationnelle, les violences au travail, I’état de stress ....



e Etat des lieux ou diagnostic situationnel avec identification et analyse des facteurs de Risques Socio-
Organisationnels (RSO) au sein de la collectivité ou d’un service, propositions de pistes d’actions.

¢ Conseil en organisation

e Accompagnement a la gestion de situation probléme et/ou complexe au sein d’un collectif de travail.
Les dimensions individuelles peuvent étre travaillées dans le cas de situations de mobilité contrainte
(affectation d’un agent sur un nouveau poste et/ou sur un autre métier en raison notamment d’une
inaptitude physique/psychique ou d’un changement organisationnel) :

e Accompagnement a la sécurisation du parcours professionnel conjointement avec les gestionnaires des
ressources humaines de la collectivité, accompagnement des agents a dépasser les situations de rupture
pour retrouver une identité professionnelle cohérente et repenser le sens de I'activité quotidienne (bilan
professionnel, bilan de compétences, etc.).

Article 3 : Sous-traitance

Le CDG26 est autorisé a faire appel a une entité extérieure pour I'accompagner dans les prestations
décrites. Le CDG 26 se sera assuré au préalable que I’entité présente les garanties suffisantes en matiere
de protection des données conformément aux réglementations en vigueur.

Article 4 : Organisation générale de la prestation

Une réunion d’analyse de la demande et du contexte d’intervention en amont de toute prestation
d’accompagnement donnera lieu a I'élaboration d’une proposition d’intervention planifiée et chiffrée.
L'intervention pourra nécessiter la mise a disposition de lintervenant d’éléments administratifs
spécifiguement en lien avec le sujet d’intervention (par exemple : organigramme, fiche(s) de poste ou de
missions, rapports, document unique d’évaluation des risques professionnels, etc.).

Article 5 : Proposition d’intervention (PI)

En complément de la présente convention, pour chaque accompagnement, une proposition
d’intervention est établie afin de préciser, entre autres, les objectifs poursuivis, le périmétre
d’intervention, le nombre de jours, les lieux d’interventions, la répartition des colts d’intervention et un
planning prévisionnel sera également proposé. Le planning prévisionnel est donné a titre indicatif et sera
soumis aux disponibilités respectives de I'ensemble des parties prenantes.

L'intervenant peut interrompre la prestation, a tout moment, s’il estime ne plus étre en capacité de
permettre au bénéficiaire d’atteindre ses objectifs. Pour information, en tant que psychologue du travail,
il inscrit sa pratique dans les dimensions du Code de déontologie des psychologues ; il se doit en outre de
faire preuve de professionnalisme, d’intégrité et de respecter I'lanonymat et la confidentialité des
données a la fois de la collectivité, mais aussi de chaque agent de la collectivité.

L'intervenante met en ceuvre I'ensemble de son expérience et de ses compétences, dans le respect des
modalités de la proposition d’intervention pour permettre a I'agent, au collectif de travail ainsi qu’a la
collectivité de réfléchir a des solutions.

L'employeur reste néanmoins seul responsable des décisions, pendant et apres I'intervention.

Article 6 : Durée, modification et résiliation

La présente convention est conclue pour une durée de 3 ans renouvelable par tacite reconduction pour
une durée de 3 ans. Elle prendra effet a compter de la date de signature.

Toute modification de la présente convention fera I'objet d’'un avenant écrit et signé par I'’ensemble des
parties.



La présente convention pourra étre dénoncée, par lettre recommandée avec accusé de réception par le
bénéficiaire, a son initiative ainsi qu’a la demande du CDG 26 en cas de manquements caractérisés aux
engagements mentionnés dans la présente convention ;

En cas de dénonciation de la convention par I'une des parties citées ci-dessus, la présente convention
sera résiliée de plein droit a la date de la réception de la lettre de dénonciation par le fonctionnaire et/ou
par I'employeur.

Article 7 : Modalités financieres

La tarification de la prestation est fixée par délibération du Conseil d’Administration du Centre de gestion
de la Drome et figure dans la grille tarifaire en « Annexe A » révisable annuellement.

Toute séance qui n"aurait pas été annulée par le bénéficiaire au minimum 7 jours avant la date fixée sera
facturée pour la totalité de la durée programmée.

Article 8 : Reglement des litiges

Les parties s’engagent a rechercher, en cas de litige sur I'interprétation ou sur l'application de la présente
convention, toute voie amiable de réglement avant de soumettre tout différend a une instance
juridictionnelle.

En cas d’échec des voies amiables, le réglement des litiges survenant de linterprétation ou de
I'application de la présente convention reléve de la compétence du Tribunal Administratif de Grenoble
dans le respect des délais de recours en vigueur. Le recours peut étre formé par courrier postal a
I’adresse suivante : 2 Place de Verdun, BP 1135, 38022 Grenoble Cedex.

Article 9: Données personnelles

Le CDG 26 pourra étre amené a recueillir des données personnelles du/des fonctionnaire(s) pour la mise
en ceuvre de la présente convention.

Le CDG 26 est tenu au respect de la réglementation en vigueur applicable au traitement de données a
caractere personnel et, en particulier, le réglement européen sur la protection des données (RGPD).

Conformément a I'article 24 du RGPD, compte tenu de la nature, de la portée, du contexte et des finalités
du traitement ainsi que des risques, dont le degré de probabilité et de gravité varie, pour les droits et
libertés des personnes physiques, le CDG 26 met en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles
appropriées pour s'assurer et étre en mesure de démontrer que le traitement est effectué conformément
au RGPD. Ces mesures sont réexaminées et actualisées si nécessaire.

Le délégué a la protection des données du CDG 26 peut étre contacté par courrier en indiquant en
destinataire le service RGPD.

La présente convention est établie en 2 exemplaires originaux.
Fait a Bourg-Lés-Valence, le XXXX

Pour la Collectivité Pour le CDG 26

Le Maire, XXXXXXXX La Présidente, Eliane GUILLON
Ou par délégation,
Le Directeur Général, Eric SERRE






CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Ghislaine SAVIN 2.03

CONVENTION RELATIVE A LA MISE EN PLACE DU SERVICE COMMUN
« SECRETARIAT GENERAL » ENTRE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
MONTELIMAR-AGGLOMERATION ET LA VILLE DE MONTELIMAR

Les services de la ville de Montélimar et de Montélimar Agglomération sont depuis plusieurs
années activement mobilisés pourla mise en ceuvre d’un projet de territoire et d’'un schéma
de mutualisation. Le but est d'assurer le meilleur service public & un co0t maitrisé.

C'est en ce sens qu'a été mis en place un schéma de mutualisation comportant divers
services communs depuis 2015, a savoir, les services communs « affaires juridiques et
commande publique », « archives », « finances»n, et « emploi et ressources humaines ». En
février 2021, le service commun de « direction générale des services » a également été mis
en place.

L'objectif de la présente convention est de mettre en ceuvre un service commun destiné &
proposer la mutualisation des moyens de secrétariat général entre la Communauté
d'agglomération et la ville de Montélimar.

Les effectifs du service commun de « secrétariat général » comporteront 3 agents.

Un projet de convention a été rédigé en ce sens. La mutualisation prendrait effet dés sa
signature par les deux parties a la convention.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2121-29 et
L.5211-4-2,

Vu la Loi n°2010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités territoriales, portant
création des services communs,

Vu la Loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles modifiant notamment les conditions de ftransfert des
personnels municipaux affectés aux services communs,

Vu I'avis du Comité Technique de la ville de Montélimar,

Vu l'avis du Comité Technique de la communauté d'agglomération Montélimar-
Agglomération,

Vu le projet de convention de mise en place d'un service commun de direction générale
a intervenir entre la commune de Montélimar et Montélimar-Agglomeération ci-annexée,
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Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprées en avoir délibéré,

- D’APPROUVER la mise en place d'un service commun « secrétariat général » entre la ville
de Montélimar ef la communauté d’'agglomération Montélimar Agglomeération ainsi que
les termes de la convention & intervenir en conséquence,

- D'AUTORISER Madame la 1¢re Adjointe 4 signer cette convention,

- DE DEGAGER les crédits nécessaires au budget pour assurer la participation financiére de
la commune au co0t de fonctionnement dudit service,

- DE CHARGER Madame la 1¢re Adjointe de prendre toutes les dispositions nécessaires a
I'exécution de la présente délibération qui peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal
administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de sa transmission au
représentant de I'Etat dans le département et de sa publication.
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CONVENTION DE MISE EN PLACE D’UN SERVICE COMMUN
DE SECRETARIAT GENERAL

Entre :

La communavuté d’agglomération Montélimar-Agglomération représentée par son Président,
Monsieur Julien CORNILLET, dOment habilité a I'effet des présentes par délibération du Conseil
communautaire n°® du , et ci-apres dénommée « I'EPCI »,

d'une part,

Et:

La commune de Montélimar, représentée par la 1¢e Adjointe, Madame Marie-Christine
MAGNANON, dOment habilitée a I'effet des présentes par délibération du Conseil municipal
n° du , et ci-apres dénommeée « la commune »,

d'autre part,
et ci-apres désignées ensemble comme « les Parties ».

Etant préalablement exposé :

L'EPCI et la Commune souhaitent, dans un objectif de rationalisation, d'opfimisation des
services et de meilleure administration, poursuivre Ia mise en ceuvre de services communs ef,
dans ce cadre, d'unir leurs moyens et leurs compétences pour la gestion des fonctions de
Secrétariat Général.

Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de déterminer, entre I'EPCI et la Commune, les effets,
notamment administratifs et financiers, de la création d’'un service commun conformément
aux dispositions de l'article L.5211-4-2 du Code général des collectivités territoriales.

ARTICLE 2 : IDENTIFICATION DU PERIMETRE DU SERVICE COMMUN
Les Parties conviennent de la création d'un service commun de Secrétariat Général.
2.1 - Les missions du service commun

Les missions dévolues au service commun de Secrétariat Général ainsi constitué sont
notamment les suivantes :

e Organiser et preparer le planning et le déroulé des bureaux, assemblées et commissions
municipales et communautaires,
Animer les comités de relecture des délibérations
Assurer et garantir la sécurité juridique des actes
Piloter la rédaction de notes et d'argumentaires sur les dossiers remis aux assemblées
Assurer le suivi des délibérations et conventions / actes
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2.2 - Composition du service commun

La liste des emplois composant le service commun de Secrétariat Général figure dans la fiche
d'impact en annexe a la présente convention.

2.3 - Situation des agents affectés au service commun

Les agents qui sont affectés au service commun de Secrétariat Général reléevent de I'EPCI
dans les conditions de statut et d'emploi qui sont les leurs.

Une fiche d'impact a été établie afin, notamment, de décrire les effets de la mise en commun
du service sur I’organisation et les conditions de travail, la rémunération et les droits acquis des
agents.

Cette fiche d'impact figure en annexe a la présente convention.

Les droits et obligations des fonctionnaires prévus par la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiee,
notamment de discrétion professionnelle, s'appliquent aux agents du service commun de
Secrétariat Général pour I'ensemble des informations portées a leur connaissance dans
I'exercice de leurs missions.

ARTICLE 3 : CONDITIONS D'EMPLOI
3.1 - Autorité gestionnaire des agents du service commun

L'autorité gestionnaire des agents du service commun du Secrétariat général est le Président
de I'EPCI.

Le service commun est géré par le Président de I'EPCI, qui dispose de l'ensemble des
prérogatives reconnues a I'autorité investie du pouvoir de nomination.

Dans ce cadre, I'entretien professionnel annuel des agents exercant leurs missions au sein du
service commun releve de la compétence du Président de I'EPCI.

Les agents sont rémunéres par I'EPCI.

Le Président de I'EPCI adresse directement aux agents du service commun toutes instructions
nécessaires d l'exécution des tdches qu'il confie audit service. Il controle I'exécution de ces
téches en tant qu'autorité gestionnaire des agents.

Il prend les décisions relatives aux congés annuels et en informe le Maire de la commune. |l
délivre les autorisations de fravail & temps partiel et autorise les congés de formation
professionnelle.

Le pouvoir disciplinaire releve également du Président de I'EPCI. Toutefois, en la matiere, le
Maire de la commune peut émetire des avis ou des propositions. Le Président de I'EPCI
s'engage donc a consulter, sauf urgence ou difficulté particuliere, le Maire dans I'exercice de
ces prérogatives, sans pour autant que l'omission de cette consultation puisse vicier la
procédure disciplinaire.
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3.2. Autorité fonctionnelle sur les agents du service commun

En fonction des missions réalisées, les agents du service commun de Secrétariat Général sont
placés sous I'autorité fonctionnelle du Président de I'EPCI ou du Maire de la commune.

Dans le respect de leurs compétences respectives, le Président de I'EPCI et le Maire de la
commune peuvent chacun, donner, par arrété, sous leur surveillance et leur responsabilité,
délégation de signature aux agents concernés pour I'exécution des missions qui leur sont
confiées.

3.3. Autorité des agents du service commun sur les services de I'EPCI ou de la commune

Les agents du service commun de Secrétariat Général ont autorité, dans le cadre de leurs
fonctions, sur les agents et services de I'EPCl ou de la commune qui seraient placés sous leur
responsabilité sur décision du Président de I'EPCI ou du Maire de la commune.

ARTICLE 4 : DISPOSITIONS FINANCIERES

L'EPCI et la commune s'engagent & assurer le financement du service commun de Secrétariat
Général a I'instar de ce qui se pratique pour les services communs déja existants entre les
Parties.

L'évaluation du coUt de la mise en commun est basée sur le coUt réel annuel de la prestation
exercée par I'EPCI pour le compte de la commune.

Une convention spécifique viendra préciser les modalités financieres du remboursement par
la commune.

L'EPCI étant soumis au régime fiscal prévu a I'article 1609 nonies C du Code général des
impots, les Parties conviennent d'imputer les effets financiers de la présente convention sur
I'attribution de compensation.

Le montant du remboursement devra donc étre pris en considération lors de la
communication par L'EPCI du montant prévisionnel de I'attribution de compensation a la
Commune, avant le 15 février de chague année, conformément a I'article précité du Code
général des impobts.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a la date de sa signature par les Parties.

Elle est conclue pour une durée illimitée sauf dénonciation parl’une ou I'autre des Parties dans
les conditions précisées a |I'article 6 ci-dessous.

ARTICLE 6 : RESILIATION DE LA CONVENTION
La présente convention peut étre dénoncée par I'une ou I'autre des Parties par délibération

de son assemblée délibérante dans les six (6) mois suivant 'adoption du nouveau schéma de
mutualisation.
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La délibération en question est nofifiée a I'autre partie par courrier adressé en recommandé
avec avis de réception postal et dans le respect d'un préavis de six (6) mois.

ARTICLE 7 : REGLEMENT DES LITIGES

Pour tout litige qui pourrait survenir a I'occasion de I'exécution de la présente convention et
qui ne tfrouverait pas de solution amiable entre les Parties, le Tribunal administratif de Grenoble
est seul compétent.

Fait en deux (2) exemplaires originaux,

A Montélimar, le

Pour I'EPCI, Pour la commune,

Le Président La 1¢re Adjointe

Marie-Christine MAGNANON
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ANNEXE

a la convention de mise en place d’'un service commun
de Secrétariat Général

FICHE D'IMPACT

L'effectif du service commun de Secrétariat Général objet de la présente convention se
décompose comme suit :

Temps de Agent
Fonction Statut | Catégorie Grade ; s ¢ transféré
ravail .

(oui/non)

secretaire Titulaire A Aftackg TC 100 % Non

Général Territorial
Gestionnaire Titulaire B Redogfeur Ppal TC 100 % Non
de T¢re classe
Adjoint adminis.
Assistante Titulaire C Ppal de 1¢ére TC 100 % Non
classe

L'ensemble des agents concernés est d'ores et déja dans les effectifs de I'EPCI.
L'autorité titulaire du pouvoir de nomination est le Président de I'agglomération.

Les effets sur I'organisation du travail

Le travail des agents du service commun « Secrétariat Général » est organisé a destination de
la commune et de I'EPCI et par suite d'autres communes membres de I'EPCI si toutefois
certaines décident d'adhérer au dit service commun.

L'organisation hiérarchique perdure en sa forme actuelle, sous I'autorité du Directeur Générall
des Services mutualisé entre la commune et I'EPCI.

En fonction de la mission réalisée, le personnel du service commun « Secrétariat Général » est
placé sous l'autorité fonctionnelle du maire de la commune ou sous celle du président de
I'EPCI.

Le président de I'EPCI sera, en cas de surcharge de travail, chargé d'arréter les priorités.

Al'occasion de son évaluation, un rapport surla maniere de servir de I'agent, pour I’'ensemble
des tAches exercées, est etabli par le Directeur Général des Services mutualisé entre la
commune et I'EPCI.

Le président de I'EPCI ayant le pouvoir de nomination, il exerce également le pouvoir
disciplinaire. Il peut étre saisi par le maire de la commune & cet égard. Le président de I'EPCI
conserve toutefois le pouvoir discrétionnaire sur I'opportunité des poursuites disciplinaires &
engager.
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Les conditions de travail

Les agents du service commun « Secrétariat Géenéral » pourront travailler en fonction des
dossiers a conduire dans des bureaux implantés respectivement au sein des locaux occupés
par la commune ou dans ceux occupés par I'EPCI. lls conservent 'usage des parties
communes habituellement utilisées (parking...).

s sont tenus d'utiliser pour I'exercice de leur mission les moyens de I'EPCI (véhicules
professionnels, affranchissement courriers, fournitures de bureau, cartes parking
professionnelles...).

Un état des biens meubles (Matériels informatiques, mobiliers et matériels de bureau...) et
immeubles (locaux) existant, mis a disposition de I'EPCI par la commune pour I'exercice des
missions des services mis en commun, est établi dans une convention fixant les effets des mises
en commun.

PourI’ensemble des biens meubles visés a I'alinéa précédent, nouvellement acquis & compter
de I'entrée en vigueur de la présente convention, seul I'EPCI sera compétent.

En matiere de temps de fravail et d’accord ARTT, les agents du service commun se verront
appliguer le régime de temps de travail défini par I'EPCI. Il en est de méme pour le régime de
congés.

Le maire de la commune ou le président de I'EPCI peut donner par arréte, sur proposition du
Directeur Général des Services mutualisé, délégation de signature aux agents du service
commun pour 'exécution des missions qui leur sont confiées.

La rémunération - la carriere

La rémunération des agents du service commun « Secrétariat Général» est fixée selon les
modalités statutaires inhérentes aux cadres d’emploi respectivement d'attaché territorial,
rédacteur territorial, et adjoint administratif territorial.

La Commission administrative compétente a leur égard, est la commission administrative du
Centre de Gestion de la Dréme, le comité technique étant celui de I'EPCI.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Ghislaine SAVIN 2.04

MISE EN PLACE DU REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES
FONCTIONS, DES SUJETIONS, DE L'EXPERTISE ET DE L'ENGAGEMENT
PROFESSIONNEL (RIFSEEP) - CADRES TERRITORIAUX DE SANTE INFIRMIERS ET
TECHNICIENS PARAMEDICAUX

Considérant qu'il convient d’'intégrer au régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de l'expertise et de 'engagement professionnel (RIFSEEP) en lieu et place du
réegime indemnitaire existant, au fur et d mesure de la publication des arrétés de
transposition, les différents corps de la fonction publique territoriale concernés.

Par décret n°2020-182 du 27 février 2020, il a été précisé les équivalences avec la fonction
publique de I'Etat des différents cadres d’emplois de la fonction publique territoriale, afin
de mettre en ceuvre les dispositions relatives au régime indemnitaire des agents territoriaux.
Ce décret a procédé a la création d'une annexe permettant aux cadres d'emplois non
encore éligibles au RIFSEEP de pouvoir en bénéficier.

Il est donc nécessaire d'étendre les principes régissant la délibération en date du 11
décembre 2017 aux cadres d'emploi territoriaux de santé infirmiers et techniciens
paramédicaux.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction
Publique Territoriale et notamment son article 88,

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du Ter alinéa de I'article
88 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984,

Vu le décret n° 2010-997 du 26 aoUt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines
situations de congés,

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans
la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif & I'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la
fonction publique territoriale,
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Vu I'arrété du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des conseillers techniques
de service social des administrations de IiETo‘r ainsi gu'a I'emploi d'inspecteur technique de
I'action sociale des administrations de I'Etat,

Vu la délibération en date du 11 décembre 2017 portant mise en place du régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel,

Vu I'avis du Comité technique du 11 juin 2021.

Aprés avoir entendu I'exposé précédent,

Apres en avoir délibéré,

- DE MODIFIER ET COMPLETER la délibération en date du 11 décembre 2017 comme suit :

L'article 2 de la délibération en date du 11 décembre 2017 est modifié comme suit :

CONDITIONS D'ATTRIBUTION
Sont rajoutés les paragraphes suivant :

e Catégorie A

CADRES TERRITORIAUX DE SANTE INFIRMIERS ET
TECHNICIENS PARAMEDICAUX

GROUPES DE
FONCTIONS

PLAFONDS ANNUELS
EMPLOIS

Direction d'un établissement,
Groupe 1 fonction d’expertise stratégique, 25500 €
sujétions particuliéres

Aufres agents relevant du cadre

Groupe 2 d’emploi

20 400 €

Arrété du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des conseillers techniques de
service social des administrations de I'Etat ainsi qu'a I'emploi d’'inspecteur technique de
I'action sociale des administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 portant
création d'un RIFSEEP dans la fonction publique de I'Etat, dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les cadres territoriaux de santé infirmiers et techniciens
paramédicaux, agents de catégorie A.

L'article 3 de la délibération en date du 11 décembre 2017 est modifi€ comme suit :

CONDITIONS D'ATTRIBUTION
Est rajouté le paragraphe suivant :
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e Catégorie A

CADRES TERRITORIAUX DE SANTE INFIRMIERS ET
TECHNICIENS PARAMEDICAUX

GROUPES DE
FONCTIONS

PLAFONDS ANNUELS
EMPLOIS

Direction d'un établissement,
Groupe 1 fonction d'expertise stratégique, 4 500 €
sujétions particulieres

Aufres agents relevant du cadre

Groupe 2 d’emploi

3 600 €

Arrété du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des conseillers techniques de
service social des administrations de I'Etat ainsi qu'a I'emploi d’'inspecteur technique de
I'action sociale des administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 portant
création d'un RIFSEEP dans la fonction publique de I'Etat, dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les cadres territoriqux de santé infirmiers et techniciens
paramédicaux, agents de catégorie A.

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget chapitre 012.

- DE RAPPELER que conformément & I'artficle 6 du décret n°2014-513 du 20 mai 2014, le
montant indemnitaire mensuel percu par I'agent au titre du ou des régimes indemnitaires
liés aux fonctions exercées ou au grade détenu et, le cas échéant, aux résultats, &
l'exception de tout versement a caractere exceptionnel, est conservé au titre de I'lFSE la
premiere année du versement, sans préjudice du réexamen au vu de l'expérience acquise
ou de la remise d niveau des mécanismes correctifs mentionnés a I'article 2. Le montant
individuel de I'IFSE et du CIA seront décidés par I'autorité territoriale et feront I'objet
d'arrétés, notifiés a I'agent,

- DE PRECISER qu'au plus tard le 1er aoUt 2021 et au fur et & mesure de la prise des arrétés
individuels, sont abrogées les primes et indemnités antérieurs existants pour les cadres
d’'emplois susvisés.

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les dispositions
nécessaires A I'exécution de la présente délibération qui peut faire I'objet d'un recours
devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois & compter de
sa fransmission au représentant de I'Etat dans le département et de sa publication.
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Ghislaine SAVIN 2.05

DELEGATION DE SERVICE PUBLIC POUR LA CONSTRUCTION ET L'EXPLOITATION
D'UN CREMATORIUM ET D'UN SITE CINERAIRE -
RAPPORT ANNUEL DU DELEGATAIRE - EXERCICE 2020

La ville de Montélimar a confié la construction et I'exploitation d'un crématorium et d'un
site cinéraire & la société ATRIUM par contrat de délégation de service public du 24 janvier
2011 et son avenant n°1 du 22 décembre 2016, pour une durée de 25 ans a compter de la
date de mise en service des installations intervenues le 1er juin 2015.

Par avenant n°2 du 29 mai 2018, le contrat de délégation susvisé a été transféré a la société
OGF qui a acquis 100 % des actions de la société ATRIUM.

Conformément aux stipulations de I'article L.1413-1 du Code général des collectivités
territoriales, le rapport du délégataire 2020 est présenté au Conseil municipal.

Ce rapport est annexé a la présente.
IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1413-1, L.2121-
29 et L.2122-21,

Vu I'avis de la Commission Consultative des Services Publics Locaux en date du 4 mai 2021,
Aprés avoir entendu I'exposé précédent,

Aprées en avoir débattu,

- DE PRENDRE ACTE du rapport d'activité 2020 du délégataire,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires d I'exécution de la présente délibération
qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai

de deux (2) mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication.
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1. PRESENTATION GENERALE DE LA DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
1.1.  Les caractéristiques générales de la délégation de service public

. Objet et étendue de la délégation

. Autorité délégante

. Délégataire

. Organigramme nominatif des dirigeants
. Nature et date de prise d'effet du contrat

JE G G I G |
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1.2.  Les caractéristiques intrinséques du service

1.2.1. Les services fournis
1.2.2. Les installations
1.2.3. Le partage des charges entre le délégataire et le délégant

2. LE RAPPORT ANNUEL, PREMIERE PARTIE : LE COMPTE RENDU
FINANCIER

2.1. Compte de résultat
2.1.1. Les regles comptables
2.1.2. Le compte de résultat
2.1.3. Commentaires sur le compte de résultat

2.2. Compte rendu bilantiel sur les biens et immobilisations

2.2.1. Etat de variation du patrimoine

2.2.2. Compte rendu de la situation des biens et immobilisations
nécessaires a l'exploitation du service public délégué

2.2.3. Programme contractuel d'investissements

2.2.4. Autres dépenses de renouvellement réalisées dans I'année

2.2.5. Inventaire des biens désignés au contrat comme biens de retour
et des biens de reprise

2.3. Engagements financiers
2.3.1. Les engagements a incidences financiéres nécessaires a la
continuité
2.3.2. Les engagements a incidences financiéres en matiére de
personnel
2.3.3. Les attestations d’assurances souscrites

3. LE RAPPORT ANNUEL, DEUXIEME PARTIE : L'ANALYSE DE LA QUALITE
DU SERVICE

3.1. Evolution de la mortalité en France

3.2.  Analyse du registre des crémations
3.2.1. Evolution annuelle du nombre de crémations
3.2.2. Evolution mensuelle du nombre de crémations
3.2.3. Répartition des crémations
3.2.4. Répartition des crémations par sexe
3.2.5. Destination des cendres
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3.2.6. Fréquentation de la salle de cérémonie

3.3.  Autres indicateurs de qualité
3.3.1. Temps de Mémoire et journée portes ouvertes
3.3.2. Registre d’appréciation du service

3.3.3. Mesures proposées pour une meilleure satisfaction des familles
3.3.4. La communication

3.3.5. Protection du Travailleur Isolé (PTI)

4, LE RAPPORT ANNUEL, ANNEXE : LES CONDITIONS D'EXECUTION DU
SERVICE

4.1. Les faits marquants de I'exercice

4.2. Le compte rendu technique
4.2.1. Les horaires d'ouverture
4.2.2. Les moyens en personnel
4.2.3. Elimination des déchets métalliques
4.2.4. Fluides — consommation 2020

4.3. Développement durable
4.4. Le compte rendu financier
4.4.1. Les tarifs des prestations du service public
4.4.2. La révision des tarifs
Annexe | : Attestation de conformité du crématorium

Annexe Il : Attestation d’assurance
Annexe lll : Liste des prestataires
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1. PRESENTATION GENERALE DE LA DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

1.1. LES CARACTERISTIQUES GENERALES DE LA DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
1.1.1. Objet et étendue de la délégation

La délégation porte sur I'exploitation et la gestion du crématorium de Montélimar.

1.1.2. Autorité délégante

La Commune de Montélimar

Hotel de Ville,
Place Emile Loubet,
BP 279,

26126 MONTELIMAR CEDEX
1.1.3. Délégataire

OGF

Société anonyme au capital de 40.904.385 €
RCS Paris B 542 076 799

Siege social : 31, rue de Cambrai — 75019 Paris
Habilitation n°18-75-0001

1.1.4. Organigramme nominatif des dirigeants

Président-directeur général : M. Philippe LEROUGE et remplacé par M. Alain COTTET au 1¢r
novembre 2020

Directeur Délégué : M. Raphaél CAMPION

Directrice de secteur opérationnel : Mme Chrystel BARTHELEMY

1.1.5. Nature et date de prise d'effet du contrat
Le contrat de concession avec la Commune de Montélimar est entré en vigueur le 11 juin 2015

(date de mise en service des installations), pour une durée de vingt-cing 25 ans soit une échéance
du contrat au 21 mai 2040.
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1.2. LES CARACTERISTIQUES INTRINSEQUES DU SERVICE
1.2. Les services fournis

Conformément au contrat de concession, le concessionnaire assure les missions suivantes :

La réception des cercueils ;

L’accueil des familles et des personnes qui accompagnent le cercueil du défunt ou de tout
usager du service ;

L’organisation de cérémonies a la demande des familles ou de tout usager du service ;

La vérification du dossier administratif de crémation et les contrdles techniques avant
l'introduction du cercueil dans le four ;

La crémation ;

La pulvérisation des cendres ;

La fourniture des urnes cinéraires nécessaires pour recueillir les cendres et munies
extérieurement d’'une plaque portant l'identité du défunt et le nom du crématorium ;

Le recueil des cendres dans une urne cinéraire sertie qui sera remise a la famille ou, a la
demande de cette derniére, déposée au columbarium dans le cadre de la réglementation
en vigueur ou encore, dans l'attente d’'une décision relative a la destination des cendres,
conservée au crematorium pendant une période de un an maximum ;

L’organisation de la cérémonie de dispersion des cendres au jardin du souvenir, ou le
dépdt des urnes cinéraires dans les cases du columbarium lorsque la famille aura opté
pour I'un ou l'autre de ces modes de sépulture ;

La vente des concessions dans le site cinéraire ;

La dispersion des cendres au jardin du souvenir au de-la de la période maximum de un an
de conservation de l'urne cinéraire au crématorium et en I'absence de décision de la
personne ayant qualité pour pourvoir aux funérailles ;

Le renseignement du public et I'établissement des devis demandés ;

La vente de marbrerie et autres articles funéraires ;

Les activités liées a I'exploitation de I'espace de convivialité.

1.2.1. Les installations

Le crématorium comprend :

Des locaux ouverts au public :

Un hall d’accueil,

Une salle de cérémonie omniculte (ou de recueillement),

Une salle de visualisation de I'introduction du cercueil dans le four,
Une salle de remise de I'urne cinéraire aux familles,

Une salle d’attente,

Deux bureaux d’accueil,

Des sanitaires.

Des locaux techniques a usage exclusif du personnel du crématorium :

Une salle équipée d’'un four avec un systeme de filtration des émissions atmosphériques et
d’un pulvérisateur de calcius,

Un local de dépét provisoire des urnes cinéraires,

Un local avec vestiaire et sanitaire pour le personnel,

Un local pour le célébrant

Un local de pause pour le personnel,

Un local archive,

Un local matériel d’entretien.

A ces locaux s’ajoutent les couloirs de circulation.
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La mention « Interdit au public » est apposée a I'entrée des locaux techniques. De plus, des
serrures a code interdisent cet accés aux familles.

1.2.2. Le partage des charges entre le délégataire et le délégant

Les charges sont supportées en totalité par le délégataire.

Le terrain d’assiette de la concession est mis a la disposition du délégataire par le délégant
pendant toute la concession.
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2. LE RAPPORT ANNUEL, PREMIERE PARTIE : LE COMPTE RENDU FINANCIER

21. COMPTE DE RESULTAT
2.1.1. Les régles comptables

Par convergence du plan comptable général frangais avec les normes comptables IFRS, un
nouveau plan comptable doit &tre appliqué par les entreprises a partir des exercices ouverts le 1¢"
janvier 2005. Les méthodes de comptabilisation, notamment des amortissements et des provisions
sont les suivantes :

— l'amortissement des immobilisations corporelles est fait par composants, et chaque
composant est amorti sur la durée qui lui est propre.

— la méthode de comptabilisation par composants exclut la constatation de provisions pour
gros entretien ou grandes révisions (art.311-2 PCG).

Les méthodes d'évaluation retenues pour I'établissement des comptes de I'année civile 2020 sont
demeurées inchangées par rapport a I'exercice précédent.
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2.1.2. Compte de résultat

Le compte de résultat est présenté en euros hors taxes sur les exercices des années civiles 2019
et 2020. Une augmentation significative de I'activité est observée : 509 crémations ont été
facturées en 2020 contre 411 en 2019 représentant une croissance de 23,8 % qui s’explique par
les circonstances exceptionnelles qui ont marqué 'année 2020 rythmée par la crise sanitaire.

en euros hors taxes 2019 |%ducCA 2020 % du CA
OGF OGF

Nombre crémations (dont

exhumations) 404 508

Nombre crémations (PAOH,

reliquaires) 7 1

Nombre de dispersions 2

Nombre de locations de la salle de

cérémonie 397 1

Chiffre d'affaires

Crémation 245554 97.96% 317328 99.47%

Autres CA Crémation 2374 0.95% 1008 0.32%

Dispersion 0 0.00% 112 0.04%

Jardin du Souvenir 0 0.00% 0.00%

Salle de Cérémonie 2748 1.10% 102 0.03%

Conservation d'urne 0 0.00% 0.00%

Vente de reliquaires PAOH 0 0.00% 0.00%

Autres CA 0 0.00% 474 0.15%

TOTAL RECETTES 250676 100% 319023 100%
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en euros hors taxes 2019 (% ducCA 2020 % du CA 201‘;‘;‘;&,20
Fournitures et consommables 39965 16% 40275 13% 1%
Eau 238 0.09% 240 0.08% 1%
Gaz 29695 11.85% 29805 9.34% 0%
Electricité 8890 3.55% 8695 2.73% 2%
Fournitures entretien 246 0.10% 243 0.08% -1%
Fournitures administratives 0 0.00% 91 0.03%

Achats Fournitures exploitation 896 0.36% 1199 0.38% 34%
Services extérieurs 38214 15% 41779 13% 9%
Sous traitance 0 0.00% 0 0.00%

Location mobiliéres 0 0.00% 0 0.00%

Autres locations 240 0.10% 0 0.00% -100%
Equipements opérateurs crématorium 65 0.03% 516 0.16% 688%
Entretien Rep. Vetements 26 0.01% 85 0.03% 229%
Entretien des equipements de cremation et filtration 35460 14.15% 34969 10.96% -1%
Contrdles techniques 220 0.09% 3880 1.22% 1664%
Assurances 2203 0.88% 2329 0.73% 6%
Assurances véhicules 0 0.00% 0 0.00%

Etudes et recherches 0 0.00% 0 0.00%
Documentation 0 0.00% 0 0.00%

Autres charges 0 0.00% 0 0.00%

Autres services extérieurs 22934 9% 46133 14% 101%
Entretien des locaux et espaces verts 14 619 5.83% 14161 4.44% -3%
Honoraires (CAC,...) 4000 1.60% 2000 0.63% -50%
Frais actes hors contentieux 0 0.00% 0 0.00%

Frais de siege 19553 7.80% 25841 8.10% 32%
Publicité 0 0.00% 0 0.00%

Transport sur achat 0| 0.00% 0 0.00%
Déplacements, missions, réceptions 0 0.00% 0 0.00%

Frais postaux et télécoms 315 0.13% 132 0.04% -58%
Frais de banques 0 0.00% 0 0.00%

Cotisations professionnelles 0| 0.00% 0 0.00%

Redevances 4000 1.60% 4000 1.25% 0%
Impots et taxes 3672 1% 7188 2% 96%
Taxe fonciére 0 0.00% 0 0.00%

CFE 966 0.39% 3736 1.17% 287%
CVAE 2305 0.92% 2941 0.92% 28%
ORGANIC 401 0.16% 510 0.16% 27%
Autres Impots & Taxes 0] 0.00% 0 0.00%

Charges de personnel 41 605 17% 58 645 18% 41%
Rémunération du personnel 31512 12.57% 43414 13.61% 38%
Charges sociales 10092 4.03% 15231 4.77% 51%
Subvention d'exploitation recue 0 0.00% 0 0.00%

Autres charges de gestion courante 0] 0.00% 0 0.00%

Perte sur créances clients 0 0.00% 0 0.00%

Perte sur écart de réglements 0 0.00% 0 0.00%

Intérets et charges assimilées 83992 34% 79 013 25% -6%
Frais financiers 83992 33.51% 79013 24.77% -6%
Charges et Produits Exceptionnels 0 0% 0 0%

Charges Exceptionnelles 0] 0.00% 0 0.00%

Produits Exceptionnels 0 0.00% 0 0.00%

Dotations amort. et prov. 126 628 51% 127 034 40% 0%
Amortissements de caducité

Amortissements 126 628| 50.51% 127 034 39.82% 0%
V.N.C. IMMOS CORP.

TOTAL CHARGES 376563 150% 400 066 125% 6%
RESULTAT -125 887 -50% -81 044 -25% -36%
Impots sur les sociétés 0| 0.00% 0 0%

RESULTAT apres IS -125 887 -50% -81 044 -25% -36%
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1.3. Commentaires du compte de résultat

2.1.1.1. ACTIVITE ET CHIFRRE D’AFFAIRES

Pour l'année 2020, le chiffre d’affaires crémation s’éleve a 318 335 € pour 509 crémations

facturées.

En 2019, il s’élevait a 247 928 € pour 411 crémations facturées.

Il se décompose ainsi :

Répartition du CA 2019 Var. VA
- Crémation adultes 244 170€ | 316846€ | 72676 € 30%
- Crémation enfants 458 € 482 € 24 € 5%
- Crémation d’exhumation d’un corps 926 € 650 € -276 € -30%
- Crémation réliquaire 2374 € 358 € -2017 € -85%
Sous-total CA Crémation 247 928 € | 318 335€ | 70407 € 28%

CA Autres produits

- Location de la salle de cérémonie 2748 € 102 € -2 646 € -96%
- Céremonies 586 € 586 € -0%
Sous-total CA Autres produits 2748 € 688€| -2060¢€ -75%
CA Total 250 676 € | 319023 € | 68 347 € 27%

Le chiffre d'affaires total réalisé ressort donc a 319 023 € contre 250 676 € en 2019.

CHARGES D’EXPLOITATION

Fournitures et consommables

Eau

Il N’y a pas eu de facturation d’eau sur 'année 2020. Une provision a donc été comptabilisée a
hauteur de 240 €.

En euros HT 2019 2020
Colt d’eau 238 240
Codt unitaire par crémation 0,59 0,47

Gaz

Le gaz correspond aux factures du crématorium. Le co(t total du gaz pour l'année ressort a
29 805 €, soit un colt par crémation de 58,79 €.

En euros HT 2019 2020
Codt du gaz 29 695 29 805
Colt unitaire par crémation 73,50 58,79
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2020 janv-20 févr-20 mars-20 avr-20 mai-20 juin-20
KWH 71100 65 805 63412 58 794 60 823 50 264
TOTAL juil-20 ao(it-20 sept-20 oct-20 nov-20 déc-20
730 850 47 909 49 961 64 565 75035 40 595 82 587
KWH 2019 2020
TOTAL ANNUEL | 676 392 730 850
Electricité

L’électricité correspond aux factures du crématorium. Le colt total de I'électricité pour 'année
ressort a 8 695 €, soit un co(t par crémation de 17,15 € .

En euros HT 2019 2020
Codt de I'électricité 8 890 8 695
Colt unitaire par crémation 22,01 17,15
2020 janv-20 | févr-20 mars-20 avr-20 mai-20 juin-20
KWH 4494 4472 4187 3790 4103 3797
TOTAL juil-20 aolit-20 sept-20 oct-20 nov-20 déc-20
55 325 4925 4 960 4848 4 668 5082 5999
KWH 2019 2020
TOTAL ANNUEL 55 069 55325

Globalement, le colt de I'énergie (eau, gaz et électricité) par crémation ressort donc a 76,41 €
contre 96,10 € en 2019. L’augmentation du nombre de crémation a permis une optimisation du
planning et une baisse du cout de I'énergie.

Fournitures entretien

Les fournitures d’entretien s’élévent a 243 € en 2020 contre 246 € en 2019. Cette année, le poste
comprend I'achat de la colonne de désinfection pour gel hydroalcoolique.

Fournitures administratives

Les fournitures administratives comprennent essentiellement I'achat de fournitures de bureau,
'entretien et les consommables de I'imprimante/photocopieur/fax. Le poste est de 91 € contre 0 €
en N-1.

Achat fournitures exploitation

Ce poste regroupe I'achat de petits outillages, de produits divers d’entretien des équipements

d’exploitation, de plaques et a la fontaine a eau. En 2020, ce poste s’éleve a 1 199 € contre 896 €
en N-1.

2019 2020
Fontaine a eau (CHATEAU D’EAU) 767 98
Pastilles refractaires (VOLSING) 0 246
Autres achats de petits outillage (VOLSING) 130 92
Traitement déchets (PROSERVE DASRI) 0 763
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SERVICES EXTERIEURS

Sous-traitance

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Location mobiliéres

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.
Autres locations

Ce poste correspond a la location de diffuseur de parfum. Le contrat s’est terminé en 2019. En
2020, le poste s’éléve a 0 € contre 240 € en N-1.

Equipements opérateurs crématorium

Ce poste correspond a des achats de vétements pour le personnel du crématorium. En 2020, le
poste s’éléve a 516 € contre 65 € en N-1.

Entretien réparations vétements

Le poste correspond a des frais de pressing des vétements du personnel du crématorium pour un
montant de 85 € contre 26 € en N-1.

Entretien des équipements de crémation et filtration

Le montant représente la maintenance préventive et curative des équipements de crémation, il
s’éléve a 34 969 € contre 35 460 € en N-1.

Il se decompose ainsi :

2019 2020
Maintenance de I'équipement de crémation (FMI PROCESS) 34 935 33112
Frais pour piéces de rechange (FMI) 0 238
Evacuation des résidus (FMI PROCESS) 344 1619
Contrble des appareil de levage (BUREAU VERITAS)* 180 0

*erreur d’affectation — le contréle des appareils de levage aurait d0 étre classé dans le contrdle

technique

Contréles techniques

Ce poste s’éléve a 3 880 € contre 220 € en N-1 et correspond aux charges liées au contréle sur les
installations de gaz, les installations des appareils de levage, le contréle des rejets atmosphériques

ou autres.

2019 2020
Contréle du gaz (BUREAU VERITAS) 220 220
Contrble des installations funéraires (FUNERAIRES DE FRANCE) 0 690
Contrble des rejets atmosphériques (CERECO) 0 2280
Contrble des appareils de levage (BUREAU VERITAS) 0 180
Conformité electrique 0 285
Contrble thermographie 0 225

Assurances

Le colt des assurances a été déterminé sur la base du contrat en cours qui prévoit une prime pour
'ensemble des crématoriums. Notre assureur nous adresse un montant individualisé par

crématorium, soit 2 329 € en 2020 contre 2 203 € en N-1 pour le crématorium de Montélimar.
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Assurances véhicules

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Etudes et recherches

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Documentation

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Autres charges

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

AUTRES SERVICES EXTERIEURS

Entretien des locaux et espaces verts

Le montant du poste « Entretien des locaux et espaces verts » s’éléeve a 14 161 € contre 14 619 €
en N-1.

Ce poste comprend notamment :

2019 2020
Entretien et nettoyage de locaux et des vitres (2GM) 12 313 12 740
Entretien des espaces verts 0 0
Maintenance incendie (EUROFEU) 831 891
Maintenance CVC (CLIM MAG) 758 314
Conformité électrique 285 0
Divers dépannages (porte entrée,...) 216 0

Honoraires (CAC,...)

Les honoraires du CAC de 2020 ont été provisionnés a hauteur de 2 000 euros. La variation par
rapport & N-1 s’explique par le rattrapage des honoraires 2017, facturés sur 2019, en plus de la
charge de I'année, soit un montant total de 4 000 € sur 2019.

Frais actes hors contentieux

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.
Frais de siége

Ces frais qui s’élévent a 25 841 € en 2020 contre 19 553 € en N-1 couvrent I'assistance
administrative assurée par les différents services du groupe OGF en matiére de comptabilité,
finance, ressources humaines, informatique, facturation clients, gestion des achats, juridique...

Pour 2020, ils ont été estimés et plafonnés forfaitairement, a 8,10% des produits d’exploitation
contre 7,80% en N-1. Il s’agit du taux retenu pour I'établissement des comptes de 'ensemble des
crématoriums gérés par OGF.

Publicité
Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Transport sur achat

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.
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Déplacements, missions, réceptions

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Frais postaux et télécoms

Ce poste comprend les abonnements et les consommations des lignes téléphoniques ainsi que les
achats de timbres dans le cadre d’envoi ponctuel. Le montant total s’éléve a 132 € en 2020 contre

315 € en N-1.

Frais de banques
Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

Cotisations professionnelles
Sans objet pour 'année 2020 et N-1.
Redevances
Le montant total de la redevance s’éleve a 4 000 € pour 'année 2020 contre 4 000 € en N-1.
Le concessionnaire doit verser, en contrepartie de 'occupation du domaine public, une redevance
exprimée en pourcentage du chiffre d’affaires hors taxes selon le baréme suivant :
- de 0 a 800 crémations : 0%
- de 801 a 1000 crémations : 1.5 %
- Au-dela de 1001 crémations : 2 %
Le minimum garanti de 4 000 € est versé a la ville le 31 octobre de chaque année et le solde

éventuel avant le 30 juin de lI'année N+1.

IMPOTS ET TAXES

Les impots et taxes s’élévent au global a 7 188 € en 2020 contre 3 672 € en N-1.

Le montant renseigné correspond a la Contribution Economique Territoriale (CET), a la
Contribution Sociale de Solidarité des Sociétés (C3S) et a la taxe fonciére.

CET:

La CET se décompose en Cotisation Fonciére des Entreprises (CFE) et en Cotisation sur la Valeur
Ajoutée des Entreprises (CVAE).

e LaCFE s’éléeve a 3 736 € sur 2020 contre 966 € en N-1.

e La CVAE a été appliquée en retenant le taux de 1,50% plus une taxe additionnelle de
1,73%, et 1% de frais d’assiette (qui s’applique au niveau du groupe OGF) de la valeur
ajoutée du crématorium. Elle s’éléve a 2 941 € en 2020 contre 2 305 € en N-1.

C3S:

La Contribution Sociale de Solidarité des Sociétés (C3S), plus communément appelée Organic, se
calcule pour 0,16% du chiffre d’affaires (0,13% pour la C3S et 0,03% pour la contribution
additionnelle). Cette taxe s’éléve a 510 € en 2020 contre 401 € en N-1.

TAXE FONCIERE :

La taxe fonciére est de 0 € pour 'année 2020 et N-1.
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CHARGES DE PERSONNEL

Les salaires et charges sociales s’éleévent en 2020 a 58 645 € contre 41 605 € en N-1.

Les salaires et charges sociales sont ceux fournis par la Direction des Ressources Humaines du
groupe en fonction de l'affectation des personnels qui repose sur un suivi individuel des temps
passés par le personnel opérationnel.

Le montant correspond aux salaires et charges sociales du personnel d’exécution ayant travaillé
au crématorium en 2020. Ce montant comprend également une quote-part du salaire du directeur
de secteur opérationnel a hauteur de 5% et une quote-part a hauteur de 50% du salaire du
responsable de crématorium pour leurs activité d’encadrement de I'ensemble du personnel et de
direction du crématorium.

EXPLOITATION

H Total
Années eu.rels Heures Payées Total Brut ot Total MS
Travaillées Charges
2019 883 1007 10420 1094 11514
2020 1827 1945 27 641 8216 35858
ENCADREMENT
H
Années eu.rels Total Brut Total Charges Total MS
Travaillées
2019 951 21092 8 998 30090
2020 613 15772 7 015 22788

AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES

Charges financiéres

Conformément au contrat de délégation de service public, les frais financiers sont évalués au taux
de 5.51 %, et s’élévent ainsi a 79 013 € en 2020.

STRUCTURE

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

CHARGES ET PRODUITS EXCEPTIONNELS

Sans objet pour 'année 2020 et N-1.

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Les dotations correspondent d’une part aux amortissements de caducité relatifs aux premiers
investissements qui sont calculés sur la durée du contrat et d’autre part aux amortissements
techniques qui sont calculés sur les biens renouvelables ou acquis en cours de contrat.

L’amortissement des immobilisations est fait par composant, et chaque composant est amorti sur
la durée qui lui est propre ou ramenée a la durée de la convention.

“5 OGF
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IMPOTS SUR LES SOCIETES

Taux de 32.02% pour I'ensemble de la période 01/01/2020-31/12/2020. Le Taux d’imposition a
changé a partir du 01/04/20 par mesure de simplification, nous avons appliqué le méme taux pour
toute I'année. Il ne s’applique qu’en cas de résultat positif.

2.2. COMPTE RENDU BILANTIEL SUR LES BIENS ET IMMOBILISATIONS

2.2.1. Etat de variation de patrimoine

Le montant des acquisitions sur I'exercice 2020 s’éléve a 10 371 €.

Description Mise en service _
GR MONTELIMAR 9 AV SAINT LAZARE REFECTION FACADE JOURS IMMOBILISES 01/04/2020 502.11 96 01/04/2028
Copieur IM 350F-CA24388 (pour dossier $200409-019) 02/07/2020 665.00 48 02/07/2024
MONTELIMAR CHEMIN DESGARDES EXTRACTEUR SALLE DU FOUR 17/09/2020 9 204.00 96 17/09/2028

Le tableau des immobilisations et des amortissements est présenté ci-dessous :
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CONSTRUCTION 01/08/2018 58 955.12 261 01/05/2040|  2710.58
SILLAC ENT 01/08/2018 1469.87, 261 01/05/2040 67.58
CONSTRUCTION 01/08/2018 460 921.36 261 01/05/2040|  21191.78
CONSTRUCTION 01/08/2018 24 009.77 261 01/05/2040|  1103.89
ESPACES VERTS GUILLON 01/08/2018 3467.12 261 01/05/2040 159.40
CONSTRUCTION 01/08/2018 199 475.93 261 01/05/2040| 917130
LIGNE DE FILTRATION 01/08/2018 271 699.65 261 01/05/2040|  12491.93
JOURS IMMOBILISES 01/08/2018 356.59 89 01/01/2026 48.07
JOURS IMMOBILISES 01/08/2018 316.55 86 01/10/2025 44.16
JOURS IMMOBILISES 01/08/2018 376.17 77 01/01/2025 58.62
EXTINCTEUR 01/08/2018 354.37 61 01/09/2023 69.71
EXTINCTEUR 01/08/2018 347.08 61 01/09/2023 68.27
TRAVAUX 01/08/2018 180 135.28 59 01/07/2023| 36 637.68
TRAVAUX 01/08/2018 136 737.81 59 01/07/2023| 27 811.08
MSD 01/08/2018 151.34 1 01/09/2018 0.00
DEFIBRILATEUR 01/08/2018 406.47 80 01/04/2025 60.97
CHARIOT ELEVATEUR X 2 01/08/2018 1460.14 82 01/06/2025 213.67
FOUR HOLNON 01/08/2018 69 640.91 261 01/05/2040|  3201.88
REBRIQUETAGE LONG 01/08/2018 43 694.39 71 01/07/2024| 7 384.96
KRYFIL 01/08/2018 310.96 81 01/05/2025 46.06
MOBILIER BUREAU 01/08/2018 180.73] 85 01/09/2025 25.51
MOBILIER URBAIN 01/08/2018 1854.72 82 01/06/2025 271.42
FIM PROTECTION 01/08/2018 3 265.96 83 01/07/2025 472.18
16 BANCS 01/08/2018 11 519.43/ 83 01/07/2025|  1665.45
MOBILIER DE BUREAU 01/08/2018 3473.20 83 01/07/2025 502.14
MOBILIER DE BUREAU 01/08/2018 99.40 10 01/06/2019 0.00
AUDIOVISUEL 01/08/2018 5273.48 83 01/07/2025 762.43
(DKQT-C) Pour SERENIUM - Acquisition 1 Dell 24 Monitor P2417H - 60.5cm(23.8) 04/10/2018 108.65 18 04/04/2020 18.75
MONTELIMAR CHEMIN DES GARDES SHARP TV LED 65 4K + SUPPORT 01/04/2018 1028.50! 120 01/04/2028 102.85
MISE EN CONFORMITE ELECTRIQUE 01/04/2019 658.64 96 01/04/2027 82.33
(DLIT-C) Acquisition Optiplex 3050 01/04/2019 509.88 48 01/04/2023 127.47
(DLMV-C) Achat de mobiles ORANGE Hapi Bleu 50 (250 Mo) 27/06/2018 5.90 24 27/06/2020 1.37
GR MONTELIMAR 9 AV SAINT LAZARE REFECTION FACADE JOURS IMMOBILISES 01/04/2020 502.11 96 01/04/2028 47.07
Copieur IM 350F-CA24388 (pour dossier S200409-019) 02/07/2020 665.00 48 02/07/2024 82.76
MONTELIMAR CHEMIN DESGARDES EXTRACTEUR SALLE DU FOUR 17/09/2020 9 204.00 96 17/09/2028 330.19
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2.2.2. Compte rendu de la situation des biens et immobilisations nécessaires a I'exploitation
du service public délégué

2.2.2.1 Conformité des installations du crématorium

Les installations publiques et techniques du crématorium ont fait I'objet d'un contréle de conformité
par Bureau Veritas, afin de permettre a I'Agence Régionale de Santé (ARS) des Hauts-de-Seine
de délivrer l'attestation de conformité prévue aux articles D2223-99 et suivants du code général
des collectivités territoriales. Au vu du rapport technique émis par le Bureau Veritas, 'ARS a donné
son agrément sur la conformité du crématorium. Cet agrément court pour une durée de 6
années, soit jusqu’au 15 juin 2022.

Le contrble des rejets atmosphériques et des dispositifs de sécurité des équipements de
crémation, sont prévus tous les deux ans et permettent de renouveler, s’ils sont conformes, la
conformité du crématorium tous les 6 ans.

Le contrble gaz est prévu tous les ans.

Le détail des contrbles réglementaires et de leurs échéances est présenté ci-dessous :

Rejets atmosphériques

Dernier controle CONFORME | Périodicité c L, Date prévisionnelle du
P . Echéance .
réalisé le : (en années) controle :
03/09/2020 2 02/09/2022 02/03/2022

Dispositifs des sécurités des fours (ESCR)

Dernier controle CONFORME Périodicité < . Date prévisionnelle
P . Echéance o N
réalisé le : (en années) théorique du contréle :
03/09/2020 2 02/09/2022 02/03/2022

Conformité du batiment (CR)

Dernier controle CONFORME | Périodicité Z .
s ) Echéance
réalisé le : (en années)
03/02/2021 6 02/02/2027

Cette attestation est consultable en annexe | de ce rapport.

Comme il se doit, les rapports correspondants seront transmis a '’Agence Régionale de Santé
(ARS) de Rhone-Alpes.

2.2.2.2. Travaux d’entretien du crématorium

La maintenance préventive et curative des équipements de crémation est assurée par la société
FMI.

Chaque année, il est prévu 2 visites annuelles préventives au cours desquelles sont effectués le
contrble général des installations, le réglage des matériels, le nettoyage du four et 'assistance aux
contrbles réglementaires.

Afin d'assurer la continuité du service public, le crématorium bénéficie également d'une assistance
téléphonique permanente permettant de pallier rapidement les principales difficultés rencontrées
au cours de l'exploitation de I'équipement de crémation.

2.2.3. Programme contractuel d'investissements

Néant.
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2.2.4. Autres dépenses de renouvellement réalisées dans I'année

L’extracteur de la salle de four ainsi que I'imprimante du crématorium ont été remplacés en 2020.
2.2.5. Inventaire des biens immobiliers et mobiliers

Tous les biens sont des biens de retour.

2.3. ENGAGEMENTS FINANCIERS

2.3.1. Les engagements a incidences financiéres nécessaires a la continuité

Il N’y a aucun crédit-bail.

2.3.2. Les attestations d’assurances souscrites

Les attestations d’assurances souscrites sont jointes en annexe Il au présent rapport.
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3. LE RAPPORT ANNUEL, DEUXIEME PARTIE : L'ANALYSE DE LA QUALITE DU
SERVICE

3.1. EVOLUTION DE LA MORTALITE EN FRANCE

Au 1er janvier 2021, la France compte 67,4 millions d’habitants. Au cours de I'année 2020, la
population a augmenté de 0,3 %. Cette progression est due pour moitié au solde naturel (+ 82 000
personnes), différence entre les nombres de naissances et de décés, qui a fortement baissé du fait
de la forte hausse des déces liée a la pandémie de Covid-19.

En 2020, 740 000 bébés sont nés en France. En recul depuis 2015, l'indicateur conjoncturel de
fécondité s’établit a 1,84 enfant par femme en 2020. La France reste, en 2018, le pays le plus
fécond de I'Union européenne.

Un fort excédent de décés lié a la pandémie

En 2020, 658 000 personnes sont décédées en France (selon les estimations arrétées fin
novembre 2020) ; c’est 45 000 de plus qu’en 2019, soit une hausse de 7,3 %. L’augmentation est
particulierement importante pour les personnes de 65 ans ou plus, dont le nombre de décés en
2020 est supérieur de 43 000 par rapport a 2019, soit une hausse de 8,3 %. Du fait de I'arrivée des
générations nombreuses du baby-boom a des ages de forte mortalité, le nombre de décés a
tendance a augmenter ces derniéres années (+ 0,7 % par an en moyenne entre 2004 et 2014, puis
+ 1,9 % entre 2014 et 2019), mais 'augmentation en 2020 est sans commune mesure. L’épidémie
de Covid-19 a eu un impact fort sur la mortalité lors de la premiere vague, entre mars et mai, puis
lors de la deuxiéme vague, a partir d’'octobre. Le nombre de décés associés a la premiére vague
de I'épidémie est évalué entre 25 000 et 30 000, malgré le confinement et les consignes sanitaires.
En comparaison, la grippe de l'hiver 2019-2020 a entrainé environ 4 000 déceés, aprés 10 000
déceés pour la grippe de I'hiver précédent.

L’excédent de mortalité, toutes causes confondues, lors de la premiére vague de la pandémie (en
mars et avril 2020) par rapport a la moyenne 2016-2019 est plus élevé en Espagne (70 %), en
Italie (47 %), au Royaume-Uni et en Belgique (43 %) qu'en France (28 %). A linverse, il est
beaucoup plus faible en Allemagne (4 %). Si le pic des décés a été atteint en France comme en
Espagne la semaine du 30 mars, il a eu lieu plus t6t en lItalie, et plus tard en Belgique et au
Royaume-Uni. En Suéde, I'excédent de mortalité s’est prolongé tout le mois de mai. La hausse des
déces constatée en France depuis la mi-octobre, avec un pic au cours de la premiere semaine de
novembre, est nettement plus accentuée en Belgique. Selon les données disponibles début
décembre 2020, le surplus de décés depuis début octobre jusqu’a la troisieme semaine de
novembre est le plus élevé en Belgique (42 %), suivie de 'Espagne (26 %) et de la France (22 %) ;
il est moindre au Royaume-Uni (11 %) et limité en Allemagne (moins de 5 %).

En 2020, la pandémie a fait perdre 0,4 an d’espérance de vie aux femmes et 0,5 an aux
hommes

En 2020, I'espérance de vie a la naissance est de 85,2 ans pour les femmes et de 79,2 ans pour
les hommes. Les femmes perdent 0,4 an d’espérance de vie par rapport a 2019 et les hommes 0,5
an. Cette baisse est deux fois plus marquée qu'en 2015 (respectivement — 0,3 an et — 0,2 an), ou
la grippe hivernale avait été tres meurtriere. Ces derniéres années, les gains d’espérance de vie
s’étaient ralentis pour les hommes comme pour les femmes : entre 2010 et 2019, soit avant 2020,
les femmes avaient gagné 1,0 an contre 1,7 an entre 2001 et 2010 ; pour les hommes, les gains
étaient de 1,7 an aprés 2,6 ans.

En 2020, les espérances de vie a 60 ans baissent par rapport a 2019 de la méme durée que les
espérances de vie a la naissance : — 0,4 an pour les femmes, passant de 27,8 ans a 27,4 ans ; et —
0,5 an pour les hommes, passant de 23,4 ans a 22,9 ans. L’espérance de vie a 80 ans baisse de
0,3 an pour les femmes comme pour les hommes. En 2015, la baisse était un peu moins forte, et
plus marquée pour les femmes (- 0,3 an a 60 comme a 80 ans pour les femmes, — 0,2 an pour les
hommes).
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La population vieillit avec I’avancée en dge des baby-boomers

Fortes du dynamisme de leur fécondité depuis plus de quinze ans, I'lrlande et la France ont la
proportion de jeunes de moins de 15 ans la plus élevée de I'UE en 2019 (respectivement 20,5 % et
18,0 %). Cette part est inférieure a 14 % dans quatre pays (Allemagne, Italie, Malte, Portugal) et
elle est de 15,5 % pour I'ensemble de 'UE.

Au 1er janvier 2021, plus d’une personne sur cing (20,7 %) en France a 65 ans ou plus. Cette part
augmente depuis plus de 30 ans et le vieillissement de la population s’accélére depuis le milieu
des années 2010, avec l'arrivée a ces ages des premieres générations nombreuses nées aprés-
guerre. La part des personnes agées de 65 ans ou plus augmente dans tous les pays de 'UE. En
2019, elles représentent 20,0 % de la population de 'UE, contre 17,4 % en 2009.Leur part varie de
14,1 % en Irlande a 22,8 % en ltalie.

Source : INSEE

https://www.insee.fr/fr/statistiques/5012724?sommaire=5007726#titre-bloc-17
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3.2, ANALYSE DU REGISTRE DES CREMATIONS

3.2.1. Evolution du nombre annuel de crémations

Activité annuelle
(Hors exhumations et PAOH)

2015 148 =
2016 308 108.1%
2017 451 46.4%
2018 438 -2.9%
2019 401 -9.5%
2020 506 26.2%

3.2.2. Evolution mensuelle du nombre de crémations

Activité mensuelle
(Hors exhumations et PAOH)

Mars 41 136 23 106 44 127
Avril 40 176 37 143 a7 174
Mai 40 221 34 177 40 214
Juin 532, 253 25 202 28 242
Juillet 22 277 43 247 34 276
Aoiit 41 318 37 284 34 310
Septembre 30 348 27 311 44 354
Octobre 533 384 41 356 43 397
Novembre 31 415 27 384 62 459
Décembre 38 453 25 410 47 506
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Evolution mensuelle du nombre de crémations (suite)
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Répartition par types de crémation

3.2.3. Répartition des crémations par type de prestations

Prestations 2019 2020

Adultes 396 504

Enfants 3 2
Sous-total 399 506

Exhumations 2 2
Sous-total 401 508

Pieces anatomiques 7 1
Sous-total 408 509

Crémation a titre gratuit 2 0
TOTAL 410 509
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3.2.4. Répartition des crémations par sexe

Répartition de I'activité par sexe

Janvier 20 28 1 0
Février 13 21 0 0
Mars 18 25 1 0
Avril 17 30 0 0
Mai 15 25 0 0
Juin 8 20 0 0
Juillet 16 18 0 0
Aot 10 24 0 0
Septembre 25 19 0 0
Octobre 24 19 0 2
Novembre 26 36 0 0
Décembre 20 27 0 0
42.1% 57.9%
Proportions
100.0%

Contrairement aux autres années, nous pouvons observer que la crémation au sein du
crématorium de Montélimar a concerné une majorité de femmes en 2020.

Evolution du taux de crémation par sexe

Hommes 59% 55% 42%

Femmes 41% 45% 58%

Rapport activité 2020

@ OGF



3.2.5. Destination des cendres

La destination finale des cendres ne peut étre réellement évaluée par le personnel du crématorium,
la majeure partie des urnes étant remise aux familles ou aux entreprises de pompes funébres sans
mention d’'une destination finale spécifique (dispersion, caveau ou columbarium de famille dans
une autre commune...). Toutefois, nous avons pu recueillir les données suivantes :

Destination des cendres
- 2020 -

Inhumation 53.1%
Dispersion 44.5%

Dépot 1.8%
Scellement sur sépulture 0.6%
TOTAL 100%

Destination des cendres
-2020-

o _Scellement sur sépulture
Dépdt 19%

2%

Inhumation Dispersion
53% 44%
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3.3. AUTRES INDICATEURS DE QUALITE
3.3.1. Temps de Mémoire et journée portes ouvertes

Rappelons que pour le Temps de Mémoire, toutes les familles regues au crématorium au cours de
'année écoulée sont conviées a participer a cette cérémonie d’hommage aux défunts. Un théme
est choisi par I'équipe du crématorium en accord avec la Communauté de Communes Faucigny-
Gliéres. La diffusion d’'images et de vidéos ainsi que des lectures de textes et de poeémes en
rapport avec le théme participent fortement a son évocation.

Des témoignages de familles, d’associations et de professionnels en lien avec le milieu médical et
le deuil viennent également apporter des éléments de réflexion sur le vécu des proches lors d'un
déces et le travail du deuil.

En 2020, il n’y a pas eu de Temps de mémoire en raison de la crise sanitaire liée a la Covid-19.
3.3.2. Registre d'appréciation du service

Un registre des appréciations est mis a la disposition des familles et du public dans le hall d’accueil
du crématorium. Il permet de recueillir les appréciations, remarques et suggestions relatives a la

qualité du service et aux prestations proposées et exécutées lors de la crémation.

Un registre du souvenir est également disponible. Il permet de recueillir des messages de
sympathie destinés aux défunts et aux familles.

Comme pour les années précédentes, le savoir-faire, le professionnalisme, la courtoisie et la
gentillesse de I'équipe ainsi que la qualité de 'accueil et de la cérémonie de recueillement sont trés
appréciés par les familles et leurs proches.

Il convient de préciser que les familles expriment le plus souvent directement auprés du personnel
du crématorium leur satisfaction pour I'accueil, la qualité des locaux et des installations ainsi que
sur I'organisation et le déroulement du dernier hommage rendu au défunt.

3.3.3. Mesures proposées pour une meilleure satisfaction des familles

Un questionnaire d'enquéte de satisfaction est mis a la disposition des familles, au crématorium,
de maniére a collecter leurs appréciations.

Ce questionnaire concerne des indicateurs de satisfaction qui sont les suivants :

La signalétique d’accés au crématorium et la facilité de trouver celui-ci,

L’accueil des familles,

Les informations données et les réponses aux attentes des familles sur la crémation,

Le confort des locaux,

Le déroulement de la cérémonie d’adieu et '’hommage lors de la remise des cendres faits
par le personnel du crématorium,

e L’accompagnement au Jardin du Souvenir lors de la dispersion des cendres.

Dés lors, en fonction des observations et des appréciations formulées par les familles sur ces
indicateurs, le responsable du crématorium met en ceuvre les moyens nécessaires pour corriger et
améliorer les points a I'origine des remarques des familles.

Le responsable du crématorium effectue ensuite un suivi sur ces points pour s’assurer que les
améliorations apportées répondent bien aux attentes des familles.

En 2020, il 'y a pas eu d’enquéte menée au crématorium de Montélimar di aux restrictions
gouvernementales (notamment I'accueil des familles) liées a limiter la propagation de la Covid-19.
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3.3.4. La communication

Une plaquette d’'information sur le crématorium est mise a la disposition des opérateurs funéraires,
des familles et du public. Elle présente les coordonnées, les horaires d’ouverture du crématorium
et un plan d’acceés a celui-ci.

Les services liés a 'accueil et a I'organisation des cérémonies sont également présentés ainsi que
les différents choix qui s'offrent aux familles quant a la destination des cendres.

Cette plaquette permet ainsi de répondre aux besoins d'information des familles et contribue a
mieux faire connaitre le crématorium ainsi que les services proposés par ce dernier.

3.3.5. Protection du Travailleur Isolé (PTI) :

OGF a toujours été soucieux de la sécurité de ses collaborateurs et a mis en place un certain
nombre de mesure afin de prévenir tout accident, notamment en lien avec I'exploitation d'un
crématorium. C’est dans ce cadre qu’il a été décidé de mettre a disposition du personnel du
crématorium un équipement PTI (Protection du Travailleur Isolé)/DATI (Dispositif d'Alarme pour
Travailleur Isolé).

Ce dispositif est utilisé par un (ou plusieurs) agent(s) de crématorium « hors de vue et hors d'ouie
» d'autres agents. Il s'agit d'un appareil permettant d'alerter les secours en cas de probléeme.
L'appel peut étre déclenché de fagon volontaire (accident) ou automatique, en cas de perte de
verticalité du travailleur (malaise).

La prestation de télésurveillance associée a ce dispositif est confiée a la société PROSEGUR,
spécialisée dans la télésurveillance des personnes, et plus particulierement dans la gestion
d’alarmes transmises au travers de PTI/DATI situé en différents point du territoire francais.

2~
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4. LE RAPPORT ANNUEL, ANNEXE : LES CONDITIONS D'EXECUTION DU SERVICE

4.1. LES FAITS MARQUANTS DE L'EXERCICE

Covid-19 : une année 2020 éprouvée par la crise sanitaire

Le métier du funéraire a été au cceur de la crise sanitaire de la Covid-19 qui a touché I'ensemble
de la population mondiale dés le début de I'année 2020. En collaboration avec vos services, toute
I'équipe du crématorium de Montélimar s’est mobilisée pour continuer a accompagner les familles
en toute sécurité dans le strict respect des mesures sanitaires gouvernementales.

Les mesures d’hygiene et sécurité générales :

» Le port du masque est rendu obligatoire pour le personnel du crématorium comme pour
toute personne accueillie.

» Un distributeur grand format de gel hydroalcoolique est disposé dans I'espace d’accueil du
crématorium, pour toute personne entrant et sortant puisse se désinfecter les mains, ainsi
qu’a proximité de I'espace de dernier hommage, pour permettre de toucher le cercueil en
signe d’adieu.

Exemple de distributeur grand format de gel hydroalcoolique

» Les crématoriums disposent d’une banque d’accueil qui nécessite la mise en place d’'un
écran en plexiglass permettant de protéger les collaborateurs.

Exemple d’écran de plexiglass mis en place

>  Entre chaque recueillement ou cérémonie, tous les éléments qui ont été en contact avec
les familles (mobilier, poignées de porte...) sont désinfectés et les locaux aérés. En fin de
journée, les sols des salles de cérémonies sont a leur tour désinfectés en plus d’'un

nettoyage minutieux.
7 OGF
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>

La remise des urnes s’effectue sur rendez-vous uniquement.

Les mesures spécifiques pour les cérémonies

L’organisation de cérémonies est maintenue en respectant les adaptations suivantes :

>

Pour chaque salle de cérémonies, la capacité d’accueil est fixée pour respecter une
distanciation de 4m? autour de chaque individu et elle ne dépasse pas 30 personnes par
salle.

Les personnes accueillies sont assises.

Une distance minimale d'un siége est systématiquement respectée entre 2 personnes ou
groupes de personnes (les groupes étant constitués au maximum de 6 individus).

Les espaces de convivialité sont malheureusement inaccessibles, sauf s'ils sont aménagés
en garantissant le respect des distanciations.

Seul l'officiant peut manipuler le goupillon du bénitier.

Pour les familles qui souhaitent la présence d’ornements (gerbes et couronnes de fleurs,
drapeaux etc.), I'équipe du crématorium porte des gants pour les manipuler et se
désinfecter les mains apres toute mise en place ou déplacement.

Malgré les incertitudes et I'inquiétude liées a 'inédit de la situation et ses conséquences sanitaires,
le personnel du crématorium de Montélimar a su mettre en ceuvre tout son savoir-faire, son savoir-
étre et son professionnalisme pour accompagner au mieux les familles endeuillées dans ce
contexte si particulier.

Aussi, le Groupe OGF a souhaité démontrer I'attention portée a 'accompagnement des familles en
deuil durant la période de confinement.

Nous avons ainsi engagé une démarche proactive vis-a-vis des familles afin de proposer les
mesures complémentaires d’accompagnement ci-dessous :

>

>

Enfin, le Groupe OGF a organisé un comité opérationnel Covid-19 a raison
de 3 fois par semaine durant le 1er confinement.

Ce comité avait pour objectif le suivi :

>

>

>

>

>

La mise en place d’'un appel de courtoisie systématique pour toutes les familles en leur
proposant un hommage lors de la remise de I'urne (pour celles des familles qui ont laissé
'urne en dépbt), une invitation a une cérémonie collective (type temps de mémoire) pour
les autres.

La communication aux opérateurs funéraires et aux familles du
partenariat de la Fondation PFG avec le site de « Mieux traverser le
deuil » (https://mieux-traverser-le-deuil.fr/) afin d’aider les familles a
rentrer en contact avec des acteurs spécialisés et des associations
proches de leur domicile.

Des évolutions réglementaires et I'adaptation des consignes du
Groupe OGF concernant la protection des collaborateurs et la
réalisation des opérations.

De rlinformation montante et descendante a tous les cadres
opérationnels (Directeur de région) et des cadres des fonctions supports du siege
(Directeurs du siege).

De I'activité et de I'absentéisme, de I'organisation des renforts.

Des stocks de matériels et I'organisation logistique (cercueils et accessoires), des EPI
(masques, blouses, gel...).

Des relations avec les préfectures et les administrations, coordination du déploiement des
structures de dépbts supplémentaires.

De linterface avec les ministeres (Santé et Intérieur) directement ou via la fédération
professionnelle (CPFM)
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4.2, LE COMPTE RENDU TECHNIQUE
4.2.1. Les horaires d'ouverture

Les horaires de crémation n‘ont pas fait 'objet de modification au cours de I'année 2019 et
permettent 'accueil des familles dans de parfaites conditions.

Le service de crémation est assuré
du lundi au vendredi de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 17h

le samedi de 8h30 a 12h30 sur réservation
Une permanence téléphonique est assurée au crématorium 7/7 et 24/24.
4.2.2. Les moyens en personnel

Quatre personnes (deux Agents de Crématorium, un Maitre de Cérémonie ainsi que le
Responsable Crématorium) concourent a la tenue quotidienne du site au travers de :

- 'accueil des familles,

- 'accueil des entreprises de pompes funébres mandatées par les familles,

- la tenue des registres de crémations et contréles administratifs,

- la réalisation d’hommages préalables a la crémation,

- la réalisation des crémations et de la remise des cendres ou de la dispersion des cendres au
jardin du souvenir,

- la remise en ordre du crématorium entre chaque crémation,

- 'entretien et nettoyage quotidien des installations techniques.

Elles assurent également linformation téléphonique des familles, la tenue du planning de
crémation et I'accueil téléphonique en dehors des heures d’ouvertures du crématorium.

La formation

Pour I'exécution des missions qui leur sont confiées, les agents du crématorium ont bénéficié d’'une
formation concernant les points suivants :

e la législation sur la crémation et ses évolutions concernant le traitement des piéces
anatomiques notamment,

les procédures internes d'OGF en matiére de gestion des crématoriums,

les vérifications administratives des dossiers de crémation,

'accueil des familles, la remise de l'urne et la dispersion des cendres,

les rappels théoriques et pratiques liés a la technologie des équipements de crémation
(cycles de crémation, régulation des équipements de crémation, techniques d’entretien et
de dépannage, consignes de sécurité),

la gestion des éventuelles pannes en présence d'une famille,

les consignes d’hygiéne et de sécurité,

la protection incendie,

I'habilitation électrique HOBO pour personnel non électricien.

4.2.3. Elimination des déchets métalliques

Les déchets métalliques ne se consument pas lors d’'une crémation, comme ceux utilisés pour les
prothéses, les couronnes dentaires et autres plombages. Les cendres du défunt sont rendues aux
proches. Les résidus métalliques sont récupérés et s’agissant de déchets d’activité, ceux-ci doivent
étre traités dans une filiére adaptée comme tout déchet, et valorisés lorsque c’est possible, comme
nous y oblige le code de I'environnement.

Les déchets métalliques sont récupérés par un prestataire spécialisé : OrthoMetals.
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Les déchets métalliques sont triés puis refondus pour étre transformés. Ces nouveaux objets sont
alors utilisés par différentes industries comme [I'automobile, I'aéronautique ou encore
I'électroménager. Notre prestataire garantit que la nouvelle utilisation ne réintégrera pas le
domaine de la santé.

Pour les crématoriums avec dons a la Fondation PFG :

Dans les crématoriums gérés par OGF, la valorisation des déchets métalliques réalisée par notre
prestataire est confiée a la Fondation PFG, sous I'égide de la Fondation de France, a aucun
moment OGF n‘est destinataires de ces sommes.

La Fondation PFG

Depuis 2009, la Fondation PFG s’engage auprés des associations qui orientent leurs actions
autour de 'accompagnement des personnes en fin de vie, du deuil et de la sensibilisation du public
a un théme encore tabou en France, la mort. A travers cette Fondation, le Groupe OGF, leader des
services funéraires en France, prolonge I'écoute, 'accompagnement et le respect des familles mis
en ceuvre quotidiennement par ses équipes professionnelles. Représentations théatrales traitant le
sujet du deuil, ateliers de mise en beauté pour les personnes en fin de vie, groupes de paroles,
développement des soins palliatifs, études, conférences et formations de bénévoles... A travers
ses dons, la Fondation PFG apporte un soutien essentiel aux associations qui traitent ces sujets
délicats.

Gouvernance et fonctionnement

Présidée par M. Alain COTTET, Président-directeur général d’OGF, le conseil d’administration est
composé de 6 membres :

- 4 collaborateurs d’OGF,

- 2 experts extérieurs, spécialistes du deuil et de la fin de vie.

Le conseil joue un role essentiel dans les demandes de subventions des associations. Chaque
membre donne un avis expérimenté et objectif sur les dossiers présentés pour ensuite délibérer. Si
le projet est accepté, la subvention est versée a I'association.

Entre juin et septembre, la Fondation PFG organise un appel a projets annuel.
Retrouvé les actions de la Fondation sur https.//www.pfq.fr/pfg-a-vos-cotes/fondation-pfq

Pour les crématoriums avec dons a une association :

Dans les crématoriums gérés par OGF, la valorisation des déchets métalliques réalisée par notre
prestataire est confiée a une association choisie par l'autorité délégante, a aucun moment OGF
n‘est destinataires de ces sommes.

Aucune collecte n’a été réalisée en 2020.
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4.2.4. Fluides — consommation 2020

Consommation d’électricité au sein du crématorium de Montélimar en 2020

Consommation annuelle d'électricité 2020

Période chZn;::o:: Consommation (en kWh)
Janvier 49 4 494
Février 34 4472

Mars 44 4187
Avril 47 3790
Mai 40 4103
Juin 28 3797
Juillet 34 4925
Aolit 34 4960
Septembre 44 4 848
Octobre 45 4 668
Novembre 62 5082
Décembre 48 5999
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Evolution de la consommation d'électricité en kWh
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Consommation de gaz au sein du crématorium de Montélimar en 2020

Consommation annuelle de gaz 2020

Période No’mbrfe de Consommation (en kWh)
crémations

Janvier 49 71 100
Février 34 65 805
Mars 44 63412
Avril 47 58 794
Mai 40 60 823
Juin 28 50 264
Juillet 34 47 909
Aot 34 49 961
Septembre 44 64 565
Octobre 45 75035
Novembre 62 40 595
Décembre 48 82 587

Evolution de la consommation de gaz en kWh
(2020)
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4.3.

DEVELOPPEMENT DURABLE

Le développement durable possede une place privilégiée au sein d'OGF depuis déja de
nombreuses années. Nos équipes sont systématiquement sensibilisées a une démarche
respectueuse de I'environnement afin de réduire significativement notre impact
environnemental a la mesure de notre Groupe.

= Les mesures prises :

- Le personnel est sensibilisé a la maitrise des énergies (lumiéres et ordinateurs
systématiquement éteints lors de la fermeture le soir, non gaspillage de 'eau).

- Latempérature du batiment est régulée par thermostat de sorte a éviter tout

ENERGIE surplus inutile de chauffage.

- La gestion de la consommation de gaz est encadrée et programmeée pour gérer
les phases d’arréts de fours en modulant le préchauffage.

* Les gains estimés : « modération des consommations en Gaz, Electricité, Eau »

= Les déchets administratifs :

Le service administratif de 'activité funéraire participe aux efforts de développement
durable et :
» Imprime seulement les documents nécessaires,
» utilise les deux faces des feuilles de papier (impression recto-
Verso),
» trie en recyclant ses déchets (papier et carton, piles,

DECHETS cartouches.....),

Rapport activité 2020

= Les gains : économie des colts de traitement, d’achat de consommables et
de consommation d’énergie.

»= Les déchets de I’activité : La collecte et I'élimination des déchets métalliques
issus des crémations sont effectuées par la Société OrthoMetals depuis le 1¢" avril
2017.
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4.4. LE COMPTE RENDU FINANCIER

4.4.1. Les tarifs des prestations du service public

Les tarifs pratiqués en 2020 ont été les suivants :

Prestations

Crémation "adulte"
Organisation
Salle de cérémonie 30 minute

Crémation "jeune enfant" de 1d12an
Organisation
Salle de cérémonie 30 minute

Crémation "trés jeune enfant" de0ala
Organisation
Salle de cérémonie 30 minute

Indigent décédé mais non domicilié a Montélimar supporté par la
commune

- jusqu'a 10 crémations par an

- pour chaque crémation supplémentaire

Indigent domicilié a Montélimar et personne en service commandé

Crémation restes mortels grand gabarit (a la demande des familles)
corps de moins de 5 ans en cercueil

Crémation restes mortels petit gabarit (a la demande des familles)
corps de plus de 5 ans en cercueil ou reliquaire

Crémation restes mortels grand gabarit (a la demande de la collectivité)
cercueil contenant des restes mortels

Crémation restes mortels petit gabarit (a la demande de la collectivité)
reliquaire contenant des restes mortels

Piéces anatomiques - petit conteneur (30 kg ou 100 |)
Pieces anatomiques - grand conteneur (60 kg ou 200 I)

Prix H.T.

507.50 €
44.17 €
97.50 €

252.50 €
21.67 €
48.33 €

125.83 €
10.00 €
23.33€

325.00 €

650.83 €

325.00 €

520.83 €

260.00 €

357.50€
715.83 €

Tarifs au 1°" janvier

2020
T.V.A.
20.00%

101.50 €
8.83 €
19.50 €

50.50 €
4.33€
9.67 €

25.17 €
2.00€
4.67 €

Gratuit
65.00 €

Gratuit

130.17 €

65.00 €

104.17 €

52.00 €

71.50 €
143.17 €

Prix T.T.C.

609.00 €
53.00 €
117.00 €

303.00€
26.00 €
58.00 €

151.00 €
12.00 €
28.00 €

390.00 €

781.00 €

390.00 €

625.00 €

312.00€

429.00 €
859.00 €
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PRESTATIONS LIEES A LA MEMOIRE

D'epoF‘de cendres de pieces anatomiques ou de restes mortels au 55.83 € 11.17 € 67.00 €
cimetiere

Dlspe.rswn des. cendres ?u jardln{ d’u sou.venlr 55.83 € 1117 € 67.00 €
avec intervention du Maitre de cérémonie

Arbre du souvenir 975.00 € 195.00 € 1170.00 €
Conservaiflon urnes au-de‘la 1 m?ls et moms de 3 mois (/mois sup) 21.67 € 433€ 26.00 €
conservation urnes au-dela 1 mois /mois sup

Conservat.lon urnes au-de‘la 3 mf)lS (/mms sup) 55.83 € 1117 € 67.00 €
conservation urnes au-dela 1 mois /mois sup

Urne cinéraire 4/ 34.17 € 6.83 € 41.00 €
PRESTATIONS MAITRE DE CEREMONIE

Cérémonie simple pour mémoire : gratui Gratuit

Cérémonie standard 67.50 € 13.50 € 81.00 €
Cérémonie personnalisée 101.67 € 20.33 € 122.00 €
LOCATION DE SALLE

Location de salle seule 101.67 € 20.33 € 122.00€
pour 1 heure

Locatlo.n (E|e salle pour cérémonie standard et personnalisée (avec 55.83 € 11.17 € 67.00 €
sono/vidéo)

SEPULTURES CINERAIRES

Concession case colo'mbarlum (4 urngs) 1(? ans 917.50 € 183.50 € 1101.00 €
emplacement, marbrerie, gravure, entretien sépulture

Concession case colombarlum (4 urm?s) 1? ans 1145.83 € 229.17 € 1375.00 €
emplacement, marbrerie, gravure, entretien sépulture

Concession case colo‘mbarlum (4 urngs) 2(’) ans 1490.83 € 298.17 € 1789.00 €
emplacement, marbrerie, gravure, entretien sépulture

Concession cavurne (.4 places) 10 ans. ’ 103167 € 206.33 € 1238.00 €
emplacement, marbrerie, gravure, entretien sépulture

Concession cavurne (.4 places) 15 ans. , 1260.83 € 252,17 € 1513.00 €
emplacement, marbrerie, gravure, entretien sépulture

Concession cavurne ('4 places) 20 ans. ) 1605.83 € 32117 € 1927.00 €
emplacement, marbrerie, gravure, entretien sépulture

SERVICES DE CONVIVIALITE

Co.nvmallte, collation snmplt.e ' 917¢€ 183€ 11.00 €
prix par personne, groupe mini 20

4.4.2. La révision des tarifs

Conformément a l'article 43 du contrat, les tarifs de crémation ont été révisés au 1¢" janvier 2020,
et selon la formule de révision contractuelle avec une variation notable de + 5,50 %.
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Annexe | :
Attestation de conformité du crématorium

. RECU e
ﬂ r 700, 20

@ > Apeice Réghnak ce Saste |
Rhne-Alges . ).

La Directrice générale

s AMaire suivie par :
Armeile MERCUROL
Délégation départernentale de la Dréme
Service environnament et santé

= 8 : armefle mercurol@ars.sante fr

— 1:04.262091.70

Vu l'article D2223-109 du code général des collectivités territoriales,

Considérant :

« e rapport de vérification de crématorium n°6219897/026, établi le 02 juin 2015 par la société
BUREAU VERITAS, ZA de Sacuny 400 rue Barthélémy Thimonnier 69530 BRIGNAIS,

Jatteste que le crématorium situé Chemin des Gardes 26200 MONTELIMAR respecte le code général

des collectivités territoriales.

Cette attestation est délivrée pour une période de 6 ans.

Cette attestation est remise a8 ATRIUM — 355 rue des Merciéres 69140 Rillieux la Pape.

: Préfecture de la Dréme, Direction de la réglementation, 3 Bd Vauban 26030 Valence Cedex 9
Sf Préfecture de NYONS 4, avenue de Venlerol 26110 NYONS
Mairie de MONTELIMAR Service Urbanisme avenue de Gournier - 26200 Montélimar

ATTESTATION DE CONFORMITE
CREMATORIUM DE MONTELIMAR

Valence, le -9 JUN 2015

La Directrice générale gt par délégation,
la Déléguée dép; ale de la Drome

PW”aD'mcmcaném o
ubmmwzm

Cathering PALLIES-Ma
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Annexe Il :
Liste des prestataires

MAINTENANCE DES FOURS DE FMI PROCESS
CREMATION
22 rue du Garat

42152 L'HORME

ENTRETIEN DES LOCAUX EURL 2GM PROPRETE
10 RUE ROGER PLANCHON

69200 VENISSIEUX

COLLECTE ET RECYCLAGE DES ORTHOMETALS BV
METAUX
STEENBERGEN ,13

7921 BV ZUIDWOLDE PAYS

FONTAINE A EAU SEQUOIA
PARC D’ACTIVITE DE COTE ROUSSE
180, RUE GENEVOIS

73000 CHAMBERY
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Annexe Il :
Attestation d’assurance
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Allianz @)

Attestation d’assurance

e Entreprises Contrat n° 54 795 632
de responsabilité civile
La Société Allianz IARD certifie que :
OGF SA
31, rue de Cambrai
75019 PARIS

Agissant tant pour son compte que pour celui de ses filiales :

GROUPEMENT FUNERAIRE FRANCILIEN - G2F

CREMATORIUM CLERMONT COMMUNAUTE

CREMATORIUM DE VALENCIENNES METROPOLE

CREMATORIUM DU MANS

CREMATORIUMS DE L’AGGLOMERATION NANTAISE

COMPLEXE FUNERAIRE DU HAVRE

ATRIUM

SOCIETE DE GESTION DU CREMATORIUM DE LAVAL AGGLOMERATION

SOCIETE D’EXPLOITATION DU CREMATORIUM DE SAINT GEORGES DE DIDONNE
(anciennement dénommée FUNERAIRE 7)

SOCIETE DU CREMATORIUM DU LAURAGAIS

SOCIETE DES CREMATORIUMS DU ROUERGUE ET DU QUERCY

SOCIETE DES COMPLEXES FUNERAIRES METROPOLITAINS (anciennement FUNERAIRE 11)
POMPES FUNEBRES PRIVEES RABINEAU

COMITAM

1887

SOCIETE MONEGASQUE DE THANATOLOGIE - SOMOTHA

CREMATORIUM DU GRAND DIJON

FINANCIERE LILAS IV

Allianz IARD - Entreprise régie par le Code des assurances.
Société anonyme au capital de 991.967.200 euros - Siége social : 1, Cours Michelet — CS 30051
92076 PARIS LA DEFENSE CEDEX



est titulaire d'un contrat n° 54795632, garantissant les conséquences pécuniaires de la responsabilité civile pouvant lui
incomber en raison du fait de ses activités professionnelles suivantes :

e Activités funéraire :

o Prestations funéraires, prestations de conseils apreés obséques ;

e Conception, réalisation, aménagement, entretien et exploitation (y compris gestion déléguée) de cime-
tiéres, sites cinéraires, chambres funéraires, crématoriums ou tout autre site lié a ’activité funéraire ; y
compris en qualité de maitre d’ouvrage.

e Nettoyage/restauration de monuments en marbre ou pierre (type granit) autres que les monuments funé-
raires (statues, fontaines...) a I’exclusion de toute activité « batiment » ;

e Fabrication, fourniture et commercialisation de produits, monuments et articles funéraires.

e Activités de fabrication :

e Marbrerie
o Exploitation forestiére, fabrication de cercueils, travail du bois.

e Activités de protocole
e Opérations de Prévoyance Funéraire

e Toutes opérations de promotion de contrats de prévoyance funéraire, y compris activités de courtage
d’assurance.

Allianz IARD - Entreprise régie par le Code des assurances.
Société anonyme au capital de 991.967.200 euros - Siége social : 1, Cours Michelet — CS 30051
92076 PARIS LA DEFENSE CEDEX



Allianz ()

La garantie est accordée a concurrence des montants suivants :

I Tableau des garanties I

Responsabilité civile « Exploitation »

Nature des dommages Montant des garanties
Dommages corporels, matériels et immatériels consé- .
. 10 000 000€ par sinistre
cutifs ou non :
dont :
- Faute inexcusable : 5 000 000€ par année d’assurance
- Dommages aux biens confiés : 152 450€ par sinistre
- Dommages immatériels non consécutifs : 3 000 000€ par sinistre
- Atteintes a I’envi t accidentell 1 10
teintes a environnement accidentelles (corporels, 1 500 000€ par année d’assurance
matériels et immatériels) :

Responsabilité civile « Apreés livraison » « Travaux et prestations »

Nature des dommages Montant des garanties

Dommages corporels, matériels et immatériels consé-

. 10 000 000€ par année d’assurance
cutifs ou non :

dont :
- Dommages matériels et immatériels consécutifs : Inclus
- Dommages immatériels non consécutifs : 3 000 000€ par sinistre et par année d'assurance

Défense - Recours

Défense devant les juridictions civiles, commerciales
ou administratives. Défense des intéréts civils devant
les juridictions répressives :

Frais a la charge de 1’ Assureur, sauf dépassement du plafond
de garantie en cause.

Recours : 30 500€ par sinistre

La présente attestation est délivrée pour la période du 01/04/2020 au 31/03/2021 inclus, sous réserve du
réglement de la cotisation émise.

Le présent document établi par Allianz IARD a pour objet d’attester I’existence d’un contrat. Il ne constitue pas
une présomption d’application des garanties et ne peut engager Allianz IARD au-dela des conditions et limites du
contrat auquel il se référe. Les exceptions de garanties opposables aux souscripteurs et assurés le sont également
a toute personne bénéficiaire de ’indemnité (résiliation, nullité, régle proportionnelle, exclusions...)

Toute adjonction autre que les cachets et signature du représentant de Compagnie est réputée non écrite.

Fait a Lyon, le 24/04/2020
Pour Allianz, Thomas CROCHET

il
/,...—" - I o
B ) /..-/ -
$ ~".,/”/ W -~
Allianz Opérations Enireprises Gestion
TSA11010
92087 /A DEFENSE CED

s g
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Allianz IARD - Entreprise régie par le Code des assurances.
Société anonyme au capital de 991.967.200 euros - Siége social : 1, Cours Michelet — CS 30051
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Norbert GRAVES 2.06

COMPTE DE GESTION 2020 - BUDGET GENERAL

Le compte de gestion retrace les opérations budgétaires en dépenses et en recettes, selon
une présentation analogue a celle du compte administratif

Il doit étre soumis au vote de I'assemblée délibérante, préalablement au compte adminis-
trafif, qui peut, ainsi, constater la stricte concordance des deux documents.

Le compte de gestion du receveur municipal pour I'exercice 2020 se résume comme suit :

- Résultat de fonctionnement : 6 197 567.35€
- Résultat d’investissement : -352176.57€
- Résultat : : 5845 390.78€

Le compte de gestion du receveur municipal et le compte administratif 2020 présentent
donc une concordance parfaite des opérations de recettes et de dépenses propres 4 la
gestion 2020.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notfamment son article L.2121.29,

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER le compte de gestion 2020 du budget général du receveur municipal Ce
compte de gestion, visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n'appelle ni observation ni
réserve de sa part sur la tenue des comptes,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires d I'exécution de la présente délibération
qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai

de deux (2) mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication.

2.06 -Page 1surl
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 - MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Situation Patrinonial e -

Bi | an Synt héti que

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTIE NeT(D) Total (En milliers d' Euros) PASSI F Total (En nilliers d' Euros)

I nmobi | i sations incorporelles (nettes) 3 389, 88 Dot ati ons 38 386, 35
Terrains 22 260, 90 Fonds G obal i sés 43 846, 99
Constructions 76 348, 65 Réserves 137 535, 76
Réseaux et installations de voirie et 136 465, 63 Di fférences sur réalisations 4 666, 35
réseaux divers d' i mobi | i sations
| mobi i sations corporelles en cours 7 529, 33 Report & nouveau 111, 83
I nobi | i sations mi ses en concessi on, 43 897, 00 Résultat de |'exercice 6 085,74
af fermage ou a disposition et
i mobi | i sations af fectées
Autres i mobilisations corporelles 2 815,21 Subventions transférables
Total inmmobilisations corporelles 289 316, 71 Subventions non transférables 30 641, 83
(nettes)

I mobi | i sations financieéres 64, 48 Droits de |'affectant, du concédant
de |"affernent et du renettant

TOTAL ACTIF | MOBI LI SE 292 771, 08 Autres fonds propres
St ocks TOTAL FONDS PROPRES 261 274,86
Cr éances 3 169, 46|{PROVI SI ONS POUR RI SQUES ET CHARGES
Val eurs nobiliéres de placenent Dettes financiéres a long ternme 37 267,59
Di sponi bilités 6 597, 87 o il Ssar st 3 317,37
Autres actifs circul ant Autres dettes a court terne 523,18

TOTAL ACTI F Cl RCULANT 9 767,33|Total dettes a court terne 3 840,55

Conpt es de régul ari sations 25, 58| TOTAL DETTES 41 108, 14

Conpt es de régul ari sati ons 180, 99

TOTAL ACTI F 302 563, 98| TOTAL PASSI F 302 563, 98

(1) Déduction faite des anortissenents et provisions

(2) y conpris mandats ém s pendant |a journée conpl émentaire et réglés sur |'exercice 2021

4/ 88



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET

Subventions d' équi pement versées 8 117 659,74 4 825 189, 09 3 292 470, 65 3 760 116, 39
w Autres immobilisations incorporelles 1 243 818, 99 1 146 409, 38 97 409, 61 110 950, 47

o | mobi | i sations incorporelles en cours
= Terrains en toute propriété 22 284 771, 86 23 873,59 22 260 898, 27 21 506 668, 13
g Constructions en toute propriété 76 212 779, 39 4 382,75 76 208 396, 64 73 759 528, 06
Construction sur sol autrui en tte prop 140 248,74 140 248,74 130 075, 74
- Réseaux installations voirie rés divers 136 465 631, 14 136 465 631, 14 130 574 489, 62
= Col | ections et oeuvres d'art 637 031, 23 637 031, 23 617 631, 23
5 Autres immmobilisations corporelles 14 243 109, 70 12 064 932,56 2 178 177,14 2 131 219,51
< | mobi | i sati ons corporelles en cours 7 529 327,71 7 529 327,71 9 051 435, 46
Imo affect a service non personnalisé 1 603 791, 80 1 603 791, 80 1 603 791, 80
I Mo en concess afferma dispo i mp aff 42 293 211, 26 42 293 211, 26 42 293 211, 26

Terrains regus au titre de mise a dispo

Construc regues au titre mse a dispo

Construction sur sol autrui mse a dispo

Réseaux installations voirie rés divers

Col l ections et oeuvres d'art

Autres i mobilisations corporelles
MONTANT A REPORTER 310 771 381, 56 18 064 787,37 292 706 594,19 285 539 117, 67
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 -

MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTI F

Exercice 2020

Exercice 2019

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F | MMOBI LI SE
(SUl TE)

REPORT

Terrains recus au titre d' affectation
Construct regues au titre d' affectation
Construc sol d' autrui au titre affectat
Réseaux installations voirie rés divers
Col l ections et oeuvres d'art

Autres i mobilisations corporelles
Partici pations et créances rattachées
Autres titres inmobilisés

Préts

Avances en garanties d' enprunt

Aut res créances

310 771 381, 56

55 788, 72
7 995,19

699, 62

18 064 787,37

292 706 594,19

55 788, 72
7 995,19

699, 62

285 539 117, 67

55 788, 72
7 995,19

270 699, 62

ACTI F | MMOBI LI SE TOTAL

310 835 865, 09

18 064 787, 37

292 771 077,72

285 873 601, 20
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT :

MONTELI MAR

00600 - Exerci ce 2020
Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORT| SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Terrains
Production autre que terrains
2 Autres stocks
= Redevabl es et conptes rattachés 878 277,10 120 000, 00 758 277,10 1 058 435, 40
é Créanc irrécouv adm par juge des cptes
5 Créances sur |'Etat et collec publiques 1 371 595, 30 1 371 595, 30 1 319 333,43
0 Créances sur BA CCAS et CDE rattachées
— Qpérations pour le conpte de tiers
g Autres créances 1 039 587,94 1 039 587,94 1 265 138,52
Val eurs nobiliéres de pl acenent
Di sponi bilités 6 597 865, 45 6 597 865, 45 5 602 010, 27
Avances de trésorerie
Char ges const at ées d' avance
ACTI F Cl RCULANT TOTAL |1 9 887 325,79 120 000, 00 9 767 325,79 9 244 917, 62
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

00600 - MONTELI MAR
Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Charges a répartir sur plusieurs exer
Primes de renboursenent des obligations
6 Dépenses a classer ou a régul ariser 25 581, 31 25 581, 31 66 733, 39
ol E Ecarts de conversion - Actif
0n N COVMPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |11 25 581, 31 25 581, 31 66 733, 39
= Id TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 320 748 772,19 18 184 787,37 302 563 984, 82 295 185 252,21
F
i
o4
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
PASSI F Exerci ce 2020 Exercice 2019

Dot at i ons 38 386 349, 19 38 386 349, 19

M se a disposition chez |le bénéficiaire

() Affectation par collec de rattachenent
4 Réserves 137 535 759, 44 131 499 119,70
% Neutra anortis subv equip versees -42 582, 64 -32 880, 34
o Report a nouveau 111 827, 30 1 856 261, 33
8 Résultat de |'exercice 6 085 740, 05 4 292 205,71

5 Subventions transférables
I Di fférences sur réalisations d'imobb 4 708 935, 32 4 592 873, 93
Fonds gl obal i sés 43 846 992, 26 41 859 585, 19
Subventions non transférables 30 641 834, 49 29 157 877,99

Droits de |'affectant
FONDS PROPRES TOTAL | 261 274 855, 41 251 611 392,70
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 -

MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

PASSI F

Exerci ce 2020

Exercice 2019

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES

PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 -

MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

PASSI F

Exerci ce 2020

Exercice 2019

DETTES

Enmprunts obligataires

Enprunts aupreés des étab de crédits 37 074 670, 30 37 620 798, 27
Enprunts et dettes financiéres divers 192 917, 84 206 349,91
Crédits et lignes de trésorerie
Four ni sseurs et conptes rattachés 3 264 347,98 3 710 593,01
Dettes fiscales et sociales 47 155, 09 66 554, 93
Dettes envers |'Etat et les collec pub
Dettes envers BA CCAS et CDE rattachées 356 089, 28 219 287,98
Opérations pour le conpte de tiers
Autres dettes 119 934, 18 161 461, 24
Four ni sseurs d' i mobilisations 53 021, 38 1 126 503, 36
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 41 108 136, 05 43 111 548,70
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bl LAN (en Eur os)

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

00600 - MONTELI MAR
PASSI F Exerci ce 2020 Exercice 2019
Recettes a classer ou a régul ari ser 180 993, 36 462 310, 81
Ecarts de conversion - Passif
§ COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 180 993, 36 462 310, 81
H';: TOTAL GENERAL (I + 11 + 111 +1V) 302 563 984, 82 295 185 252, 21
0
0
=T
<
F
&
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

Conpt e de Résultat Synthétique

00600 - MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

En mlliers d' Euros

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exerci ce 2019

| npbts et taxes percgus 27 931, 27 27 515, 38
Dot ati ons et subventions recgues 6 397,93 6 182,57
Produits des services 1 712,39 1 475,52
Autres produits 951, 92 877, 28

Transfert de charges
Produits courants non financiers 36 993,51 36 050, 74
Trai tements, salaires, charges social es 15 167, 46 13 890, 79
Achats et charges externes 10 763, 70 12 413, 00
Participations et interventions 3 540, 58 3 180, 25
Dot ati ons aux anortissements et provisions 1 224,86 1 139,61
Aut res charges 655, 09 727,48
Charges courantes non financieres 31 351,70 31 351, 13
RESULTAT COURANT NON FI NANCI ER 5 641, 81 4 699, 61
Produits courants financiers 3,09 2,91
Charges courantes financiéres 833, 89 841, 58
RESULTAT COURANT FI NANCI ER - 830, 80 - 838, 67
RESULTAT COURANT 4 811,01 3 860, 95
Produits exceptionnels 1 569, 68 709, 05
Char ges exceptionnel | es 294, 95 277,79
RESULTAT EXCEPTI ONNEL 1 274,73 431, 26

| MPOTS SUR LES BENEFI CES
RESULTAT DE L' EXERCI CE 6 085, 74 4 292,21
13/ 88



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
POSTES Exerci ce 2020 Exercice 2019
PRODUI TS COURANTS NON FI NANCI ERS
| mpéts | ocaux 22 187 523,00 21 522 652,00
Autres inpbts et taxes 5 743 750, 10 5 992 727,96
Produits services, domaine et ventes div 1 712 385,93 1 475 517, 44
Producti on stockée
Production i mobilisée
Reprise sur anortissenments et provisions
Transferts de charges
Autres produits 951 916, 60 877 282,10
Dot ati ons de |'Etat 4 649 261, 42 4 607 750, 85
Subventions et participations 401 469, 33 283 293,21
Autres attributions (péréquat, conpensa) 1 347 202,61 1 291 521,00
TOTAL | 36 993 508, 99 36 050 744,56
CHARGES COURANTES NON FI NANCI ERES
Traitements et salaires 11 263 451, 28 10 212 659, 33
Char ges soci al es 3 904 004, 77 3 678 130, 17
Achats et charges externes 10 763 703, 67 12 413 004, 83
| npéts et taxes 318 762, 39 317 610, 50
Dot ati ons anortissenents des i nmob 1 164 863, 93 1 139 608, 33
Dot anort sur charges a répartir
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 - MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exercice 2019
Dot ati ons aux provi sions 60 000, 00
Aut res charges 336 328, 29 409 874, 22
Contingents et participations 1 666 622, 00 1 666 103, 64
Subventi ons 1 873 961, 32 1 514 141,79
TOTAL |1 31 351 697, 65 31 351 132,81
A - RESULTAT COURANT NON FI NANCIER (1-11) 5 641 811, 34 4 699 611,75
PRODUI TS COURANTS FI NANCI ERS
Val eurs nmob et créances de |"actif imp 3 072,00 2 914,00
Autres intéréts et produits assimlés 19, 42

Gai ns de change

Produit net sur cessions de VMW

Repri ses sur provisions

Transferts de charges
TOTAL 111 3 091, 42 2 914,00

CHARGES COURANTES FI NANCI ERES

Intéréts et charges assimlées 833 892, 87 841 579, 19

Pertes de change

Charges nettes sur cessions de VM

Dot ati ons aux anort et aux provisions
TOTAL |V 833 892, 87 841 579, 19
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 - MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exercice 2019
B - RESULTAT COURANT FINANCIER (111-1V) -830 801, 45 - 838 665, 19
A + B - RESULTAT COURANT 4 811 009, 89 3 860 946, 56
PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
Produits except op gestion : Subventions
Prod exception gestion : Autres opér 1 362 796, 12 598 321, 92
Produits des cessions d'impbilisations 123 707, 00 50 227,50
Diff réalis(négatives)repr cpte résultat 2 073,96
Neutralisation des anortissenents 9 702, 30 9 702, 30
Prod exception capital : Autres opér 73 474, 88 48 723,75
Repri ses sur provisions
Transferts de charges
TOTAL V 1 569 680, 30 709 049, 43
CHARCGES EXCEPTI ONNELLES
Charg except op gestion : subventions 100 000, 00 100 000, 00
Charg excep op gestion-Autres opérations 11 993, 88 13 403,11
Val eur conptable des imp cédées 5 009, 69 6 156, 16
Diff réalis(positives)transf a investist 118 697, 31 46 145, 30
Charg excep op capital -Autres opérations 59 249, 26 112 085, 71
Dot ati ons aux anobrt et aux provisions
TOTAL VI 294 950, 14 277 790, 28
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 - MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES

Exercice 2020

Exercice 2019

C - RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI)

1 274 730, 16

431 259, 15

TOTAL DES PRCDUI TS (I +l11+V)

38 566 280,71

36 762 707,99

TOTAL DES CHARGES (I 1+ V#VT)
RESULTAT DE L' EXERCI CE

32 480 540, 66
6 085 740, 05

32 470 502, 28
4 292 205,71
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Opérations Conpte de Tiers

00600 - MONTELI MAR Exercice 2020

Situation des opérations pour |le conpte de tiers soldées au 31/12/2020

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Opérations Conpte de Tiers

00600 - MONTELI MAR Exercice 2020

Situation des opérations pour |e conpte de tiers non sol dées au 31/12/2020

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00600 - MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Résul tats budgétaires de |'exercice

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT

SECTI ON DE FONCTI ONNEVENT

TOTAL DES SECTI ONS

RECETTES
Prévi si ons budgétaires totales (a) 20 051 858,91 38 418 801, 60 58 470 660, 51
Titres de recette énis (b) 14 423 254, 69 41 676 657,47 56 099 912,16
Réductions de titres (c) 181 257,14 2 532 610, 39 2 713 867,53
Recettes nettes (d = b - ¢) 14 241 997,55 39 144 047,08 53 386 044, 63
DEPENSES
Aut ori sations budgétaires totales (e) 20 051 858,91 38 418 801, 60 58 470 660, 51
Mandats émis (f) 12 071 239, 64 37 105 973, 96 49 177 213, 60
Annul ati ons de mandats (g) 4 047 666, 93 4 047 666, 93
Depenses nettes (h =f - g) 12 071 239, 64 33 058 307,03 45 129 546, 67
RESULTAT DE L' EXERCI CE
(d - h) Excédent 2 170 757,91 6 085 740, 05 8 256 497, 96
(h - d) Déficit
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Résultats d' exécution du budget principal

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

per sonnal i sés

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

et des budgets des services non

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
PART AFFECTEE A TRANSFERT QU | NTEGRATI ON
L'REEXSEL;I{_(;I;A(;I—E APF'{‘EACE%EOI\ITTUF?E 2%E19 L' I NVESTI SSEMVENT : RESULTAT DE L' EXERCI CE 2020 | DE RESULTATS PAR OPERATI ON RDEESULL,TE/;TERDCEI COE_OZB%%E
EXERCI CE 2020 D' ORDRE NON BUDGETAI RE
| - Budget principal
I nvesti ssenent -2 522 934,48 2 170 757,91 -352 176, 57
Foncti onnenent 6 148 467,04 6 036 639, 74 6 085 740, 05 6 197 567, 35
TOTAL | 3 625 532,56 6 036 639, 74 8 256 497, 96 5 845 390, 78
Il - Budgets des services a
caractere admnistratif
TOTAL |1

Il - Budgets des services
a
caractere industriel
et conmerci al
00601- EAU MONTELI MAR
I nvesti ssenent -434 094,73 976 593, 81 542 499, 08
Fonct i onnenent 1 491 539,74 1 383 851, 57 413 669, 30 521 357, 47

Sous- Tot al 1 057 445,01 1 383 851, 57 1 390 263, 11 1 063 856, 55
00606- STATI ONNEMENT
MONTELI MAR
I nvesti ssenent -168 415, 40 -11 831,75 -180 247,15
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Résultats d' exécution du budget principal
per sonnal i sés

00600 - MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

et des budgets des services non

Exerci ce 2020

PART AFFECTEE A
L' I NVESTI SSEMENT :
EXERCI CE 2020

RESULTAT A LA CLOTURE DE

L' EXERCI CE PRECEDENT : 2019 RESULTAT DE L' EXERCI CE 2020

TRANSFERT QU | NTEGRATI ON
DE RESULTATS PAR OPERATI ON
D ORDRE NON BUDGETAI RE

RESULTAT DE CLOTURE
DE L' EXERCI CE 2020

Fonct i onnenent 169 861, 16 168 415, 40 188 052, 95 189 498, 71
Sous- Tot al 1 445,76 168 415, 40 176 221, 20 9 251,56

TOTAL 111 1 058 890, 77 1 552 266, 97 1 566 484,31 1 073 108,11

TOTAL | + Il + 111 4 684 423,33 7 588 906, 71 9 822 982, 27 6 918 498, 89
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
10 Dot ati ons fonds divers et 44 865, 00 44 865, 00 44 864, 25 44 864, 25 0,75
réserves
16 Emprunts et dettes assimlees 3 546 134, 00 3 546 134, 00 3 546 127, 97 3 546 127,97 6,03
20 I nobi | i sations incorporelles 25 811, 50 25 811, 50 20 317,50 20 317,50 5 494, 00
204 Subventions d' équi penent versées 343 224,92 343 224,92 13 811, 40 13 811, 40 329 413,52
21 I nobi | i sations corporelles 1 644 620, 58 1 644 620, 58 783 556, 18 783 556, 18 861 064, 40
23 I nobi | i sations en cours 11 471 424,01 260 000, 00 11 731 424,01 7 538 932,90 7 538 932,90 4 192 491, 11
26 Participations et créances 500, 00 500, 00 500, 00
rattachées a
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 17 076 580, 01 260 000, 00 17 336 580, 01 11 947 610, 20 11 947 610, 20 5 388 969, 81
OPERATI ONS
Opération n Opération d' équi penent n° 7 369, 92 7 369, 92 7 369, 92 7 369, 92
° 188221001 188221001
Opération n Opération d' équi perent n° 5020002 140 785, 70 140 785, 70 76 569, 72 76 569, 72 64 215, 98
° 5020002
SOUS- TOTAL |[CHAPI TRES REELS VOTES PAR 148 155, 62 148 155, 62 83 939, 64 83 939, 64 64 215,98
OPERATI ON
TOTAL |[DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 17 224 735, 63 260 000, 00 17 484 735, 63 12 031 549, 84 12 031 549, 84 5 453 185, 79
040 Opérations d ordre de transfert 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30
entre se
041 Opérations patrinonial es 34 486, 50 34 486, 50 29 987, 50 29 987, 50 4 499, 00
TOTAL |DEPENSES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 44 188, 80 44 188, 80 39 689, 80 39 689, 80 4 499, 00
001 Sol de d' exécution de la section 2 522 934, 48 2 522 934, 48 2 522 934, 48
d'invest
TOTAL GENERAL 19 791 858,91 260 000, 00 20 051 858,91 12 071 239, 64 12 071 239, 64 7 980 619, 27
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
10 Dot ati ons fonds divers et 8 263 505,74 8 263 505,74 8 068 911, 06 8 068 911, 06 194 594, 68
réserves
13 Subventions d'investi ssenent 1 961 760, 00 1 961 760, 00 1 639 055,50 180 000, 00 1 459 055, 50 502 704, 50
16 Emprunts et dettes assimlees 4 846 311, 43 -495 000, 00 4 351 311, 43 3 000 000, 00 3 000 000, 00 1 351 311,43
23 I mobi | i sations en cours 315 867, 37 315 867, 37 125 472, 56 125 472, 56 190 394, 81
27 Autres i mobilisations 270 000, 00 270 000, 00 270 000, 00 270 000, 00
financi éres
024 Produits de cessions (recettes) 360 000, 00 -123 707, 00 236 293, 00 236 293, 00
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 16 017 444,54 -618 707, 00 15 398 737,54 13 103 439,12 180 000, 00 12 923 439,12 2 475 298, 42
OPERATI ONS
Opérations d' ordre de transfert
entre se
SQUS- TOTAL
TOTAL |RECETTES REELLES D | NVESTI SSEMENT 16 017 444,54 -618 707, 00 15 398 737,54 13 103 439,12 180 000, 00 12 923 439,12 2 475 298, 42
021 Virement de |la section de 2 572 517, 87 755 000, 00 3 327 517, 87 3 327 517, 87
foncti onnenent
040 Qpérations d ordre de transfert 1 167 410, 00 123 707, 00 1 291 117,00 1 289 828, 07 1 257,14 1 288 570, 93 2 546, 07
entre se
041 Qpérations patrinoniales 34 486, 50 34 486, 50 29 987,50 29 987,50 4 499, 00
TOTAL |RECETTES D ORDRE D | NVESTI SSEMENT 3 774 414, 37 878 707, 00 4 653 121, 37 1 319 815,57 1 257,14 1 318 558,43 3 334 562, 94
TOTAL GENERAL 19 791 858,91 260 000, 00 20 051 858,91 14 423 254, 69 181 257, 14 14 241 997,55 5 809 861, 36
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Etat Consommati on des Crédits
Secti on DE FONCTI ONNEMENT
DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative P .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
011 Charges a caractere général 12 278 184,52 -230 000, 00 12 048 184,52 14 014 041, 86 3 295 976, 56 10 718 065, 30 1 330 119, 22
012 Charges de personnel et frais 16 101 819, 21 16 101 819, 21 15 779 860, 28 106 366, 10 15 673 494,18 428 325,03
assim| és
014 Att énuations de produits 436 129, 00 436 129, 00 436 129, 00 436 129, 00
65 Aut res charges de gestion 4 087 642,00 4 087 642,00 3 984 241,19 107 329, 58 3 876 911, 61 210 730, 39
cour ante
66 Charges financieéres 852 342,00 852 342,00 1 040 758,78 206 865, 91 833 892, 87 18 449, 13
67 Char ges exceptionnel |l es 214 050, 00 214 050, 00 501 114,78 329 871, 64 171 243, 14 42 806, 86
68 Dot ati ons aux Amortissenents et 60 000, 00 60 000, 00 60 000, 00 60 000, 00
aux prov
TOTAL |DEPENSES REELLES DE 34 030 166, 73 -230 000, 00 33 800 166, 73 35 816 145, 89 4 046 409,79 31 769 736, 10 2 030 430, 63
FONCTI ONNEMENT
023 Virenent a la section 2 572 517,87 755 000, 00 3 327 517,87 3 327 517,87
d'investissenment (
042 Qpérations d ordre de transfert 1 167 410, 00 123 707,00 1 291 117,00 1 289 828, 07 1 257,14 1 288 570, 93 2 546, 07
entre se
TOTAL |DEPENSES D' ORDRE DE 3 739 927,87 878 707, 00 4 618 634, 87 1 289 828, 07 1 257,14 1 288 570, 93 3 330 063,94
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL 37 770 094, 60 648 707, 00 38 418 801, 60 37 105 973, 96 4 047 666, 93 33 058 307,03 5 360 494, 57
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Et at Consommation des Crédits
Section DE FONCTI ONNEMENT
RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif e . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
013 Att énuati ons de charges 191 400, 00 191 400, 00 1 059 023, 39 917 386, 02 141 637, 37 49 762, 63
70 Produits des services, du domai ne 1 832 175, 00 1 832 175, 00 2 784 354,10 1 071 968, 17 1 712 385,93 119 789, 07
et ven
73 I mpots et taxes 27 746 610, 00 290 000, 00 28 036 610, 00 28 729 231, 86 361 829, 76 28 367 402, 10 -330 792, 10
74 Dot ati ons et participations 6 305 489, 00 30 000, 00 6 335 489, 00 6 408 092, 56 10 159, 20 6 397 933, 36 -62 444, 36
75 Autres produits de gestion 819 891, 00 819 891, 00 1 009 091, 29 57 174, 69 951 916, 60 -132 025, 60
courante
76 Produits financiers 3 000, 00 3 000, 00 3 091, 42 3 091, 42 -91, 42
77 Produits exceptionnels 750 000, 00 328 707, 00 1 078 707,00 1 674 070,55 114 092, 55 1 559 978, 00 -481 271, 00
TOTAL [RECETTES REELLES DE 37 648 565, 00 648 707, 00 38 297 272,00 41 666 955,17 2 532 610, 39 39 134 344,78 -837 072,78
FONCTI ONNEMENT
042 Opérations d' ordre de transfert 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30
entre se
TOTAL |[RECETTES D ORDRE DE 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30
FONCTI ONNEMENT
002 Résul tat de foncti onnenent 111 827, 30 111 827, 30 111 827, 30
reporteé
TOTAL GENERAL 37 770 094, 60 648 707, 00 38 418 801, 60 41 676 657,47 2 532 610, 39 39 144 047,08 -725 245, 48
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
10226 Taxe d' aménagenent 44 864, 25 44 864, 25
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 10|Dot ati ons fonds divers et 44 864, 25 44 864, 25
réserves
1641 Enprunts en euros 1 492 996,91 1 492 996, 91
16441 Opérations afférentes a |' enprunt 2 053 131, 06 2 053 131, 06
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 16|Emprunts et dettes assinilees 3 546 127,97 3 546 127,97
2031 Frai s d' études 20 317,50 20 317,50
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 20|l mmobi |i sations incorporelles 20 317,50 20 317,50
204183 Projet d'infrastructures 2 129,40 2 129,40
d intérét natio
20422 Batinents et installations 11 682, 00 11 682, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 204 |Subventions d' équi penment versées 13 811, 40 13 811, 40
2111 Terrai ns nus 3 870, 00 3 870, 00
2112 Terrains de voirie 3 619, 90 3 619, 90
2121 Pl antations d' arbres et 1 685,00 1 685, 00
d' arbustes
2138 Aut res constructions 196 499, 93 196 499, 93
21578 Autre matériel et outillage de 207 998, 62 207 998, 62
voirie
2182 Mat éri el de transport 49 904, 93 49 904, 93
2183 Mat éri el de bureau et matériel 20 556, 65 20 556, 65
informati
2184 Mobi |'i er 71 110, 58 71 110, 58
2188 Aut res i nmobi | i sations 228 310, 57 228 310, 57
corporelles
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 21|l mmobi |i sations corporelles 783 556, 18 783 556, 18
2312 Agencenents et aménagenents de 755 615, 52 755 615, 52
terrains
2313 Constructions 1 509 700, 09 1 509 700, 09
2314 Constructions sur sol d'autrui 39 395,04 39 395, 04
2315 Installations matériels et 5 198 671, 00 5 198 671, 00

outillage tec
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
2316 Restaurati on des coll ections et 14 060, 40 14 060, 40
oeuvres
2318 Aut res i nmobi | i sations 13 135,01 13 135,01
corporelles en co
238 Avances et aconptes versés sur 8 355, 84 8 355, 84
i mobi lis
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 23|I mmobi | i sations en cours 7 538 932,90 7 538 932,90
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 11 947 610, 20 11 947 610, 20
OPERATI ONS
Opération n° 2051188221001 Concessions et droits simlaires 7 369, 92 7 369, 92
SOUS- TOTAL OPERATI ON n° 18822100(|Opération d' équi penent n° 7 369,92 7 369,92
188221001
Opération n° 20515020002 Concessions et droits simlaires 13 240, 57 13 240, 57
Opération n° 21835020002 Mat éri el de bureau et matériel 63 329, 15 63 329, 15
informati
SQOUS- TOTAL OPERATI ON n° 5020002 |Opération d' équi penent n° 5020002 76 569, 72 76 569, 72
SOUS- TOTAL |[CHAPI TRES REELS VOTES PAR 83 939, 64 83 939, 64
OPERATI ON
TOTAL |[DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 12 031 549, 84 12 031 549, 84
198 Neutral i sation des anortissenents 9 702, 30 9 702, 30
des su
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 040(|Opérations d' ordre de transfert 9 702, 30 9 702, 30
entre se
2112 Terrains de voirie 5 501, 00 5 501, 00
2141 Constructions sur sol d autrui - 5 086, 50 5 086, 50
bati men
2161 Ceuvres et objets d'art 19 400, 00 19 400, 00
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 041(|Opérations patrinonial es 29 987, 50 29 987, 50
TOTAL |DEPENSES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 39 689, 80 39 689, 80
TOTAL GENERAL DES DEPENSES 12 071 239, 64 12 071 239, 64
D | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
10222 Fonds conpensation taxe val eur 1 571 945, 31 1 571 945,31
aj out ee (
10223 Taxe | ocal e d' équi perment 836, 00 836, 00
10226 Taxe d' aménagenent 459 490, 01 459 490, 01
1068 Excédents de fonctionnenment 6 036 639, 74 6 036 639, 74
capitalisés
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 10|Dot ati ons fonds divers et 8 068 911, 06 8 068 911, 06
réserves
1321 Etat et Etablissenents Nationaux 86 192, 50 86 192,50
1322 Régi on 347 512,00 180 000, 00 167 512,00
1323 Dépar t enent 818 100, 00 818 100, 00
1342 Fonds affectés a |'équi penent non 387 251, 00 387 251, 00
transf
SOUS- TOTAL CHAPI TRE 13|Subventions d'investissenent 1 639 055, 50 180 000, 00 1 459 055, 50
1641 Enprunts en euros 3 000 000, 00 3 000 000, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 16|Emprunts et dettes assinilees 3 000 000, 00 3 000 000, 00
2315 Installations matériels et 1 249, 35 1 249, 35
outillage tec
238 Avances et aconptes versés sur 124 223,21 124 223, 21
i mobi lis
SQOUS- TOTAL CHAPI TRE 23|I mmobi | i sations en cours 125 472, 56 125 472,56
2764 Cr éances sur des particuliers et 270 000, 00 270 000, 00
autres
SOUS- TOTAL CHAPI TRE 27|Autres i mmobilisations 270 000, 00 270 000, 00
financi éres
SQOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 13 103 439, 12 180 000, 00 12 923 439,12
OPERATI ONS
TOTAL [RECETTES REELLES D' | NVESTI SSEMENT 13 103 439, 12 180 000, 00 12 923 439,12
192 Pl us ou npi ns-val ues sur cessions 118 697, 31 118 697, 31
d' i nmo
2112 Terrains de voirie 2 483,73 2 483,73
2118 Autres terrains 11, 65 11, 65
2188 Autres immobilisations 2 514,31 2 514,31
corporelles
2802 Amortissements frais liés a la 19 156, 09 19 156, 09
réal i sat
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
28031 Anortissenments frais d' études 3 627,90 3 627,90
28041512 Batiments et installations 1 904, 82 1 904, 82
2804181 Biens nobiliers, matériel et 6 356, 08 6 356, 08
ét udes
2804182 Batiments et installations 26 000, 00 26 000, 00
2804183 Projets d'infrastructures 44 777,11 44 777,11
d'intérét nat
280422 Batiments et installations 9 527, 89 9 527, 89
2804412 Batiments et installations 392 891, 24 392 891, 24
28051 Concessions et droits sinmlaires 31 684, 86 31 684, 86
28121 Anortissements plantations 4 286, 06 4 286, 06
d' arbres et d
281578 Anortissenments autre matériel et 98 028, 99 98 028, 99
outilla
28158 Autres installations matériel et 5 934, 86 5 934, 86
outilla
28182 Mat éri el de transport 126 946, 43 126 946, 43
28183 Mat éri el de bureau et matériel 143 063, 68 143 063, 68
i nformati
28184 Mobi |'i er 77 313, 27 77 313, 27
28188 Anortissenents autres 174 621,79 1 257,14 173 364, 65
i mobi | i sations co
SQUS- TOTAL OPERATI ON n°® 040(|Opérations d' ordre de transfert 1 289 828, 07 1 257,14 1 288 570, 93
entre se
1328 Aut r es 24 901, 00 24 901, 00
2138 Autres constructions 5 086, 50 5 086, 50
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 041(|Opérations patrinoni al es 29 987,50 29 987,50
TOTAL [RECETTES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 1 319 815,57 1 257,14 1 318 558, 43
TOTAL GENERAL DES RECETTES 14 423 254,69 181 257,14 14 241 997,55
D | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Etat de realisation des opérations
Secti on DE FONCTI ONNEMENT
DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
60611 Achats non stockés de fournitures 264 035, 87 150 341, 47 113 694, 40
non st
60612 Achats non stockés de fournitures 2 186 021, 19 703 604, 06 1 482 417,13
non st
60613 Achats non stockés de fournitures 165 588, 49 38 968, 88 126 619, 61
non st
60621 Achats non stockés de 14 626, 84 897, 00 13 729, 84
conbusti bl es
60622 Achats non stockés de carburants 128 799, 34 25 494, 49 103 304, 85
60623 Achats non stockés d'alinentation 6 532,04 1 492,64 5 039, 40
60628 Achats d' autres fournitures non 60, 79 60, 79
st ockées
60631 Achats non stockés de fournitures 92 513, 17 4 910, 22 87 602, 95
d entr
60632 Achats non stockés de fournitures 52 638, 03 15 037,11 37 600, 92
de pet
60633 Achats non stockés de fournitures 20 450, 87 1 498, 26 18 952, 61
de voi
60636 Achats non stockés de vétenents 79 426, 03 13 818, 66 65 607, 37
de trava
6064 Achats non stockés de fournitures 84 308, 18 12 544,43 71 763,75
adm ni
6065 Achats non stockés de livres 109, 68 109, 68
di sques cas
6067 Achats non stockés de fournitures 161 522, 60 13 153,06 148 369, 54
scol ai
6068 Achats non stockés d' autres 598 584, 51 68 230, 12 530 354, 39
mati éres et
611 Contrats prestations de services 2 194 225,64 958 984, 52 1 235 241,12
6132 Services extérieurs - |ocations 389 454, 66 5 627, 49 383 827, 17
i mobi |
6135 Services extérieurs - |ocations 734 826, 11 287 836, 53 446 989, 58
nmobi | i ér
614 Services extérieurs - charges 9 363, 33 5 384, 89 3 978, 44
| ocati ves
61521 Services extérieurs - entretien 21 536, 90 2 640, 00 18 896, 90
et répar
615221 Bati nents publics 202 204, 05 43 790, 28 158 413,77
615231 Voi eri es 2 788 437,77 285 450, 56 2 502 987,21
615232 Réseaux 31 731, 60 7 596, 00 24 135, 60
61551 Services extérieurs - entretien 186 770, 14 23 028,01 163 742, 13
et répar
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
61558 Services extérieurs - entretien 40 796, 22 3 420, 16 37 376, 06
et répar
6156 Services extérieurs - maintenance 613 743,73 147 761, 45 465 982, 28
6161 Mil tirisques 160 353, 97 5 295,73 155 058, 24
617 Services extérieurs - études et 24 720, 00 24 720, 00
recherch
6182 Services extérieurs - divers - 22 153,10 2 498, 23 19 654, 87
docunent a
6184 Services extérieurs - divers - 105 078, 26 48 064, 20 57 014, 06
ver senent
6188 Services extérieurs - autres 205 607, 60 53 055, 20 152 552, 40
frais diver
6225 I ndemmi t és au conpt abl e et aux 1 247,13 1 247,13
r égi sseur
6226 Rénunération d'intermédiaires et 227 946, 92 43 067, 98 184 878, 94
honor a
6228 Rénunération d'intermédiaires et 328 196, 93 12 626, 09 315 570, 84
honor a
6231 Publicité publications relations 63 837, 30 20 127,10 43 710, 20
publ i qu
6232 Publicité publications relations 166 571, 81 41 971, 61 124 600, 20
publiqu
6236 Publicité publications relations 53 154, 82 18 458, 59 34 696, 23
publ i qu
6237 Publicité publications relations 59 415,75 1 084,00 58 331,75
publiqu
6238 Publicité publications relations 9 294,13 16, 00 9 278,13
publ i qu
6247 Transports - transports 9 252,50 951, 00 8 301, 50
collectifs
6251 Dépl acenents mni ssions et 93, 00 93, 00
réceptions - vo
6256 Dépl acenents ni ssions et 17 389, 97 5 320, 90 12 069, 07
réceptions - m
6257 Dépl acenents mi ssions et 44 161, 89 8 310,72 35 851, 17
réceptions - ré
6261 Frai s d' af franchi ssement 116 886, 73 9 956, 51 106 930, 22
6262 Frai s de tél éconmuni cati ons 102 905, 90 9 821,50 93 084, 40
627 Autres services extérieurs - 449, 45 449, 45
services ba
6281 Autres services extérieurs - 37 343, 62 150, 00 37 193, 62
concours d
6282 Autres services exterieurs - 19 390, 36 15 161, 23 4 229,13
frais gard
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6283 Autres services extérieurs - 977 808, 53 97 355,74 880 452,79
frais de ne
6288 Autres services extérieurs 94 026, 27 47 623, 19 46 403, 08
63512 I npéts directs - taxes fonciéres 78 769, 25 78 769, 25
63513 I npbts directs - autres inpdts 803, 00 803, 00
| ocaux
6354 Droits d' enregistrenent et de 15, 00 15, 00
tinbre
6355 Taxes et inmpdts sur |les véhicules 467, 81 467, 81
637 Autres inpOts taxes et versenents 18 393,08 8 830, 75 9 562, 33
assim
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 011|Charges & caractére général 14 014 041, 86 3 295 976, 56 10 718 065, 30
6216 Personnel affecté par |le GFP de 5 428, 13 5 428, 13
rattache
6218 Autre personnel extérieur au 136 538, 32 6 710, 69 129 827, 63
service
6331 Ver sement de transport 50 315, 00 50 315, 00
6332 Coti sati ons versées au FNAL 41 912, 00 41 912, 00
6336 Cotisation au centre national et 136 918, 00 136 918, 00
au cent
64111 Personnel titulaire - 7 031 900, 57 7 031 900, 57
rémunération princ
64112 Personnel titulaire - nbi 206 573, 48 206 573, 48
suppl énent fam
64118 Personnel titulaire - autres 2 552 745, 47 2 552 745, 47
i ndemi t és
64131 Personnel non titulaire - 1 225 529, 69 1 225 529, 69
rémunération
64168 Autres enplois d'insertion 20 530, 34 20 530, 34
6417 Personnel non titulaire - 6 322,96 6 322,96
rémunération d
6451 Charges sécurite sociale et 1 445 331, 45 1 445 331, 45
pr évoyance c
6453 Cotisations aux cai sses de 2 344 472,03 6 472,18 2 337 999, 85
retraites
6454 Charges sécurite sociale et 49 706, 63 49 706, 63
pr évoyance c
6455 Charges securite social e &#38; 65 046, 13 21 828, 00 43 218, 13
pr evoyance- Co
6456 Charges sécurite sociale et 3 123,00 3 123,00
pr évoyance Vv
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6458 Charges sécurite sociale et 112 547, 30 112 547, 30
pr évoyance c
64731 Aut res charges soci al es 1 864, 56 1 864, 56
al | ocati ons chém
6475 Aut res charges sociales - 15 343,95 706, 10 14 637, 85
nmédeci ne du tr
6488 Aut res charges de personnel 327 711, 27 70 649, 13 257 062, 14
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 012|Charges de personnel et frais 15 779 860, 28 106 366, 10 15 673 494,18
assim|és
739223 Fonds de péréquation des 436 129, 00 436 129, 00
ressources conm
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 014|Atténuations de produits 436 129, 00 436 129, 00
6531 I ndemmi t és des nmires adjoints et 227 841, 31 549, 00 227 292,31
consei
6532 Frais de mission des maires 1 828,67 1 099, 83 728, 84
adj oints et
6533 Cotisations de retraite des 65 772,31 65 772, 31
mai res adj oi
6535 Frais de formati on des maires 5 905, 00 1 500, 00 4 405, 00
adjoints e
65371 Conpensati on pour formation 2 212,00 2 212,00
65372 Cotisations au fonds de 833,51 833,51
financenent de
6542 Cr éances éteintes 5 936, 56 5 936, 56
6553 Contingents et participations 1 663 099, 00 1 663 099, 00
obligatoir
65541 Contributions au fonds de 2 011, 00 2 011, 00
conpensation d
6558 Contingents et participations 1 512,00 1 512,00
obligatoir
657364 Subventions de fonctionnenment 770 000, 00 770 000, 00
versées au
6574 Subventions de fonctionnenment aux 1 195 944, 66 91 983, 34 1 103 961, 32
assoc
65888 Aut res 41 345,17 9 985, 41 31 359,76
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 65|Autres charges de gestion 3 984 241,19 107 329, 58 3 876 911, 61
courante
66111 Intéréts réglés a |'écheance 844 733, 28 844 733,28
66112 Intéréts - rattachenent des icne 192 917, 84 206 349,91 -13 432,07
6688 Aut res 3 107, 66 516, 00 2 591, 66
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

DEPENSES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 66 |Char ges fi nanci éres 1 040 758,78 206 865, 91 833 892, 87
6714 Char ges exceptionnel |l es bourses 2 550, 00 2 550, 00
et prix
6718 Char ges exceptionnelles - autres 3 840, 00 3 840, 00
char ges
673 Charges exceptionnelles - titres 5 603, 88 5 603, 88
annul és
6748 Aut res subventions 400 000, 00 300 000, 00 100 000, 00
exceptionnel | es
678 Aut res charges exceptionnelles 89 120, 90 29 871,64 59 249, 26
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 67 |Char ges exceptionnel | es 501 114,78 329 871, 64 171 243, 14
6817 Dot ati ons provi si ons dépréci ation 60 000, 00 60 000, 00
des ac
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 68|Dot ati ons aux Anortissenents et 60 000, 00 60 000, 00
aux prov
TOTAL |DEPENSES REELLES DE 35 816 145, 89 4 046 409, 79 31 769 736, 10
FONCTI ONNEMVENT
675 Charges exceptionnelles - val eurs 5 009, 69 5 009, 69
conpt a
6761 Di fférences sur réalisations 118 697, 31 118 697, 31
(positives)
6811 Dot ati ons aux Anprtissenents 1 166 121, 07 1 257,14 1 164 863,93
i mobi | i sat
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 1 289 828, 07 1 257,14 1 288 570, 93
entre se
TOTAL |DEPENSES D ORDRE DE 1 289 828, 07 1 257,14 1 288 570, 93
FONCTI ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES DEPENSES DE 37 105 973, 96 4 047 666, 93 33 058 307,03
FONCTI ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6419 Renbour senents sur rénunérations 954 599, 39 917 386, 02 37 213, 37
du pers
6479 Renmbour sement s sur autres charges 104 424,00 104 424,00
soci al
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 013]|Att énuations de charges 1 059 023, 39 917 386, 02 141 637, 37
70311 Utilisation du domaine - 69 057, 06 69 057, 06
concessi on dans
70312 Utilisation du domaine - 4 000, 00 4 000, 00
redevances funé
70323 Utilisation domai ne - redevance 130 427,55 19 973,55 110 454, 00
d' occupa
70383 Redevance de stationnenent 71 387,93 71 387,93
70384 Forfait de post-stationnenent 57 900, 34 57 900, 34
70388 Utilisation du donmine - autres 73 710, 20 73 710, 20
redevanc
704 Tr avaux 5 597, 10 18, 20 5 578,90
7062 Prestation services redevances et 973, 00 973, 00
droits
70632 Redevances et droits des services 5 805, 90 5 805, 90
a cara
70688 Prestations de services autres 231 516, 00 35 160, 24 196 355, 76
prestatio
7083 Aut res produits-1ocations 8 855, 43 15, 24 8 840, 19
di verses (autr
70846 M se a disposition de personnel 395 000, 00 395 000, 00
facturée
70848 M se a disposition de personnel 20 134, 67 20 134, 67
facturée
70872 Renmbour semrent de frais par |les 155 237, 00 155 237, 00
budgets a
70876 Aut res produits remboursenent 1 472 109, 22 1 012 000, 00 460 109, 22
frais par
70878 Autres produits - renboursenent 82 247,70 4 800, 94 77 446,76
de frais
7088 Autres produits d'activités 395, 00 395, 00
annexes (abo
SOUS- TOTAL CHAPI TRE 70|Produits des services, du donaine 2 784 354,10 1 071 968, 17 1 712 385,93
et ven
73111 Taxes fonciéres et d' habitation 22 040 046, 00 22 040 046, 00
7318 I np6ts | ocaux - autres inpbts 147 477, 00 147 477,00
| ocaux ou
73211 Attribution de conpensation 3 063 782,96 3 063 782, 96
39/ 88



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
73212 Dotation de solidarité 204 716, 81 204 716, 81
communaut ai re
73221 FNG R 129 754,00 129 754, 00
7336 Taxes services publics et domaine 27 716, 18 27 716, 18
- dro
7338 Taxes services publics et 36 781, 50 151, 20 36 630, 30
domai ne-autres
7343 Taxes et participations |liées a 5 086, 00 5 086, 00
ur bani sa
7351 Taxe sur |a consonmation finale 924 370, 25 2,38 924 367, 87
d' électr
7368 Taxes locale sur la publicité 364 341, 20 357 572,16 6 769, 04
extérieure
7381 Taxe additionnelle aux droits de 1 772 673,96 4 104, 02 1 768 569, 94
nut ati o
7388 Autres taxes diverses 12 486, 00 12 486, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 73|l npots et taxes 28 729 231, 86 361 829, 76 28 367 402,10
7411 Dot ati on gl obal e foncti onnenent 3 182 437,00 3 182 437,00
(DGF) do
74123 Dot ati on gl obal e foncti onnenent 1 024 418, 00 1 024 418,00
(DGF) de
74127 Dot ati on national e de péréquation 335 821, 00 335 821, 00
744 FCTVA 106 585, 42 106 585, 42
74718 Autres participations de |'Etat 126 206, 62 126 206, 62
7472 Participations - Régions 14 030, 00 14 030, 00
7473 Participations - Départenents 225 559, 20 8 059, 20 217 500, 00
7478 Participations - autres 45 832,71 2 100, 00 43 732,71
or gani smes
7482 Conpensation pour perte de taxe 2 913,61 2 913,61
addi tion
748313 Dot ati on de conpensation de |a 35 643, 00 35 643, 00
réforme d
74834 Et at conmpensation au titre des 92 363, 00 92 363, 00
exonér at
74835 Et at conmpensation au titre des 1 174 612,00 1 174 612,00
exonéer at
7485 Dot ation pour les titres 41 671, 00 41 671, 00
sécuri sés
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 74(|Dotations et participations 6 408 092, 56 10 159, 20 6 397 933, 36
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N° CCDI

QUE DU POSTE COMPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

RECETTES
00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
752 Autres produits de gestion 590 049, 58 47 969, 85 542 079, 73
courante - re
757 Autres produits de |a gestion 16 582,50 16 582, 50
courante -
75814 Redevances sur |'énergie 4 290, 00 4 290, 00
hydraul i que
7588 Autres produits divers de gestion 398 169, 21 9 204, 84 388 964, 37
cour an
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 75|Autres produits de gestion 1 009 091, 29 57 174, 69 951 916, 60
courante
761 Produits financiers-produits des 3 072,00 3 072, 00
partici
7688 Aut res 19, 42 19, 42
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 76|Produits financiers 3 091, 42 3 091, 42
7711 Produits exceptionnels sur 360, 00 360, 00
opérations ge
7714 Produits exceptionnels sur 444, 20 444, 20
opérations ge
7718 Autres produits exceptionnels sur 1 472 788, 37 114 092, 55 1 358 695, 82
opér at
773 Produits excepti onnel s nandats 3 296, 10 3 296, 10
annul és (
775 Produits exceptionnels - produits 123 707, 00 123 707, 00
des ce
7788 Produits exceptionnels divers 73 474, 88 73 474, 88
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 77|Produits exceptionnel s 1 674 070, 55 114 092, 55 1 559 978, 00
TOTAL [RECETTES REELLES DE 41 666 955, 17 2 532 610, 39 39 134 344,78
FONCT! ONNEMVENT
7768 Neutral i sation des anortissenents 9 702, 30 9 702, 30
des su
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 9 702, 30 9 702, 30
entre se
TOTAL|RECETTES D ORDRE DE 9 702, 30 9 702, 30
FONCTI ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES RECETTES DE 41 676 657,47 2 532 610, 39 39 144 047,08
FONCTI ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1021 (Dot ati on 37 919 867,72 37 919 867,72 37 919 867,72
10222 [FCTVA 29 985 179, 83 1 571 945,31 31 557 125,14 31 557 125,14
10223 |TLE 6 300 228,55 836, 00 6 301 064, 55 6 301 064, 55
10226 |Taxe 4 285 921, 27 44 864, 25 459 490, 01 44 864,25 4 745 411, 28 4 700 547,03
d' anénagenent
10227 |Ver senent pour 1 287 312,88 1 287 312,88 1 287 312,88
sous-densité
10228 |Autres fonds 942, 66 942, 66 942, 66
d'investissene
1022 [Sous Tot al 41 859 585, 19 44 864, 25| 2 032 271,32 44 864, 25| 43 891 856, 51 43 846 992, 26
conpte 1022
10251 [Dons et |egs 466 481, 47 466 481, 47 466 481, 47
en capital
1025 [Sous Tot al 466 481, 47 466 481, 47 466 481, 47
conpte 1025
102 |[Sous Tot al 80 245 934, 38 44 864, 25| 2 032 271, 32 44 864, 25| 82 278 205, 70 82 233 341, 45
conpte 102
1068 |[Excédt de 131 766 062, 49 6 036 639,74 137 802 702, 23 137 802 702, 23
foncti onnenent
capitalisé
1069 |[Rep 97 excdt 266 942,79 266 942,79 266 942,79
capit -neutr
charg sur prod
106 |[Sous Tot al 266 942,79|131 766 062, 49 6 036 639, 74 266 942, 79|137 802 702, 23 137 535 759, 44
conpte 106
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
10 |Sous Total 266 942,79(212 011 996, 87 44 864,25| 8 068 911,06 311 807, 04(220 080 907,93 219 769 100, 89
conpte 10
110 |Report a 1 856 261,33| 6 036 639,74 4 292 205,71 036 639, 74| 6 148 467,04 111 827,30
nouveau sol de
créditeur
11 |Sous Total 1 856 261,33| 6 036 639,74 4 292 205,71 036 639, 74| 6 148 467,04 111 827,30
conpte 11
12 |Résultat 4 292 205,71 4 292 205,71 292 205,71 4 292 205,71 0, 00
exerci ce excéd
déficit
12 |Sous Total 4 292 205,71 4 292 205,71 292 205,71 4 292 205,71 0, 00
conpte 12
1321 |Etat et EPN 1 395 358,19 86 192,50 1 481 550, 69 1 481 550, 69
1322 |Régi on 1 946 220, 30 180 000, 00 347 512,00 180 000,00 2 293 732,30 2 113 732,30
1323 |Dépt 12 692 903, 86 818 100, 00 13 511 003, 86 13 511 003, 86
13241 |Communes 40 959, 00 40 959, 00 40 959, 00
nenbres du GFP
1324 |Sous Tot al 40 959, 00 40 959, 00 40 959, 00
conpte 1324
13251 |GFP de 345 303, 31 345 303, 31 345 303, 31
rattachenent
1325 |Sous Tot al 345 303, 31 345 303, 31 345 303, 31
conpte 1325
1326 |Autres EPL 612 305, 90 612 305, 90 612 305, 90
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1328 |[Autres 1 329 462,09 24 901, 00 1 354 363,09 1 354 363,09
132 ([Sous Tot al 18 362 512, 65 180 000, 00| 1 276 705,50 180 000, 00| 19 639 218, 15 19 459 218, 15
conpte 132
1342 |Fds afftés 5 558 657, 64 387 251, 00 5 945 908, 64 5 945 908, 64
équi pt non
transf anendes
po
1343 [Pae 2 184 858, 82 2 184 858, 82 2 184 858, 82
1345 |[Fds afftés non 897 063, 09 897 063, 09 897 063, 09
transf part
non réal aire
1346 |[Parti ci pations 933 660, 65 933 660, 65 933 660, 65
pour voirie et
r éseaux
1348 |Autres fonds 498 267, 00 498 267, 00 498 267, 00
af fect équi pt
non transf
134 ([Sous Tot al 10 072 507, 20 387 251, 00 10 459 758, 20 10 459 758, 20
conpte 134
1381 |Autres subv 131 099, 00 131 099, 00 131 099, 00
i nvest non
transf Etat-
epn
1383 |Autres subv 586 194, 34 586 194, 34 586 194, 34
i nvest non
transf Dépt
1386 |Autres subv 1, 00 1, 00 1, 00
i nvest non
transf autres
ep
1388 |Autres subv 5 563, 80 5 563, 80 5 563, 80
i nvest non
transf autres
138 ([Sous Tot al 722 858, 14 722 858, 14 722 858, 14
conpte 138
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Arrété a la date du 31/12/2020

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
13 |Sous Total 29 157 877,99 180 000,00 1 663 956, 50 180 000, 00| 30 821 834, 49 30 641 834,49
conpte 13
1641 |Enmprunts en 17 046 549, 87 492 996, 91| 3 000 000, 00 492 996, 91| 20 046 549, 87 18 553 552, 96
eur os
16441 |Opér 20 574 248, 40 053 131, 06 053 131, 06| 20 574 248, 40 18 521 117,34
afférentes a
| ' enpr unt
1644 [Sous Tot al 20 574 248, 40 053 131, 06 053 131,06| 20 574 248, 40 18 521 117,34
conpte 1644
164 |Sous Tot al 37 620 798, 27 546 127,97 3 000 000, 00 546 127,97| 40 620 798, 27 37 074 670, 30
conpte 164
16888 |Int autres 206 349,91 206 349,91 192 917, 84 206 349,91 399 267,75 192 917, 84
enpts dettes
assim |
1688 |Sous Tot al 206 349,91 206 349,91 192 917, 84 206 349,91 399 267,75 192 917, 84
conpte 1688
168 |Sous Tot al 206 349,91 206 349,91 192 917, 84 206 349,91 399 267,75 192 917, 84
conpte 168
16 |Sous Total 37 827 148,18 206 349,91 192 917, 84 546 127,97 3 000 000, 00 752 477,88| 41 020 066, 02 37 267 588, 14
conpte 16
181 |Cpte liaison : 1 603 791, 80 603 791, 80 1 603 791, 80
affectation
18 |Sous Total 1 603 791, 80 603 791, 80 1 603 791, 80
conpte 18
192 |Plus ou 4 536 737, 84 118 697, 31 4 655 435,15 4 655 435,15
noi ns-val ues
cessi ons i nmo
193 |Autres 56 136, 09 2 635,92 2 635,92 56 136, 09 53 500, 17
neutralisation
et
régul ari sation
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUero| ool g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
198 (Neutralisation 32 880, 34 9 702, 30 42 582, 64 42 582, 64
des
anortissenents
des su
19 |[Sous Tot al 32 880, 34| 4 592 873,93 2 635,92 9 702, 30 118 697, 31 45 218,56| 4 711 571,24 4 666 352,68
conpte 19
Total classe 1| 1 903 614,93|289 738 364,01 10 537 831,28| 4 485 123,55| 3 780 694,52| 12 851 564,87| 16 222 140, 73|307 075 052,43| 1 913 317,23|292 766 228,93
202 |Frais 274 717,54 274 717,54 274 717,54
réalisation
doc urb et num
cadast
2031 |Frais d'études 18 139, 50 6 240, 00 20 317,50 38 457, 00 6 240, 00 32 217,00
203 |[Sous Total 18 139, 50 6 240, 00 20 317,50 38 457, 00 6 240, 00 32 217,00
conpte 203
p041512Bati ments et 28 572, 30 28 572, 30 28 572, 30
installations
204151|Sous Tot al 28 572, 30 28 572, 30 28 572, 30
conpte 204151
20415 |Sous Tot al 28 572, 30 28 572, 30 28 572, 30
conpte 20415
204181|Bi ens 190 682, 49 190 682, 49 190 682, 49
nmobi l i ers,
mat éri el et
ét udes
204182|Bati ments et 390 000, 00 390 000, 00 390 000, 00
installations
204183|Proj et 1 368 435, 30 2 129,40 1 370 564,70 1 370 564, 70
d'infrastructu
d'intérét
natio
20418 |Sous Tot al 1 949 117,79 2 129, 40 1 951 247,19 1 951 247,19
conpte 20418
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de de compt e Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
Conpt e
2041 |Sous Total 977 690, 09 2 129,40 979 819, 49 979 819, 49
conpte 2041
20422 |Batinments et 201 399, 05 11 682, 00 213 081, 05 213 081, 05
installations
2042 |Sous Total 201 399, 05 11 682, 00 213 081, 05 213 081,05
conpte 2042
204412|Bati nents et 924 759, 20 924 759, 20 924 759, 20
installations
20441 |Sous Tot al 924 759, 20 924 759, 20 924 759, 20
conpte 20441
2044 |Sous Total 924 759, 20 924 759, 20 924 759, 20
conpte 2044
204 |Sous Total 103 848, 34 13 811, 40 117 659, 74 117 659, 74
conpte 204
2051 |Concessi ons 916 273, 96 20 610, 49 936 884, 45 936 884, 45
et droits
simlaires
205 |[Sous Total 916 273, 96 20 610, 49 936 884, 45 936 884, 45
conpte 205
20 |[Sous Total 312 979, 34 6 240, 00 54 739, 39 367 718,73 6 240, 00 361 478,73
conpte 20
2111 |Terrains nus 766 204, 48 3 870, 00 770 074, 48 770 074, 48
2112 |Terrains de 537 486, 65 9 120, 90 2 483,73 546 607, 55 2 483,73 544 123, 82
voirie
2113 |Terr anénagés 229 018, 40 229 018, 40 229 018, 40
autres que
voirie
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT :

MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
2116 |Cinetieéres 633 432,59 633 432,59 633 432,59
2118 |Autres 1 409 999, 01 11,65| 1 409 999, 01 11,65| 1 409 987, 36
terrains
211 |Sous Total 9 576 141, 13 12 990, 90 2 495,38 9 589 132,03 2 495,38| 9 586 636, 65
conpte 211
2121 |Pl antations 79 404,76 1 685, 00 81 089, 76 81 089, 76
d' arbres et
d' ar bust es
2128 |Autres agenct 11 870 709, 77 746 335, 68 12 617 045, 45 12 617 045, 45
et anmeéngt
terrains
212 |Sous Total 11 950 114,53 746 335, 68 1 685, 00 12 698 135,21 12 698 135,21
conpte 212
21311 |Hotel de ville| 3 307 386, 07 39 465, 09 3 346 851, 16 3 346 851, 16
21312 |Bati nents 21 490 484, 66 877 054, 38 22 367 539,04 22 367 539,04
scol aires
21316 |Construct - 960 281, 57 16 432,08 976 713, 65 976 713, 65
batiments
publ i cs- equi pt
ci met
21318 |Autres 15 883 187, 37 141 582, 60 16 024 769, 97 16 024 769, 97
bati ments
publics
2131 |Sous Total 41 641 339, 67 1 074 534,15 42 715 873, 82 42 715 873, 82
conpte 2131
2135 |Instal gales 4 382,75 4 382,75 4 382,75
agenct amegts
const
2138 |Autres 32 118 188, 39 1 182 921, 00 196 499, 93 5 086, 50| 33 497 609, 32 5 086, 50| 33 492 522, 82
constructions
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
213 |Sous Total 73 763 910, 81 2 257 455,15 196 499, 93 5 086,50| 76 217 865, 89 5 086,50 76 212 779, 39
conpte 213
2141 |Construct sur 130 075,74 5 086, 50 5 086, 50 140 248,74 140 248,74
sol autrui
bats publics
214 |Sous Total 130 075, 74 5 086, 50 5 086, 50 140 248,74 140 248,74
conpte 214
2151 |Réseaux de 106 723 500, 22 3 442 499, 04 110 165 999, 26 110 165 999, 26
voirie
2152 |Installations | 13 819 253, 40 2 147 132, 36 15 966 385, 76 15 966 385, 76
de voirie
21534 |Réseaux 7 983 703, 33 301 510, 12 8 285 213,45 8 285 213, 45
électrificatio
21538 |Autres réseaux| 2 048 032,67 2 048 032,67 2 048 032, 67
2153 |Sous Total 10 031 736, 00 301 510, 12 10 333 246, 12 10 333 246, 12
conpte 2153
21568 |Autre nat 2 437,26 2 437,26 2 437,26
outil incendie
déf civ
2156 |Sous Total 2 437,26 2 437,26 2 437,26
conpte 2156
21571 |Mat outi | 162 336, 85 162 336, 85 162 336, 85
voirie mat
roul ant
21578 |Autre nat et 2 116 080, 59 27 659, 64 207 998, 62 2 351 738,85 2 351 738,85
outill age de
voirie
2157 |Sous Total 2 278 417,44 27 659, 64 207 998, 62 2 514 075,70 2 514 075,70
conpte 2157
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
2158 |Autres instal 1 314 092,52 1 314 092,52 1 314 092, 52
mat outil tech
215 |[Sous Tot al 134 169 436, 84 5 918 801, 16 207 998, 62 140 296 236, 62 140 296 236, 62
conpte 215
2161 |Ceuvres et 501 954, 95 19 400, 00 521 354,95 521 354,95
objets d'art
2168 |Autres 115 676, 28 115 676, 28 115 676, 28
col l ections et
oeuvres d'art
216 |[Sous Total 617 631, 23 19 400, 00 637 031, 23 637 031, 23
conpte 216
2181 |Instal gales 150 110,74 150 110,74 150 110, 74
agenct ammgts
di vers
2182 |Mat de 2 530 081,55 239 521,16 49 904, 93 2 579 986, 48 239 521, 16| 2 340 465,32
transport
2183 |Mat bureau mat 2 470 307, 47 83 885, 80 2 554 193, 27 2 554 193, 27
i nfornati que
2184 |Mobilier 2 161 908, 57 3 625,77 71 110, 58 2 236 644,92 2 236 644,92
2185 |Cheptel 15 718, 00 15 718, 00 15 718, 00
2188 |Autres 2 881 686, 11 7 889, 60 228 310,57 2 514,31| 3 117 886, 28 2 514,31| 3 115 371,97
i mobi | i sation
corporelles
218 |[Sous Tot al 10 209 812, 44 11 515, 37 239 521,16 433 211, 88 2 514,31 10 654 539, 69 242 035, 47| 10 412 504, 22
conpte 218
21 |[Sous Total 240 417 122,72 8 939 193, 86 239 521,16 876 872, 83 10 096, 19(250 233 189, 41 249 617, 35(249 983 572, 06
conpte 21
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Arrété a la date du 31/12/2020

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
2312 |Agencenents et 746 335, 68 746 335, 68 755 615, 52 1 501 951, 20 746 335, 68 755 615, 52
aménagenent s
de terrains
2313 |Constructions 2 262 541,65 2 262 541, 65 509 700, 09 3 772 241,74 2 262 541,65| 1 509 700, 09
2314 |Constructions 39 395,04 39 395,04 39 395,04
sur sol autru
2315 |Instal nat 5 918 801, 16 5 918 801, 16 198 671, 00 1 249,35 11 117 472,16| 5 920 050,51 5 197 421,65
outil techn
2316 |Restauration 14 060, 40 14 060, 40 14 060, 40
col | ections,
oeuvres d'art
2318 |Autres 7 889, 60 7 889, 60 13 135,01 21 024,61 7 889, 60 13 135,01
i mobi | i sat
corporelles en
cours
231 |Sous Total 8 935 568, 09 8 935 568, 09 530 577, 06 1 249,35| 16 466 145,15| 8 936 817,44 7 529 327,71
conpte 231
238 |Avances acptes 115 867, 37 8 355,84 124 223,21 124 223,21 124 223,21 0, 00
vers sur inmmob
cor po
23 |Sous Total 9 051 435, 46 8 935 568, 09 538 932,90 125 472,56| 16 590 368,36 9 061 040,65 7 529 327,71
conpte 23
2423 |Impb nmises a | 59 967 680, 54 59 967 680, 54 59 967 680, 54
di spo EPCI
242 |Sous Total 59 967 680, 54 59 967 680, 54 59 967 680, 54
conpte 242
2492 |Mses a 17 674 469, 28 17 674 469, 28 17 674 469, 28
di spo transf
conpét ences
249 |Sous Total 17 674 469, 28 17 674 469, 28 17 674 469, 28
conpte 249
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Arrété a |la date du 31/12/2020

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

ETABLI SSEMENT :

MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
24 |Sous Total 59 967 680, 54| 17 674 469, 28 59 967 680,54 17 674 469, 28| 42 293 211, 26
conpte 24
261 |Titres de 54 683, 47 54 683, 47 54 683, 47
participation
266 |Autres 1 105, 25 1 105, 25 1 105, 25
formes de
participation
26 Sous Tot al 55 788, 72 55 788, 72 55 788, 72
conpte 26
271 |Titres 7 958,78 7 958,78 7 958,78
imob : droit
propri été
272 |Titres imob : 36, 41 36, 41 36, 41
droit de
créance
27638 |Cr éances sur 699, 62 699, 62 699, 62
autres etab
pub
2763 |Sous Total 699, 62 699, 62 699, 62
conpte 2763
2764 |Créances 270 000, 00 270 000, 00 270 000, 00 270 000, 00 0, 00
particul et
aut pers droit
priv
276 |Sous Total 270 699, 62 270 000, 00 270 699, 62 270 000, 00 699, 62
conpte 276
27 |Sous Total 278 694, 81 270 000, 00 278 694, 81 270 000, 00 8 694, 81
conpte 27
2802 |Anort frais 215 438,19 19 156, 09 234 594, 28 234 594, 28
réal doc
urb et num
cadastre
28031 |Anort frais 6 601, 20 6 240, 00 3 627,90 6 240, 00 10 229,10 3 989, 10
ét udes
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de d Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
e conpte
Conpt e
2803 |Sous Total 6 601, 20 6 240, 00 3 627,90 6 240, 00 10 229,10 3 989, 10
conpte 2803
2804151]Bati nents et 15 238, 56 1 904, 82 17 143, 38 17 143, 38
installations
P804151 Sous Tot al 15 238, 56 1 904, 82 17 143, 38 17 143, 38
conpte 2804151
280415|Sous Tot al 15 238, 56 1 904, 82 17 143, 38 17 143, 38
conpte 280415
P804181|Bi ens 38 136, 48 6 356, 08 44 492, 56 44 492,56
nobi li ers,
nmat ériel et
ét udes
P804182Bati nents et 234 000, 00 26 000, 00 260 000, 00 260 000, 00
installations
P804183Proj ets 254 291, 42 44 777,11 299 068, 53 299 068, 53
d' infrastructu
dintérét nati
280418|Sous Tot al 526 427,90 77 133,19 603 561, 09 603 561, 09
conpte 280418
28041 |Sous Tot al 541 666, 46 79 038,01 620 704, 47 620 704, 47
conpte 28041
280422|Bati nents et 47 796, 02 9 527,89 57 323,91 57 323,91
installations
28042 |Sous Tot al 47 796, 02 9 527,89 57 323,91 57 323,91
conpte 28042
P804412Bati nents et 3 754 269, 47 392 891, 24 4 147 160,71 4 147 160,71
installations
280441|Sous Tot al 3 754 269, 47 392 891, 24 4 147 160, 71 4 147 160,71
conpte 280441
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
28044 |Sous Tot al 3 754 269, 47 392 891, 24 4 147 160, 71 4 147 160,71
conpte 28044
2804 (Sous Tot al 4 343 731,95 481 457,14 4 825 189, 09 4 825 189, 09
conpte 2804
28051 |Concessi ons 876 141, 14 31 684, 86 907 826, 00 907 826, 00
et droits
simlaires
2805 [Sous Tot al 876 141, 14 31 684, 86 907 826, 00 907 826, 00
conpte 2805
280 |[Sous Tot al 5 441 912,48 6 240, 00 535 925, 99 6 240,00 5 977 838,47 5 971 598, 47
conpte 280
28121 (Anort 19 587,53 4 286, 06 23 873,59 23 873,59
pl ant ati ons
d' arbres et
d' ar bust es
2812 (Sous Tot al 19 587,53 4 286, 06 23 873,59 23 873,59
conpte 2812
28135 |Anort i nstal 4 382,75 4 382,75 4 382,75
gal es agenct
amgégat constru
2813 [Sous Tot al 4 382,75 4 382,75 4 382,75
conpte 2813
281568 |Anort aut 2 437,26 2 437,26 2 437,26
mat ér outil
i ncend déf
civile
28156 [Sous Tot al 2 437,26 2 437,26 2 437,26
conpte 28156
281571 |Mat roul ant 162 336, 85 162 336, 85 162 336, 85
281578|Anort autre 1 676 542,17 98 028, 99 1 774 571, 16 1 774 571,16
mat outill age
de voirie
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
28157 [Sous Tot al 1 838 879, 02 98 028, 99 1 936 908, 01 1 936 908, 01
conpte 28157
28158 |Autres instal 1 278 483, 38 5 934, 86 1 284 418,24 1 284 418,24
mat outil tech
2815 [Sous Tot al 3 119 799, 66 103 963, 85 3 223 763,51 3 223 763,51
conpte 2815
28181 [I nstal gal es 150 110, 74 150 110, 74 150 110,74
agenct ammgts
di vers
28182 (Mat de 2 074 552, 47 236 885, 24 126 946, 43 236 885,24 2 201 498,90 1 964 613, 66
transport
28183 [Mat bureau mat 2 248 355, 65 143 063, 68 2 391 419,33 2 391 419,33
i nfornati que
28184 [Mobi lier 1 750 197, 90 3 625,77 77 313,27 1 831 136,94 1 831 136,94
28185 |Chept el 15 718, 00 15 718, 00 15 718, 00
28188 [Anort autres 2 314 805,73 1 257,14 174 621,79 1 257,14 2 489 427,52 2 488 170, 38
i mmobi i sation
corporelles
2818 [Sous Tot al 8 553 740, 49 236 885, 24 3 625,77 1 257,14 521 945, 17 238 142,38 9 079 311,43 8 841 169, 05
conpte 2818
281 |[Sous Tot al 11 697 510, 43 236 885, 24 3 625,77 1 257,14 630 195, 08 238 142,38 12 331 331,28 12 093 188, 90
conpte 281
28 |[Sous Tot al 17 139 422,91 243 125, 24 3 625,77 1 257,14 1 166 121,07 244 382,38 18 309 169, 75 18 064 787, 37
conpte 28
Total classe 2|319 083 701,59| 34 813 892, 19 9 182 319, 10 9 184 955, 02 8 471 802, 26 1 571 689, 82|336 737 822,95| 45 570 537,03|326 906 542,57| 35 739 256, 65
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4011 |Four ni sseurs 174 838,47| 10 810 487, 16| 10 635 648, 69 10 810 487,16| 10 810 487, 16 0, 00
401 |Sous Tot al 174 838,47| 10 810 487, 16| 10 635 648, 69 10 810 487,16| 10 810 487,16 0, 00
conpte 401
4041 |Fourni s i mpb 1 088 480,34| 9 539 019,76 8 450 539,42 9 539 019,76 9 539 019,76 0, 00
40471 |Fourni s i mob 38 023,02 16 695, 79 31 694, 15 16 695, 79 69 717,17 53 021, 38
- retenues de
garantie
40472 |Four ni sseurs 23 793, 20 23 793, 20 23 793, 20 23 793, 20 0, 00
imo -
Cessi on,
Qpposi tions
4047 |Sous Tot al 38 023,02 40 488, 99 55 487, 35 40 488, 99 93 510, 37 53 021, 38
conpt e 4047
404 |Sous Tot al 1 126 503,36| 9 579 508,75 8 506 026,77 9 579 508,75 9 632 530, 13 53 021, 38
conpte 404
408 |Fournis 3 535 754,54 3 536 012,54| 3 264 605, 98 3 536 012,54 6 800 360, 52 3 264 347,98
factures non
par venues
40 |Sous Tot al 4 837 096, 37| 23 926 008, 45| 22 406 281, 44 23 926 008, 45| 27 243 377,81 3 317 369, 36
conpte 40
4111 |Redevabl es - 459 021, 62 796 609,21| 1 041 200, 16 1 255 630,83| 1 041 200, 16 214 430, 67
am abl e
4116 |Redevabl es - 150 852, 24 180 312,00 157 392, 57 331 164, 24 157 392, 57 173 771, 67
contenti eux
411 |Sous Tot al 609 873, 86 976 921,21| 1 198 592,73 1 586 795,07| 1 198 592,73 388 202, 34
conmpte 411
4141 |Locataires 44 806, 74 488 904, 48 517 241, 56 533 711, 22 517 241, 56 16 469, 66
acquéreurs
| ocat -
am abl e
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4146 |Locat ai res- 15 902,91 25 907, 68 20 156, 64 41 810, 59 20 156, 64 21 653, 95
acquéreurs
| ocat
contenti eux
414 |Sous Tot al 60 709, 65 514 812, 16 537 398, 20 575 521, 81 537 398, 20 38 123,61
conpte 414
4181 |Redevabl es 447 851, 89 451 951, 15 447 851, 89 899 803, 04 447 851, 89 451 951, 15
produits
non encore
facturés
418 |Sous Tot al 447 851, 89 451 951, 15 447 851, 89 899 803, 04 447 851, 89 451 951, 15
conpte 418
41 |Sous Tot al 1 118 435, 40 1 943 684,52 2 183 842,82 3 062 119,92| 2 183 842,82 878 277,10
conpte 41
421 |Personnel - 500, 00| 14 542 545, 34| 14 542 045, 34 14 542 545,34| 14 542 545, 34 0, 00
r énmunér at i ons
dues
425 |Personnel - 4 869, 12 4 869, 12 4 869, 12 4 869, 12 0, 00
avances et
aconpt es
427 |Personnel - 16 269, 84 16 269, 84 16 269, 84 16 269, 84 0, 00
opposi tions
4287 |Personnel - 915 778, 00 915 778, 00 915 778, 00 915 778, 00 0, 00
produits a
recevoir
428 |Sous Tot al 915 778, 00 915 778, 00 915 778, 00 915 778, 00 0, 00
conpte 428
42 |Sous Tot al 915 778, 00 500, 00| 14 563 684, 30| 15 478 962, 30 15 479 462,30| 15 479 462, 30 0, 00
conpte 42
431 |Sécurite 182 993, 28 182 993, 28 182 993, 28 182 993, 28 0, 00
soci al e
437 |Autres 227 223,84 227 223,84 227 223,84 227 223,84 0, 00
or gani smes
soci aux
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR
Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4386 [Organi snes 28 300, 18 28 300, 18 15 950, 00 28 300, 18 44 250, 18 15 950, 00
soc - autres
charges a
payer
438 [Sous Tot al 28 300, 18 28 300, 18 15 950, 00 28 300, 18 44 250, 18 15 950, 00
conpte 438
43 [Sous Tot al 28 300, 18 438 517, 30 426 167,12 438 517, 30 454 467, 30 15 950, 00
conpte 43
4411 (Etat aut coll 94 831, 20 24 635, 03 119 466, 23 119 466, 23 119 466, 23 0, 00
publ subv a
recev am abl e
4416 |[Etat aut 2 885, 20 782,10 782,10 3 667, 30 782, 10 2 885, 20
col pub
sub a recev
contenti eux
441 |[Sous Tot al 97 716, 40 25 417,13 120 248, 33 123 133,53 120 248, 33 2 885, 20
conpte 441
4421 |[Prél évenent 28 924, 00 300 220, 60 292 257,60 300 220, 60 321 181, 60 20 961, 00
a la source -
I mpét sur ler
442 |[Sous Tot al 28 924, 00 300 220, 60 292 257, 60 300 220, 60 321 181, 60 20 961, 00
conpte 442
44311 (Opér particul 439 641, 00 439 641, 00 439 641, 00 439 641, 00 0, 00
avec Etat
dépenses
44312 (Opér particul 206 208, 35 7 396, 00 213 604, 35 213 604, 35 213 604, 35 0, 00
avec Etat
recettes
am abl e
4431 [Sous Tot al 206 208, 35 447 037,00 653 245, 35 653 245, 35 653 245, 35 0, 00
conpte 4431
44321 (Opér particul 18 885, 00 18 885, 00 18 885, 00 18 885, 00 0, 00
avec Région
dépenses
44322 (Opér particul 2 928, 80 2 928, 80 2 928, 80 2 928,80 0, 00
Régi on
recettes
am abl e
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a |la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4432 |Sous Tot al 2 928, 80 18 885, 00 21 813, 80 21 813, 80 21 813, 80 0, 00
conpte 4432
44341 |Opér part av 10 795, 09 10 795, 09 10 795, 09 10 795, 09 0, 00
Et at conmmunes
dépenses
44342 |Opér part av 20 134, 67 20 134,67 20 134, 67 20 134, 67 0, 00
Et at Cnes
recettes
am abl e
4434 |Sous Tot al 30 929, 76 30 929, 76 30 929, 76 30 929, 76 0, 00
conpte 4434
44351 |Opér parti cul 9 839,13 9 839,13 9 839,13 9 839,13 0, 00
grp dépenses
44352 |Opér parti cul 1 597 442,62 1 526 747,00 1 597 442,62| 1 526 747,00 70 695, 62
avec grp
recettes
am abl e
4435 |Sous Tot al 1 607 281,75 1 536 586,13 1 607 281,75| 1 536 586, 13 70 695, 62
conpte 4435
44361 |Opér part 962, 90 962, 90 962, 90 962, 90 0, 00
av Et at
cai sse écol es
dépenses
4436 |Sous Tot al 962, 90 962, 90 962, 90 962, 90 0, 00
conpte 4436
44371 |Opér part av 148, 50 148, 50 148, 50 148, 50 0, 00
Etat col pub
ccas dépenses
4437 |Sous Tot al 148, 50 148, 50 148, 50 148, 50 0, 00
conpt e 4437
44381 |Aut serv organ 772 962,91 772 962,91 772 962,91 772 962,91 0, 00
pub - dépenses
44382 |Aut serv organ 162 319, 80 162 319, 80 162 319, 80 162 319, 80 0, 00
pub - recette
am abl e
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4438 [Sous Tot al 935 282,71 935 282,71 935 282,71 935 282,71 0, 00
conpte 4438
443 |[Sous Tot al 209 137,15 3 040 527,62 3 178 969, 15 3 249 664,77 3 178 969, 15 70 695, 62
conpte 443
44566 [TVA déduct sur 375, 88 1,00 1,00 376, 88 1,00 375, 88
autres biens
et services
44567 [Etat - crédit 104, 00 1 248,00 1 248,00 1 352,00 1 248,00 104, 00
de TVA a
reporter
4456 |[Sous Tot al 479, 88 1 249,00 1 249,00 1 728,88 1 249,00 479, 88
conpt e 4456
445 [Sous Tot al 479, 88 1 249,00 1 249,00 1 728, 88 1 249,00 479, 88
conpt e 445
447 |Autres 260 874, 05 260 874,05 260 874, 05 260 874, 05 0, 00
i mpots taxes
ver SEMent s
assim|és
4486 |Autres charges 8 830, 75 8 830, 75 10 244,09 8 830, 75 19 074, 84 10 244,09
a payer
4487 [Produits a 1 012 000, 00 1 297 534,60/ 1 012 000, 00 2 309 534,60 1 012 000,00| 1 297 534,60
recevoir
448 [Sous Tot al 1 012 000, 00 8 830,75| 1 306 365,35 1 022 244,09 2 318 365,35 1 031 074,84| 1 287 290,51
conpt e 448
44 [Sous Tot al 1 319 333,43 37 754,75| 4 934 653,75| 4 875 842,22 6 253 987,18 4 913 596,97| 1 340 390, 21
conpte 44
451001 (Cpte rattach 200 593,87 1 635 013,53| 1 639 244,17 1 635 013,53| 1 839 838,04 204 824,51
avec a subdiv
par budg ann
451006(Cpte rattach 18 694,11 1 220 316,53| 1 352 887,19 1 220 316,53| 1 371 581,30 151 264,77
avec a subdiv
par budg ann
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
451 ([Sous Tot al 219 287,98 855 330,06 2 992 131, 36 855 330,06 3 211 419,34 356 089, 28
conpte 451
45 [Sous Tot al 219 287,98 855 330,06 2 992 131, 36 855 330,06 3 211 419,34 356 089, 28
conpte 45
4621 |[Créances 7 217,95 123 707, 00 127 907, 00 130 924,95 127 907, 00 3 017,95
cess i mob -
am abl e
462 [Sous Tot al 7 217,95 123 707, 00 127 907, 00 130 924,95 127 907, 00 3 017,95
conpte 462
466 |[Excédt de 16 836, 62 18 923,98 5 071, 20 18 923, 98 21 907, 82 2 983, 84
ver SEMent
46711 (Autres conptes 2 054, 40 653 949, 14| 1 693 791, 39 653 949, 14| 1 695 845,79 41 896, 65
créditeurs
46717 (Autres conptes 29 518,54 29 518,54 29 518, 54
créditeurs
cessi on oppos
4671 |Sous Tot al 31 572,94 653 949, 14 1 693 791, 39 653 949, 14 1 725 364, 33 71 415,19
conpte 4671
46721 |Débiteurs 130 299, 12 068 852,20 3 373 578,93 199 151,32 3 373 578,93 825 572, 39
divers -
am abl e
46726 |Débiteurs 211 843, 45 39 669, 80 50 515, 65 251 513, 25 50 515, 65 200 997, 60
divers -
contenti eux
4672 |Sous Tot al 342 142,57 108 522,00| 3 424 094, 58 450 664,57| 3 424 094,58 1 026 569, 99
conpte 4672
467 |Sous Tot al 342 142,57 31 572,94 762 471, 14 5 117 885, 97 104 613,71 5 149 458,91 955 154, 80
conpte 467
4686 |[Divers - 113 051, 68 113 309, 68 45 793, 15 113 309, 68 158 844,83 45 535, 15
charges a
payer
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4687 |Divers - 10 000, 00 10 000, 00 10 000, 00
produits a
recevoir
468 |Sous Tot al 113 051, 68 123 309, 68 45 793,15 123 309, 68 158 844, 83 35 535,15
conpte 468
46 |Sous Tot al 349 360, 52 161 461,24| 6 028 411,80 5 296 657,32 6 377 772,32 5 458 118, 56 919 653, 76
conpte 46
4711 |Verst des 18 291, 95 330 939, 34 358 398, 56 330 939, 34 376 690, 51 45 751, 17
r égi sseurs
4712 |Virents 102 051, 66 104 251, 66 102 051, 66 104 251, 66 2 200, 00
r éi mput és
47131 |Raet : verst 7 787 824,37| 7 787 824,37 7 787 824,37| 7 787 824,37 0, 00
contrib
directes
47132 |Raet : verst 971 539, 00 971 539, 00 971 539, 00 971 539, 00 0, 00
dgf
47133 |Raet : fonds 3 000 000,00/ 3 000 000, 00 3 000 000,00 3 000 000, 00 0, 00
d' enprunt
47134 |Raet : subv 13 636, 00 79 526, 00 65 890, 00 79 526, 00 79 526, 00 0, 00
47138 |Raet : autres 423 302, 14| 34 271 211, 45| 33 964 509, 98 34 271 211, 45| 34 387 812,12 116 600, 67
4713 |Sous Tot al 436 938, 14| 46 110 100, 82| 45 789 763, 35 46 110 100, 82| 46 226 701, 49 116 600, 67
conpte 4713
471411 |Excédent a 1 407, 62 2 036, 02 1 491,14 2 036, 02 2 898,76 862, 74
réi nputer -
pers physi ques
471412 |Excédent a 1 950, 63 359 043,72 365 742,29 359 043,72 367 692,92 8 649, 20
r éi nput er
- personnes
nor al es
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
47141 |Sous Tot al 3 358,25 361 079, 74 367 233,43 361 079, 74 370 591, 68 9 511,94
conpte 47141
4714 |Sous Tot al 3 358,25 361 079, 74 367 233,43 361 079, 74 370 591, 68 9 511,94
conpte 4714
47171 |Recettes 510, 47 1 880, 56 510, 47 1 880, 56 1 370, 09
rel evé BDF -
Hors Héra
4717 |Sous Tot al 510, 47 1 880, 56 510, 47 1 880, 56 1 370,09
conpte 4717
4718 |Autres 3 722,47 161 207,55 163 044, 57 161 207, 55 166 767, 04 5 559, 49
recettes a
régul ari ser
471 |Sous Tot al 462 310,81 47 065 889, 58| 46 784 572,13 47 065 889, 58| 47 246 882,94 180 993, 36
conpte 471
47211 |Renbour senent s 73,76 4 273 906, 07| 4 273 979, 83 4 273 979,83 4 273 979,83 0, 00
d' annui t és
d' enprunts
47218 |Autres 65 651, 41 2 667 362,77 2 708 460, 80 2 733 014,18 2 708 460, 80 24 553, 38
dépenses
4721 |Sous Tot al 65 725,17 6 941 268,84| 6 982 440, 63 7 006 994,01| 6 982 440, 63 24 553, 38
conpte 4721
4722 |Conmi ssi ons 7,63 7,63 7,63
bancaires en
i nst ance de
ndt
4728 |Autres 145, 89 286 376, 67 286 522,56 286 522,56 286 522,56 0, 00
dépenses a
régul ari ser
472 |Sous Tot al 65 878, 69 7 227 645,51| 7 268 963,19 7 293 524,20 7 268 963,19 24 561, 01
conpte 472
4781 |Frais de 854, 70 854, 70 854, 70
poursuites
rattachés
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
478 |[Sous Tot al 854,70 854,70 854, 70
conpte 478
47 |[Sous Tot al 66 733,39 462 310,81 54 293 535,09| 54 053 535, 32 54 360 268, 48| 54 515 846, 13 155 577, 65
conpte 47
4911 (Prov dépréci at 60 000, 00 60 000, 00 120 000, 00 120 000, 00
conpt es
redevabl es
(nb)
491 [Sous Tot al 60 000, 00 60 000, 00 120 000, 00 120 000, 00
conpte 491
49 [Sous Tot al 60 000, 00 60 000, 00 120 000, 00 120 000, 00
conpte 49
Total classe 4 3 769 640, 74 5 806 711, 33|108 983 825, 27(107 773 419, 90 112 753 466,01(113 580 131, 23 3 314 876,05| 4 141 541, 27
5113 |Titres spéc 120, 00 120, 00 120, 00

de paient et
assima encais
5115 [Cartes 1 908, 07 1 908, 07 1 908, 07
bancaires a
| ' encai sSEMent

51172 |Cheques 33,70 33,70 33,70
i npayés

51178 |Autres val eurs 1 023,80 1 023,80 1 023,80 1 023,80 0, 00
i npayées

5117 |Sous Tot al 33,70 1 023,80 1 023, 80 1 057,50 1 023,80 33,70
conpte 5117

5118 |Autres 619, 60 9 063, 65 9 542, 65 9 683, 25 9 542, 65 140, 60
val eurs a
| ' encai sSEMenNt

511 |[Sous Tot al 2 681, 37 10 087, 45 10 566, 45 12 768, 82 10 566, 45 2 202, 37
conpte 511
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
515 |Conpte au 5 564 476, 21 46 817 085,90 45 820 761, 20 52 381 562,11| 45 820 761,20 6 560 800,91
trésor
51 |Sous Total 5 567 157,58 46 827 173, 35| 45 831 327, 65 52 394 330, 93| 45 831 327,65 6 563 003, 28
conpte 51
5411 |Di sponibilites 34 542,69 37 676, 21 37 816,73 72 218, 90 37 816, 73 34 402, 17
chez
r égi sseurs
d' avances
5412 |Di sponibilités 310, 00 200, 00 50, 00 510, 00 50, 00 460, 00
régi sseurs de
recettes
541 |Sous Total 34 852,69 37 876,21 37 866, 73 72 728,90 37 866, 73 34 862,17
conpte 541
54 |Sous Total 34 852,69 37 876, 21 37 866, 73 72 728,90 37 866, 73 34 862, 17
conpte 54
580 |Opérations 1 330 775,01 1 330 775,01 1 330 775,01 1 330 775,01 0, 00
d' ordre
budgétaires
584 |Encai ssenents 45 796, 41 45 630, 81 45 796, 41 45 630, 81 165, 60
cheéques par
| ecture opt
586 |Opér fin 1 114 162,61 1 114 162,61 1 114 162,61 1 114 162,61 0, 00
budget p et
bud annex
rattachés
588 |Autres 4 087, 37 4 087, 37 4 087, 37 4 087, 37 0, 00
virenments
i nt ernes
58 |Sous Total 2 494 821,40| 2 494 655, 80 2 494 821,40 2 494 655, 80 165, 60
conpte 58
Total classe 5 5 602 010, 27 49 359 870, 96| 48 363 850, 18 54 961 881, 23| 48 363 850, 18 6 598 031, 05
60611 |Achts non 264 035, 87 150 341, 47 264 035, 87 150 341, 47 113 694, 40
stkés fournit
eau- assai ni st
66/ 88



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a |la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUero| ool g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
60612 |Achts non 2 186 021,19 703 604,06| 2 186 021,19 703 604,06| 1 482 417,13
stkés fournit
énergi e él ect
60613 |Achts non 165 588, 49 38 968, 88 165 588, 49 38 968, 88 126 619, 61
stkés fournit
chauf urbain
6061 |Sous Total 2 615 645,55 892 914, 41 2 615 645, 55 892 914, 41 1 722 731,14
conpte 6061
60621 |Achts 14 626, 84 897, 00 14 626, 84 897, 00 13 729, 84
non stkés
conbusti bl es
60622 |Achts 128 799, 34 25 494, 49 128 799, 34 25 494, 49 103 304, 85
non stkés
carburants
60623 |Acht s 6 532,04 1 492,64 6 532,04 1 492,64 5 039, 40
non stkés
d' al i ment
60628 |Achts autres 60, 79 60, 79 60, 79
fournit non
st kées
6062 |Sous Total 150 019,01 27 884,13 150 019, 01 27 884,13 122 134, 88
conpte 6062
60631 |Achts non 92 513,17 4 910, 22 92 513,17 4 910, 22 87 602, 95
stkés fournit
entretien
60632 |Achts non 52 638, 03 15 037,11 52 638, 03 15 037,11 37 600, 92
stkés fournit
petit équipt
60633 |Achts non 20 450, 87 1 498, 26 20 450, 87 1 498, 26 18 952,61
stkés fournit
voirie
60636 |Achts 79 426, 03 13 818, 66 79 426, 03 13 818, 66 65 607, 37
non stkés
vét enent s
travai
6063 |Sous Total 245 028, 10 35 264, 25 245 028, 10 35 264, 25 209 763, 85
conpte 6063
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6064 |Achts non 84 308, 18 12 544, 43 84 308, 18 12 544, 43 71 763,75
stkés fournit
adm n
6065 |Achts non 109, 68 109, 68 109, 68
stkés livres-
di sques-
cassettes
6067 |Achts non 161 522, 60 13 153, 06 161 522, 60 13 153, 06 148 369, 54
stkés fournit
scol aires
6068 |Achts non 598 584, 51 68 230, 12 598 584,51 68 230, 12 530 354, 39
stkés autres
mat et fourn
606 |Sous Total 855 217,63 1 049 990, 40 855 217,63 1 049 990, 40 805 227, 23
conpte 606
60 |Sous Total 855 217,63 1 049 990, 40 855 217,63 1 049 990, 40 805 227, 23
conpte 60
611 |Contrats 194 225, 64 958 984, 52 194 225, 64 958 984, 52 235 241,12
prestations de
servi ces
6132 |Locati ons 389 454, 66 5 627, 49 389 454, 66 5 627, 49 383 827,17
i mobi |i éres
6135 |Locati ons 734 826, 11 287 836,53 734 826, 11 287 836, 53 446 989, 58
nobi | i éres
613 |Sous Total 124 280, 77 293 464, 02 124 280, 77 293 464, 02 830 816, 75
conpte 613
614 |Charges 9 363, 33 5 384, 89 9 363, 33 5 384, 89 3 978,44
| ocatives et
de copropriété
61521 |Entretien et 21 536, 90 2 640, 00 21 536, 90 2 640, 00 18 896, 90
réparations de
terrains
615221|Bati nents 202 204, 05 43 790, 28 202 204, 05 43 790, 28 158 413,77
publics
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
61522 |Sous Tot al 202 204,05 43 790, 28 202 204, 05 43 790, 28 158 413,77
conpte 61522
615231|Voi eri es 2 788 437,77 285 450, 56 788 437,77 285 450, 56 502 987, 21
615232 |Réseaux 31 731, 60 7 596, 00 31 731, 60 7 596, 00 24 135, 60
61523 |Sous Tot al 2 820 169, 37 293 046, 56 820 169, 37 293 046, 56 527 122,81
conpte 61523
6152 |Sous Tot al 3 043 910, 32 339 476, 84 043 910, 32 339 476, 84 704 433,48
conpte 6152
61551 |Entretien 186 770, 14 23 028,01 186 770, 14 23 028,01 163 742,13
réparations
nmat éri el
roul ant
61558 |Entretien 40 796, 22 3 420, 16 40 796, 22 3 420, 16 37 376, 06
réparations
autres
nobi liers
6155 |Sous Tot al 227 566, 36 26 448,17 227 566, 36 26 448,17 201 118,19
conpte 6155
6156 |Mai ntenance 613 743,73 147 761, 45 613 743,73 147 761, 45 465 982, 28
615 [Sous Tot al 3 885 220, 41 513 686, 46 885 220, 41 513 686, 46 371 533,95
conpte 615
6161 |Multirisques 160 353, 97 5 295,73 160 353, 97 5 295,73 155 058, 24
616 [Sous Total 160 353, 97 5 295,73 160 353,97 5 295,73 155 058, 24
conpte 616
617 |Etudes et 24 720, 00 24 720, 00 24 720, 00 24 720, 00 0, 00
recherches
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6182 |Di vers doc 22 153,10 2 498, 23 22 153,10 2 498, 23 19 654, 87
général e et
t echni que
6184 |Di vers verst 105 078, 26 48 064, 20 105 078, 26 48 064, 20 57 014, 06
a organi snes
formation
6188 |Autres frais 205 607, 60 53 055, 20 205 607, 60 53 055, 20 152 552,40
di vers
618 |Sous Total 332 838,96 103 617, 63 332 838,96 103 617, 63 229 221, 33
conpte 618
61 |Sous Total 731 003,08| 1 905 153,25 731 003,08 1 905 153,25 825 849, 83
conpte 61
6216 |Personnel 5 428,13 5 428,13 5 428,13
affecté
par GFP de
rattacht
6218 |Autre 136 538, 32 6 710, 69 136 538, 32 6 710, 69 129 827, 63
per sonne
ext érieur au
service
621 |[Sous Total 141 966, 45 6 710, 69 141 966, 45 6 710, 69 135 255,76
conpte 621
6225 |I ndemités au 1 247,13 1 247,13 1 247,13
conpt abl e et
r égi sseurs
6226 |Rénu internéd 227 946, 92 43 067, 98 227 946, 92 43 067, 98 184 878, 94
honor ai res
6228 |Rénu i nternéd 328 196, 93 12 626, 09 328 196, 93 12 626, 09 315 570, 84
honor ai res
di vers
622 |Sous Total 557 390, 98 55 694, 07 557 390, 98 55 694, 07 501 696, 91
conpte 622
6231 |Pub public 63 837, 30 20 127,10 63 837, 30 20 127,10 43 710, 20
rel at pub
annonces
i nsert
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6232 |Pub public 166 571, 81 41 971, 61 166 571, 81 41 971, 61 124 600, 20
rel at pub
fétes
cér énoni es
6236 |Pub public 53 154, 82 18 458, 59 53 154, 82 18 458, 59 34 696, 23
rel at pub
cat al og
i mpri més
6237 |Pub public 59 415,75 1 084, 00 59 415,75 1 084, 00 58 331, 75
rel at pub
publications
6238 |Pub public 9 294,13 16, 00 9 294,13 16, 00 9 278,13
rel at pub
di vers
623 |Sous Total 352 273,81 81 657, 30 352 273,81 81 657, 30 270 616, 51
conpte 623
6247 |Transports 9 252,50 951, 00 9 252,50 951, 00 8 301, 50
collectifs
624 |Sous Total 9 252,50 951, 00 9 252,50 951, 00 8 301, 50
conpte 624
6251 |Dépl acts 93, 00 93, 00 93, 00
m ssi ons
récep - voyage
déplcts
6256 |Dépl acts 17 389, 97 5 320, 90 17 389, 97 5 320, 90 12 069, 07
m ssi ons récep
- mssions
6257 |Dépl acts 44 161, 89 8 310,72 44 161, 89 8 310, 72 35 851, 17
m ssi ons récep
- réceptions
625 |Sous Total 61 644, 86 13 631, 62 61 644, 86 13 631, 62 48 013, 24
conpte 625
6261 |Frais 116 886, 73 9 956, 51 116 886, 73 9 956, 51 106 930, 22
d' af franchi sse
6262 |Frais de 102 905, 90 9 821,50 102 905, 90 9 821,50 93 084, 40
t él éconmmuni cat i
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
626 |Sous Total 219 792, 63 19 778,01 219 792,63 19 778,01 200 014, 62
conpte 626
627 |Aut serv 449, 45 449, 45 449, 45
ext ér servi
bancaires
assim |
6281 |Aut serv extér 37 343,62 150, 00 37 343,62 150, 00 37 193,62
concours
di vers
6282 |Frais gardien 19 390, 36 15 161, 23 19 390, 36 15 161, 23 4 229,13
églises foréts
boi s com
6283 |Aut serv 977 808, 53 97 355,74 977 808,53 97 355,74 880 452,79
extér frais
de nettoyage
| ocaux
6288 |Autres serv 94 026, 27 47 623,19 94 026, 27 47 623,19 46 403, 08
ext ér
628 |Sous Total 1 128 568,78 160 290, 16| 1 128 568,78 160 290, 16 968 278, 62
conpte 628
62 |Sous Total 2 471 339, 46 338 712,85 2 471 339, 46 338 712,85 2 132 626, 61
conpte 62
6331 |Verst de 50 315, 00 50 315, 00 50 315, 00
transport
6332 |Coti sations 41 912, 00 41 912, 00 41 912, 00
versées au
FNAL
6336 |Cotis. centre 136 918, 00 136 918, 00 136 918, 00
nati ona
- centres
gestion
633 |Sous Total 229 145,00 229 145, 00 229 145, 00
conpte 633
63512 |I npdts directs 78 769, 25 78 769, 25 78 769, 25
- taxes
fonci eres
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
63513 |I npbts directs 803, 00 803, 00 803, 00
- autres
i mpots | ocaux
6351 |Sous Total 79 572, 25 79 572,25 79 572,25
conpte 6351
6354 |Droits 15, 00 15, 00 15, 00
d' enregi strenme
et de tinbre
6355 |Taxes et 467, 81 467, 81 467, 81
i mpots sur les
véhi cul es
635 |Sous Total 80 055, 06 80 055, 06 80 055, 06
conpte 635
637 |Autres inpdts 18 393, 08 8 830, 75 18 393, 08 8 830, 75 9 562, 33
tax verst sur
rému aut org
63 |Sous Total 327 593,14 8 830, 75 327 593,14 8 830, 75 318 762, 39
conpte 63
64111 |Persl 031 900, 57 031 900, 57 031 900, 57
titulaire_rénu
principal e
64112 |Persl 206 573, 48 206 573, 48 206 573, 48
titulair_NBl
supplt fam
i ndemrés
64118 |Per sonnel 552 745, 47 552 745, 47 552 745, 47
titulaire
- autres
i ndemmi t és
6411 |Sous Total 791 219,52 791 219,52 791 219,52
conpte 6411
64131 |Persel non 225 529, 69 225 529, 69 225 529, 69
titulaire -
rénmunér ation
6413 |Sous Total 225 529, 69 225 529, 69 225 529, 69
conpte 6413
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
64168 |Autres enpl oi s 20 530, 34 20 530, 34 20 530, 34
d'insertion
6416 |Sous Total 20 530, 34 20 530, 34 20 530, 34
conpte 6416
6417 |Persel non 6 322,96 6 322,96 6 322,96
titulaire
rémun
apprentis
6419 |Renbst 917 386, 02 954 599, 39 917 386, 02 954 599, 39 37 213,37
r énmunér at i ons
du perse
641 |Sous Total 11 960 988, 53 954 599, 39| 11 960 988, 53 954 599, 39| 11 006 389, 14
conpte 641
6451 |Charges sécu 1 445 331, 45 1 445 331, 45 1 445 331, 45
cotisations
URSSAF
6453 |Coti sations 2 344 472,03 6 472,18 2 344 472,03 6 472,18 2 337 999,85
aux cai sses de
retraites
6454 |Charges sécu 49 706, 63 49 706, 63 49 706, 63
cotisations
ASSEDI C
6455 |Coti sations 65 046, 13 21 828, 00 65 046, 13 21 828, 00 43 218,13
pour assurance
du personne
6456 |Charges sécu 3 123,00 3 123,00 3 123,00
verst FNC et
SF
6458 |Charges sécu 112 547, 30 112 547, 30 112 547, 30
pr évoyance
cotisations
645 |Sous Total 4 020 226,54 28 300, 18| 4 020 226, 54 28 300, 18| 3 991 926, 36
conpte 645
64731 |Autres charges 1 864, 56 1 864, 56 1 864, 56
soc alloc
chémage
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6473 |Sous Total 1 864, 56 1 864, 56 1 864, 56
conpte 6473
6475 |Autres charges 15 343,95 706, 10 15 343, 95 706, 10 14 637,85
soci al es
neédeci ne
travai
6479 |Renbst sur 104 424,00 104 424,00 104 424,00
autres charges
soci al
647 |Sous Total 17 208, 51 105 130, 10 17 208, 51 105 130, 10 87 921, 59
conpte 647
6488 |Autres charges 327 711, 27 70 649, 13 327 711, 27 70 649, 13 257 062, 14
de personne
648 |[Sous Total 327 711, 27 70 649, 13 327 711, 27 70 649, 13 257 062, 14
conpte 648
64 |Sous Total 16 326 134,85| 1 158 678,80| 16 326 134,85 1 158 678,80 15 167 456, 05
conpte 64
6531 |l ndemi t és 227 841, 31 549, 00 227 841, 31 549, 00 227 292,31
naires
adj oi nts
conseillers
6532 |Frais mission 1 828,67 1 099, 83 1 828, 67 1 099, 83 728, 84
maires adjts
conseillers
6533 |Coti sations 65 772,31 65 772,31 65 772,31
retraite nmaire
adj ts consei
6535 |Frais 5 905, 00 1 500, 00 5 905, 00 1 500, 00 4 405, 00
formation
maires adjts
consei
65371 |Conpensati on 2 212,00 2 212,00 2 212,00 2 212,00 0, 00
pour formation
65372 |Cotis fonds 833,51 833,51 833, 51
finan alloc
fin de mandat
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6537 |Sous Total 3 045,51 2 212,00 3 045,51 2 212,00 833,51
conpte 6537
653 [Sous Tot al 304 392, 80 5 360, 83 304 392, 80 5 360, 83 299 031, 97
conpte 653
6542 |Créances 5 936, 56 5 936, 56 5 936, 56
éteintes
654 [Sous Tot al 5 936, 56 5 936, 56 5 936, 56
conpte 654
6553 |Cont particip 1 663 099, 00 1 663 099, 00 1 663 099, 00
service
i ncendi e
65541 |Contri butions 2 011, 00 2 011, 00 2 011, 00
au fonds de
conpensation d
6554 |Sous Tot al 2 011, 00 2 011, 00 2 011, 00
conpte 6554
6558 |Autres 1 512,00 1 512,00 1 512,00
contributions
obligatoires
655 [Sous Tot al 1 666 622, 00 1 666 622, 00 1 666 622, 00
conpte 655
657364 |Subv fonct 770 000, 00 770 000, 00 770 000, 00
vers aux org
pub i ndust
ci al
65736 |Sous Tot al 770 000, 00 770 000, 00 770 000, 00
conpte 65736
6573 |Sous Tot al 770 000, 00 770 000, 00 770 000, 00
conpte 6573
6574 |Subv fonct 1 195 944, 66 91 983,34| 1 195 944,66 91 983,34| 1 103 961, 32
assoc et pers
droit priveé

h 76/ 88



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
657 |[Sous Tot al 965 944, 66 91 983, 34 965 944, 66 91 983,34| 1 873 961, 32
conpte 657
65888 |Autres 41 345,17 9 985, 41 41 345, 17 9 985, 41 31 359,76
6588 |Sous Tot al 41 345, 17 9 985, 41 41 345, 17 9 985, 41 31 359, 76
conpte 6588
658 |Sous Total 41 345, 17 9 985, 41 41 345, 17 9 985, 41 31 359, 76
conpte 658
65 [Sous Total 984 241,19 107 329,58 984 241, 19 107 329,58 3 876 911,61
conpte 65
66111 |Intéréts 844 733, 28 844 733, 28 844 733, 28
réglés a
| * écheance
66112 |Intéréts - 192 917, 84 206 349,91 192 917, 84 206 349,91 13 432, 07
rattachement
des icne
6611 |Sous Total 037 651, 12 206 349,91 037 651, 12 206 349,91 831 301, 21
conpte 6611
661 [Sous Total 037 651, 12 206 349,91 037 651, 12 206 349,91 831 301, 21
conpte 661
6688 |Autres 3 107, 66 516, 00 3 107, 66 516, 00 2 591, 66
668 [Sous Tot al 3 107, 66 516, 00 3 107, 66 516, 00 2 591, 66
conpte 668
66 [Sous Total 040 758, 78 206 865, 91 040 758, 78 206 865, 91 833 892, 87
conpte 66
6714 |Charges 2 550, 00 2 550, 00 2 550, 00
except - bour ses
- prix
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6718 |Charg except 3 840, 00 3 840, 00 3 840, 00
aut charg
except opér
gest
671 |Sous Total 6 390, 00 6 390, 00 6 390, 00
conpte 671
673 |Charges except 5 603, 88 5 603, 88 5 603, 88
titres annul és
6748 |Autres subv 400 000, 00 300 000, 00 400 000, 00 300 000, 00 100 000, 00
exceptionnell e
674 |Sous Total 400 000, 00 300 000, 00 400 000, 00 300 000, 00 100 000, 00
conpte 674
675 |Charges except 5 009, 69 5 009, 69 5 009, 69
vnc i nmmob
cédeées
6761 |Différences 118 697, 31 118 697, 31 118 697, 31
sur
réalisations
(positives)
676 |Sous Total 118 697, 31 118 697, 31 118 697, 31
conpte 676
678 |Autres charges 89 120, 90 29 871, 64 89 120, 90 29 871, 64 59 249, 26
exceptionnell e
67 |Sous Total 624 821,78 329 871, 64 624 821,78 329 871, 64 294 950, 14
conpte 67
6811 |DA - immob 1 166 121, 07 1 257,14 1 166 121,07 1 257,14 1 164 863,93
6817 |Dp dépréci at 60 000, 00 60 000, 00 60 000, 00
actifs
circul ants
681 |Sous Total 1 226 121, 07 1 257,14 1 226 121,07 1 257,14 1 224 863,93
conpte 681
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exercice 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
68 [Sous Total 1 226 121, 07 1 257,14 1 226 121,07 1 257,14 1 224 863,93
conpte 68
Total classe 6 37 587 230,98 5 106 690,32 37 587 230,98 5 106 690, 32| 32 635 610, 10 155 069, 44
70311 |Concessi on 69 057, 06 69 057, 06 69 057, 06
dans
cinmetieres
(produit net)
70312 |Redevances 4 000, 00 4 000, 00 4 000, 00
funéraires
7031 |Sous Total 73 057, 06 73 057, 06 73 057,06
conpte 7031
70323 |Redev 19 973,55 130 427,55 19 973,55 130 427,55 110 454,00
occupati on
domai ne public
comuna
7032 |Sous Total 19 973,55 130 427,55 19 973,55 130 427,55 110 454,00
conpte 7032
70383 |Redevance de 71 387,93 71 387,93 71 387,93
st ati onnenent
70384 |Forfait 57 900, 34 57 900, 34 57 900, 34
de post -
st ati onnenent
70388 |Autres 73 710, 20 73 710, 20 73 710, 20
redevances
et recettes
di ver ses
7038 |Sous Total 202 998, 47 202 998, 47 202 998, 47
conpte 7038
703 |[Sous Tot al 19 973,55 406 483, 08 19 973,55 406 483, 08 386 509, 53
conpte 703
704 |Travaux 18, 20 5 597, 10 18, 20 5 597, 10 5 578,90
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020
00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020

Opérations Opérati ons

non- budgét ai r es budgét ai res Tot aux Sol des

Bal ance d' entrée

NUero| ool g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
7062 |Prestation 973, 00 973, 00 973, 00
serv redev
droits
cul ture
70632 |Redev droits 5 805, 90 5 805, 90 5 805, 90
services a
caract loisirs
7063 |Sous Total 5 805, 90 5 805, 90 5 805, 90
conpte 7063
70688 |Prest serv 35 160, 24 231 516, 00 35 160, 24 231 516, 00 196 355, 76
autres prestat
service
7068 |Sous Total 35 160, 24 231 516, 00 35 160, 24 231 516, 00 196 355, 76
conpte 7068
706 |[Sous Total 35 160, 24 238 294, 90 35 160, 24 238 294, 90 203 134, 66
conpte 706
7083 |Aut produits 15, 24 8 855, 43 15, 24 8 855,43 8 840, 19
| ocat
div autre
qu' i meubl e
70846 |M se a di spo 395 000, 00 395 000, 00 395 000, 00
persel aux GFP
rattach
70848 |M se a di spo 20 134, 67 20 134, 67 20 134, 67
persel
facturée
autres org
7084 |Sous Total 415 134, 67 415 134, 67 415 134, 67
conpte 7084
70872 |Renbst frais 155 237, 00 155 237,00 155 237, 00
par bud annex
régi es nmunic
70876 |Aut prod 1 012 000,00| 1 472 109,22| 1 012 000,00/ 1 472 109,22 460 109, 22
renbst frais
par GFP
rattach
70878 |Autres 4 800, 94 82 247,70 4 800, 94 82 247,70 77 446,76
produits -
rembour senent
de frais
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
7087 |Sous Total 1 016 800,94| 1 709 593,92 1 016 800,94 1 709 593,92 692 792,98
conpte 7087
7088 |Aut prod activ 395, 00 395, 00 395, 00
annex abonnt
vente ouvr
708 [Sous Total 1 016 816,18| 2 133 979,02 1 016 816,18 2 133 979,02 1 117 162,84
conpte 708
70 Sous Tot al 1 071 968, 17 2 784 354,10 1 071 968, 17 2 784 354,10 1 712 385,93
conpte 70
73111 |Taxes 22 040 046, 00 22 040 046, 00 22 040 046, 00
fonci eres et
d' habitation
7311 |Sous Total 22 040 046, 00 22 040 046, 00 22 040 046, 00
conpte 7311
7318 |l np6ts | ocaux 147 477,00 147 477,00 147 477,00
- autres
i mpots ou
assim |
731 |[Sous Total 22 187 523,00 22 187 523,00 22 187 523,00
conpte 731
73211 |Attribution de 3 063 782,96 3 063 782, 96 3 063 782,96
conpensati on
73212 |Dot ati on de 204 716, 81 204 716, 81 204 716, 81
solidarité
conmunaut ai re
7321 |Sous Total 3 268 499,77 3 268 499,77 3 268 499,77
conpte 7321
73221 |FNG R 129 754, 00 129 754,00 129 754, 00
7322 |Sous Total 129 754, 00 129 754,00 129 754,00
conpte 7322
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
732 |Sous Total 3 398 253,77 3 398 253,77 3 398 253,77
conpte 732
7336 |Droits de 27 716, 18 27 716, 18 27 716, 18
pl ace
7338 |Taxes services 151, 20 36 781,50 151, 20 36 781, 50 36 630, 30
publics -
domai ne- autres
733 |Sous Total 151, 20 64 497, 68 151, 20 64 497, 68 64 346, 48
conpte 733
7343 |Taxe sur 5 086, 00 5 086, 00 5 086, 00
pyl ones
él ectri ques
734 |Sous Total 5 086, 00 5 086, 00 5 086, 00
conpte 734
7351 |Taxe sur 2,38 924 370, 25 2,38 924 370, 25 924 367, 87
électricité
735 |Sous Total 2,38 924 370, 25 2,38 924 370, 25 924 367, 87
conpte 735
7368 |Taxes |ocale 357 572,16 364 341, 20 357 572,16 364 341, 20 6 769, 04
sur la
publicité
extérieure
736 |Sous Total 357 572,16 364 341, 20 357 572,16 364 341, 20 6 769, 04
conpte 736
7381 |Taxe addit 4 104,02 1 772 673,96 4 104,02 1 772 673,96 1 768 569, 94
droit nutation
taxe pub fonc
7388 |Autres taxes 12 486, 00 12 486, 00 12 486, 00
di ver ses
738 |Sous Total 4 104, 02 1 785 159, 96 4 104, 02 1 785 159, 96 1 781 055, 94
conpte 738
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
739223|Fonds de 436 129, 00 436 129, 00 436 129, 00
pér équati on
des ress com
interc
73922 |Sous Tot al 436 129, 00 436 129, 00 436 129, 00
conpte 73922
7392 |Sous Total 436 129, 00 436 129, 00 436 129, 00
conpte 7392
739 |[Sous Total 436 129, 00 436 129, 00 436 129, 00
conpte 739
73 |Sous Total 797 958, 76| 28 729 231, 86 797 958, 76| 28 729 231, 86 27 931 273,10
conpte 73
7411 |DGFdot ati on 3 182 437,00 3 182 437,00 3 182 437,00
forfaitaire
74123 |DGF solidarité 1 024 418, 00 1 024 418, 00 1 024 418, 00
ur bai ne
74127 |Dot ati on 335 821, 00 335 821, 00 335 821, 00
national e de
pér équati on
7412 |Sous Total 1 360 239, 00 1 360 239, 00 1 360 239, 00
conpte 7412
741 |Sous Total 4 542 676, 00 4 542 676, 00 4 542 676, 00
conpte 741
744 |FCTVA 106 585, 42 106 585, 42 106 585, 42
74718 |Autres 126 206, 62 126 206, 62 126 206, 62
partici pations
Et at
7471 |Sous Total 126 206, 62 126 206, 62 126 206, 62
conpte 7471
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
7472 |Participations 14 030, 00 14 030, 00 14 030, 00
- Région
7473 |Participations 8 059, 20 225 559, 20 8 059, 20 225 559, 20 217 500, 00
- Dépt
7478 |Participations 2 100, 00 45 832,71 2 100, 00 45 832,71 43 732,71
- autres
or gani smes
747 |Sous Tot al 10 159, 20 411 628, 53 10 159, 20 411 628, 53 401 469, 33
conpte 747
7482 |Conpens perte 2 913,61 2 913,61 2 913,61

taxe addition
taxe pub fon
748313|Dot ati on 35 643, 00 35 643, 00 35 643, 00
conpensati on
réforne TP

74831 |Sous Tot al 35 643, 00 35 643, 00 35 643, 00
conpte 74831
74834 |Conpens au 92 363, 00 92 363, 00 92 363, 00

titre exonérat
tax foncieres

74835 |Conpens au 1 174 612,00 1 174 612,00 1 174 612,00
titre exonérat
de la th

7483 |Sous Tot al 1 302 618,00 1 302 618,00 1 302 618,00
conpte 7483

7485 |Dot ati on pour 41 671, 00 41 671, 00 41 671, 00
les titres
sécuri sés

748 |Sous Total 1 347 202,61 1 347 202,61 1 347 202,61
conpte 748

74 [Sous Total 10 159, 20( 6 408 092, 56 10 159, 20( 6 408 092,56 6 397 933, 36
conpte 74
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMEro| i pey ) g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
752 |Revenus des 47 969, 85 590 049, 58 47 969, 85 590 049, 58 542 079, 73
i meubl es
757 |Redev versées 16 582, 50 16 582, 50 16 582, 50
par fermers -
concessi ons
75814 |Redevances 4 290, 00 4 290, 00 4 290, 00
sur |'énergie
hydr aul i que
7581 |Sous Total 4 290, 00 4 290, 00 4 290, 00
conpte 7581
7588 |Autres 9 204, 84 398 169, 21 9 204, 84 398 169, 21 388 964, 37
produits
divers de
gestion couran
758 |Sous Total 9 204, 84 402 459,21 9 204, 84 402 459, 21 393 254, 37
conpte 758
75 |Sous Total 57 174,69| 1 009 091, 29 57 174,69 1 009 091, 29 951 916, 60
conpte 75
761 |Produits 3 072,00 3 072,00 3 072,00
financiers-
produits des
partici
7688 |Autres 19, 42 19, 42 19, 42
768 |Sous Total 19, 42 19, 42 19, 42
conpte 768
76 |Sous Total 3 091, 42 3 091, 42 3 091, 42
conpte 76
7711 |Dédits et 360, 00 360, 00 360, 00
pénalites
per cus
7714 |Recouvrenent 444, 20 444, 20 444, 20
sur créances
non val eur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
7718 |Autres prod 114 092,55| 1 472 788, 37 114 092,55| 1 472 788, 37 1 358 695, 82
except sur opé
gestion
771 |Sous Total 114 092, 55 1 473 592,57 114 092, 55 1 473 592,57 1 359 500, 02
conmpte 771
773 |Mdts annul 3 296, 10 3 296, 10 3 296, 10
exer antér ou
déchéance quad
775 |Produits des 123 707, 00 123 707, 00 123 707, 00
cessi ons
d' i mobi | i sat
7768 |Neutralisation 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30
des
anorti ssenments
des su
776 |Sous Total 9 702, 30 9 702, 30 9 702, 30
conpte 776
7788 |Produits 73 474,88 73 474,88 73 474,88
exceptionnel s
di vers
778 |Sous Total 73 474, 88 73 474, 88 73 474, 88
conpte 778
77 |Sous Total 114 092,55| 1 683 772,85 114 092,55| 1 683 772,85 1 569 680, 30
conpte 77
Total classe 7 2 051 353,37 40 617 634,08 2 051 353,37| 40 617 634,08 436 129, 00 39 002 409,71
Total général |[330 358 967,53(330 358 967,53|178 063 846, 61169 807 348, 65 51 891 081, 13| 60 147 579, 09|560 313 895, 27|560 313 895, 27(371 804 506, 00{371 804 506, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

00600 - MONTELI MAR

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

Bal ance des val eurs

TRES. MONTELI MAR

| nacti ves

Arrété a la date du 2020-12-31

ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Exerci ce 2020

DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N° Intitul é Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs
861 0, 00 0, 00
Portefeuille
par ki ngs et horodateurs 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Banquet Républicain 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Patinoire 0, 00 12 837,50 12 837,50 0, 00 0, 00 0, 00 12 837,50 0, 00
Sous Total conpte 861 0, 00 12 837,50 12 837,50 0, 00 0, 00 0, 00 12 837,50 0, 00
862 0, 00 0, 00
Cor r espondant
par ki ngs et horodateurs 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Banquet Républicain 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Patinoire 23 500, 00 0, 00 23 500, 00 0, 00 23 500, 00 23 500, 00 0, 00 0, 00
Sous Total conpte 862 23 500, 00 0, 00 23 500, 00 0, 00 23 500, 00 23 500, 00 0, 00 0, 00
863 0, 00 0, 00
Prise en charge titre et val eur
par ki ngs et horodateurs 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Banquet Républicain 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Patinoire 0, 00 10 662, 50 10 662, 50 23 500, 00 0, 00 23 500, 00 0, 00 12 837,50
Sous Total conpte 863 0, 00 10 662, 50 10 662, 50 23 500, 00 0, 00 23 500, 00 0, 00 12 837,50
TOTAUX 23 500, 00 23 500, 00 47 000, 00 23 500, 00 23 500, 00 47 000, 00 12 837,50 12 837,50
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : MONTELI MAR

Page des signatures

00600 - MONTELI MAR Exerci ce 2020

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats.

Qbservations : Les conptes suivants ne sont pas soldés : 4711 (avec 27 pieces de plus de 6 nmpis), 4718 (avec 13 pi éces de plus de 6 nois), 47138 (avec 10 pi eces de plus
de 6 nois), 47218 (avec 2 pieces de plus de 2 nois) et 4722 (avec 2 pieces de plus de 2 npis). Absence de rattachenents a |'exercice aux conptes 1641, 16441 et 272.
ORSET M chel (1013411062-0), |nspecteur divisionnaire Fi P hors classe A DDFi P DE LA DROME, |e 16/03/2021
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte.

Le conptable affirne, en outre et sous |es ménes peines, que |les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour

| e service de MONTELI MAR pendant |'année 2020 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance.

VALERI ANl Yvette (1006642145-0), |nspecteur divisionnaire FiP hors classe A MONTELI MAR, le 17/03/2021
Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa

conptabilité administrative, a été voté le ... par |'organe délibérant.
A, le
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Norbert GRAVES 2.07

COMPTE DE GESTION 2020 - BUDGET ANNEXE DE L'EAU

Le compte de gestion retrace les opérations budgétaires en dépenses et en recettes, selon
une présentation analogue a celle du compte administratif

Il doit étre soumis au vote de I'assemblée délibérante, préalablement au compte adminis-
trafif, qui peut, ainsi, constater la stricte concordance des deux documents.

Le compte de gestion du receveur municipal pour I'exercice 2020 se résume comme suit :

- Résultat de fonctionnement : 521 357.47 €
- Résultat d’investissement : 542 499.08 €
- Résultat total : 1 063 856,55€

Le compte de gestion du receveur municipal et le compte administratif 2020 présentent
donc une concordance parfaite des opérations de recettes et de dépenses propres 4 la
gestion 2020.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales et notfamment son article L.2121.29,

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER le compte de gestion 2020 du budget annexe de I'eau du receveur

municipal. Ce compte de gestion, visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n'appelle ni
observation niréserve de sa part sur la tenue des comptes,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération
qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai
de deux (2) mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication.

2.07 -Page 1surl
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 - EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Situation Patrinonial e -

Bi | an Synt héti que

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTIE NeT(D) Total (En milliers d' Euros) PASSI F Total (En nilliers d' Euros)

I nmobi | i sations incorporelles (nettes) Dot ati ons 188, 80
Terrains 118, 67 Fonds G obal i sés 4,31
Constructions 4,02 Réserves 12 924, 36
Réseaux et installations de voirie et 15 363, 17 Di fférences sur réalisations
réseaux divers d' i mobi | i sations
| mobi i sations corporelles en cours 1 064, 89 Report & nouveau 107, 69
I nobi | i sations mi ses en concessi on, Résultat de |'exercice 413, 67
af fermage ou a disposition et
i mobi | i sations af fectées
Autres i mobilisations corporelles Subventions transférables 742,74
Total immobilisations corporelles 16 550, 75 Subventions non transférabl es
(nettes)
| mobi |'i sations financiéres Droits de |'affectant, du concédant, 1 603,79

de |"affernent et du renettant

TOTAL ACTIF | MOBI LI SE 16 550, 75 Autres fonds propres
St ocks TOTAL FONDS PROPRES 15 985, 36
Cr éances 1 120, 05|PROVI SI ONS POUR RI SQUES ET CHARGES
Val eurs nobiliéres de placenent Dettes financiéres a long ternme 1 639, 08
Di sponi bilités -0, 06 o il Ssar st 35,55
Autres actifs circul ant Autres dettes a court terne 10, 71

TOTAL ACTI F Cl RCULANT 1 119,98|Total dettes a court ternme 46, 27

Conpt es de régul ari sations TOTAL DETTES 1 685, 35

Conpt es de régul ari sati ons 0, 03

TOTAL ACTI F 17 670, 73|TOTAL PASSI F 17 670, 73

(1) Déduction faite des anortissenents et provisions

(2) y conpris mandats ém s pendant |a journée conpl émentaire et réglés sur |'exercice 2021
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Frai s d'établissenment
w Frais d' études de R &#38; D
o Conces, brev, licences, marques, procéd
= Autres inmobilisations incorporelles
g | mobi | i sations incorporelles en cours
Terrains 118 668, 20 118 668, 20 118 668, 20
- Constructions 152 902,51 148 881, 17 4 021, 34 4 308,58
= Construction sur sol d autru
5 Instal, nmatériel et outillage technique 31 149 185, 45 15 786 019, 28 15 363 166, 17 14 174 498, 99
< Ceuvres d'art
Autres i mobilisations corporelles 27 152,54 27 152,54 3 065, 22
| mobi | i sations corporelles en cours 1 064 889, 67 1 064 889, 67 1 962 761,73
Imo affect a service non personnalisé
Imm mis en conces, dispos et inmm affect
Terrains
Constructions
Construction sur sol d autru
Instal, matériel et outillage technique
MONTANT A REPORTER 32 512 798, 37 15 962 052, 99 16 550 745, 38 16 263 302,72
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 -

EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTI F

Exercice 2020

Exercice 2019

AMORTI SSEMENTS

BRUT ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F | MMOBI LI SE
(SUl TE)

REPORT

Autres i mobilisations corporelles
| mobi | i sations en cours

Terrains

Constructions

Construction sur sol d autru

Instal, matériel et outillage technique
Autres i mmobilisations corporelles
Partici pations et créances rattachées
Autres titres inmmobilisés

Préts

Autres créances

32 512 798, 37 15 962 052, 99

16 550 745, 38

16 263 302,72

ACTIF | MMOBI LI SE TOTAL |

32 512 798, 37 15 962 052, 99

16 550 745, 38

16 263 302,72
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 -

EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTI F

Exercice 2020

Exercice 2019

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F CI RCULANT

Mati éres prem éres et autres approvision
En cours de production biens et services
Produits internédiaires et finis

Mar chandi ses

Avances

Clients et conptes rattachés

Créances irrécouvrabl es adm ses en NV
Aut r es

Créances sur |'Etat et collec publiques
Créances sur les BA ou |le BP

Qperat pour conpte de tiers (créances)
Autres créances

Val eurs nobiliéres de placenent

Di sponi bilités

Avances de trésorerie

Char ges const at ées d' avance

204

915

824, 51
221,29

-61, 67

204 824,51
915 221, 29

-61, 67

200 593, 87

918 847,04

ACTI F CI RCULANT TOTAL |

1 119

984, 13

1 119 984,13

1 119 440,91
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

00601 - EAU MONTELI MAR
Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET

Charges a répartir sur plusieurs exer

Primes de renboursenent des obligations

6 Dépenses a classer et a régul ariser

ol E Ecarts de conversion - Actif

n COVMPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |11

= Id TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 33 632 782,50 15 962 052, 99 17 670 729,51 17 382 743,63

F
i
o4
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020
PASSI F Exercice 2020 Exerci ce 2019
Dot at i ons 188 795, 96 188 795, 96
M se a disposition chez |le bénéficiaire
() Affectation par collec de rattachenent 1 603 791, 80 1 603 791, 80
4 Ecarts de rééval uation
% Réserves 12 924 362,91 11 540 511, 34
o Report a nouveau 107 688, 17 1 026 288, 80
Q Résul tat de |'exercice 413 669, 30 465 250, 94
5 Subventions d'investissenent 742 736, 60 782 297,15
I Provi si ons reégl enent ées
Fonds gl obal i sés 4 312,83 4 312,83
Droits de |'affectant
FONDS PROPRES TOTAL | 15 985 357,57 15 611 248,82
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 -

EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

PASSI F

Exerci ce 2020

Exercice 2019

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES

PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bl LAN (en Eur os)

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

00601 - EAU MONTELI MAR
PASSI F Exercice 2020 Exercice 2019
Enmprunts obligataires
Enprunts aupreés des étab de crédits 1 626 697,74 1 704 405, 62
Enprunts et dettes financiéres divers 12 380, 27 15 302, 67
Crédits et lignes de trésorerie
] Avances
= Four ni sseurs et conptes rattachés 35 553, 92 7 352,51
E Dettes fiscales et sociales 10 714, 00 7 714,00
Autres dettes d' exploitation
Four ni sseurs d'i nmmobilisations 36 720, 00
Dettes envers |'Etat et les collec publ
Dettes envers les BA ou le BP
Opérations pour conpte de tiers (dettes)
Autres dettes
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 1 685 345,93 1 771 494,80
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020

PASSI F Exerci ce 2020 Exercice 2019
Recettes a classer ou a régul ari ser 26,01 0,01
Ecarts de conversion - Passif
§ COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 26,01 0,01
H g TOTAL GENERAL (I + 11 + 111 +1V) 17 670 729,51 17 382 743, 63
%)
0
=T
<
F
&
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

Conpt e de Résultat Synthétique

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

En milliers d' Euros
00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020
POSTES Exerci ce 2020 Exerci ce 2019
I mpbts et taxes pergus
Dot ati ons et subventions recgues
Produits des services
Autres produits 1 420,31 1 430, 54
Transfert de charges
Produits courants non financiers 1 420, 31 1 430, 54
Trai tements, salaires, charges social es
Achats et charges externes 193, 23 171, 61
Participations et interventions
Dot ati ons aux anortissements et provisions 777,45 741, 42
Aut res charges 35,19 33,54
Charges courantes non financieres 1 005, 86 946, 56
RESULTAT COURANT NON FI NANCI ER 414, 45 483, 98
Produits courants financiers
Charges courantes financiéres 40, 34 42, 33
RESULTAT COURANT FI NANCI ER -40, 34 -42,33
RESULTAT COURANT 374,11 441, 65
Produits exceptionnels 39, 56 39, 56
Char ges exceptionnel | es 15, 96
RESULTAT EXCEPTI ONNEL 39, 56 23, 60
| MPOTS SUR LES BENEFI CES
RESULTAT DE L' EXERCI CE 413, 67 465, 25
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 -

EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES

Exercice 2020

Exercice 2019

PRODUI TS D EXPLO TATI ON
Vent e de mar chandi ses
Ventes d' eau
Prestations de services
Divers produits d' exploitation
Producti on stockée
Production i mobilisée
Subventions d' exploitation
Repri ses sur dépréciations et provisions
Transferts de charges

Autres produits d' exploitation 1 420 309, 47 1 430 540, 07
TOTAL | 1 420 309, 47 1 430 540, 07
CHARGES D EXPLO TATI ON
Achats de marchandi ses
Vari ation de stocks de marchandi ses
Achat de mat prem et autres approvis
Variation stock mat prem autres approv
Autres achats et charges externes 193 230, 90 171 605, 99
| npbts et taxes sur rénmunérations
Autres inpbts, taxes et versem assimlés 35 185, 97 33 536, 57
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exercice 2019

Salaires et traitenents

Char ges soci al es

Dot ati ons anorti ssenents des i mob 777 447,01

Dot at i ons aux dépréci ati ons des i nmob

Dot aux dépréc sur actif circul ant

Dot aux prov pour riques et charges

Autres charges d' exploitation

TOTAL || 1 005 863, 88 946 558, 02

A - RESULTAT D EXPLO TATION (I-11) 414 445,59 483 982, 05
PRODUI TS FI NANCI ERS

Val eurs nmob et créances de |'actif inmmp

Autres intéréts et produits assimlés

Repri ses sur dépréciations et provisions

Transferts de charges

Gai ns de change

Produit net sur cessions de VMW

TOTAL 111

741 415, 46

CHARGES FI NANCI ERES
Dot. anort, dépréc et aux provisions
Intéréts et charges assimlées 40 336, 85

42 331, 67
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 - EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exerci ce 2019
Pertes de change
Charges nettes sur cessions de VMP
TOTAL |V 40 336, 85 42 331, 67
B - RESULTAT FINANCIER (I11-1V) -40 336, 85 -42 331, 67
A + B - RESULTAT COURANT 374 108, 74 441 650, 38
PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
Subventions exceptionnel |l es
Autres opérations de gestion 0,01 0,01
Produits des cessions d'inmmmobilisations
Autres opérations en capital 39 560, 55 39 560, 55
Repri ses sur dépréciations et provisions
Transferts de charges
TOTAL V 39 560, 56 39 560, 56
CHARGES EXCEPTI ONNELLES
Subventions exceptionnelles
Autres opérations de gestion 15 960, 00
Val eur conptable des i mmo cédées
Autres opérations en capita
Dot. anort, dépréc et aux provisions
TOTAL VI 15 960, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 - EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exercice 2020 Exercice 2019
C - RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI) 39 560, 56 23 600, 56
TOTAL DES PRODUI TS (I +111+V) 1 459 870, 03 1 470 100, 63
TOTAL DES CHARGES (I I+l V+VI) 1 046 200,73 1 004 849, 69
RESULTAT DE L' EXERCI CE 413 669, 30 465 250, 94
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Opérations Conpte de Tiers

00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020

Situation des opérations pour |le conpte de tiers soldées au 31/12/2020

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Opérations Conpte de Tiers

00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020

Situation des opérations pour |e conpte de tiers non sol dées au 31/12/2020

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00601 - EAU MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Résul tats budgétaires de |'exercice

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT

SECTI ON DE FONCTI ONNEVENT

TOTAL DES SECTI ONS

(h - d) Déficit

RECETTES

Prévi si ons budgétaires totales (a) 4 184 971, 57 1 647 258, 17 5 832 229,74
Titres de recette éms (b) 2 796 164,97 2 109 870,03 4 906 035, 00
Réductions de titres (c) 175 426, 76 650 000, 00 825 426,76
Recettes nettes (d = b - c) 2 620 738,21 1 459 870, 03 4 080 608, 24
DEPENSES

Aut ori sati ons budgétaires totales (e) 4 184 971,57 1 647 258,17 5 832 229,74
Mandats ém s (f) 1 731 724,88 1 071 476, 62 2 803 201,50
Annul ati ons de mandats (Q) 87 580, 48 25 275, 89 112 856, 37
Depenses nettes (h =f - g) 1 644 144,40 1 046 200, 73 2 690 345,13
RESULTAT DE L' EXERCI CE

(d - h) Excédent 976 593, 81 413 669, 30 1 390 263,11
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Résultats d' exécution du budget principal

00601 - EAU MONTELI MAR

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

per sonnal i sés

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

et des budgets des services non

Exerci ce 2020

K

RESULTAT A LA CLOTURE DE
EXERCI CE PRECEDENT : 2019

PART AFFECTEE A
L' I NVESTI SSEMENT :
EXERCI CE 2020

RESULTAT DE L' EXERCI CE 2020

TRANSFERT QU | NTEGRATI ON

DE RESULTATS PAR OPERATI ON

D ORDRE NON BUDGETAI RE

RESULTAT DE CLOTURE
DE L' EXERCI CE 2020

| - Budget principal
I nvesti ssenent
Foncti onnenent

TOTAL |

Il - Budgets des services a
caractére admnistratif
TOTAL |1

Il - Budgets des services
a

caractere industriel

et conmerci al

EAU MONTELI MAR

I nvesti ssenent -434 094,73 976 593, 81 542 499, 08
Fonct i onnenent 1 491 539,74 1 383 851, 57 413 669, 30 521 357, 47
Sous- Tot al 1 057 445,01 1 383 851,57 1 390 263,11 1 063 856, 55

TOTAL |11 1 057 445,01 1 383 851,57 1 390 263,11 1 063 856, 55

TOTAL | + Il + 111 1 057 445,01 1 383 851,57 1 390 263,11 1 063 856, 55
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
DEPENSES
00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre e Sol de
. Déci si on L . .
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
16 Emprunts et dettes assimlees 81 000, 00 81 000, 00 80 254,55 80 254,55 745, 45
23 I nobi | i sations en cours 3 119 756, 84 -9 650, 00 3 110 106, 84 1 313 177,54 1 313 177,54 1 796 929, 30
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 3 200 756, 84 -9 650, 00 3 191 106, 84 1 393 432,09 1 393 432,09 1 797 674,75
OPERATI ONS
TOTAL |[DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 3 200 756, 84 -9 650, 00 3 191 106, 84 1 393 432,09 1 393 432,09 1 797 674,75
040 Qpérations d ordre de transfert 39 570, 00 39 570, 00 39 560, 55 39 560, 55 9, 45
entre se
041 Opérations patrinonial es 520 200, 00 520 200, 00 298 732,24 87 580, 48 211 151,76 309 048, 24
TOTAL [DEPENSES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 559 770, 00 559 770, 00 338 292,79 87 580, 48 250 712,31 309 057, 69
001 Excédent ou déficit 434 094,73 434 094, 73 434 094, 73
d'investissenent rep
TOTAL GENERAL 4 194 621, 57 -9 650, 00 4 184 971, 57 1 731 724,88 87 580, 48 1 644 144,40 2 540 827,17
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR
Et at Consommation des Crédits
Section D | NVESTI SSEMENT
RECETTES
00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif e . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
10 Dot ati ons fonds divers et 1 383 851, 57 1 383 851, 57 1 383 851, 57 1 383 851, 57
reserves
16 Emprunts et dettes assimlees 406 191, 83 406 191, 83 406 191, 83
23 I mobi | i sations en cours 37 136, 11 37 136, 11 -37 136,11
27 Autres i mobilisations 520 200, 00 520 200, 00 298 732, 24 87 580, 48 211 151,76 309 048, 24
financi éres
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 2 310 243,40 2 310 243,40 1 719 719,92 87 580, 48 1 632 139, 44 678 103, 96
OPERATI ONS
TOTAL |RECETTES REELLES D | NVESTI SSEMENT 2 310 243, 40 2 310 243, 40 1 719 719,92 87 580, 48 1 632 139, 44 678 103, 96
021 Virement de |la section 586 678, 17 -9 650, 00 577 028, 17 577 028, 17
d' exploitation (s
040 Qpérations d ordre de transfert 777 500, 00 777 500, 00 777 447,01 777 447,01 52,99
entre se
041 Qpérations patrinoniales 520 200, 00 520 200, 00 298 998, 04 87 846, 28 211 151,76 309 048, 24
TOTAL |RECETTES D ORDRE D | NVESTI SSEMENT 1 884 378,17 -9 650, 00 1 874 728,17 1 076 445,05 87 846, 28 988 598, 77 886 129, 40
TOTAL GENERAL 4 194 621, 57 -9 650, 00 4 184 971,57 2 796 164, 97 175 426, 76 2 620 738, 21 1 564 233, 36
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR
Et at Consommation des Crédits
Section DE FONCTI ONNEMENT
DEPENSES
00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Dépenses nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
011 Charges a caractere général 139 080, 00 9 650, 00 148 730, 00 149 771, 38 7 352,51 142 418, 87 6 311,13
012 Charges de personnel et frais 86 000, 00 86 000, 00 93 712, 00 7 714,00 85 998, 00 2,00
assinm| és
66 Charges financieéres 43 000, 00 43 000, 00 50 546, 23 10 209, 38 40 336, 85 2 663,15
67 Char ges exceptionnel |l es 15 000, 00 15 000, 00 15 000, 00
TOTAL [DEPENSES REELLES DE 283 080, 00 9 650, 00 292 730, 00 294 029, 61 25 275, 89 268 753,72 23 976, 28
FONCTI ONNENVENT
023 Virement a la section 586 678, 17 -9 650, 00 577 028, 17 577 028, 17
d'investissenment (
042 Opérations d' ordre de transfert 777 500, 00 777 500, 00 777 447,01 777 447,01 52,99
entre se
TOTAL |[DEPENSES D ORDRE DE 1 364 178,17 -9 650, 00 1 354 528,17 777 447,01 777 447,01 577 081, 16
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL 1 647 258, 17 1 647 258, 17 1 071 476, 62 25 275, 89 1 046 200,73 601 057, 44
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR
Et at Consommation des Crédits
Section DE FONCTI ONNEMENT
RECETTES
00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
75 Autres produits de gestion 1 500 000, 00 1 500 000, 00 2 070 309,47 650 000, 00 1 420 309, 47 79 690, 53
cour ant e
77 Produits exceptionnel s 0,01 0,01 -0,01
TOTAL [RECETTES REELLES DE 1 500 000, 00 1 500 000, 00 2 070 309, 48 650 000, 00 1 420 309, 48 79 690, 52
FONCTI ONNEMENT
042 Qpérations d ordre de transfert 39 570, 00 39 570, 00 39 560, 55 39 560, 55 9, 45
entre se
TOTAL |RECETTES D ORDRE DE 39 570, 00 39 570, 00 39 560, 55 39 560, 55 9, 45
FONCTI ONNEMENT
002 Résultat d'exploitation reporté 107 688, 17 107 688, 17 107 688, 17
TOTAL GENERAL 1 647 258, 17 1 647 258, 17 2 109 870, 03 650 000, 00 1 459 870, 03 187 388, 14
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

DEPENSES
00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
1641 Enprunts en euros 77 707, 88 77 707, 88
1681 Autres enprunts 2 546, 67 2 546, 67
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 16|Emprunts et dettes assinilees 80 254,55 80 254,55
2315 Installations matériels et 1 276 041, 43 1 276 041, 43
outillage tec
238 Avances et aconptes versés sur 37 136, 11 37 136, 11
comandes
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 23|I mmobi | i sations en cours 1 313 177,54 1 313 177,54
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 1 393 432,09 1 393 432,09
OPERATI ONS
TOTAL |[DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 1 393 432,09 1 393 432,09
139111 Agence de |'eau 38 442,59 38 442,59
13913 Subvention d' équi penment 1 117,96 1 117,96
transférées au c
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 040(|Opérations d' ordre de transfert 39 560, 55 39 560, 55
entre se
2762 Créances sur transfert de droits 298 732,24 87 580, 48 211 151,76
a déduc
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 041(|Opérations patrinonial es 298 732, 24 87 580, 48 211 151,76
TOTAL |DEPENSES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 338 292,79 87 580, 48 250 712,31
TOTAL GENERAL DES DEPENSES 1 731 724,88 87 580, 48 1 644 144,40
D | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
1068 Autres réserves 1 383 851, 57 1 383 851, 57
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 10|Dot ati ons fonds divers et 1 383 851, 57 1 383 851, 57
reserves
238 Avances et aconptes versés sur 37 136, 11 37 136, 11
comandes
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 23|I mmpbi | i sations en cours 37 136, 11 37 136, 11
2762 Créances sur transfert de droits 298 732, 24 87 580, 48 211 151,76
a déduc
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 27|Autres i mmobilisations 298 732, 24 87 580, 48 211 151,76
financi éres
SQUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 1 719 719,92 87 580, 48 1 632 139, 44
OPERATI ONS
TOTAL [RECETTES REELLES D' | NVESTI SSEMENT 1 719 719,92 87 580, 48 1 632 139, 44
281351 Bati nents d' exploitation 287, 24 287, 24
281531 Réseaux d'adduction d'eau 469 093,72 469 093,72
281561 Service de distribution d' eau 305 000, 83 305 000, 83
28182 Mat éri el de transport 3 065, 22 3 065, 22
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 040(|Opérations d' ordre de transfert 777 447,01 777 447,01
entre se
2315 Installations matériels et 298 998, 04 87 846, 28 211 151,76
outillage tec
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 041(|Opérations patrinonial es 298 998, 04 87 846, 28 211 151,76
TOTAL |[RECETTES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 1 076 445,05 87 846, 28 988 598, 77
TOTAL GENERAL DES RECETTES 2 796 164, 97 175 426,76 2 620 738,21
D | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR
Etat de realisation des opérations
Section DE FONCTI ONNEMENT
DEPENSES
00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
61528 Aut r es 240, 00 240, 00
617 Et udes et recherches 14 046, 41 6 527,51 7 518, 90
6287 Renmbour sements de frais 72 439, 00 200, 00 72 239, 00
6288 Aut r es 27 860, 00 625, 00 27 235, 00
63512 Taxes fonciéres 33 743, 00 33 743,00
6378 Autres inpOts taxes et versenents 1 442,97 1 442,97
assim
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 011|Charges a caractére général 149 771, 38 7 352,51 142 418, 87
6215 Personnel affecté par la 93 712, 00 7 714,00 85 998, 00
collectivité de
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 012|Charges de personnel et frais 93 712,00 7 714,00 85 998, 00
assim|és
66111 Intéréts réglés a |'écheance 40 712,58 40 712,58
66112 Intéréts - rattachenent des icne 9 833, 65 10 209, 38 -375,73
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 66|Char ges financi éres 50 546, 23 10 209, 38 40 336, 85
TOTAL |DEPENSES REELLES DE 294 029, 61 25 275, 89 268 753,72
FONCTI ONNEMENT
6811 Dot ati ons aux Anortissenents sur 777 447,01 777 447,01
i mobi |
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 777 447,01 777 447,01
entre se
TOTAL [DEPENSES D ORDRE DE 777 447,01 777 447,01
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL DES DEPENSES DE 1 071 476, 62 25 275, 89 1 046 200, 73
FONCTI ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

RECETTES
00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
757 Redevances versées par |es 2 070 309, 47 650 000, 00 1 420 309, 47
fermers et c
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 75|Autres produits de gestion 2 070 309, 47 650 000, 00 1 420 309, 47
courante
7718 Autres produits exceptionnels sur 0,01 0,01
opér at
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 77|Produits exceptionnel s 0,01 0,01
TOTAL |RECETTES REELLES DE 2 070 309, 48 650 000, 00 1 420 309, 48
FONCTI ONNEMVENT
777 Quot e-part des subventions 39 560, 55 39 560, 55
d'investissem
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 39 560, 55 39 560, 55
entre se
TOTAL |RECETTES D ORDRE DE 39 560, 55 39 560, 55
FONCTI ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES RECETTES DE 2 109 870, 03 650 000, 00 1 459 870, 03
FONCTI ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1021 |Dot ati on 188 795, 96 188 795, 96 188 795, 96
10222 |FCTVA 2 732,04 2 732,04 2 732,04
10228 |Autres fonds 1 580,79 1 580,79 1 580, 79
d'investissene
1022 |Sous Tot al 4 312,83 4 312,83 4 312,83
conpte 1022
102 |Sous Tot al 193 108, 79 193 108, 79 193 108, 79
conpte 102
1068 |Autres 11 540 511, 34 1 383 851,57 12 924 362,91 12 924 362,91
réserves
106 |Sous Tot al 11 540 511, 34 1 383 851,57 12 924 362,91 12 924 362,91
conpte 106
10 Sous Tot al 11 733 620, 13 1 383 851,57 13 117 471,70 13 117 471,70
conpte 10
110 |Report a 1 026 288,80| 1 383 851,57 465 250, 94 1 383 851,57| 1 491 539,74 107 688, 17
nouveau sol de
créditeur
11 |Sous Total 1 026 288,80| 1 383 851,57 465 250, 94 1 383 851,57| 1 491 539,74 107 688, 17
conpte 11
12 |Résultat 465 250, 94 465 250, 94 465 250, 94 465 250, 94 0, 00
exerci ce bénef
ou perte
12 |Sous Total 465 250, 94 465 250, 94 465 250, 94 465 250, 94 0, 00
conpte 12
13111 |Agence de 1 151 519, 44 1 151 519, 44 1 151 519, 44
| " eau
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020
00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMBrOl 1 per 16
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
13118 |Autres 209 453,57 209 453,57 209 453,57
1311 |Sous Tot al 1 360 973,01 1 360 973,01 1 360 973,01
conpte 1311
1313 |Dépt 33 538,78 33 538,78 33 538,78
131 ([Sous Tot al 1 394 511,79 1 394 511,79 1 394 511,79
conpte 131
139111|Agence de 383 662, 39 38 442,59 422 104, 98 422 104, 98
| ' eau
139118|Autres 209 453,57 209 453,57 209 453,57
13911 [Sous Tot al 593 115, 96 38 442,59 631 558, 55 631 558, 55
conpte 13911
13913 |Subv équi pt 19 098, 68 1 117,96 20 216, 64 20 216, 64
transf - Dépt
1391 [Sous Tot al 612 214, 64 39 560, 55 651 775,19 651 775,19
conpte 1391
139 ([Sous Tot al 612 214, 64 39 560, 55 651 775,19 651 775,19
conpte 139
13 [Sous Tot al 612 214, 64 1 394 511,79 39 560, 55 651 775,19 1 394 511,79 742 736, 60
conpte 13
1641 |Enprunts en 1 704 405, 62 77 707,88 77 707,88 1 704 405, 62 1 626 697,74
eur os
164 |[Sous Tot al 1 704 405, 62 77 707, 88 77 707, 88 1 704 405, 62 1 626 697,74
conpte 164
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Arrété a la date du 31/12/2020

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1681 |Autres 5 093, 29 2 546, 67 2 546, 67 5 093, 29 2 546, 62
enprunts
16888 |I nt courus aut 10 209, 38 10 209, 38 9 833, 65 10 209, 38 20 043,03 9 833, 65
enpts dettes
assim |
1688 |Sous Tot al 10 209, 38 10 209, 38 9 833, 65 10 209, 38 20 043,03 9 833, 65
conpte 1688
168 |Sous Tot al 15 302, 67 10 209, 38 9 833, 65 2 546, 67 12 756, 05 25 136, 32 12 380, 27
conpte 168
16 |Sous Total 1 719 708, 29 10 209, 38 9 833, 65 80 254,55 90 463,93| 1 729 541,94 1 639 078,01
conpte 16
181 |Cpte liaison : 1 603 791, 80 1 603 791, 80 1 603 791, 80
af fectation
18 |Sous Tot al 1 603 791, 80 1 603 791, 80 1 603 791, 80
conpte 18
Total classe 1 612 214,64 17 943 171,75 1 859 311, 89 475 084, 59 119 815, 10 1 383 851, 57 2 591 341,63| 19 802 107,91 651 775, 19| 17 862 541, 47
2118 |Autres 118 668, 20 118 668, 20 118 668, 20
terrains
211 |Sous Total 118 668, 20 118 668, 20 118 668, 20
conpte 211
21351 |Bati ments 152 902, 51 152 902, 51 152 902, 51
exploitation
2135 [Sous Total 152 902, 51 152 902, 51 152 902, 51
conpte 2135
213 |Sous Total 152 902, 51 152 902, 51 152 902, 51
conpte 213
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
21531 |Réseaux 12 112 618,76 1 962 761,73 14 075 380, 49 14 075 380, 49
adduction eau
2153 |Sous Total 12 112 618,76 1 962 761,73 14 075 380, 49 14 075 380, 49
conpte 2153
21561 |Serv 17 073 804, 96 17 073 804, 96 17 073 804, 96
di stribution
eau
2156 |Sous Total 17 073 804, 96 17 073 804, 96 17 073 804, 96
conpte 2156
215 |Sous Total 29 186 423,72 1 962 761,73 31 149 185,45 31 149 185, 45
conpte 215
2182 |Mvat de 24 521,76 24 521,76 24 521,76
transport
2184 |Mobilier 1 910, 25 1 910, 25 1 910, 25
2188 |Autres 720,53 720,53 720,53
218 |Sous Total 27 152,54 27 152,54 27 152,54
conpte 218
21 |[Sous Total 29 485 146, 97 1 962 761,73 31 447 908, 70 31 447 908, 70
conpte 21
2315 |Instal nmat 1 962 761,73 1 962 761,73| 1 363 887,71 298 998, 04| 3 326 649,44 2 261 759,77| 1 064 889, 67
outil techn
231 |[Sous Total 1 962 761,73 1 962 761,73| 1 363 887,71 298 998, 04| 3 326 649,44 2 261 759,77| 1 064 889, 67
conpte 231
238 |Avances acptes 37 136,11 37 136,11 37 136,11 37 136,11 0, 00
vers cdes
i mmob cor po
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
23 |[Sous Total 1 962 761,73 1 962 761,73| 1 401 023,82 336 134,15 3 363 785,55 2 298 895,88| 1 064 889, 67
conpte 23
2762 |Créances 386 312,72 386 312,72 386 312,72 386 312,72 0, 00
transf droits
déduction TVA
276 |[Sous Total 386 312,72 386 312,72 386 312,72 386 312,72 0, 00
conpte 276
27 |Sous Total 386 312,72 386 312,72 386 312,72 386 312,72 0, 00
conpte 27
281351|Bati nents 148 593, 93 287, 24 148 881, 17 148 881, 17
exploitation
28135 |Sous Tot al 148 593, 93 287, 24 148 881, 17 148 881, 17
conpte 28135
2813 |Sous Total 148 593,93 287, 24 148 881, 17 148 881, 17
conpte 2813
281531 |Réseaux 2 362 017,59 469 093, 72 2 831 111,31 2 831 111,31
adduction eau
28153 |Sous Tot al 2 362 017,59 469 093, 72 2 831 111,31 2 831 111,31
conpte 28153
281561 |Serv 12 649 907, 14 305 000, 83 12 954 907, 97 12 954 907, 97
di stribution
eau
28156 |Sous Tot al 12 649 907, 14 305 000, 83 12 954 907, 97 12 954 907, 97
conpte 28156
2815 |Sous Total 15 011 924,73 774 094,55 15 786 019, 28 15 786 019, 28
conpte 2815
28182 |Mvat de 21 456, 54 3 065, 22 24 521,76 24 521,76
transport
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exercice 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
28184 |Mobi l i er 1 910, 25 1 910, 25 1 910, 25
28188 |Amort autres 720,53 720,53 720, 53
2818 |Sous Total 24 087, 32 3 065, 22 27 152,54 27 152,54
conpte 2818
281 |[Sous Total 15 184 605, 98 777 447,01 15 962 052, 99 15 962 052, 99
conpte 281
28 |[Sous Total 15 184 605, 98 777 447,01 15 962 052, 99 15 962 052, 99
conpte 28
Total classe 2| 31 447 908,70| 15 184 605,98 1 962 761,73| 1 962 761,73| 1 787 336,54 1 499 893,88| 35 198 006, 97| 18 647 261,59 32 512 798, 37| 15 962 052, 99
4011 ([Fourni sseurs 6 052, 49 6 052, 49 6 052, 49 6 052, 49 0, 00
401 |[Sous Tot al 6 052, 49 6 052, 49 6 052, 49 6 052, 49 0, 00
conpte 401
4041 [Fourni s inmob 36 720,00| 1 349 897,54| 1 313 177,54 1 349 897,54| 1 349 897,54 0, 00
404 [Sous Tot al 36 720,00| 1 349 897,54| 1 313 177,54 1 349 897,54| 1 349 897,54 0, 00
conpte 404
408 [Fournis 7 352,51 7 352,51 35 553,92 7 352,51 42 906, 43 35 553,92
factures non
par venues
40 [Sous Tot al 44 072,51| 1 363 302,54 1 354 783,95 1 363 302,54| 1 398 856, 46 35 553,92
conpte 40
411 |[Cients 23 826, 47 23 826, 47 23 826, 47 23 826, 47 0, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
41 ([Sous Tot al 23 826, 47 23 826, 47 23 826, 47 23 826, 47 0, 00
conpte 41
4431 [Opér particul 155 977, 00 155 977, 00 155 977, 00 155 977, 00 0, 00
avec Etat
dépenses
443 |Sous Tot al 155 977, 00 155 977, 00 155 977, 00 155 977, 00 0, 00
conpte 443
447 |Autres 35 185, 97 35 185, 97 35 185, 97 35 185, 97 0, 00
i mpots taxes
ver SEMent s
assim| és
4486 [Etat - autres 7 714,00 7 714,00 10 714,00 7 714,00 18 428, 00 10 714,00
charges a
payer
448 |Sous Tot al 7 714,00 7 714,00 10 714,00 7 714,00 18 428, 00 10 714, 00
conpte 448
44 [Sous Tot al 7 714,00 198 876, 97 201 876, 97 198 876, 97 209 590, 97 10 714,00
conpte 44
451001 (Cpte rattach 200 593, 87 1 639 244,17| 1 635 013,53 1 839 838,04| 1 635 013,53 204 824,51
avec a subdiv
par budg ann
451 [Sous Tot al 200 593, 87 1 639 244,17| 1 635 013,53 1 839 838,04| 1 635 013,53 204 824,51
conpte 451
45 [Sous Tot al 200 593, 87 1 639 244,17| 1 635 013,53 1 839 838,04| 1 635 013,53 204 824,51
conpte 45
466 |[Excédt de 0,01 0,01 0,01 0,01 0, 00
ver SEMent
46711 (Autres conptes 2 546, 67 2 546, 67 2 546, 67 2 546, 67 0, 00
créditeurs
4671 [Sous Total 2 546, 67 2 546, 67 2 546, 67 2 546, 67 0, 00
conpte 4671
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
46721 |Débiteurs 268 847,04 1 028 318,35| 1 081 944,10 1 297 165,39| 1 081 944,10 215 221, 29
divers -
am abl e
4672 [Sous Total 268 847,04 1 028 318,35| 1 081 944,10 1 297 165,39| 1 081 944,10 215 221, 29
conpte 4672
467 |[Sous Tot al 268 847,04 1 030 865,02| 1 084 490,77 1 299 712,06/ 1 084 490,77 215 221, 29
conpte 467
4687 |[Divers - 650 000, 00 700 000, 00 650 000, 00 1 350 000, 00 650 000, 00 700 000, 00
produits a
recevoir
468 [Sous Tot al 650 000, 00 700 000, 00 650 000, 00 1 350 000, 00 650 000, 00 700 000, 00
conpte 468
46 |[Sous Tot al 918 847, 04 1 730 865,03| 1 734 490,78 2 649 712,07 1 734 490,78 915 221, 29
conpte 46
4713 |[Recettes 654 033,01 654 033,01 654 033, 01 654 033,01 0, 00
percues avant
ém ssi on
titres
471412 |Excédent a 265, 80 265, 81 265, 80 265, 81 0,01
r éi nput er
- personnes
nor al es
47141 (Sous Tot al 265, 80 265, 81 265, 80 265, 81 0,01
conpte 47141
4714 |[Sous Tot al 265, 80 265, 81 265, 80 265, 81 0,01
conpte 4714
4718 |[Autres 0,01 0,01 26, 00 0,01 26,01 26, 00
recettes a
régul ari ser
471 |[Sous Tot al 0,01 654 298, 82 654 324, 82 654 298, 82 654 324, 83 26, 01
conpte 471
4721 |[Dép sans 118 420, 46 118 420, 46 118 420, 46 118 420, 46 0, 00
mandat enent
pr éal abl e
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00601 - EAU MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Exerci ce 2020

Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
472 ([Sous Tot al 118 420, 46 118 420, 46 118 420, 46 118 420, 46 0, 00
conpte 472
47 |[Sous Tot al 0,01 772 719, 28 772 745, 28 772 719, 28 772 745, 29 26, 01
conpte 47
Total classe 4 1 119 440,91 51 786,52| 5 728 834,46| 5 722 736,98 848 275,37 5 774 523,50 1 120 045, 80 46 293,93
5118 |Autres 61, 67 61, 67 61, 67
val eurs a
| ' encai sSEMeNt
511 |[Sous Tot al 61, 67 61, 67 61, 67
conpte 511
51 |[Sous Total 61, 67 61, 67 61, 67
conpte 51
580 |[Opérations 1 203 586,08| 1 203 586,08 203 586,08 1 203 586, 08 0, 00
d ordre
budgét ai res
588 |Autres 0,01 0, 01 0,01 0,01 0, 00
virements
i nt ernes
58 [Sous Total 1 203 586,09| 1 203 586,09 203 586,09 1 203 586, 09 0, 00
conpte 58
Total classe 5 1 203 586,09 1 203 647,76 203 586,09 1 203 647,76 61, 67
61528 |Autres 240, 00 240, 00 240, 00
6152 |Sous Total 240, 00 240, 00 240, 00
conpte 6152
615 |Sous Total 240, 00 240, 00 240, 00
conpte 615
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
617 |Etudes et 14 046, 41 6 527,51 14 046, 41 6 527,51 7 518, 90
recherches
61 Sous Tot al 14 286, 41 6 527,51 14 286, 41 6 527,51 7 758,90
conpte 61
6215 |Persel 93 712,00 7 714,00 93 712,00 7 714,00 85 998, 00
affecté par
collectivité
rattacht
621 [Sous Total 93 712,00 7 714,00 93 712,00 7 714,00 85 998, 00
conpte 621
6287 |Rermbour senent s 72 439, 00 200, 00 72 439, 00 200, 00 72 239, 00
de frais
6288 |Autres 27 860, 00 625, 00 27 860, 00 625, 00 27 235,00
628 [Sous Tot al 100 299, 00 825, 00 100 299, 00 825, 00 99 474,00
conpte 628
62 [Sous Total 194 011, 00 8 539, 00 194 011, 00 8 539, 00 185 472,00
conpte 62
63512 |Taxes 33 743,00 33 743,00 33 743,00
fonci éres
6351 |Sous Total 33 743,00 33 743,00 33 743,00
conpte 6351
635 [Sous Total 33 743,00 33 743,00 33 743,00
conpte 635
6378 |Autres inpbts 1 442,97 1 442,97 1 442,97
t axes ver st
assim|és
637 |Sous Total 1 442,97 1 442,97 1 442,97
conpte 637
42/ 46



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
63 |Sous Total 35 185, 97 35 185, 97 35 185, 97
conpte 63
66111 |Intéréts 40 712,58 40 712,58 40 712,58
réglés a
| * écheance
66112 |Intéréts - 9 833, 65 10 209, 38 9 833, 65 10 209, 38 375,73
rattachement
des icne
6611 |Sous Total 50 546, 23 10 209, 38 50 546, 23 10 209, 38 40 336, 85
conpte 6611
661 [Sous Total 50 546, 23 10 209, 38 50 546, 23 10 209, 38 40 336, 85
conpte 661
66 [Sous Total 50 546, 23 10 209, 38 50 546, 23 10 209, 38 40 336, 85
conpte 66
6811 |DA - i nmob 777 447,01 777 447,01 777 447,01
corpo et
i ncor po
681 |Sous Total 777 447,01 777 447,01 777 447,01
conpte 681
68 |Sous Total 777 447,01 777 447,01 777 447,01
conpte 68
Total classe 6 1 071 476, 62 25 275, 89 1 071 476, 62 25 275, 89 1 046 576, 46 375,73
757 |Redev versées 650 000, 00 2 070 309, 47 650 000, 00 2 070 309, 47 1 420 309, 47
fermers
concessi onnai r
75 |[Sous Total 650 000, 00 2 070 309, 47 650 000, 00 2 070 309, 47 1 420 309, 47
conpte 75
7718 |Autres prod 0,01 0,01 0,01
except sur opé
gestion
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat L ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUero| ool g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
771 |Sous Total 0,01 0,01 0,01
conmpte 771
777 |Quote part 39 560, 55 39 560, 55 39 560, 55
subv invest
virée au
résul t
77 |Sous Total 39 560, 56 39 560, 56 39 560, 56
conpte 77
Total classe 7 650 000, 00 2 109 870, 03 650 000, 00 2 109 870, 03 1 459 870, 03
Total général 33 179 564, 25| 33 179 564, 25| 10 754 494, 17 9 364 231, 06 3 628 628, 26 5 018 891, 37| 47 562 686,68| 47 562 686,68| 35 331 195,82 35 331 195, 82
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

026036

Bal ance des val eurs

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

| nacti ves

Arrété a la date du 2020-12-31

ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020
DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N° Intitul é Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs

861 0, 00 0, 00

Portefeuille

NEANT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Sous Total conpte 861 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

862 0, 00 0, 00

Cor r espondant

NEANT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Sous Total conpte 862 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

863 0, 00 0, 00

Prise en charge titre et val eur

NEANT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Sous Total conpte 863 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAUX 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : EAU MONTELI MAR

Page des signatures

00601 - EAU MONTELI MAR Exerci ce 2020

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats.

bservations : Le conpte 4718 n'est pas soldé (avec 1 piéce de plus de 6 npis).

ORSET M chel (1013411062-0), |nspecteur divisionnaire Fi P hors classe A DDFi P DE LA DROME, |e 16/03/2021
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte.

Le conptable affirne, en outre et sous |es nménes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour

| e service de EAU MONTELI MAR pendant |'année 2020 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance.

VALERI ANl Yvette (1006642145-0), |Inspecteur divisionnaire FiP hors classe A MONTELI MAR, le 17/03/2021

Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa

conptabilité administrative, a été voté le ... par |'organe délibérant.
A, le
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Norbert GRAVES 2.08

COMPTE DE GESTION 2020 - BUDGET ANNEXE DU STATIONNEMENT

Le compte de gestion retrace les opérations budgétaires en dépenses et en recettes, selon
une présentation analogue a celle du compte administratif

Il doit étre soumis au vote de I'assemblée délibérante, préalablement au compte adminis-
frafif, qui peut, ainsi, constater la stricte concordance des deux documents.

Le compte de gestion du receveur municipal pour I'exercice 2020 se résume comme suit :

- Résultat de fonctionnement : 189 498,71 €
- Résultat d'investissement : -180247,15€
- Résultat total : 9 251,56 €

Le compte de gestion du receveur municipal et le compte administratif 2020 présentent
donc une concordance parfaite des opérations de recettes et de dépenses propres 4 la
gestion 2020.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,

Aprés avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,

- D’APPROUVER le compte de gestion 2020 du budget annexe du stationnement du rece-

veur municipal. Ce compte de gestion, visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n'ap-
pelle ni observation niréserve de sa part sur la tenue des comptes,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération
qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai
de deux (2) mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication.

2.08 -Page 1surl
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TRES. MONTELI MAR
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STATI ONNEMENT MONTELI MAR
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Situation Patrinonial e -

ETABLI SSEMENT :

Bi | an Synt héti que

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTIE NeT(D) Total (En milliers d' Euros) PASSI F Total (En nilliers d' Euros)
I nmobi | i sations incorporelles (nettes) Dot ati ons
Terrains Fonds 4 obal i sés
Constructions 297,79 Réserves 1 666, 23
Réseaux et installations de voirie et Di fférences sur réalisations
réseaux divers d' i mobi | i sations
| mobi i sations corporelles en cours Report & nouveau 1, 45
I nobi | i sations mi ses en concessi on, Résultat de |'exercice 188, 05
af fermage ou a disposition et
i mobi | i sations af fectées
Autres i mobilisations corporelles Subventions transférables
Total immobilisations corporelles 297,79 Subventions non transférabl es
(nettes)
| mobi |'i sations financiéres Droits de |'affectant, du concédant,
de |"affernent et du renettant
TOTAL ACTI F | MMOBI LI SE 297,79 Autres fonds propres
St ocks TOTAL FONDS PROPRES 1 855,73
Cr éances 171, 33|PROVI SI ONS POUR Rl SQUES ET CHARGES
Val eurs nobiliéres de placenent Dettes financiéres a long ternme 4 480, 38
Di sponi bilités 8, 55 o il Ssar st 111, 49
Autres actifs circul ant Autres dettes a court terne 30,21
TOTAL ACTI F Cl RCULANT 179, 88|Total dettes a court terne 141,70
Conpt es de régul ari sations 1, 57|TOTAL DETTES 4 622,08
Conpt es de régul ari sati ons 1, 44
TOTAL ACTI F 479, 25|TOTAL PASSI F 6 479, 25
(1) Déduction faite des anortissenents et provisions
(2) y conpris mandats ém s pendant |a journée conpl émentaire et réglés sur |'exercice 2021
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 -

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTI F

Exercice 2020

Exercice 2019

BRUT

AMORTI SSEMENTS
ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F | MMOBI LI SE

Frai s d'établissenment

Frais d' études de R &#38; D

Conces, brev, licences, marques, procéd
Fonds commercial, droit au bai

Autres i mmobilisations incorporelles

| mobi | i sations incorporelles en cours

Terrains en toute propriété

Constructions en toute propriété

Construction sur sol autrui en tte prop

Instal, mat et outil techn en tte prop

Ceuvres d' art

Autres inmob corpo en tte propriété

I o corpo en cours en tte prop

I mobi | i sati ons affectées en toute prop

| mobi | i sations nises en concession

Terrains regus au titre de mise a dispo

Construc regues au titre mse a dispo

Construction sur sol autrui mse a dispo

MONTANT A REPORTER

18 546 051, 85

34 515, 50

18 580 567, 35

12 248 257, 36

34 515,50

12 282 772, 86

6 297 794,49

6 297 794,49

6 611 296, 28

6 611 296, 28
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 -

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

ACTI F

Exercice 2020

Exercice 2019

AMORTI SSEMENTS

BRUT ET PROVI SI ONS

NET

NET

ACTI F | MMOBI LI SE
(SUl TE)

REPORT

Instal, mat et outil tech mise a dispo

Autres i nmob corpo mise a dispo

I mobi | i sation en cours mise a dispo
Terrains regus en affect ou concess
Constructions regues en affect ou conc
Construction sur sol d autru

Instal, matériel et outillage technique
Autres i mobilisations corporelles
Partici pations et créances rattachées
Autres titres inmmobilisés

Préts

Autres créances

18 580 567, 35 12 282 772, 86

6 297 794, 49

6 611 296, 28

ACTI F | MMOBI LI SE TOTAL

18 580 567, 35 12 282 772, 86

6 297 794, 49

6 611 296, 28
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORT| SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Mati éres prem éres et autres approvision
En cours de production biens et services
|<Z; Produits intermédiaires et finis
= Mar chandi ses
é Avances
— Clients et conptes rattachés 20 000, 00 20 000, 00 70 241,57
®) . S .
0 Créances irrécouvrabl es adm ses en NV
- Autres 442,61
'g:) Créances sur |'Etat et collec publiques
Créances sur les BA ou le BP 151 264,77 151 264,77 18 694, 11
Qpérations pour le conpte de tiers
Aut res créances 63, 09 63, 09 30 541, 09
Val eurs nobiliéres de placenent
Di sponi bilités 8 550, 00 8 550, 00 8 550, 00
Avances de trésorerie
Char ges const at ées d' avance
ACTI F Cl RCULANT TOTAL |1 179 877, 86 179 877, 86 128 469, 38
7/ 48



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020

Exercice 2020 Exercice 2019
ACTI F AMORTI SSEMENTS
BRUT ET PROVI S| ONS NET NET
Charges a répartir sur plusieurs exer
Primes de renboursenent des obligations
6 Dépenses a classer et a régul ariser 1 574, 38 1 574,38 14 649, 80
ol E Ecarts de conversion - Actif
0n N COVMPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |11 1 574, 38 1 574, 38 14 649, 80
LII—J T TOTAL GENERAL (I + 11 + 111) 18 762 019, 59 12 282 772, 86 6 479 246,73 6 754 415, 46
F
i
o4
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 -

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

PASSI F

Exerci ce 2020

Exercice 2019

FONDS PROPRES

Dot at i ons

M se a disposition chez |le bénéficiaire
Affectation par collec de rattachenent
Ecarts de rééval uation

Réserves

Report a nouveau

Résul tat de |'exercice

Subventions d'investissenent
Provi si ons reégl enent ées

Fonds gl obal i sés

Droits de |'affectant

1 666 230, 52
1 445,76
188 052, 95

1 497 815, 12
14 490, 15
155 371,01

FONDS PROPRES TOTAL

1 855 729, 23

1 667 676, 28

9/ 48



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020

PASSI F Exerci ce 2020 Exercice 2019

Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges
PROVI SI ONS POUR RI SQUE ET CHARGES TOTAL |1

PROVI SI ONS POUR
Rl SQUES ET CHARGES

h 10/ 48



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Bl LAN (en Eur os)

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
PASSI F Exercice 2020 Exercice 2019
Enmprunts obligataires
Enprunts aupreés des étab de crédits 4 451 316, 82 4 945 065, 76
Enprunts et dettes financiéres 29 062, 10 32 436,74
Crédits et lignes de trésorerie
] Avances
= Four ni sseurs et conptes rattachés 111 486, 13 49 935, 61
E Dettes fiscales et sociales 26 336, 72 38 673, 28
Autres dettes d' exploitation
Four ni sseurs d'i nmmobilisations
Dettes envers |'Etat et les collec publ 355, 00 622, 00
Dettes fiscales inpdt sur |es bénéfices
Dettes envers les BA ou le BP
Opérations pour le conpte de tiers
Autres dettes 3 520, 23 10, 09
Produits constatés d' avance
DETTES TOTAL |11 4 622 077,00 5 066 743, 48
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bl LAN (en Eur os)

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020

PASSI F Exerci ce 2020 Exercice 2019
Recettes a classer ou a régul ari ser 1 440, 50 19 995, 70
Ecarts de conversion - Passif
§ COVPTES DE REGULARI SATI ON TOTAL |V 1 440, 50 19 995,70
H g TOTAL GENERAL (I + 11 + 111 +1V) 6 479 246,73 6 754 415, 46
%)
0
=T
<
F
&
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

Conpt e de Résultat Synthétique

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

En mlliers d' Euros

ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exerci ce 2019
I mpbts et taxes pergus
Dot ati ons et subventions recgues 770, 00 340, 00
Produits des services 429, 55 809, 78
Autres produits 1,95 2,39
Transfert de charges
Produits courants non financiers 1 201, 50 1 152,17
Trai tements, salaires, charges social es 244, 40 248, 38
Achats et charges externes 273,97 292,12
Participations et interventions
Dot ati ons aux anortissements et provisions 313, 50 313, 50
Aut res charges 4,21 4,17
Charges courantes non financieres 836, 08 858, 17
RESULTAT COURANT NON FI NANCI ER 365, 42 294, 00
Produits courants financiers
Charges courantes financiéres 178, 47 196, 21
RESULTAT COURANT FI NANCI ER -178, 47 -196, 21
RESULTAT COURANT 186, 96 97,79
Produits exceptionnels 1, 30 57,81
Char ges exceptionnel | es 0, 20 0, 23
RESULTAT EXCEPTI ONNEL 1,10 57,58
| MPOTS SUR LES BENEFI CES
RESULTAT DE L' EXERCI CE 188, 05 155, 37
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES

Exercice 2020

Exercice 2019

PRODUI TS D EXPLO TATI ON
Vent e de mar chandi ses

Prestations de services 429 550, 60 809 779, 08
Divers produits d' exploitation
Producti on stockée
Production i mobilisée
Subventions d' exploitation 770 000, 00 340 000, 00
Repri ses sur dépréciations et provisions
Transferts de charges
Autres produits d' exploitation 1 950, 87 2 392,18
TOTAL | 1 201 501, 47 1 152 171, 26
CHARGES D EXPLO TATI ON
Achats de marchandi ses
Vari ation de stocks de marchandi ses
Achat de mat prem et autres approvis
Variation stock mat prem autres approv
Autres achats et charges externes 273 966, 82 292 116,72
I npéts et taxes sur rénunérations 2 820, 00 2 950, 00
Autres inpbts, taxes et versem assinmlés 1 387,72 1 214,25
Salaires et traitements 211 909, 29 216 994, 55
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES

Exercice 2020

Exercice 2019

Char ges soci al es

Dot ati ons anortissenents des i nmob
Dot at i ons aux dépréci ati ons des i nmob
Dot aux dépréc sur actif circul ant
Dot aux prov pour riques et charges
Aut res charges d' exploitation

32 490, 95
313 501, 79

1, 44

31 388, 40
313 501, 79

3,60

TOTAL |1

836 078, 01

858 169, 31

A - RESULTAT D EXPLO TATION (I-11)
PRODUI TS FI NANCI ERS

Val eurs nobilieéres, créances de |'actif

Autres intéréts et produits assimlés

Repri ses sur dépréciations et provisions

Transferts de charges

Gai ns de change

Produit net sur cessions de VMW

365 423, 46

294 001, 95

TOTAL |1

CHARGES FI NANCI ERES
Dot. anort, dépréc et aux provisions
Intéréts et charges assimlées
Pertes de change

178 466, 78

196 214, 04
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

COVPTE DE RESULTAT 2020

ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

POSTES Exerci ce 2020 Exerci ce 2019
Charges nettes sur cessions de VMP
TOTAL |V 178 466, 78 196 214, 04
B - RESULTAT FINANCI ER (I11-1V) -178 466, 78 -196 214,04
A + B - RESULTAT COURANT 186 956, 68 97 787,91
PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
Subventions exceptionnel |l es
Autres opérations de gestion 1 295,44 57 808, 25
Produits des cessions d'inmmobilisations
Autres opérations en capita
Repri ses sur dépréciations et provisions
Transferts de charges
TOTAL V 1 295,44 57 808, 25
CHARGES EXCEPTI ONNELLES
Subventi ons exceptionnelles
Autres opérations de gestion 0, 08
Val eur conptabl e des i mmo cédées
Autres opérations en capital 199, 17 225, 07
Dot. anort, dépréc et aux provisions
TOTAL VI 199, 17 225,15
C - RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI) 1 096, 27 57 583, 10
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

026036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
POSTES Exercice 2020 Exercice 2019
TOTAL DES PRODUI TS (I +111+V) 1 202 796,91 1 209 979,51
TOTAL DES CHARGES (I I+l V+VI) 1 014 743,96 1 054 608, 50
| npdts sur |es bénéfices
RESULTAT DE L' EXERCI CE 188 052, 95 155 371,01
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Opérations Conpte de Tiers

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020

Situation des opérations pour |le conpte de tiers soldées au 31/12/2020

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Opérations Conpte de Tiers

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020

Situation des opérations pour |e conpte de tiers non sol dées au 31/12/2020

Qpérati ons pour Bal ance d' entrée Bal ance de sortie

! = —= Dépenses de |'annéee Recettes de |'année = —
e conpte de tiers Sol de deébi t eur | Sol de créditeur P Sol de deébi t eur | Sol de créditeur
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Résul tats budgétaires de |'exercice

ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Exerci ce 2020

SECTI ON D' | NVESTI SSEMENT

SECTI ON DE FONCTI ONNEVENT

TOTAL DES SECTI ONS

RECETTES

Prévi si ons budgétaires totales (a) 1 462 164, 40 240 887,91 2 703 052,31
Titres de recette éms (b) 481 917,19 258 488,91 1 740 406, 10
Réductions de titres (c) 55 692, 00 55 692, 00
Recettes nettes (d = b - c) 481 917,19 202 796, 91 1 684 714,10
DEPENSES

Aut ori sati ons budgétaires totales (e) 1 462 164, 40 240 887,91 2 703 052,31
Mandats ém s (f) 493 748, 94 094 461, 19 1 588 210, 13
Annul ations de nmandats (g) 79 717,23 79 717,23
Depenses nettes (h =f - g) 493 748, 94 014 743, 96 1 508 492, 90
RESULTAT DE L' EXERCI CE

(d - h) Excédent 188 052, 95 176 221, 20
(h - d) Déficit 11 831,75
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

Résultats d' exécution du budget principal

00606 -

026036

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

NOM DU POSTE COVPTABLE :

per sonnal i sés

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

et des budgets des services non

Exerci ce 2020

K

RESULTAT A LA CLOTURE DE
EXERCI CE PRECEDENT : 2019

PART AFFECTEE A
L' I NVESTI SSEMENT :
EXERCI CE 2020

RESULTAT DE L' EXERCI CE 2020

TRANSFERT QU | NTEGRATI ON
DE RESULTATS PAR OPERATI ON
D ORDRE NON BUDGETAI RE

RESULTAT DE CLOTURE
DE L' EXERCI CE 2020

| - Budget principal
I nvesti ssenent
Foncti onnenent

TOTAL |

Il - Budgets des services a
caractére admnistratif
TOTAL |1

Il - Budgets des services
a

caractere industriel

et conmerci al

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

I nvesti ssenent -168 415, 40 -11 831,75 -180 247,15
Fonct i onnenent 169 861, 16 168 415, 40 188 052, 95 189 498, 71
Sous- Tot al 1 445,76 168 415, 40 176 221, 20 9 251,56

TOTAL |11 1 445,76 168 415, 40 176 221, 20 9 251, 56

TOTAL | + Il + 111 1 445,76 168 415, 40 176 221, 20 9 251,56
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

DEPENSES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre e Sol de
ou article . ) Budget Primtif D_ec! ston Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
16 Enprunts et dettes assinilées 493 749, 00 493 749, 00 493 748,94 493 748,94 0, 06
21 I nobi | i sations corporelles 800 000, 00 800 000, 00 800 000, 00
SOUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 1 293 749, 00 1 293 749, 00 493 748, 94 493 748,94 800 000, 06
OPERATI ONS
TOTAL |[DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 1 293 749, 00 1 293 749, 00 493 748, 94 493 748, 94 800 000, 06
001 Sol de d' exécution de la section 168 415, 40 168 415, 40 168 415, 40
d'invest
TOTAL CENERAL 1 462 164, 40 1 462 164, 40 493 748, 94 493 748, 94 968 415, 46
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Et at Consonmati on des Crédits

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . . Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul at i ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P 8
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
10 Dot ati ons fonds divers et 168 415, 40 168 415, 40 168 415, 40 168 415, 40
réserves
16 Enprunts et dettes assinilées 800 000, 00 800 000, 00 800 000, 00
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 968 415, 40 968 415, 40 168 415, 40 168 415, 40 800 000, 00
OPERATI ONS
TOTAL |RECETTES REELLES D | NVESTI SSEMENT 968 415, 40 968 415, 40 168 415, 40 168 415, 40 800 000, 00
021 Virement de |a section 180 247, 21 180 247, 21 180 247,21
d' expl oi tation
040 Qpérations d ordre de transfert 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79
entre se
TOTAL |RECETTES D ORDRE D' | NVESTI SSEMENT 493 749, 00 493 749, 00 313 501, 79 313 501, 79 180 247,21
TOTAL GENERAL 1 462 164, 40 1 462 164, 40 481 917,19 481 917,19 980 247, 21
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Et at Consonmati on des Crédits

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

DEPENSES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes prévi si ons/
Intitul é Modi ficative PN .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
011 Charges a caractere général 307 084, 59 -5 100, 00 301 984, 59 308 135, 83 47 280, 49 260 855, 34 41 129, 25
012 Charges de personnel et frais 257 744, 32 5 100, 00 262 844, 32 261 719, 44 261 719, 44 1 124,88
assim| és
65 Aut res charges de gestion 10, 00 10, 00 1,44 1,44 8, 56
cour ant e
66 Charges financieéres 182 000, 00 182 000, 00 210 903, 52 32 436,74 178 466, 78 3 533, 22
67 Char ges exceptionnel |l es 300, 00 300, 00 199, 17 199, 17 100, 83
TOTAL |DEPENSES REELLES DE 747 138,91 747 138,91 780 959, 40 79 717, 23 701 242,17 45 896, 74
FONCTI ONNEMENT
023 Virement a la section 180 247,21 180 247,21 180 247,21
d'investissenment (
042 Qpérations d ordre de transfert 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79
entre se
TOTAL [DEPENSES D ORDRE DE 493 749, 00 493 749, 00 313 501, 79 313 501, 79 180 247,21
FONCTI ONNEMENT
TOTAL GENERAL 1 240 887,91 1 240 887,91 1 094 461, 19 79 717, 23 1 014 743,96 226 143, 95
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Et at Consonmati on des Crédits

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

RECETTES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° chapitre Déci si on Sol de
ou article . ) Budget Primtif S . Total prévisions Em ssi ons Annul ati ons Recettes nettes pr évi si ons/
Intitul é Modi ficative P .
(selon le réalisations
ni veau de vote) 1 2 3=1+2 4 5 6 =4 -5 7=3-6
70 Ventes de produits fabriques 470 000, 00 470 000, 00 484 550, 60 55 000, 00 429 550, 60 40 449, 40
prestations
74 Subventions d' exploitation 769 432, 15 769 432, 15 770 000, 00 770 000, 00 -567, 85
75 Autres produits de gestion 10, 00 10, 00 1 950, 87 1 950, 87 -1 940, 87
courante
77 Produits exceptionnel s 1 987,44 692, 00 1 295,44 -1 295,44
TOTAL |RECETTES REELLES DE 1 239 442,15 1 239 442,15 1 258 488,91 55 692, 00 1 202 796,91 36 645, 24
FONCTI ONNEMENT
002 Résultat d'exploitation reporté 1 445,76 1 445,76 1 445,76
TOTAL GENERAL 1 240 887,91 1 240 887,91 1 258 488,91 55 692, 00 1 202 796,91 38 091, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

DEPENSES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
1641 Enprunts en euros 446 248,94 446 248,94
16441 Opérations afférentes a |' enprunt 47 500, 00 47 500, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 16|Emprunts et dettes assinlées 493 748,94 493 748,94
SQUS- TOTAL |CHAPI TRES REELS VOTES SANS 493 748, 94 493 748, 94
OPERATI ONS

TOTAL |DEPENSES REELLES D | NVESTI SSEMENT 493 748, 94 493 748, 94
TOTAL CGENERAL DES DEPENSES 493 748, 94 493 748, 94

D | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Section D | NVESTI SSEMENT

RECETTES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
1068 Autres réserves 168 415, 40 168 415, 40
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 10|Dot ati ons fonds divers et 168 415, 40 168 415, 40
réserves
SOUS- TOTAL [CHAPI TRES REELS VOTES SANS 168 415, 40 168 415, 40
OPERATI ONS
TOTAL |RECETTES REELLES D | NVESTI SSEMENT 168 415, 40 168 415, 40
28138 Anmorti ssements autres 313 501, 79 313 501, 79
constructions
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 040(|Opérations d' ordre de transfert 313 501, 79 313 501, 79
entre se
TOTAL|RECETTES D ORDRE D | NVESTI SSEMENT 313 501, 79 313 501, 79
TOTAL GENERAL DES RECETTES 481 917,19 481 917,19
D | NVESTI SSEM
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

DEPENSES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6061 Fourni tures non stockabl es (eau, 99 961, 60 32 269, 47 67 692,13
énergi e
6063 Autres fournitures d entretien et 7 181, 96 1 594,09 5 587, 87
de pet
6064 Fournitures admnistratives 10 716, 50 39, 60 10 676, 90
6068 Autres mati éres et fournitures 6 892,91 1 310, 25 5 582, 66
611 Sous-traitance général e 66, 70 66, 70
61521 Bati ments publics 22 242,56 120, 00 22 122,56
61551 Mat éri el roul ant 557, 60 557, 60
61558 Autres biens nobiliers 400, 00 400, 00
6156 Mai nt enance 117 508, 53 9 440, 06 108 068, 47
618 Di vers 1 666, 67 1 666, 67
6225 I ndemmi t és au conpt abl e et aux 63, 95 63, 95
r égi sseur
6231 Annonces et insertions 2 250, 00 2 250, 00
6262 Frai s de tél éconmuni cati ons 4 802,70 227, 69 4 575,01
627 Servi ces bancaires et assimlés 3 539, 60 3 539, 60
6283 Frai s de nettoyage des | ocaux 28 896, 83 2 212,63 26 684, 20
63512 Taxes fonciéres 1 208,00 1 208, 00
637 Autres inpOts taxes et versenents 179,72 179,72
assim
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 011|Charges a caractére général 308 135, 83 47 280, 49 260 855, 34
6218 Autre personnel extérieur 14 499, 20 14 499, 20
6331 Ver sement de transport 712, 00 712, 00
6332 Coti sations versées au FNAL 120, 00 120, 00
6336 Cotisations au Centre National et 1 988,00 1 988, 00
aux Ce
6411 Sal ai res, appoi ntenents, 207 154, 29 207 154, 29
conmi ssi ons de
6451 Cotisations a |' URSSAF 18 422,00 18 422,00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

DEPENSES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Dépenses nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
6453 Coti sations aux cai sses de 14 068, 95 14 068, 95
retraite
648 Aut res charges de personnel 4 755, 00 4 755, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 012|Charges de personnel et frais 261 719, 44 261 719, 44
assim|és
658 Char ges diverses de gestion 1,44 1, 44
courante
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 65|Autres charges de gestion 1, 44 1,44
courante
66111 Intéréts réglés a |'écheance 181 841, 42 181 841, 42
66112 Intéréts - rattachenent des icne 29 062, 10 32 436,74 -3 374,64
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 66|Char ges financi éres 210 903, 52 32 436, 74 178 466, 78
678 Aut res charges exceptionnelles 199, 17 199, 17
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 67 |Char ges exceptionnel | es 199, 17 199, 17
TOTAL [DEPENSES REELLES DE 780 959, 40 79 717, 23 701 242,17
FONCTI ONNEMVENT
6811 Dot ati ons aux Anortissenents sur 313 501, 79 313 501, 79
i mobi |
SQUS- TOTAL OPERATI ON n° 042(|Opérations d' ordre de transfert 313 501, 79 313 501, 79
entre se
TOTAL |[DEPENSES D ORDRE DE 313 501, 79 313 501, 79
FONCT! ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES DEPENSES DE 1 094 461, 19 79 717, 23 1 014 743,96
FONCTI ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

Etat de réalisation des opérations

Secti on DE FONCTI ONNEMENT

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

RECETTES
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
N° articles puis Intitul é Emi ssi ons Annul ati ons Recettes nettes
totalisation au chapitre 1 2 3=1-2
706 Prestations de services 484 550, 60 55 000, 00 429 550, 60
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 70|Ventes de produits fabriques 484 550, 60 55 000, 00 429 550, 60
prestations
74 Subventions d' exploitation 770 000, 00 770 000, 00
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 74|Subventions d' expl oitation 770 000, 00 770 000, 00
7588 Autres 1 950, 87 1 950, 87
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 75|Autres produits de gestion 1 950, 87 1 950, 87
courante
7718 Autres produits exceptionnels sur 1 987,44 692, 00 1 295,44
opér at
SQUS- TOTAL CHAPI TRE 77|Produits exceptionnel s 1 987, 44 692, 00 1 295,44
TOTAL |RECETTES REELLES DE 1 258 488,91 55 692, 00 1 202 796,91
FONCTI ONNEMVENT
TOTAL GENERAL DES RECETTES DE 1 258 488,91 55 692, 00 1 202 796,91
FONCTI ONNE
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT :

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
1068 |Autres 1 497 815,12 168 415, 40 1 666 230, 52 1 666 230, 52
réserves
106 |Sous Tot al 1 497 815,12 168 415, 40 1 666 230, 52 1 666 230, 52
conpte 106
10 |Sous Total 1 497 815,12 168 415, 40 1 666 230, 52 1 666 230, 52
conpte 10
110 |Report a 14 490, 15 168 415, 40 155 371,01 168 415, 40 169 861, 16 1 445,76
nouveau sol de
créditeur
11 Sous Tot al 14 490, 15 168 415, 40 155 371,01 168 415, 40 169 861, 16 1 445,76
conpte 11
12 |Résultat 155 371,01 155 371,01 155 371,01 155 371,01 0, 00
exerci ce bénef
ou perte
12 Sous Tot al 155 371,01 155 371,01 155 371,01 155 371,01 0, 00
conpte 12
1641 |Enmprunts en 4 395 315,76 446 248,94 446 248,94| 4 395 315,76 3 949 066, 82
eur os
16441 |Opér 549 750, 00 47 500, 00 47 500, 00 549 750, 00 502 250, 00
afférentes a
| ' enpr unt
1644 |Sous Tot al 549 750, 00 47 500, 00 47 500, 00 549 750, 00 502 250, 00
conpte 1644
164 |[Sous Tot al 4 945 065, 76 493 748, 94 493 748, 94 4 945 065, 76 4 451 316, 82
conpte 164
16888 |I nt courus aut 32 436,74 32 436, 74 29 062, 10 32 436, 74 61 498, 84 29 062, 10
enpts dettes
assim |
1688 |Sous Tot al 32 436, 74 32 436,74 29 062, 10 32 436,74 61 498, 84 29 062, 10
conpte 1688
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT :

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
168 |Sous Tot al 32 436,74 32 436,74 29 062, 10 32 436,74 61 498, 84 29 062, 10
conpte 168
16 |Sous Tot al 4 977 502, 50 32 436, 74 29 062, 10 493 748,94 526 185,68 5 006 564, 60 4 480 378,92
conpte 16
Total classe 1 6 645 178,78 356 223,15 184 433,11 493 748,94 168 415, 40 849 972,09 6 998 027,29 6 148 055, 20
2138 |Autres 18 546 051, 85 18 546 051, 85 18 546 051, 85
constructions
213 |[Sous Total 18 546 051, 85 18 546 051, 85 18 546 051, 85
conpte 213
2182 |Mat de 34 515, 50 34 515, 50 34 515, 50
transport
218 |[Sous Tot al 34 515, 50 34 515, 50 34 515, 50
conpte 218
21 [Sous Total 18 580 567, 35 18 580 567, 35 18 580 567, 35
conpte 21
28138 |Amort autres 11 934 755, 57 313 501, 79 12 248 257, 36 12 248 257, 36
constructions
2813 |Sous Tot al 11 934 755, 57 313 501, 79 12 248 257, 36 12 248 257, 36
conpte 2813
28182 |Mat de 34 515, 50 34 515, 50 34 515,50
transport
2818 |Sous Tot al 34 515, 50 34 515, 50 34 515,50
conpte 2818
281 |[Sous Tot al 11 969 271, 07 313 501, 79 12 282 772, 86 12 282 772,86
conpte 281
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT :

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
28 |[Sous Total 11 969 271, 07 313 501, 79 12 282 772, 86 12 282 772,86
conpte 28
Total classe 2| 18 580 567,35| 11 969 271, 07 313 501, 79| 18 580 567,35 12 282 772,86| 18 580 567, 35| 12 282 772, 86
4011 ([Fourni sseurs 2 655,12 235 240, 86 232 585,74 235 240, 86 235 240, 86 0, 00
401 |[Sous Tot al 2 655,12 235 240, 86 232 585,74 235 240, 86 235 240, 86 0, 00
conpte 401
408 [Fournis 47 280, 49 47 280, 49 111 486, 13 47 280, 49 158 766, 62 111 486, 13
factures non
par venues
40 [Sous Tot al 49 935, 61 282 521, 35 344 071, 87 282 521, 35 394 007, 48 111 486, 13
conpte 40
411 |[Cients 11 094, 04 66 474,24 77 568, 28 77 568, 28 77 568, 28 0, 00
4161 |[Créances 4 147,53 4 147,53 4 147,53 4 147,53 0, 00
dout euses
416 |[Sous Tot al 4 147,53 4 147,53 4 147,53 4 147,53 0, 00
conpte 416
418 |[Cients - 55 000, 00 20 000, 00 55 000, 00 75 000, 00 55 000, 00 20 000, 00
produits
non encore
facturés
41 [Sous Tot al 70 241,57 86 474,24 136 715, 81 156 715, 81 136 715, 81 20 000, 00
conpte 41
421 |Personnel - 201 611,79 201 611,79 201 611, 79 201 611,79 0, 00
rémunérati ons
dues
427 |Personnel - 33,00 33,00 33,00 33,00 0, 00
opposi tions
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEVENT MONTELI MAR
Bal ance Regl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020
00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
42 |Sous Tot al 201 644,79 201 644,79 201 644,79 201 644,79 0, 00
conpte 42
431 |Sécurite 23 147,16 23 147,16 23 147,16 23 147,16 0, 00
soci al e
437 |Autres 9 413, 33 9 413, 33 9 413,33 9 413, 33 0, 00
or gani smes
soci aux
43 |Sous Tot al 32 560, 49 32 560, 49 32 560, 49 32 560, 49 0, 00
conpte 43
4421 |Prél evenent 622, 00 5 856, 00 5 589, 00 5 856, 00 6 211,00 355, 00
a la source -
I mpét sur ler
442 |Sous Tot al 622, 00 5 856, 00 5 589, 00 5 856, 00 6 211,00 355, 00
conpte 442
4432 [Opér parti cul 0, 08 0, 08 0, 08 0, 08 0, 00
avec Etat rec
am abl e
443 |Sous Tot al 0, 08 0, 08 0, 08 0, 08 0, 00
conpte 443
44551 [Etat - TVA a 38 116, 00 67 187,00 55 228, 00 67 187, 00 93 344,00 26 157,00
décai sser
4455 [Sous Tot al 38 116, 00 67 187,00 55 228, 00 67 187,00 93 344,00 26 157,00
conpt e 4455
44566 [TVA déduct sur 442,61 37 798, 83 38 241, 44 38 241,44 38 241,44 0, 00
autres biens
et services
44567 [Etat - crédit 22 086, 00 22 086, 00 22 086, 00 22 086, 00 0, 00
de TVA a
reporter
4456 [Sous Tot al 442,61 59 884, 83 60 327,44 60 327,44 60 327,44 0, 00
conpt e 4456
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

Bal ance

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

ETABLI SSEMENT :

Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

Arrété a la date du 31/12/2020

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
44571 (Etat - TVA 557, 28 93 468, 72 92 911, 44 93 468,72 93 468, 72 0, 00
col | ect ée
4457 [Sous Tot al 557, 28 93 468, 72 92 911, 44 93 468,72 93 468, 72 0, 00
conpt e 4457
445 [Sous Tot al 442,61 38 673, 28 220 540, 55 208 466, 88 220 983,16 247 140, 16 26 157,00
conpt e 445
447 |Autres 3 978, 00 3 978,00 3 978, 00 3 978, 00 0, 00
i mpots taxes
ver SEMent s
assim| és
4486 [Etat - autres 179, 72 179,72 179,72
charges a
payer
448 |Sous Tot al 179,72 179, 72 179, 72
conpte 448
44 [Sous Tot al 442,61 39 295, 28 230 374,63 218 213,68 230 817, 24 257 508, 96 26 691, 72
conpte 44
451006(Cpte rattach 18 694, 11 1 352 887,19| 1 220 316,53 1 371 581,30 1 220 316,53 151 264,77
avec a subdiv
par budg ann
451 |Sous Tot al 18 694, 11 1 352 887,19 1 220 316, 53 1 371 581, 30 1 220 316,53 151 264,77
conpte 451
45 Sous Tot al 18 694, 11 1 352 887,19 1 220 316, 53 1 371 581, 30 1 220 316,53 151 264,77
conpte 45
466 |[Excédt de 10, 09 10, 09 10, 09 10, 09 0, 00
ver SEMent
46711 (Autres conptes 721,02 4 241,25 721,02 4 241,25 3 520, 23
créditeurs
4671 [Sous Total 721,02 4 241,25 721,02 4 241,25 3 520, 23
conpte 4671
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
46721 |Débiteurs 63, 09 773 519, 35 773 519, 35 773 582, 44 773 519, 35 63, 09
divers -
am abl e
46726 |Débiteurs 30 478, 00 30 478, 00 30 478, 00 30 478, 00 0, 00
divers -
contenti eux
4672 [Sous Total 30 541, 09 773 519, 35 803 997, 35 804 060, 44 803 997, 35 63, 09
conpte 4672
467 |[Sous Tot al 30 541, 09 774 240, 37 808 238, 60 804 781, 46 808 238, 60 3 457,14
conpte 467
46 [Sous Tot al 30 541, 09 10, 09 774 250, 46 808 238, 60 804 791, 55 808 248, 69 3 457,14
conpte 46
4711 [Verst des 19 705, 70 573 350, 29 554 294, 28 573 350, 29 573 999, 98 649, 69
r égi sseurs
4712 |Virents 52,32 52,32 52,32 52,32 0, 00
r éi mput és
4713 |[Recettes 222, 36 723,17 222,36 723,17 500, 81
percues avant
ém ssi on
titres
471412|Excédent a 692, 00 692, 00 692, 00 692, 00 0, 00
r éi nput er
- personnes
nor al es
47141 (Sous Tot al 692, 00 692, 00 692, 00 692, 00 0, 00
conpte 47141
4714 |[Sous Tot al 692, 00 692, 00 692, 00 692, 00 0, 00
compte 4714
4718 |[Autres 290, 00 290, 00 290, 00
recettes a
régul ari ser
471 |Sous Tot al 19 995,70 574 316, 97 555 761, 77 574 316, 97 575 757, 47 1 440,50
conpte 471
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
4721 [Dép sans 14 649, 80 680 873, 10 693 948, 52 695 522,90 693 948, 52 1 574,38
mandat enent
pr éal abl e
4728 [DACR - autres 5 548, 06 5 548, 06 5 548, 06 5 548, 06 0, 00
dépenses a
régu
472 |[Sous Tot al 14 649, 80 686 421, 16 699 496, 58 701 070, 96 699 496, 58 1 574,38
conpte 472
4784 |Arrondi s sur 2,76 2,76 2,76 2,76 0, 00
décl aration de
TVA
478 |[Sous Tot al 2,76 2,76 2,76 2,76 0, 00
conpte 478
47 |[Sous Tot al 14 649, 80 19 995,70 1 260 740,89| 1 255 261,11 1 275 390,69| 1 275 256, 81 133, 88
conpte 47
Total classe 4 134 569, 18 109 236, 68 4 221 454,04 4 217 022, 88 4 356 023, 22 4 326 259, 56 172 902, 24 143 138, 58
5411 |Di sponibilites 3 539, 60 3 539, 60 3 539, 60 3 539, 60 0, 00
chez
r égi sseurs
d' avances
5412 |Di sponibilités 8 550, 00 8 550, 00 8 550, 00
régi sseurs de
recettes
541 |Sous Total 8 550, 00 3 539, 60 3 539, 60 12 089, 60 3 539, 60 8 550, 00
conpte 541
54 Sous Tot al 8 550, 00 3 539, 60 3 539, 60 12 089, 60 3 539, 60 8 550, 00
conpte 54
580 |Opérations 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79 0, 00
d ordre
budgét ai res
588 |[Autres 62,71 62,71 62,71 62,71 0, 00
virements
i nt ernes
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
58 [Sous Total 313 564, 50 313 564, 50 313 564, 50 313 564, 50 0, 00
conpte 58
Total classe 5 8 550, 00 317 104, 10 317 104, 10 325 654, 10 317 104, 10 8 550, 00
6061 |Fournitures 99 961, 60 32 269, 47 99 961, 60 32 269, 47 67 692,13
non stockabl es
(eau, énergie)
6063 |Autres fournit 7 181, 96 1 594, 09 7 181, 96 1 594,09 5 587, 87
entretien et
petit équipt
6064 |Fournitures 10 716, 50 39, 60 10 716, 50 39, 60 10 676, 90
admi ni strative
6068 |Autres 6 892,91 1 310, 25 6 892,91 1 310,25 5 582, 66
mati éres et
fournitures
606 [Sous Total 124 752,97 35 213,41 124 752,97 35 213,41 89 539, 56
conpte 606
60 [Sous Total 124 752,97 35 213,41 124 752,97 35 213,41 89 539, 56
conpte 60
611 |[Sous-traitance 66, 70 66, 70 66, 70 66, 70 0, 00
général e
61521 |Bati ments 22 242,56 120, 00 22 242,56 120, 00 22 122,56
publics
6152 |Sous Tot al 22 242,56 120, 00 22 242,56 120, 00 22 122,56
conpte 6152
61551 |Mat roul ant 557, 60 557, 60 557, 60
61558 |Autres biens 400, 00 400, 00 400, 00
nobi liers
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6155 |Sous Total 957, 60 957, 60 957, 60
conpte 6155
6156 |Mai ntenance 117 508, 53 9 440, 06 117 508, 53 9 440, 06 108 068, 47
615 [Sous Tot al 140 708, 69 9 560, 06 140 708, 69 9 560, 06 131 148, 63
conpte 615
618 |Divers 1 666, 67 1 666, 67 1 666, 67
61 [Sous Total 142 442,06 9 626, 76 142 442,06 9 626, 76 132 815, 30
conpte 61
6218 |Autre 14 499, 20 14 499, 20 14 499, 20
per sonnel
ext éri eur
621 |[Sous Total 14 499, 20 14 499, 20 14 499, 20
conpte 621
6225 |Indemités au 63, 95 63, 95 63, 95
conpt abl e et
r égi sseurs
622 [Sous Total 63, 95 63, 95 63, 95
conpte 622
6231 |Annonces et 2 250, 00 2 250, 00 2 250, 00
i nsertions
623 [Sous Total 2 250, 00 2 250, 00 2 250, 00
conpte 623
6262 |Frais de 4 802,70 227,69 4 802,70 227,69 4 575,01
t él éconmmuni cat i
626 [Sous Total 4 802,70 227,69 4 802,70 227,69 4 575,01
conpte 626
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
627 |Services 3 539, 60 3 539, 60 3 539, 60
bancaires et
assim| és
6283 |Frais de 28 896, 83 2 212,63 28 896, 83 2 212,63 26 684, 20
nett oyage des
| ocaux
628 [Sous Tot al 28 896, 83 2 212,63 28 896, 83 2 212,63 26 684, 20
conpte 628
62 [Sous Total 54 052, 28 2 440, 32 54 052, 28 2 440, 32 51 611, 96
conpte 62
6331 |Verst de 712,00 712,00 712,00
transport
6332 |Coti sations 120, 00 120, 00 120, 00
versées au
FNAL
6336 |Cotisations 1 988, 00 1 988,00 1 988, 00
au Centre
Nat i onal et
CGFPT
633 [Sous Tot al 2 820, 00 2 820, 00 2 820, 00
conpte 633
63512 |Taxes 1 208, 00 1 208, 00 1 208, 00
fonci eres
6351 |Sous Total 1 208, 00 1 208,00 1 208, 00
conpte 6351
635 [Sous Total 1 208,00 1 208,00 1 208, 00
conpte 635
637 |Autres inpbts 179,72 179,72 179, 72
tax verst sur
rému aut org
63 |Sous Total 4 207,72 4 207,72 4 207,72
conpte 63
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
6411 |Sal ai res, appoi 207 154, 29 207 154, 29 207 154, 29
base
641 |Sous Total 207 154, 29 207 154, 29 207 154, 29
conpte 641
6451 |Cotisations a 18 422,00 18 422,00 18 422,00
| ' URSSAF
6453 |Coti sations 14 068, 95 14 068, 95 14 068, 95
aux cai sses de
retraite
645 |Sous Total 32 490, 95 32 490, 95 32 490, 95
conpte 645
648 |Autres charges 4 755, 00 4 755, 00 4 755, 00
de personne
64 |Sous Total 244 400, 24 244 400, 24 244 400, 24
conpte 64
658 |[Charges 1, 44 1, 44 1,44
di ver ses gest
courante
65 |Sous Total 1, 44 1,44 1,44
conpte 65
66111 |I ntéréts 181 841, 42 181 841, 42 181 841, 42
réglés a
| ' écheance
66112 |Intéréts - 29 062, 10 32 436,74 29 062, 10 32 436,74 3 374,64
rattachenent
des icne
6611 |Sous Total 210 903, 52 32 436,74 210 903, 52 32 436,74 178 466, 78
conpte 6611
661 |Sous Total 210 903, 52 32 436,74 210 903, 52 32 436,74 178 466, 78
conpte 661
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEMENT MONTELI MAR

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre
Arrété a la date du 31/12/2020

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exercice 2020
Bal ance d' entrée Cperatjons Cpergt{ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
66 [Sous Total 210 903, 52 32 436, 74 210 903, 52 32 436,74 178 466, 78
conpte 66
678 |Autres charges 199, 17 199, 17 199, 17
exceptionnell e
67 [Sous Total 199, 17 199, 17 199, 17
conpte 67
6811 |DA - inmob 313 501, 79 313 501, 79 313 501, 79
corpo et
i ncor po
681 [Sous Total 313 501, 79 313 501, 79 313 501,79
conpte 681
68 [Sous Total 313 501, 79 313 501, 79 313 501,79
conpte 68
Total classe 6 1 094 461,19 79 717,23 1 094 461,19 79 717,23| 1 018 118,60 3 374,64
706 |Prestations de 55 000, 00 484 550, 60 55 000, 00 484 550, 60 429 550, 60
servi ces
70 [Sous Total 55 000, 00 484 550, 60 55 000, 00 484 550, 60 429 550, 60
conpte 70
74  |Subv 770 000, 00 770 000, 00 770 000, 00
exploitation
74 |Sous Total 770 000, 00 770 000, 00 770 000, 00
conpte 74
7588 |Autres 1 950, 87 1 950, 87 1 950, 87
758 [Sous Tot al 1 950, 87 1 950, 87 1 950, 87
conpte 758
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE

026036

NOM DU POSTE COVPTABLE

TRES. MONTELI MAR

Arrété a la date du 31/12/2020

ETABLI SSEMENT :

Bal ance Régl enentaire des Conptes du Grand Livre

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
Bal ance d' entrée OperatJ ons Q)erfat | ons Tot aux Sol des
non- budgét ai res budgét ai res
NUMErOl | per g
de Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit Débi t Crédit
de conpte
Conpt e
75 |[Sous Total 1 950, 87 1 950, 87 1 950, 87
conpte 75
7718 |Autres prod 692, 00 1 987, 44 692, 00 1 987, 44 1 295, 44
except sur opé
gestion
771 |Sous Total 692, 00 1 987, 44 692, 00 1 987, 44 1 295,44
conmpte 771
77 |Sous Total 692, 00 1 987, 44 692, 00 1 987, 44 1 295, 44
conpte 77
Total classe 7 55 692, 00 1 258 488,91 55 692, 00 1 258 488,91 1 202 796,91
Total général 18 723 686, 53| 18 723 686, 53 4 894 781, 29 4 718 560, 09 1 643 902, 13 1 820 123,33| 25 262 369, 95| 25 262 369, 95| 19 780 138,19| 19 780 138, 19

46/ 48



N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

026036

Bal ance des val eurs

NOM DU POSTE COVPTABLE :

TRES. MONTELI MAR

| nacti ves

Arrété a la date du 2020-12-31

ETABLI SSEMENT :

STATI ONNEMENT MONTELI MAR

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020
DESI GNATI ON DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
N° Intitul é Bal ance d'entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Débi t eurs Créditeurs

861 0, 00 0, 00

Portefeuille

NEANT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Sous Total conpte 861 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

862 0, 00 0, 00

Cor r espondant

NEANT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Sous Total conpte 862 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

863 0, 00 0, 00

Prise en charge titre et val eur

NEANT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Sous Total conpte 863 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAUX 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 026036 NOM DU POSTE COVPTABLE : TRES. MONTELI MAR ETABLI SSEMENT : STATI ONNEVENT MONTELI MAR

Page des signatures

00606 - STATI ONNEMENT MONTELI MAR Exerci ce 2020

Vu et certifié par |le conptable supérieur ou son dél égué qui déclare que | e présent conpte est exact en ses résultats.

Ghservations :

ORSET M chel (1013411062-0), |nspecteur divisionnaire Fi P hors classe A DDFi P DE LA DROME, |e 10/03/2021
Le conptabl e soussigné affirme véritable, sous |les peines de droit, |le présent conpte.

Le conptable affirne, en outre et sous |es nménes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce conpte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour

| e service de STATI ONNEMENT MONTELI MAR pendant |'année 2020 et qu'il n'en existe aucune autre a sa connai ssance.

VALERI ANl Yvette (1006642145-0), |Inspecteur divisionnaire FiP hors classe A MONTELI MAR, le 11/03/2021

Vu par |'ordonnateur ou son dél égué qui certifie que |le présent conpte dont |e nontant des titres a recouvrer et des mandats ém s est conforne aux écritures de sa

conptabilité administrative, a été voté le ... par |'organe délibérant.
A, le
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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 29 JUIN 2021

Rapporteur : Norbert GRAVES

COMPTE ADMINISTRATIF 2020 - BUDGET GENERAL

2.09

Le compte administratif 2020 retrace I'exécution du budget 2020 (budget primitif, décisions
modificatives...). Il se résume comme suit :

Réalisations de
l'exercice

Section de fonctonnement

Dépenses

33058 307,03 €

Recettes

39144 047,08 €

solde

6085 740,05 €

Section d'investissement

12071239,64 €

14 241 997,55 €
3 044
+

2170757,91€

o A4 0

Résultats reportés M-

1

Section de fonctionnement (002)

- €

111827,30€

111827,30€

Section d'investissement (001}

- €

-2522934 48 €

252293448 €

Total Réalisations de
|I'exercice + résultats

reportés N-1

Section de fonctionnement

33058 307,03 €

39255874,38 €

6197 567,35 €

Section d'investissement

14594 174,12 €

/] 18

14 241 997,55 €

-352 176,57 €

&4 Q0,78

Restes & réaliser &
reporter en N+1

Section d'investissement

3501183,58€

- €

-3501 183,58 €

Résultats Cumulés

Section de fonctionnement

33058 307,03 €

39255874,38 €

6197 567,35 €

Section d'investissement

18 095 357,70 €

14 241 997,55 €

-3 853 360,15 €

1.4 i §

Le résultat de cléture 2020 est excédentaire de 5 845 390.78€ compte tenu des résultats par
section suivants :
- un excédent de 6 197 567.35€ de la section de fonctionnement ;

- un besoin de financement de 352 176.57€ de la section d'investissement.

En prenant en compte le besoin de financement des restes a réaliser 2020, le résultat cu-
mulé ressort & 2 344 207.20€.

IL EST PROPOSE AU CONSEIL MUNICIPAL :

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L.2121-14, L.2121-

29 et L.2121-31,

Apres avoir entendu I'exposé précédent,

Aprés en avoir délibéré,
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- DE CONSTATER les identités de valeur avec les indications du compte de gestion relatives
au report d nouveau, au résultat d’exploitation de I'exercice et au fonds de roulement du
bilan d'entrée et de sortie, aux débits et aux crédits portés a titre budgétaire aux différents
comptes,

- DE RECONNAITRE la sincérité des restes a réaliser,

- D’ARRETER les résultats définitifs tels que résumés ci-dessus,

- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer tous les documents afférents
et de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente délibération
qui peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai

de deux (2) mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat dans le
département et de sa publication.

2.09 - Page 2 sur 2



COMPTE ADMINISTRATIF
2020

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE
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Le compte administratif fermine le cycle annuel budgétaire et retrace I'exécution
budgétaire de I'année.
Ainsi, le compte administratif 2020 du budget a été précédé par :

- le débat d'orientation budgétaire tenu le 17 juillet 2020,
- le vote du budget primitif 2020 intervenu le 30 juillet 2020,
- les décisions modificatives adoptées le 21 décembre 2020.

Ce rapport de présentation a vocation a synthétiser et commenter les données
issues des maquettes budgétaires du budget général et des budgets annexes (eau
et stationnement).

I. Les résultats 2020 du budget général

Dépenses Y Solde
Réalisations de |Section de fonctionnement 33058307,03€ | 39144047,08€ | 6085 740,05€
|'exercice Section d'investissement 12071239,64€ | 14241997,55€ | 2170757,91€
Résultat de I’exercice 45129546,67€ 53386044,63€ 8256497,96 €
+ +
Résultats reportés N{Section de fonctionnement (002) - £ 111 827,30 € 111 827,30€
1 Section d'investissement (001) 2522934,48 € - €|-2522934,48€
Total Réalisations |gection de fonctionnement 33058307,03€ | 39255874,38€ | 6197567,35€
de I'exercice +
résultats reportés N-Section d'investissement 14594174,12 € | 14241997,55€ |- 352176,57 €
Résultat de cl6ture 47652481,15€ 53497871,93€ 5845390,78€
Restes aréaliser a . - .
Section d'investissement
reporter en N+1 3501 183,58 € - € |- 3501183,58€
Section de fonctionnement 33058 307,03€ | 39255874,38€ | 6197567,35€
Résultats Cumulés
Section d'investissement 18095 357,70 € | 14241997,55€ |- 3853360,15 €
Résultat net des restes aréaliser 51153664,73€ 53497871,93€ 2344207,20€

Le résultat de cloture 2020 est excédentaire de 5 845K€ compte tenu des résultats
par section suivants :
- un excédent de 6 197K€ de la section de fonctionnement ;

- un besoin de financement de 352K€ de la section d'investissement.

En prenant en compte le besoin de financement des restes & réaliser 20201, le
résultat cumulé ressort & 2 344KE.

! Les restes d réaliser correspondent aux dépenses engagées juridiquement et comptablement dont les
travaux ne sont pas totalement finalisés ou que les factures non pas été réceptionnées.
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Les prévisions de dépenses et de recettes étant équilibrées, le résultat d’exécution
est influencé par les écarts éventuels liés au faux d'exécution des prévisions
(exécution inférieure aux prévisions de dépenses, exécution supérieure ou inférieure
aux prévisions de recettes) induits par le principe de prudence avec lequel doivent
étre élaborés les budgets.

Ainsi, s’agissant de I'appréciation du compte administratif 2020, il conviendra, dans
le présent rapport de rapprocher les prévisions inscrites au budget avec les
réalisations effectives, tant en dépenses qu’en recettes.

A. L'exécution des prévisions de recettes de fonctionnement

BP2020  CA2020

Total 013 - ATTENUATIONS DE CHARGES | 191,4 K€ 141,6 KE | 74,0%
703 - Redevances et recettes d'utilisation du
domaine 351,8 K€ 386,5 K€ 109,9%
704 - Travaux 6,0KE 5,6 KE 93,0%
706-708 Prestation de services et autres 1474,4K€| 1320,3KE 89,6%
Total 70 - PRODUITS DE SERVICES 1832,2K€| 1712,4K€ 93,5%
731 - Impots locaux 22 016,5 K€ 22 187,5KE 100,8%
732 - Fiscalité reversée 3398,3K€l 3398,3KE 100,0%
Autres taxes 2621,9K€| 2781,6KE 106,1%
Total 73 - IMPOTS ET TAXES 28 036,6 KE| 28367,4 KE 101,2%
7411 - dotation forfaitaire 3182 K€ 3182 K€ 100,0%
74123 - dotation de solidarite urbaine 1024 K€ 1024 K€ 100,0%
74127 - dotation nationale de perequation 336 K€ 336 KE 100,0%
Autres dotations 1793 K€ 1855 K€ 103,5%
Total 74 - DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 6335 K€ 6398 KE 101,0%
Total 75 - AUTRES PRODUITS | 820 K€ 952 K€ | 116,1%
Total Recettes de gestion | 37216 K€| 37571K€ 101,0%
[Total 76 - PRODUITS FINANCIERS | 3,0Ke| 3,1Kel | 103,0%]
[Total 77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS | 955,0Ke| 1560,0Ke| |  163,3%)

38174 K€| 39134 KE 102,5%

Le taux d'encaissement des recettes est de 102.5%. La réalisation est plus importante
compte tenu notamment :
- De I'encaissement de rbles supplémentaires de taxe d’habitation pour un
montant de 148K€ (compte 731) ;
- De la dynamique des droits de mutations immobiliere (+151K€- compte 73
autres taxes) ;
- Du versement de la compensation tarifaire, par le délégataire de la
restauration scolaire, plus important que prévu (+132K€ compte 75) ;
- D'un niveau de recettes exceptionnelles plus important que prévu
notamment lié a la régularisation du rattachement 2019 de la dépense de

Total recettes réelles de fonctionnement |
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prestation de la restauration scolaire effectué a tort suite a I'attribution du
nouveau marché (463K€ compte 77).

Néanmoins, il convient de préciser que la crise sanitaire a généré une perte de
recettes d'environ 380K€ par rapport a 2019 sans prendre en compte la baisse des
recettes des stationnements enregistrée sur le budget annexe stationnement.

B. L'exécution des prévisions de dépenses de fonctionnement
Fluides (EDF, GDF, carburant) 2053K€E 1840KE 89,6%
Petites fournitures (entretien, administratives,
scolaires, de voirie...) 1070KE€ 965 K€ 90,3%
Contrats de prestations de services (restauration
scolaire) 1292 K€ 1235KE€ 95,6%
Entretien et réparations (voirie, bat, matériel...) 3601 K€ 3372K€ 93,6%
Frais postaux et frais de télécommunication 224 K€ 200 K€ 89,2%
Autres 3808 K€ 3106 K€ 81,6%

011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL 12048K€| 10718KE 89,0%
[012 - CHARGES DE PERSONNEL ET FRAISASSIMILES | 16102K€| 15673 Ke| | 97,3%|
[014 - ATTENUATIONS DE PRODUITS (FPIC) | 436 Ke| 436Ke| |  100,0%]
[65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE | ao0sske]  3877ke| | 94,8%|
|66 - CHARGES FINANCIERES | 852 Ke| 834Ke| | 97,8%|
|67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES | 214 K€| 171Ke| | 80,0%|
[68 - PROVISIONS | 60 Ke| 60Ke| | 100,0%]
Total dépenses réelles de fonctionnement | 33800 K€| 31770K€

Le taux de réalisation est de 94%. Le taux de réalisation est plus faible que les années
précédentes compte tenu de I'impact de la crise sanitaire sur les animations et
missions des services de la ville.

Les crédits réalisés en 2020 prennent en compte le financement les dépenses liées a
la lutte contre la propagation du virus (gel, masques....) pour un montant de 196K€
et le versement d’une subvention d'équilibre supplémentaire de 430K€ au budget
annexe stationnement pour compenser la perte de recette.

C. L'évolution de I'épargne et du taux d’'épargne brute (épargne
brute / recettes réelles de fonctionnement)

Ce ratio indigue la part des recettes de fonctionnement qui peut étre consacrée a
I'investissement ou au remboursement de |a dette. Il s'’agit de la part des recettes
de fonctionnement qui n'est pas absorbée par les dépenses récurrentes de

fonctionnement.
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Evolution de I'épargne et du taux d'épargne

BOE 18,6%

Milliens

30€

2,0¢€

Lo

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

mm Epargne brute ——Taux d'épargne brute

Compte tenu des taux de réalisation vu précédemment, I'épargne brute est en
augmentation par rapport & 2019. Elle représente 18.6% des recettes de
fonctionnement 2020.

D. Les dépenses d’équipement

Le niveau de linvestissement est lie au cycle électoral mais €galement aux
confraintes financieres (évolution des dotafions de I'Etat, de la fiscalite, des

dépenses de fonctionnement....).
3,50€
10,45 €
I H I )
2020

Millions
= =
o o = [

A

(]

I b
0 H
2014 2015 2016

m Dépenses payées W Dépenses engagées

En 2020, 11.9M€ ont été réalisés dont 3.5M€ de restes a réaliser (factures en attente
de paiement).

14
2017 2018 2019
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Chapitre

Total budget
2020

Mandaté
2020

Restes a

%

réaliser 2020 mandaté

% réalisé

20 - IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 25,8 KE 20,3 K€ 3,5K€ 78,7% 92,4%
204 - SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT VERSEES 343,2 K€ 13,8 K€ 255,9K€ 4,0% 78,6%
21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES 1644,6 K€ 783,6 K€ 434,9 K€ 47,6% 74,1%
23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 11731,4 K€ 7 538,9 K€ 2742,2 K€ 64,3% 87,6%
Opérations d'équipement 148,2 K€ 83,9KE 64,2 KE 56,7%| 100,0%

Total des dépenses d'équipement

13 893,2 KE

8440,6 K€

3500,7 K€

60,8%

86,0%

Les crédits des chapitres 20, 204, 21, 23 et les opérations d'équipement
correspondent aux dépenses d'équipement que les services municipaux ont réalisé
en 2020. Le montant des équipements payés s'éleve a 8 440.6kE.

Les restes a réaliser (O payer) de I'exercice 2020, qui correspondent soit & des
travaux en cours soit a des factures non encore parvenues, viendront augmenter
I'enveloppe globale des investissements payée en 2021. Le montant des restes a
réaliser est de 3 500.7KE.

Le chapitre 20 regroupe les frais d’études, les licences et les logiciels.

Le chapitre 204 concerne les subventions d’'investissement versées a d’autres
partenaires comme par exemple les aides du Fonds d'intervention pour les services,
I'artisanat et le commerce (FISAC)... .

Le chapitre 21 concerne les opérations d'acquisition de terrains, de matériels, de
mobiliers et de véhicules. En 2020, les achats réalisés concernent notamment :
- lerenouvellement du parc automobile : 68.8K€ dont 27.4K€ de restes & payer;
- les acquisitions immobilieres y compris centre municipal de santé : 257.8K€
dont 8.7K€ de restes a payer;
- lerenouvellement du mobilier et matériel des services : 240.2K€ dont 71.3K€ de
restes a payer;
- le renouvellement du mobilier et informatique des écoles : 96.3K€ dont 32.7K€
de restes a payer;
- le renouvellement de la signalétique et du mobilier urbain: 319.4K€ dont
111.4K€ de restes a payer;

Le chapitre 23 regroupe I'ensemble des travaux. En 2020, les réalisations concernent
notamment :
- le programme de voirie : 1 467.9K€ dont 455.4K€ de restes a payer;
- les travaux du centre-ville : 2 690.6K€ dont 158.7K€ de restes  payer;
- I'aménagement de la route de Chateauneuf: 1058.7K€ dont 29.09K€ de
restes a payer;
- la modernisation de I'éclairage public : 279.4K€ dont 89K€ de restes a payer;
- la création d'un parking & Europa : 355.3K€ dont 339.5K€ de restes  payer;
- I'extension de la vidéoprotection : 436.9K€ dont 231K€ de restes & payer;
- la modernisation des aires de jeux : 363.4K€ dont 140.2K€ de restes a payer;
- le programme d’entretien des écoles (isolation, peinture, chauffage, stores,
aires de jeux...) : 750.5K€ dont 363.9K€ de restes a payer;
- les fravaux du lieu de vie et vestiaires du stade de 'hippodrome : 266K€ dont
1.3K€ de restes a payer;
- les travaux d'aménagement du centre municipal de santé : 354K€ dont 24.2K€
de restes a payer;
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- le changement des luminaires et des portails du parking Saint Martin : 95.9K€
dont 53.6K€ de restes a payer.

Le chapitre opération d’équipement concerne le renouvellement du matériel
informatique (hors écoles) : 148.1K€ dont 64.2K€ de restes a payer.

E. Le financement des dépenses d’'équipement

= FCTVA et taxe d'aménagement

= Subventions et autres

= Cessions immobiligres

Emprunts

¥ Autofinancement

Les travaux payés ont été financés a 64.5% par subventions, FCTVA,
autofinancement et 35.5% par emprunt.

F. L'évolution de I'encours de dette

1.0 4
é 14,1 ans
H

43,0

41,0 4

8.0

3.0

28,0

2014 2015 2018 27 28 209 2020
I Encours de dette 31/12/N Capacité de désendettement

En 2020, I'encours de dette est de 37.1ME€ soit en baisse de 1.5% par rapport & 2019.
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Il. Les résultats 2020 du budget annexe de I'eau potable

Dépenses Recettes Solde
Réalisations de Section de fonctionnement 1046 200,73€ | 1459870,03 € 413669,30€
Section d'investissement 1644144,40€ | 2620738,21€ 976 593,81 €
Résultat de I’exercice 2690345,13€ 4080608,24€ 1390263,11€
+ +
Résultats reportés N- |Section de fonctionnement (002) - € 107 688,17 € 107 688,17 €
1 Section d'investissement (001) 434094,73 € - 434094,73 €
Total Réalisations de |se tion de fonctionnement 1046200,73€ | 1567558,20€ | 521357,47€
I'exercice + résultats

reportés N-1 Section d'investissement 2078239,13€ | 2620738,21€ 542 499,08 €
Résultat de clGture 3124439,86€ 4188296,41€ 1063 856,55€

Restes a réaliser a Section d'investissement
reporter en N+1 1234160,50€ 247 600,00 € |- 986 560,50 €
Section de fonctionnement 1046 200,73 € | 1567 558,20 € 521 357,47 €

Résultats Cumulés

Section d'investissement 3312399,63€ | 2868338,21€ |- 444061,42€

Résultat net des restes a réaliser 4358600,36€ 4435896,41€ 77 296,05 €

Le résultat de cléture 2020 est excédentaire de 1 063.8K€ compte tenu des résultats
par section suivants :

- un excédent de 521.4K€ de la section de fonctionnement ;

- un excédent de financement de 542.5K€ de la section d'investissement.

En prenant en compte le besoin de financement des restes a réaliser 20202, le
résultat cumulé ressort & 77.3KE€.

A. L'exécution des prévisions de la section de fonctionnement

BP 2020 CA 2020

75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE

(surtaxe) 1500,0 K€[1420,3 KE 94,7%
77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,0KE€ 0,0K€

Total Recettes de fonctionnement | 1500 K€| 1420 K€ 94,7%

2 Les restes a réaliser correspondent aux dépenses engagées juridiquement et comptablement dont les
travaux ne sont pas totalement finalisés ou que les factures non pas été réceptionnées.
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A 2020

% réalisé

011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL 148,7 K€[ 142,4KE€ 95,8%
012 - CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 86,0KE€[ 86,0KE 100,0%
66 - CHARGES FINANCIERES 43,0K€| 40,3KE 93,8%
67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES 15,0K€ 0,0K€E 0,0%

Total Dépenses de fonctionnement

Les réalisations sont conformes aux inscriptions. Cette

| 292,7Ke|

exclusivement par la redevance du service public de I'eau.

268,8 KE

section

est financée

B. L'évolution de I'épargne et du taux d'épargne

o 1900€ 8L1% 82,0% BLAY% BLT% 816% B11%
% 1200€
1000 €
800 €
600 €
400 €
200 €
- £

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Epargnebrute  =——=Taux d'épargne brute

L'épargne reste stable sur la période.

C. L'exécution des prévisions de la section d’investissement

L'année 2020 a permis de réaliser 2 547.4K€ de travaux de rénovation et d’extension
des réseaux d'eau potable dont 1 234.2KK€ de restes a réaliser (factures en attente
de paiement).

Ces travaux ont été financés par I'autofinancement, la récupération de la TVA et
sans faire appel a I'emprunt

Mandaté Restes a %
BP 2020 % réalisé
2020 réaliser 2020 mandaté ° :
23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 3110,1K€ 1313,2K€ 1234,2 K€ 42,2% 81,9%
16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 81,0K€ 80,3 K€ 0,0K€ 99,1% 99,1%
27 - AUTRES IMMOBILISATIONS 0,0KE 0,0Ke 0,0Ke
FINANCIERES

Total des dépenses réelles d'investissement

3191,1K€

1393,4K€E

1234,2 K€

43,7%

82,3%
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Mandaté

Restes a

%

BP 202 % réalisé
020 2020 réaliser 2020 mandaté %realise
16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 406,2 K€ 0,0K€ 0,0K€ 0% 0%
23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 0,0KE 37,1K€
10 - DOTATIONS,FONDS DIVERS ET
1 1 1007 1009
RESERVES 383,9K€ 383,9K€ 0,0K€ 00% 00%
27 - AUTRES IMMOBILISATIONS
520,2 K€ 211,2 K€ 247,6 K€ 41% 88%
FINANCIERES
Total des recettes réelles d'investissement 2310,2 K€ 1632,1K€ 247,6 KE 71% 81%

D. L’'évolution de I'encours de dette
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L'encours de dette est de 1 629K€ fin 2020 soit une baisse de 80K€ par rapport & 2019

(-4.7%).
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lll. Les résultats 2020 du budget annexe du stationnement

Dépenses Recettes Solde
Réalisations de Section de fonctionnement 1014 743,96 € | 1202796,91€ | 188052,95 €
'exercice Section d'investissement 493 748,94 € 481917,19€ |- 11831,75€
Résultat de I’exercice 1508492,90€ 1684714,10€ 176221,20€
+ +
Résultats reportés N-{Section de fonctionnement (002) - € 1445,76 € 1445,76 €
1 Section d'investissement (001) 168 415,40 € - €1-168415,40€
Total Réalisations de |ge tion de fonctionnement 1014743,96 € | 1204242,67€ | 189498,71€
I'exercice + résultats

reportés N-1 Section d'investissement 662164,34€ | 481917,19€ |-180247,15€
Résultat de cloture 1676908,30€ 1686159,86€  9251,56€

Restes aréalisera Section d'investissement
reporteren N+1 3500,00 € - € |- 3500,00€
Section de fonctionnement 1014743,96 € | 1204 242,67 € | 189498,71€

Résultats Cumulés

Section d'investissement 665 664,34 € 481917,19€ |-183747,15€
Résultat net des restes aréaliser 1680408,30€ 1686 159,86 € 5751,56 €

Le résultat de cloture 2020 est excédentaire de 9 251.56€ compte tenu des résultats
par section suivants :

- un excédent de 189.5K€ de la section de fonctionnement ;

- un besoin de financement de 180.2K€ de la section d'investissement.

En prenant en compte le besoin de financement des restes a réaliser 20203, le
résultat cumulé ressort a 5.8K€.

A. L'exécution des prévisions de la section de fonctionnement

BP 2020 CA 2020

60 - ACHATS (fluides, Tickets...) 108,1 K€ 89 5K€ 82,8%
61 - SERVICES EXTERIEURS ( Maintenance et réparations) 140,6 k€ 132,8k€ 94,4%
62 - AUTRES SERVICES (Nettoyage et services bancaires) 51,5K€ 37,1K€ 72,0%
63 - IMPOTS ET TAXES (SACEM, SPRE) 1,7K€ 1,4K€ 81,2%
Total 011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL 302,0KE€ 260,9 K€ 86,4%
Total 012 - CHARGES DE PERSONNEL 262,8 K€ 261,7 K€ 99,6%
Total 65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 0,010 K€ 0,001 K€ 14,4%
Total 66 - CHARGES FINANCIERES 182,0K€ 178,5 K€ 98,1%
Total 67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,3K€ 0,2K€ 66,4%
Total dépenses de fonctionnement 747,1 K€ 701,2 K€

3 Les restes a réaliser correspondent aux dépenses engagées juridiquement et comptablement dont les
travaux ne sont pas totalement finalisés ou que les factures non pas été réceptionnées.
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Les dépenses de fonctionnement ont été réalisées a 93.9% et sont conformes aux
previsions. Certaines dépenses n'ont pas eté realisees compte tenu de la baisse

d’'activité liée a la crise sanitaire.

BP 2020 CA 2020

70 - PRODUITS DE SERVICES 470,0 K€ 429,6 K€ 91,4%
74 - DOTATIONS, SUBVENTIONS ET S04 Ke o oKe 100 1%
PARTICIPATIONS ' ’ ’
75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 0,0K€ 2,0K€

- PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,0 K€ 1,3Ke
Total dépenses de fonctionnement 1239,4KE  1202,8KE

Les recettes de fonctionnement ont été réalisées d 97% et sont conformes aux
prévisions. La baisse des recettes de stationnement, liée a la crise, avait été
anticipée et comblée par une subvention d’équilibre en augmentation de 430K€ soit

+126.5%.
Evolution des droits de stationnement
1200€
#
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E 1000€
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B. L'évolution de I'épargne et du taux d'épargne
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Grace au versement de la subvention d’équiliore du budget général, I'épargne
permet de rembourser le capital de la dette comme le prévoit la réglementation.

C. L’exécution des prévisions de la section d’investissement
Restes a ) ol x
BP 2020 CA 2020 o % mandaté % réalisé
réaliser 2020
21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES 800,0 K€ 0,0K€ 3,5KE 0,0% 0,4%
16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 493,7 K€ 493,7 K€ 100,0% 100,0%
Total des dépenses réelles d'investissement 1293,7 K€ 493,7 K€ 3500 € 38,2% 38,4%

Restes a

BP 2020 CA 2020 réaliser 2020 % mandaté % réalisé
16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 800,0 K€ 0,0K€E 0,0% 0,0%
10 - DOTATIONS,FONDS DIVERS ET
168,4 K€ 168,4 KE
RESERVES 100,0% 100,0%

Total des recettes réelles d'investissement

968,4 K€

168,4 KE

17,4%

17,4%

La modernisation du matériel de stationnement pour un montant de 800K€ n'a pas
pu éfre engagée en 2020 compte fenu des délais de procédure des marchés
publics et a été réinscrite en 2021.

L'année 2020 a permis de rembourser 493.7K€ de capital d’emprunt lié a la
construction du parking Saint Martin.

D. L'évolution de I'encours de dette
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L'encours de dette est de 4 451K€ fin 2020 soit une baisse de 493.7K€ (-10%) par
rapport a 2019.

Sur la période, I'encours de dette a baissé en moyenne de 8.07% par an.
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IV. Vision consolidée de l'investissement et de I'endettement

> Dépenses d'équipement consolidées

Au total plus de 14.66M€ ont eté injectés dans I'économie en 2020.

2019 2020  Restesa L a12020
payer 2020

Budget général 10,45M€ 8,44M€ 3,50M€| 11,94M€
Budget eau 2,36ME£ 1,31M€ 1,23M€ 2,55M€
Budget stationnement 0,00M€

Total 12,81M€ 9,75M€ 4,73M€  14,49M€

> Endettement consolidé

Fin 2020, I'encours de dette consolidé est de 43.15M€ soit en baisse de 2.53% par
rapport a 2019.

Encours de dette consolidé

37,1€

50,00 €

Millions

45,00 €

3500€

30,00 €

25,00 €

37,6€
20,00 €
2019

= Dette ville = Dette stationnement = Dette eau

2020
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(1) Cette présentation est obligatoire pour les communes de 3 500 habitants et plus (art. L. 2312-3 du CGCT), les groupements comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus
(art. R. 5211-14 du CGCT) et leurs établissements publics. Il n'a cependant pas a étre produit par les services a activité unique érigés en établissement public ou budget annexe. Les autres

communes et établissements peuvent les présenter de maniere facultative.

(2) Cet état ne peut étre produit que par les communes dont la population est inférieure a 500 habitants qui gerent les services de distribution de I'eau potable et d’assainissement sous forme

de régie simple sans budget annexe (article L. 2221-11 du CGCT).
(3) Cf. article R. 2313-3 du CCGT.

(4) Cet état est obligatoirement produit par les communes et groupements de communes de 10 000 habitants et plus ayant institué la TEOM et assurant au moins la collecte des déchets

ménagers.

(5) Les associations syndicales autorisées doivent utiliser leur état particulier « Informations générales » annexé a l'arrété n° NOR : INTB1237402A, relatif au cadre budgétaire et comptable

applicable aux associations syndicales autorisées.

(6) Les associations syndicales autorisées remplissent et joignent uniquement les états qui les concernent au titre de I'exercice et au titre du détail des comptes de bilan.

Préciser, pour chaque annexe, si I'état est sans objet le cas échéant.
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Nombre de résidences secondaires (article R. 2313-1 in fine) :
Nom de I'EPCI a fiscalité propre auquel la commune adhére :

Montélimar Agglomération

Code INSEE VILLE DE MONTELIMAR CA
26198 BUDGET GENERAL 2020
| — INFORMATIONS GENERALES |
INFORMATIONS STATISTIQUES, FISCALES ET FINANCIERES A
Informations statistiques Valeurs
Population totale (colonne h du recensement INSEE) : 40227

391

Potentiel fiscal et financier (1)

Valeurs par hab.

Moyennes nationales du
potentiel financier par

Fiscal Financier (population DGF) habitants de la strate

41767535.00 44895737.00 1103.50 1285.02

Informations financiéeres — ratios (2) Valeurs Moyennes nationales de

la strate (3)

1 Dépenses réelles de fonctionnement/population 789.80 1393.00
2 Produit des impositions directes/population 547.90 641.00
3 Recettes réelles de fonctionnement/population 988.10 1533.00
4 Dépenses d'équipement brut/population 209.80 394.00
5 Encours de dette/population 921.60 1032.00
6 DGF/population 112.90 200.00
7 Dépenses de personnel/dépenses réelles de fonctionnement (2) 49.30 59.66
8 Dépenses de fonct. et remb. dette en capital/recettes réelles de fonct. (2) 88.80 97.70
9 Dépenses d'équipement brut/recettes réelles de fonctionnement (2) 21.20 25.70
10 Encours de la dette/recettes réelles de fonctionnement (2) 93.30 67.30

Dans I'ensemble des tableaux, les cases grisées ne doivent pas étre remplies.

(1) Il s'agit du potentiel fiscal et du potentiel financier définis a 'article L. 2334-4 du code général des collectivités territoriales qui figurent sur la fiche de répartition de la DGF de

I'exercice N-1 établie sur la base des informations N-2 (transmise par les services préfectoraux).

(2) Les ratios 1 a 6 sont obligatoires pour les communes de 3 500 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés d’une fiscalité propre

comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus.

Les ratios 7 a 10 sont obligatoires pour les communes de 10 000 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés d’une fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 10 000 habitants et plus (cf. articles L. 2313-1, L. 2313-2, R. 2313-1, R. 2313-2 et R. 5211-15 du CGCT). Pour les caisses des écoles, les
EPCI non dotés d'une fiscalité propre et les syndicats mixtes associant exclusivement des communes et des EPCI, il conviendra d'appliquer les ratios prévus respectivement par les

articles R. 2313-7, R. 5211-15 et R. 5711-3 du CGCT.

(3) Il convient d’indiquer les moyennes de la catégorie de I'organisme en cause (commune, communauté urbaine, communauté d’agglomération, ...) et les sources d’ou sont tirées
les informations (statistiques de la direction générale des collectivités locales ou de la direction générale de la comptabilité publique). Il s’agit des moyennes de la derniére année

connue.
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| — INFORMATIONS GENERALES l

MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

POUR MEMOIRE(q)

| — L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :

- au niveau (2) du chapitre pour la section de fonctionnement.

- au niveau (2) du chapitre pour la section d’investissement.
- avec (3) les chapitres « opérations d’équipement » de I'état 11l B 3.
- sans (4) vote formel sur chacun des chapitres.

La liste des articles spécialisés sur lesquels I'ordonnateur ne peut procéder a des virements d'article & article est la suivante :

Il — En I'absence de mention au paragraphe | ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section d’investissement, sans chapitre
de dépense « opération d'équipement ».

IIl — Les provisions sont (5) semi-budgétaires (pas d'inscriptions en recettes de la section d'investissement) .

(1) Rappeler les modalités relatives au vote du budget.

(2) A compléter par « du chapitre » ou « de I'article ».

(3) Indiquer « avec » ou « sans » les chapitres opérations d'équipement.

(4) Indiquer « avec » ou « sans » vote formel.

(5) A compléter par un seul des deux choix suivants :
- semi-budgétaires (pas d'inscription en recette de la section d'investissement),
- budgétaires (délibération n° .......... du .......... ).
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| - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D'ENSEMBLE

Al

EXECUTION DU BUDGET

DEPENSES RECETTES
REALISATIONS Section de fonctionnement A 33058 307,03 | 6 39 144 047,08
DE L’EXERCICE
(mandats et titres) Section d’investissement B 12 071 239,64 | H 14 241 997,55
+ +
Report en section de C 0,00 |1 111 827,30
T_Eg)?;;(i(?: fonctionnement (002) (si déficit) (si_excédent)
N-1 Report en section D 2522934,48 | J 0,00
d’investissement (001) (si déficit) (si excédent)
TOTAL (realisations + = A+B+CHD 47 652 481,15 | = GrH+1+l 53 497 871,93
reports)
RESTES A Section de fonctionnement E 0,00 | k 0,00
REALISER A
REPORTER EN Section d’investissement F 350118358 | L 0,00
N1 (D) TOTAL d tes a réali 3
esrestes aréalisera || 3501 183,58 | =KL 0,00
reporter en N+1
Section de fonctionnement = A+C+E 33 058 307,03 | =G+I+k 39 255 874,38
RESULTAT
CUMULE Section d’investissement = B+D+F 18 095 357,70 | = H+J+L 14 241 997,55
TOTAL CUMULE = A+B+C+D+E+F 51 153 664,73 | = G+H+I+J+K+L 53 497 871,93
DETAIL DES RESTES A REALISER
Chap. Libellé Dépenses engagées non Titres restant a émettre
mandatées
TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT E 0,00 | k 0,00
011 Charges a caractére général 0,00
012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00
014 Atténuations de produits 0,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00
66 Charges financiéres 0,00
67 Charges exceptionnelles 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 0,00
73 Impdts et taxes 0,00
74 Dotations et participations 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00
013 Atténuations de charges 0,00
76 Produits financiers 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00
TOTAL DE LA SECTION D’'INVESTISSEMENT F 350118358 |L 0,00
010 Stocks (4) 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) (6) 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 3533,89 0,00
204 Subventions d'équipement versées 255 947,90 0,00

Page 6




VILLE DE MONTELIMAR - BUDGET GENERAL - CA - 2020

Chap. Libellé Dépenses engagées non Titres restant a émettre
mandatées

21 Immobilisations corporelles 434 860,38 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (5) 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 2742 156,42 0,00
5020002 | Opération d’équipement n° 5020002 64 184,99

26 Participat® et créances rattachées 500,00 0,00
27 Autres immobilisations financieres 0,00 0,00

(1) Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortent de la comptabilité
des engagements et en recettes, aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu a I'’émission d’un titre et non rattachées (R. 2311-11 du CGCT).

Les restes a réaliser de la section d'investissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de I'exercice précédent telles qu'elles ressortent de la
comptabilité des engagements et aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu a I'émission d'un titre au 31/12 de I'exercice précédent (R. 2311-11 du CGCT).

(2) Le chapitre 45 doit étre détaillé conformément au plan de compte, tant en dépenses qu'en recettes.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT — CHAPITRES A2
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libellé Crédits ouverts Crédits employés (ou restant & employer)
(BP+DM+RAR N-1) Char Restes a Crédits
Mandats émis rattachgéés réaliser au annulés
31/12
011 Charges a caractére général 12 048 184,52 7 845 229,15 2872 836,15 0,00 1330 119,22
012 Charges de personnel, frais assimilés 16 101 819,21 15 620 788,26 52 705,92 0,00 428 325,03
014 Atténuations de produits 436 129,00 436 129,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 4087 642,00 3872 014,64 4 896,97 0,00 210 730,39
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses de gestion courante 3267377473 27 774 161,05 2930 439,04 0.00 1969 174,64
66 Charges financiéres 852 342,00 640 459,03 193 433,84 0,00 18 449,13
67 Charges exceptionnelles 214 050,00 -233 879,04 405 122,18 0,00 42 806,86
68 | Dotations provisions semi-budgétaires (1) 60 000,00 60 000,00 0,00
022 | Dépenses imprévues 0,00
Total des dépenses réelles de 33800 166,73 28 240 741,04 3528 995,06 0,00 2 030 430,63
fonctionnement
023 | Virement & la section d'investissement (2) 3327517,87
042 | Opérat® ordre transfert entre sections (2) 1167 410,00 1288 570,93 -121 160,93
043 | Opérat® ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre de 4 494 927,87 1288 570,93 3206 356,94
fonctionnement
TOTAL 38 295 094,60 29529 311,97 3 528 995,06 0.00 5 236 787,57
Pour information ®) 0,00
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de
N-1
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libellé Crédits employés (ou restant & employer)
Crédits ouverts Prod Restes a Crédits
(BP+DM+RAR N-1) Titres émis . réaliser au annulés
rattachées
31/12
013 Atténuations de charges 191 400,00 141 637,37 0,00 0,00 49 762,63
70 Produits services, domaine et ventes div 1832 175,00 336 340,34 1376 045,59 0,00 119 789,07
73 Impots et taxes 28 036 610,00 28 009 829,94 357 572,16 0,00 -330 792,10
74 Dotations et participations 6 335 489,00 6 382 065,36 15 868,00 0,00 -62 444,36
75 Autres produits de gestion courante 819 891,00 941 916,60 10 000,00 0,00 -132 025,60
Total des recettes de gestion courante 37 215 565,00 35 811 789,61 1759 485,75 0,00 -355 710,36
76 Produits financiers 3 000,00 3091,42 0,00 0,00 -91,42
77 Produits exceptionnels 955 000,00 1559 978,00 0,00 0,00 -604 978,00
78 Reprises provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles de 38173 565,00 37 374 859,03 1759 485,75 0,00 -960 779,78
fonctionnement
042 Opérat® ordre transfert entre sections (2) 9 702,30 9 702,30 0,00
043 Opérat® ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’ordre de 9 702,30 9702,30 0,00
fonctionnement
TOTAL 38 183 267,30 37 384 561,33 1759 485,75 0,00 -960 779,78

Pour information

R 002 Excédent de fonctionnement reporté

de N-1

(©) 111 827,30

(1) Sila commune ou I'établissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.

(2) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.

(3) Les lignes de report ne font pas I'objet d’émission de mandat ou de titre (inscrire le montant reporté).
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VILLE DE MONTELIMAR - BUDGET GENERAL - CA - 2020

Il — PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — CHAPITRES

A3

DEPENSES D’'INVESTISSEMENT

Crédits ouverts

Restes a réaliser

Chap. Libellé Mandats émis Crédits annulés
(BP+DM+RAR N-1) au 31/12
010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 25811,50 20 317,50 3533,89 1960,11
204 Subventions d'équipement versées 343 224,92 13 811,40 255 947,90 73 465,62
21 Immobilisations corporelles 1644 620,58 783 556,18 434 860,38 426 204,02
22 Immobilisations regues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 11 731 424,01 7 538 932,90 2 742 156,42 1 450 334,69
Total des opérations d’équipement 148 155,62 83 939,64 64 184,99 30,99
Total des dépenses d’équipement 13 893 236,63 8 440 557,62 3500 683,58 1951 995,43
10 Dotations, fonds divers et réserves 44 865,00 44 864,25 0,00 0,75
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 3546 134,00 3546 127,97 0,00 6,03
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 500,00 0,00 500,00 0,00
27 Autres immobilisations financieres 0,00 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00

Total des dépenses financiéres 3591 499,00 3590 992,22 500,00 6,78
45. .. Total des opé. pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles d’investissement 17 484 735,63 12 031 549,84 3501 183,58 1952 002,21
040 Opérat® ordre transfert entre sections (1) 9 702,30 9 702,30 0,00
041 Opérations patrimoniales (1) 34 486,50 29 987,50 4 499,00
Total des dépenses d’ordre d’investissement 44 188,80 39 689,80 4 499,00
TOTAL 17 528 924,43 12 071 239,64 3501 183,58 1 956 501,21

D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1

Pour information

2 2522 934,48

RECETTES D’'INVESTISSEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts ) _ Restes aréaliser L ,
Titres émis Crédits annulés
(BP+DM+RAR N-1) au 31/12
010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 1961 760,00 1459 055,50 0,00 502 704,50
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165) 4351 311,43 3000 000,00 0,00 1351 311,43
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 315 867,37 125 472,56 0,00 190 394,81
Total des recettes d’équipement 6 628 938,80 4584 528,06 0,00 2044 410,74
10 Dotations, fonds divers et réserves (hors 1068) 2 226 866,00 2032 271,32 0,00 194 594,68
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés (7) 6 036 639,74 6 036 639,74 0,00 0,00
138 Autres subvent® invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépdts et cautionnements regus 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financieres 270 000,00 270 000,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 360 000,00 0,00
Total des recettes financieres 8 893 505,74 8338 911,06 0,00 554 594,68
45... | Total des opé. pour le compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles d’investissement 15 522 444,54 12 923 439,12 0,00 2 599 005,42
021 Virement de la sect® de fonctionnement (1) 3327517,87
040 Opérat® ordre transfert entre sections (1) 1167 410,00 1288 570,93 -121 160,93
041 Opérations patrimoniales (1) 34 486,50 29 987,50 4 499,00
Total des recettes d’ordre d’investissement 4529 414,37 1318 558,43 3210 855,94
TOTAL 20 051 858,91 14 241 997,55 0,00 5809 861,36
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Chap.

Libellé

Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Titres émis

Restes aréaliser
au 31/12

Crédits annulés

Pour information

R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

2) 0,00

(1) DF 023 = RI1 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.
(2) Les lignes de report ne font pas I'objet d’émission de mandat ou de titre (inscrire le montant reporté).

(3) A servir uniquement dans le cadre d'un suivi des stocks selon la méthode de I'inventaire permanent simplifié autorisée pour les seules opérations d’aménagements (lotissement, ZAC...) par

ailleurs retracées dans le cadre de budgets annexes.

(4) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d'investissement réalisés sur les biens recus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un

exercice antérieur.

(5) A servir uniquement lorsque la commune ou I'établissement effectue une dotation initiale en espéces au profit d’'un service public non personnalisé qu’elle ou qu'il crée.

(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(7) Le compte 1068 n’est pas un chapitre mais un article du chapitre 10.
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VILLE DE MONTELIMAR - BUDGET GENERAL - CA - 2020

Il — PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

BALANCE GENERALE DU BUDGET Bl
1 — Mandats émis (y compris sur les restes aréaliser N-1)
FONCTIONNEMENT Operat|o(2)s réelles Operat|o(r§ d’ordre TOTAL
011 Charges a caractere général 10 718 065,30 10 718 065,30
012 Charges de personnel, frais assimilés 15 673 494,18 15 673 494,18
014 Atténuations de produits 436 129,00 436 129,00
60 Achats et variation des stocks (3) 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 3876 911,61 3876 911,61
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus (4) 0,00 0,00
66 Charges financieres 833 892,87 0,00 833 892,87
67 Charges exceptionnelles 171 243,14 123 707,00 294 950,14
68 Dot. aux amortissements et provisions 60 000,00 1164 863,93 1224 863,93
71 Production stockée (ou déstockage) (3) 0,00 0,00
Dépenses de fonctionnement — Total 31 769 736,10 1288 570,93 33 058 307,03
Pour information 0,00
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1
INVESTISSEMENT Opératic;:)s réelles Opératio(r; d’ordre TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 44 864,25 0,00 44 864,25
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (5) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) 3546 127,97 0,00 3546 127,97
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) (®) 0,00 0,00
Total des opérations d'équipement 83 939,64 83 939,64
19 Neutral. et régul. d'opérations (5) 9 702,30 9 702,30
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (6) 20 317,50 0,00 20 317,50
204 Subventions d'équipement versées 13 811,40 0,00 13 811,40
21 Immobilisations corporelles (6) 783 556,18 29 987,50 813 543,68
22 Immobilisations regues en affectation (6) ) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (6) 7 538 932,90 0,00 7 538 932,90
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises) 0,00 0,00
29 Prov. pour dépréciat® immobilisations (5) 0,00 0,00
39 Prov. dépréciat® des stocks et en-cours (5) 0,00 0,00
45... Total des opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges a rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (5) 0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financiers (5) 0,00 0,00
3... Stocks 0,00 0,00 0,00
Dépenses d'investissement —Total 12 031 549,84 39 689,80 12 071 239 64
Pour information 2522 934,48
D 001 Solde d'exécution négatif reporté de N-1

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations d’ordre semi-budgétaires.

(2) Voir liste des opérations d’ordre.

(3) Permet de retracer des opérations particulieres telles que les opérations de stocks liées a la tenue d’'un inventaire permanent simplifié.

(4) Communes, communautés d'agglomération et communautés urbaines de plus de 100 000 habitants.

(5) Si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(6) Hors chapitres « opérations d’équipement ».

(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(8) A servir uniquement lorsque la commune ou I'établissement effectue une dotation initiale en espéces au profit d’'un service public non personnalisé qu’elle ou qu'il crée.
(9) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d'investissement réalisés sur les biens recus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un

exercice antérieur.
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VILLE DE MONTELIMAR - BUDGET GENERAL - CA - 2020

Il — PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

BALANCE GENERALE DU BUDGET B2
2 — Titres émis (y compris sur les restes a réaliser N-1)
FONCTIONNEMENT Operat|c;:)s réelles Operatlo(r; d’ordre TOTAL
013 Atténuations de charges 141 637,37 141 637,37
60 Achats et variation des stocks (3) 0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 1712 385,93 1712 385,93
71 Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
72 Production immobilisée 0,00 0,00
73 Imp6ts et taxes 28 367 402,10 28 367 402,10
74 Dotations et participations 6 397 933,36 6 397 933,36
75 Autres produits de gestion courante 951 916,60 0,00 951 916,60
76 Produits financiers 3091,42 0,00 3091,42
e Produits exceptionnels 1559 978,00 9 702,30 1569 680,30
78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges 0,00 0,00
Recettes de fonctionnement — Total 39 134 344,78 9 702,30 39 144 047,08
Pour information 111 827,30
R 002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1
INVESTISSEMENT Opératio(:)s réelles Opératio(r;? d’ordre TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 2032 271,32 0,00 2032 271,32
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 6 036 639,74 6 036 639,74
13 Subventions d'investissement 1 459 055,50 24 901,00 1 483 956,50
15 Provisions pour risques et charges (4) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) 3000 000,00 0,00 3 000 000,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) ®) 0,00 0,00
19 Neutral. et régul. d'opérations 118 697,31 118 697,31
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (5) 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles(5) 0,00 10 096,19 10 096,19
22 Immobilisations regues en affectation(5) o) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours(5) 125 472,56 0,00 125 472,56
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 270 000,00 0,00 270 000,00
28 Amortissement des immobilisations 1164 863,93 1164 863,93
29 Prov. pour dépréciat® immobilisations (4) 0,00 0,00
39 Prov. dépréciat® des stocks et en-cours (4) 0,00 0,00
45... Opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges a rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (4) 0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financiers (4) 0,00 0,00
3. Stocks 0,00 0,00 0,00
Recettes d’investissement — Total 12 923 439 12 1318 558,43 14 241 997,55
Pour information 0,00
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations d'ordre semi-budgétaires.

(2) Voir liste des opérations d'ordre.

(3) Permet de retracer des opérations particulieres telles que les opérations de stocks liées a la tenue d’'un inventaire permanent simplifié.

(4) Sila commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(5) Hors chapitres « opérations d'équipement ».

(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(7) A servir uniqguement lorsque la commune ou I'établissement effectue une dotation initiale en especes au profit d'un service public non personnalisé qu’elle ou qu'il crée.
(8) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d'investissement réalisés sur les biens recus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.
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VILLE DE MONTELIMAR - BUDGET GENERAL - CA - 2020

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT — DETAIL DES DEPENSES Al

Chap/ Libellé (1) Crédits Crédits employés (ou restant a emplover)

art (1) ouverts - Charges Restes a Credits

Mandats émis . réaliser au annulés
(BP+DM+RAR N-1) rattachées
31/12

011 Charges a caractére général 12 048 184,52 7845 229,15 2872 836,15 0,00 1330119.22
60611 | Eau et assainissement 197 547,75 24 531,13 89 163,27 0,00 83 853,35
60612 Energie - Electricité 1 565 436,61 558 763,72 923 653,41 0,00 83 019,48
60613 | Chauffage urbain 161 580,00 87 142,76 39 476,85 0,00 34 960,39
60621 | Combustibles 13 729,84 11 374,08 2 355,76 0,00 0,00
60622 | Carburants 115 023,48 85 871,25 17 433,60 0,00 11 718,63
60623 Alimentation 15 296,27 3 189,40 1 850,00 0,00 10 256,87
60628 | Autres fournitures non stockées 60,79 60,79 0,00 0,00 0,00
60631 | Fournitures d'entretien 87 870,35 78 326,69 9 276,26 0,00 267,40
60632 Fournitures de petit équipement 48 669,06 32 909,19 4 691,73 0,00 11 068,14
60633 Fournitures de voirie 19 312,25 14 090,66 4 861,95 0,00 359,64
60636 | Vétements de travail 65 951,44 49 285,76 16 321,61 0,00 344,07
6064 Fournitures administratives 75 573,49 52 603,44 19 160,31 0,00 3809,74
6065 Livres, disques, ... (médiatheque) 200,00 109,68 0,00 0,00 90,32
6067 Fournitures scolaires 151 145,66 146 142,82 2 226,72 0,00 2776,12
6068 Autres matiéres et fournitures 605 668,68 454 091,98 76 262,41 0,00 75 314,29
611 Contrats de prestations de services 1292 348,00 1 056 905,61 178 335,51 0,00 57 106,88
6132 Locations immobiliéres 400 022,52 358 447,52 25 379,65 0,00 16 195,35
6135 Locations mobilieres 500 345,50 214 731,86 232 257,72 0,00 53 355,92
614 Charges locatives et de copropriété 6 200,00 3 486,00 492,44 0,00 2 221,56
61521 Entretien terrains 25 876,00 18 896,90 0,00 0,00 6 979,10
615221 | Entretien, réparations batiments publics 221 164,59 128 670,55 29 743,22 0,00 62 750,82
615231 | Entretien, réparations voiries 2 605 106,19 1962 091,68 540 895,53 0,00 102 118,98
615232 | Entretien, réparations réseaux 24 477,00 14 673,60 9 462,00 0,00 341,40
61551 Entretien matériel roulant 167 739,86 119 703,14 44 038,99 0,00 3997,73
61558 | Entretien autres biens mobiliers 43 596,14 34 675,81 2 700,25 0,00 6 220,08
6156 Maintenance 513 123,10 356 171,32 109 810,96 0,00 47 140,82
6161 Multirisques 156 691,98 152 225,13 2833,11 0,00 1633,74
617 Etudes et recherches 60,00 0,00 0,00 0,00 60,00
6182 Documentation générale et technique 20 198,27 17 758,54 1 896,33 0,00 543,40
6184 Versements a des organismes de formation 91 800,91 -2 275,44 59 289,50 0,00 34 786,85
6188 Autres frais divers 213 039,80 119 126,57 33 425,83 0,00 60 487,40
6225 Indemnités aux comptable et régisseurs 1 470,00 1247,13 0,00 0,00 222,87
6226 Honoraires 248 338,48 109 273,46 75 605,48 0,00 63 459,54
6228 Divers 379 442,41 273 571,55 41 999,29 0,00 63 871,57
6231 Annonces et insertions 81 384,13 41 955,80 1 754,40 0,00 37 673,93
6232 Fétes et cérémonies 149 769,69 84 180,91 40 419,29 0,00 25 169,49
6236 Catalogues et imprimés 43 881,12 33 360,23 1 336,00 0,00 9 184,89
6237 Publications 110 604,14 37 802,77 20 528,98 0,00 52 272,39
6238 Divers 17 517,16 6 333,93 2 944,20 0,00 8 239,03
6241 Transports de biens 257,03 0,00 0,00 0,00 257,03
6247 Transports collectifs 58 655,31 4 404,50 3897,00 0,00 50 353,81
6251 Voyages et déplacements 777,00 93,00 0,00 0,00 684,00
6255 Frais de déménagement 4 000,00 0,00 0,00 0,00 4 000,00
6256 Missions 27 000,00 11 866,31 202,76 0,00 14 930,93
6257 Réceptions 54 574,70 24 743,89 11 107,28 0,00 18 723,53
6261 Frais d'affranchissement 112 910,56 76 418,04 30512,18 0,00 5980,34
6262 Frais de télécommunications 111 200,00 86 073,84 7 010,56 0,00 18 115,60
627 Services bancaires et assimilés 2 520,00 449,45 0,00 0,00 2 070,55
6281 Concours divers (cotisations) 37 220,00 37 193,62 0,00 0,00 26,38
6282 Frais de gardiennage (églises, foréts, . 12 843,17 1578,33 2 650,80 0,00 8 614,04
6283 Frais de nettoyage des locaux 941 355,32 775 917,20 104 535,59 0,00 60 902,53
6288 Autres services extérieurs 152 097,58 5 609,75 40 793,33 0,00 105 694,50
63512 Taxes fonciéres 78 769,25 78 769,25 0,00 0,00 0,00
63513 | Autres impots locaux 803,00 803,00 0,00 0,00 0,00
6354 Droits d'enregistrement et de timbre 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00
6355 Taxes et impots sur les véhicules 500,00 467,81 0,00 0,00 32,19
637 Autres imp0Ots, taxes (autres organismes) 15 423,94 -681,76 10 244,09 0,00 5861,61
012 Charges de personnel, frais assimilés 16 101 819,21 15 620 788,26 52 705,92 0,00 428 325,03
6216 Personnel affecté par GFP de rattachemen 5 430,00 5428,13 0,00 0,00 1,87
6218 Autre personnel extérieur 142 002,56 128 898,94 928,69 0,00 12 174,93
6331 Versement de transport 51 938,84 50 315,00 0,00 0,00 1623,84
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 43 211,55 41 912,00 0,00 0,00 1 299,55
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 153 207,39 136 918,00 0,00 0,00 16 289,39
64111 Rémunération principale titulaires 7 097 711,64 7 031 900,57 0,00 0,00 65 811,07
64112 | NBI, SFT, indemnité résidence 210 340,57 206 573,48 0,00 0,00 3767,09
64118 | Autres indemnités titulaires 2 564 105,39 2552 745,47 0,00 0,00 11 359,92
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VILLE DE MONTELIMAR - BUDGET GENERAL - CA - 2020

Chap/ Libellé (1) Crédits Crédits employés (ou restant & employer)
Restes a Crédits
art @ ouverts Mandats émis Chargt?s réaliser au annulés
(BP+DM+RAR N-1) rattachées
31/12
64131 Rémunérations non tit. 1350 737,83 1225 529,69 0,00 0,00 125 208,14
64168 | Autres emplois d'insertion 20 530,34 20 530,34 0,00 0,00 0,00
6417 Rémunérations des apprentis 17 900,00 6 322,96 0,00 0,00 11 577,04
6451 Cotisations a 'U.R.S.S.A.F. 1 503 664,89 1445 331,45 0,00 0,00 58 333,44
6453 Cotisations aux caisses de retraites 2 409 099,45 2 337 999,85 0,00 0,00 71 099,60
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 54 596,03 49 706,63 0,00 0,00 4 889,40
6455 Cotisations pour assurance du personnel 51 191,80 27 268,13 15 950,00 0,00 7 973,67
6456 Versement au F.N.C. supplément familial 16 875,66 3123,00 0,00 0,00 13 752,66
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 112 547,30 112 547,30 0,00 0,00 0,00
64731 | Allocations chdmage versées directement 1 864,56 1 864,56 0,00 0,00 0,00
6475 Médecine du travail, pharmacie 22 396,27 13 810,62 827,23 0,00 7 758,42
6488 Autres charges 272 467,14 222 062,14 35 000,00 0,00 15 405,00
014 Atténuations de produits 436 129,00 436 129,00 0.00 0,00 0.00
739223 | Fonds péréquation ress. com. et intercom 436 129,00 436 129,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 4 087 642,00 3872014,64 4 896,97 0,00 210 730,39
6531 Indemnités 231 005,18 227 292,31 0,00 0,00 3712,87
6532 Frais de mission 10 000,00 728,84 0,00 0,00 9 271,16
6533 Cotisations de retraite 65 772,31 65 772,31 0,00 0,00 0,00
6535 Formation 20 000,00 4 405,00 0,00 0,00 15 595,00
65372 | Cotis. fonds financt alloc. fin mandat 833,51 833,51 0,00 0,00 0,00
6541 Créances admises en non-valeur 59 922,24 0,00 0,00 0,00 59 922,24
6542 Créances éteintes 6 577,76 5 936,56 0,00 0,00 641,20
6553 Service d'incendie 1663 099,00 1663 099,00 0,00 0,00 0,00
65541 | Contrib fonds compens. ch. territoriales 2011,00 2 011,00 0,00 0,00 0,00
6558 Autres contributions obligatoires 2 900,00 1512,00 0,00 0,00 1 388,00
657362 | Subv. fonct. CCAS 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
657364 | Subv. fonct. Etabl. Industriel, commerc 770 000,00 770 000,00 0,00 0,00 0,00
6574 Subv. fonct. Associat®, personnes privée 1143 766,00 1103 961,32 0,00 0,00 39 804,68
65888 | Autres 61 755,00 26 462,79 4 896,97 0,00 30 395,24
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a) 32673 774,73 27 774 161,05 2930 439,04 0,00 1969 174,64
=(011+012+014+65+656)
66 Charges financieres (b) 852 342,00 640 459,03 193 433,84 0,00 18 449,13
66111 | Intéréts réglés a I'échéance 865 417,87 844 733,28 0,00 0,00 20 684,59
66112 | Intéréts - Rattachement des ICNE -15 417,87 -206 349,91 192 917,84 0,00 -1 985,80
6688 Autres 2 342,00 2 075,66 516,00 0,00 -249,66
67 Charges exceptionnelles (c) 214 050,00 -233 879,04 405 122,18 0,00 42 806,86
6713 Secours et dots 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
6714 Bourses et prix 2 550,00 2 550,00 0,00 0,00 0,00
6718 Autres charges exceptionnelles gestion 10 000,00 3 840,00 0,00 0,00 6 160,00
673 Titres annulés (sur exercices antérieurs 8 848,91 5 603,88 0,00 0,00 3 245,03
6748 Autres subventions exceptionnelles 100 000,00 -300 000,00 400 000,00 0,00 0,00
678 Autres charges exceptionnelles 92 151,09 54 127,08 5122,18 0,00 32 901,83
68 Dotations provisions semi-budgétaires (d) (3) 60 000,00 60 000,00 0,00 0.00 0.00
6817 Dot. prov. dépréc. actifs circulants 60 000,00 60 000,00 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues (e) 0,00
TOTAL DES DEPENSES REELLES 33800 166,73 28 240 741,04 3528 995,06 0,00 2 030 430,63
= atb+c+d+e
023 Virement a la section d'investissement 3327 517,87 0,00 3327 517,87
042 Opérat® ordre transfert entre sections (4) (5) 1167 410,00 1288 570,93 -121 160,93
(6)
675 Valeurs comptables immobilisations cédée 0,00 5 009,69 -5 009,69
6761 Différences sur réalisations (positives) 0,00 118 697,31 -118 697,31
6811 Dot. amort. et prov. Immos incorporelles 1167 410,00 1164 863,93 2 546,07
TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA 4 494 927,87 1288 570,93 3206 356,94
SECTION D'INVESTISSEMENT
043 Opérat® ordre intérieur de la section (7) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D’ORDRE 4494 927,87 1288 570,93 3 206 356,94
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 38 295 094,60 29529 311,97 3528 995,06 0,00 5236 787,57
DE L’EXERCICE
(= Total des opérations réelles et d’ordre)

Pour information

D 002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1

0,00

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (2)
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Montant des ICNE de I'exercice
Montant des ICNE de I'exercice N-1

= Différence ICNE N — ICNE N-1

192 917,84
206 349,91
-13 432,07

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(2) Si le mandatement des ICNE de I'exercice est inférieur au montant de I'exercice N-1, le montant du compte 66112 sera négatif.

(3) Si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(4) Cf. définition du chapitre des opérations d'ordre, DF 042 = RI 040.
(5) Dont 675 et 676.

(6)Le compte 6815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(7) Chapitre destiné a retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stocks ou liées a la tenue d’un inventaire permanent simplifié.
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Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT — DETAIL DES RECETTES A2
Chap/ Libellé (1) . Crédits emplovés (ou restant a emplovyer)
art(1) Credits . Restes a Crédits
ouverts . - Produits o .
(BPDM+RAR N-1) Titres émis rattachés réaliser au annulés
31/12

013 Atténuations de charges 191 400,00 141 637.37 0.00 0.00 49 762,63
6419 Remboursements rémunérations personnel 76 400,00 37 213,37 0,00 0,00 39 186,63
6479 Rembourst sur autres charges sociales 115 000,00 104 424,00 0,00 0,00 10 576,00
70 Produits services, domaine et ventes div 1832 175,00 336 340,34 1 376 045,59 0,00 119 789,07
70311 Concessions cimetiéres (produit net) 66 000,00 69 057,06 0,00 0,00 -3 057,06
70312 Redevances funéraires 4 000,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00
70323 Redev. occupat® domaine public communal 127 100,00 81 924,00 28 530,00 0,00 16 646,00
70383 Redevance de stationnement 51 000,00 71 387,93 0,00 0,00 -20 387,93
70384 Forfait de post-stationnement 30 000,00 57 900,34 0,00 0,00 -27 900,34
70388 Autres redevances et recettes diverses 73 710,00 73 710,20 0,00 0,00 -0,20
704 Travaux 6 000,00 5 578,90 0,00 0,00 421,10
7062 Redevances services a caractére culturel 1 000,00 973,00 0,00 0,00 27,00
70632 Redevances services a caractére loisir 8 600,00 5 805,90 0,00 0,00 2794,10
70688 Autres prestations de services 275 000,00 134 522,01 61 833,75 0,00 78 644,24
7083 Locations diverses (autres qu'immeubles) 14 865,00 8 824,95 15,24 0,00 6 024,81
70846 Mise a dispo personnel GFP rattachement 412 550,00 0,00 395 000,00 0,00 17 550,00
70848 Mise a dispo personnel autres organismes 40 200,00 20 134,67 0,00 0,00 20 065,33
70872 Remb. frais B.A. et régies municipales 155 000,00 155 237,00 0,00 0,00 -237,00
70876 Remb. frais par le GFP de rattachement 481 000,00 -426 557,38 886 666,60 0,00 20 890,78
70878 Remb. frais par d'autres redevables 86 150,00 77 446,76 0,00 0,00 8 703,24
7088 Produits activités annexes (abonnements) 0,00 395,00 0,00 0,00 -395,00
73 Impots et taxes 28 036 610,00 28 009 829,94 357 572,16 0.00 -330 792,10
73111 Taxes foncieres et d'habitation 22 016 500,00 22 040 046,00 0,00 0,00 -23 546,00
7318 Autres impots locaux ou assimilés 0,00 147 477,00 0,00 0,00 -147 477,00
73211 Attribution de compensation 3063 783,00 3063 782,96 0,00 0,00 0,04
73212 Dotation de solidarité communautaire 204 717,00 204 716,81 0,00 0,00 0,19
73221 FNGIR 129 754,00 129 754,00 0,00 0,00 0,00
7336 Droits de place 7 000,00 27 716,18 0,00 0,00 -20 716,18
7338 Autres taxes 15 000,00 36 630,30 0,00 0,00 -21 630,30
7343 Taxes sur les pylénes électriques 4 856,00 5 086,00 0,00 0,00 -230,00
7351 Taxe consommation finale d'électricité 965 000,00 924 367,87 0,00 0,00 40 632,13
7368 Taxes locales sur la publicité extérieur 0,00 -350 803,12 357 572,16 0,00 -6 769,04
7381 Taxes additionnelles droits de mutation 1 580 000,00 1768 569,94 0,00 0,00 -188 569,94
7388 Autres taxes diverses 50 000,00 12 486,00 0,00 0,00 37 514,00
74 Dotations et participations 6 335 489,00 6 382 065,36 15 868,00 0,00 -62 444,36
7411 Dotation forfaitaire 3182 437,00 3182 437,00 0,00 0,00 0,00
74123 Dotation de solidarité urbaine 1024 418,00 1024 418,00 0,00 0,00 0,00
74127 Dotation nationale de péréquation 335 821,00 335 821,00 0,00 0,00 0,00
744 FCTVA 90 000,00 106 585,42 0,00 0,00 -16 585,42
74718 Autres participations Etat 68 969,00 126 206,62 0,00 0,00 -57 237,62
7472 Participat® Régions 0,00 12 030,00 2 000,00 0,00 -14 030,00
7473 Participat® Départements 210 000,00 217 500,00 0,00 0,00 -7 500,00
74741 Participat® Communes du GFP 5 000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
7478 Participat® Autres organismes 93 250,00 29 864,71 13 868,00 0,00 49 517,29
7482 Compens. perte taxe add. droits mutation 3 000,00 2 913,61 0,00 0,00 86,39
748313 Dotat® de compensation de la TP 46 800,00 35 643,00 0,00 0,00 11 157,00
74834 Etat - Compens. exonérat® taxes fonciéere 62 182,00 92 363,00 0,00 0,00 -30 181,00
74835 Etat - Compens. exonérat® taxe habitat® 1174 612,00 1174 612,00 0,00 0,00 0,00
7485 Dotation pour les titres sécurisés 39 000,00 41 671,00 0,00 0,00 -2 671,00
75 Autres produits de gestion courante 819 891,00 941 916,60 10 000,00 0.00 -132 025,60
752 Revenus des immeubles 551 485,00 542 079,73 0,00 0,00 9 405,27
757 Redevances versées par fermiers, conces. 0,00 16 582,50 0,00 0,00 -16 582,50
75814 Redevances sur I'énergie hydraulique 4 000,00 4 290,00 0,00 0,00 -290,00
7588 Autres produits div. de gestion courante 264 406,00 378 964,37 10 000,00 0,00 -124 558,37

TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES 37 215 565,00 35811 789,61 1759 485,75 0,00 -355 710,36

(a) = 70+73+74+75+013

76 Produits financiers (b) 3 000,00 3091.42 0,00 0,00 -91.42
761 Produits de participations 3 000,00 3072,00 0,00 0,00 -72,00
7688 Autres 0,00 19,42 0,00 0,00 -19,42
77 Produits exceptionnels (c) 955 000,00 1 559 978,00 0,00 0,00 -604 978,00
7711 Dédits et pénalités pergus 0,00 360,00 0,00 0,00 -360,00
7714 Recouvrt créances admises en non valeur 0,00 444,20 0,00 0,00 -444,20
7718 Autres produits except. opérat°® gestion 835 000,00 1 358 695,82 0,00 0,00 -523 695,82
773 Mandats annulés (exercices antérieurs) 0,00 3 296,10 0,00 0,00 -3 296,10
775 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 123 707,00 0,00 0,00 -123 707,00
7788 Produits exceptionnels divers 120 000,00 73 474,88 0,00 0,00 46 525,12
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Chap/ Libellé (1) . Crédits employés (ou restant & employer)
Crédits N -
art(1) . Restes a Crédits
ouverts ) o Produits P .
Titres émis . réaliser au annulés
(BP+DM+RAR N-1) rattachés
31/12
78 Reprises provisions semi-budgétaires (d) (2) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL DES RECETTES REELLES 38 173 565,00 37 374 859,03 1759 485,75 0,00 -960 779,78
=atb+c+d
042 Opérat® ordre transfert entre sections (3) (4) 9 702,30 9 702,30 0,00
(5)
7768 Neutral. amort. subv. équip. versées 9 702,30 9 702,30 0,00
043 Opérat® ordre intérieur de la section (6) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 9 702,30 9 702,30 0,00
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT 38 183 267,30 37 384 561,33 1759 485,75 0,00 -960 779,78
DE L’EXERCICE
(=Total des opérations réelles et d’ordre)

Pour information

R 002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1

111 827,30

Montant des ICNE de I'exercice

Montant des ICNE de I'exercice N-1

= Différence ICNE N — ICNE N-1

Détail du calcul des ICNE au compte 7622

0,00
0,00
0,00

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(2) Sila commune ou I'établissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.

(3) Cf. définitions du chapitre des opérations d'ordre, RF 042 = DI 040.

(4) Dont 776.

(5) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(6) Chapitre destiné a retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stocks ou liées a la tenue d’un inventaire permanent simplifié.
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Il - VOTE DU BUDGET

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(2) Voir état |1l B3 pour le détail des opérations d’équipement.
(3) Voir annexes IV A9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.

Page 18

SECTION D’'INVESTISSEMENT — DETAIL DES DEPENSES Bl
Chap/art Libelle (1) Crédits ouverts . Re;tes a Crédits
(2) (BP+DM+RAR N-1) Mandats émis réaliser au annulés
31/12
010 Stocks 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf opérations et 204) 25 811,50 20317,50 3533,89 1960,11
2031 Frais d'études 22 277,50 20 317,50 0,00 1 960,00
2051 Concessions, droits similaires 3 534,00 0,00 3 533,89 0,11
204 Subventions d'équipement versées (sauf opérations) 343 224 92 13811.40 255 947,90 73 465,62
204183 Autres org pub-Proj infrastruct int nat. 186 901,92 2129,40 134 772,52 50 000,00
20422 Privé : Batiments, installations 156 323,00 11 682,00 121 175,38 23 465,62
21 Immobilisations corporelles (sauf opérations) 1644 620,58 783 556,18 434 860,38 426 204,02
2111 Terrains nus 161 394,37 3 870,00 137 524,37 20 000,00
2112 Terrains de voirie 115 034,15 3619,90 400,00 111 014,25
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 8178,07 1 685,00 4 996,44 1 496,63
2138 Autres constructions 281 048,07 196 499,93 8 324,10 76 224,04
21578 Autre matériel et outillage de voirie 325 594,51 207 998,62 111 360,97 6 234,92
2182 Matériel de transport 241 351,99 49 904,93 27 386,89 164 060,17
2183 Matériel de bureau et informatique 99 840,64 20 556,65 37 310,28 41 973,71
2184 Mobilier 76 543,78 71110,58 13 737,40 -8 304,20
2185 Cheptel 735,00 0,00 0,00 735,00
2188 Autres immobilisations corporelles 334 900,00 228 310,57 93 819,93 12 769,50
22 Immobilisations recues en affectation (sauf opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf opérations) 11731 42401 7538 932,90 2742 156,42 1450 334,69
2312 Agencements et aménagements de terrains 1776 426,93 755 615,52 263 584,12 757 227,29
2313 Constructions 2 457 534,49 1509 700,09 813 520,29 134 314,11
2314 Constructions sur sol d'autrui 39 450,24 39 395,04 55,20 0,00
2315 Installat®, matériel et outillage techni 7 204 627,03 5198 671,00 1 658 358,61 347 597,42
2316 Restauration collections, oeuvres d'art 22 796,00 14 060,40 4 548,00 4 187,60
2318 Autres immo. corporelles en cours 22 233,48 13 135,01 2 090,20 7 008,27
238 Avances versées commandes immo. incorp. 208 355,84 8 355,84 0,00 200 000,00
188221001 | Opération d’éguipement n° 188221001 (2) 7 369,92 7 369,92 0.00 0.00
5020002 Opération d’équipement n° 5020002 (2) 140 785,70 76 569,72 64 184,99 30,99
Total des dépenses d’'éguipement 13 893 236,63 8 440 557,62 3 500 683,58 1951 995,43
10 Dotations, fonds divers et réserves 44 865.00 44 864,25 0.00 0.75
10226 Taxe d'aménagement 44 865,00 44 864,25 0,00 0,75
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 3546 134,00 3546 127,97 0.00 6.03
1641 Emprunts en euros 3462 800,00 1492 996,91 0,00 1 969 803,09
16441 Opérat® afférentes a I'emprunt 83 334,00 2 053 131,06 0,00 -1 969 797,06
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 500,00 0,00 500,00 0,00
266 Autres formes de patrticipation 500,00 0,00 500,00 0,00
27 Autres immobilisations financieres 0,00 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00
Total des dépenses financieres 3591 499,00 3590 992,22 500,00 6,78
Total des dépenses d’opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES REELLES 17 484 735,63 12 031 549,84 3501 183,58 1952 002,21
040 Opérat® ordre transfert entre sections (4) 9 702,30 9 702,30 0,00
Reprises sur autofinancement antérieur (5) 9 702,30 9 702,30 0,00
198 Neutral. amort. subv. équip. versées 9 702,30 9 702,30 0,00
Charges transférées (6) 0,00 0,00 0,00
041 Opérations patrimoniales (7) 34 486,50 29 987,50 4 499,00
2112 Terrains de voirie 10 000,00 5501,00 4 499,00
2141 Construct® sol autrui - Batiments public 5 086,50 5 086,50 0,00
2161 Oeuvres et objets d'art 19 400,00 19 400,00 0,00
TOTAL DEPENSES D’'ORDRE 44 188,80 39 689,80 4 499,00
TOTAL DES DEPENSES D’'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 17 528 924,43 12 071 239,64 3501 183,58 1956 501,21
(= Total des dépenses réelles et d’ordre)
Pour information 2 522 934,48
D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1
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(4) Cf. définitions du chapitre d’opérations d’ordre, DI 040=RF 042.
(5) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(6) Dont 192.
(7) Cf. définitions du chapitre des opérations d'ordre, DI 041= RI 041.
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Il - VOTE DU BUDGET

SECTION D’'INVESTISSEMENT — DETAIL DES RECETTES B2
Chap/ art . . Crédits ouverts . o I'Qe.stes a Crédits
& Libellé (1) (BP+DM*RAR N-1) Titres émis réaliser au annulés
31/12
010 Stocks 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 1961 760,00 1 459 055,50 0.00 502 704,50
1321 Subv. non transf. Etat, établ. nationaux 90 000,00 86 192,50 0,00 3807,50
1322 Subv. non transf. Régions 464 060,00 167 512,00 0,00 296 548,00
1323 Subv. non transf. Départements 957 700,00 818 100,00 0,00 139 600,00
1342 Amendes de police non transférable 130 000,00 387 251,00 0,00 -257 251,00
1348 Autres fonds non transférables 320 000,00 0,00 0,00 320 000,00
16 Emprunts et dettes assimilées(hors 165) 4351 311,43 3000 000,00 0,00 1351 311,43
1641 Emprunts en euros 4 351 311,43 3 000 000,00 0,00 1351 311,43
20 Immobilisations incorporelles(sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations recues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 315867.37 125 472,56 0.00 190 394,81
2315 Installat®, matériel et outillage techni 0,00 1 249,35 0,00 -1 249,35
238 Avances versées commandes immo. incorp. 315 867,37 124 223,21 0,00 191 644,16
Total des recettes d'équipement 6 628 938,80 4584 528,06 0.00 204441074
10 Dotations. fonds divers et réserves 8 263 505.74 8 068 911.06 0.00 194 594,68
10222 FCTVA 1576 866,00 1571 945,31 0,00 4 920,69
10223 TLE 0,00 836,00 0,00 -836,00
10226 Taxe d'aménagement 650 000,00 459 490,01 0,00 190 509,99
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 6 036 639,74 6 036 639,74 0,00 0,00
138 Autres subvent® invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépots et cautionnements regus 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 270 000,00 270 000,00 0.00 0,00
2764 Créances sur personnes de droit privé 270 000,00 270 000,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 360 000,00 0,00
Total des recettes financiéres 8 893 505,74 8 338 911,06 0,00 554 594,68
Total des recettes d’opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES REELLES 15522 444,54 12 923 439,12 0,00 2599 005,42
021 Virement de la sect® de fonctionnement 3327517,87
040 Opérat® ordre transfert entre sections (3) (4) 1167 410,00 1288 570,93 -121 160,93
192 Plus ou moins-values sur cession immo. 0,00 118 697,31 -118 697,31
2112 Terrains de voirie 0,00 2483,73 -2 483,73
2118 Autres terrains 0,00 11,65 -11,65
2188 Autres immobilisations corporelles 0,00 2 514,31 -2514,31
2802 Frais liés a la réalisation des document 19 156,09 19 156,09 0,00
28031 Frais d'études 3627,90 3627,90 0,00
28041512 | GFP rat : Batiments, installations 1904,82 1 904,82 0,00
2804181 Autres org pub - Biens mob, mat, études 6 356,08 6 356,08 0,00
2804182 Autres org pub - Batiments et installat® 26 000,00 26 000,00 0,00
2804183 | Autres org pub-Proj infrastruct int nat. 44 777,11 44 777,11 0,00
280422 Privé : Batiments, installations 9 527,89 9 527,89 0,00
2804412 Sub nat org pub - Batiments, installat® 392 891,24 392 891,24 0,00
28051 Concessions et droits similaires 31 684,86 31 684,86 0,00
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 4 286,06 4 286,06 0,00
281578 Autre matériel et outillage de voirie 98 028,99 98 028,99 0,00
28158 Autres installat®, matériel et outillage 5 934,86 5934,86 0,00
28182 Matériel de transport 126 946,43 126 946,43 0,00
28183 Matériel de bureau et informatique 143 063,68 143 063,68 0,00
28184 Mobilier 79 023,22 77 313,27 1 709,95
28188 Autres immo. corporelles 174 200,77 173 364,65 836,12
TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION DE 4 494 927,87 1288 570,93 3 206 356,94
FONCTIONNEMENT
041 Opérations patrimoniales (5) 34 486,50 29 987,50 4 499,00
1328 Autres subventions d'équip. non transf. 29 400,00 24 901,00 4 499,00
2138 Autres constructions 5 086,50 5 086,50 0,00
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Chap/ art| . p Crédits ouverts ; o Be§tes a Crédits
Libellé (1) Titres émis réaliser au .
1) (BP+DM+RAR N-1) annulés
31/12
TOTAL DES RECETTES D’'ORDRE 4529 414,37 1318 558,43 3210 855,94
TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT DE 20 051 858,91 14 241 997,55 0,00 5809 861,36
L'EXERCICE
(= Total des recettes réelles et d’ordre)
Pour information 0,00
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(2) Voir annexes IV A9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.

(3) Cf. définition du chapitre des opérations d'ordre, RI 040 = DF 042.

(4) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.
(5) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 041= RI 041.
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Il - VOTE DU BUDGET

DETAIL DES CHAPITRES D’OPERATION D'EQUIPEMENT

B3

OPERATION D’EQUIPEMENT N°: 188221001 (1)
LIBELLE : CHANGEMENT MATERIEL PARKING A TPS PASSE

Pour vote (2)

Eléments afféren

ts a l'exercice

Pour mémoire

Art. . . - Restes a - Cumul des
Libellé (3) Crédits ouverts L. . Crédits PR
?3) B P DV RAR N Mandats émis réaliser au annulés réalisations
( Y 31/12 (4)
DEPENSES 7 369,92 7 369,92 0,00 0,00 || B 37 776,07
20 Immobilisations incorporelles 7 369,92 7 369,92 0.00 0.00 7 369,92
2051 Concessions, droits similaires 7 369,92 7 369,92 0,00 0,00 7 369,92
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0.00 0.00 0.00 0.00 24 300,00
21578 Autre matériel et outillage de voirie 0,00 0,00 0,00 0,00 24 300,00
22 Immobilisations recues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0.00 0.00 0.00 0.00 6 106,15
2313 Constructions 0,00 0,00 0,00 0,00 6 106,15
RECETTES (répartition) Eléments afférents a l'exercice Pour mémoire
Pour information . Restes a . Cumul des
( ) Crédits ouverts . P o Crédits P
(BP+DM*RAR N-1) Titres émis réaliser au annulés réalisations
31/12 (4)
TOTAL RECETTES AFFECTEES 0,00 0.00 0,00 0.00 || D 0.00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde du financement (5) Pour I'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses C-A -736992 |D-B -37 776,07

(1) Ouvrir un cadre par opération.

(2) Indiquer si I'opération est présentée pour vote ou pour information.

(3) Détailler les articles conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(4) Réallisations antérieures + réalisation de I'exercice.

(5) Indiquer le signe algébrique.
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Il - VOTE DU BUDGET

DETAIL DES CHAPITRES D’OPERATION D'EQUIPEMENT

B3

OPERATION D’EQUIPEMENT N°: 5020002 (1)
LIBELLE : ACQUISITION MATERIELS ET LOGICIELS INFORMATIQUES

Pour vote (2)

Eléments afférents a l'exercice Pour mémoire
Art. . . - R 3 o mul
Libellé (3) Crédits ouverts - . e§tes a Crédits (?u . Y FJes
3) BP+DMARAR N Mandats émis réaliser au annulés réalisations
( ) 31/12 (4)
DEPENSES 140 785,70 | A 76 569,72 64 184,99 30,99 || B 1498795,38
20 Immobilisations incorporelles 13 240,57 13 240,57 19 082,70 -19 082,70 426 104,86
205 Licences, logiciels, droits similaires 0,00 0,00 0,00 0,00 82118,42
2051 Concessions, droits similaires 13 240,57 13 240,57 19 082,70 -19 082,70 343 986,44
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 127 545,13 63 329,15 45 102,29 19113.69 1063 432,22
2183 Matériel de bureau et informatique 127 545,13 63 329,15 45 102,29 19 113,69 1062 165,09
2188 Autres immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 1267,13
22 Immobilisations recues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0.00 0.00 0.00 0.00 9 258,30
2313 Constructions 0,00 0,00 0,00 0,00 9 258,30
RECETTES (répartition) Eléments afférents a l'exercice Pour mémoire
Pour information . Restes & . Cumul des
( ) Crédits ouverts . - s Crédits S
P +DMRAR N1 Titres émis réaliser au annulés réalisations
( ) 31/12 (4)
TOTAL RECETTES AFFECTEES 000 | C 0,00 0,00 0.00 || D 8 650,00
13 Subventions d'investissement 0.00 0,00 0.00 0.00 8 650,00
1322 Subv. non transf. Régions 0,00 0,00 0,00 0,00 8 650,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde du financement (5) Pour I'exercice En cumulé
Recettes — Dépenses C-A -76569,72 |D-B -1 490 145,38

(1) Ouvrir un cadre par opération.

(2) Indiquer si I'opération est présentée pour vote ou pour information.

(3) Détailler les articles conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.

(4) Réalisations antérieures + réalisation de I'exercice.

(5) Indiquer le signe algébrique.
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IV — ANNEXES Y4

PRESENTATION CROISEE PAR FONCTION — VUE D’ENSEMBLE (1) Al
01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
INVESTISSEMENT

REALISATIONS (de I'exercice + restes a réaliser N-1)

Dépenses réelles 3590 992 533 261 231 969 454 181 57 927 825 247 550 586 0 0 5786 068 1318 12 031 550
- Equipements municipaux (2) 533 261 231 969 454 181 57 927 825 247 550 586 0 0 5772 257 1318 8 426 746

- Equip. non municipaux (c/204) (3) 0 0 0 0 0 0 0 0 13811 0 13811

- Opérations financiéres 3590 992 3590 992
Dépenses d'ordre 9702 39 690
Solde d’'exécution reporté de N-1 2522934 2522934
Total dépenses 6123 629 538 348 231 969 454 181 77 327 825 247 550 586 0 0 5791569 1318 14 594 174
Total recettes 12 233 775 398 794 28 000 18 053 22 246 0 0 0 0 1541131 0 14 241 998
6 110 146 -139 554 -203 969 -436 129 -55 081 -825 247 -550 586 0 0 -4 250 439 -1318 -352 177

Solde d’investissement

RESTES A REALISER au 31/12/N

Total RAR dépenses 0 423 351 358 071 408 423 39676 234 756 77 309 319 0 1 956 966 2313 3501 184
Total RAR recettes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SOLDE RAR investissement 0 -423 351 -358 071 -408 423 -39 676 -234 756 -77 309 -319 0 -1 956 966 -2313 -3501 184

FONCTIONNEMENT

REALISATIONS (de I'exercice + restes a réaliser N-1)

Total dépenses 2584 470 8549 812 4192 354 5468 025 739 685 929 958 1703 156 4671 0 8 549 098 337079 33 058 307
Total recettes 35 626 555 1250 346 210871 880 618 89 917 18 855 547 434 0 0 544 158 87121 39 255 874
33042 085 -7 299 465 -3981 483 -4 587 407 -649 768 -911 103 -1155 722 -4671 0 -8 004 940 -249 958 6 197 567

Solde de fonctionnement

RESTES A REALISER au 31/12/IN

Total RAR dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total RAR recettes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SOLDE RAR fonctionnement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) La production de cet état est obligatoire pour les communes de 3 500 habitants et plus, les groupements comprenant au moins une telle commune, leurs établissements et services administratifs hormis les caisses des écoles et les services a activité unique érigés en établissement
public ou budget annexe (L. 2312-3, R. 2311-1 et R. 2311-10. Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le croisement par fonction est fait a un chiffre (correspondant a la fonction). Dans les communes de 10 000 habitants et plus, le croisement par fonction est fait au niveau le
plus détaillé de la nomenclature fonctionnelle (sous-fonction ou rubrique). Les groupements et leurs établissements publics suivent les régles de production et de présentation applicable a la commune membre comptant le plus grand nombre d’habitants (articles L. 5211-36 al et R.
5211-14 + L. 5711-1 et R. 5711-2 du CGCT).

(2) Ou biens de la structure intercommunale.

(3) Ou biens ne relevant pas de la structure intercommunale.
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IV — ANNEXES v
PRESENTATION CROISEE PAR FONCTION — VUE D’ENSEMBLE Al
01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
INVESTISSEMENT
DEPENSES

Total dépenses d'investissement 6123 629 961 699 590 040 862 604 117 003 1 060 003 627 895 319 0 7 748 536 3631 18 095 358
Dépenses réelles 3590 992 956 612 590 040 862 604 97 603 1 060 003 627 895 319 0 7 743 035 3631 15 532 733
010 Stocks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Dotations, fonds divers et réserves 44 864 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 864
10226 Taxe d'aménagement 44 864 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 864
13 Subventions d'investissement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Emprunts et dettes assimilées 3546128 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3546 128
1641 Emprunts en euros 1492 997 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1492 997
16441 Opérat° afférentes a I'emprunt 2053131 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2053131
18 Compte de liaison : affectat® 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(BA régie)
20 Immobilisations incorporelles 0 0 14736 0 Y 0 3534 0 0 5582 0 23 851
2031 Frais d'études 0 0 14 736 0 0 0 0 0 0 5582 0 20318
2051 Concessions, droits similaires 0 0 0 0 0 0 3534 0 0 0 0 3534
204 Subventions d'équipement versées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 269 759 0 269 759
204183 Autres org pub-Proj infrastruct int 0 0 0 0 0 0 0 0 0 136 902 0 136 902

nat.
20422 Privé : Batiments, installations 0 0 0 0 0 0 0 0 0 132 857 0 132 857
21 Immobilisations corporelles 0 293 660 134 838 100 987 15 096 9627 240 130 0 0 424 077 0 1218 417
2111 Terrains nus 0 0 128 870 0 0 0 0 0 0 12 524 0 141 394
2112 Terrains de voirie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4020 0 4020
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6681 0 6681
2138 Autres constructions 0 62 366 0 0 0 0 142 458 0 0 0 0 204 824
21578 Autre matériel et outillage de voirie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 319 360 0 319 360
2182 Matériel de transport 0 68 865 1347 0 0 0 0 0 0 7 080 0 77 292
2183 Matériel de bureau et informatique 0 2493 0 41431 0 0 13943 0 0 0 0 57 867
2184 Mobilier 0 27 827 0 41 527 0 0 15 494 0 0 0 0 84 848
2188 Autres immobilisations corporelles 0 132 110 4621 18 029 15 096 9627 68 235 0 0 74 412 0 322130
22 Immobilisations regues en affectation 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Immobilisations en cours 0 526 469 440 466 761 616 78 235 1 050 376 384 231 319 0 7 036 247 3131 10 281 089
2312 Agencements et aménagements de 0 72 298 0 39 584 0 646 986 1131 0 0 259 201 0 1019 200

terrains
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01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, | économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues

2313 Constructions 0 454 171 3516 722 033 44 401 363 224 343 649 319 0 390 093 1813 2323220
2314 Constructions sur sol d'autrui 0 0 0 0 0 0 39 450 0 0 0 0 39 450
2315 Installat®, matériel et outillage techni 0 0 436 950 0 0 40 165 0 0 0 6 378 597 1318 6857 030
2316 Restauration collections, oeuvres 0 0 0 0 18 608 0 0 0 0 0 0 18 608

d'art
2318 Autres immo. corporelles en cours 0 0 0 0 15225 0 0 0 0 0 0 15 225
238 Avances versées commandes immo. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8356 0 8356

incorp.
26 Participat® et créances rattachées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 500
266 Autres formes de participation 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 500
27 Autres immobilisations financiéres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Opérations d'équipement 0 136 483 0 0 4272 0 0 0 0 7370 0 148 125
188221001 CHANGEMENT MATERIEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7370 0 7370

PARKING A TPS PASSE
5020002 ACQUISITION MATERIELS ET 0 136 483 0 0 4272 0 0 0 0 0 0 140 755

LOGICIELS INFORMATIQUES
Opérations pour compte de tiers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dépenses d'ordre 9702 5087 0 0 19 400 0 0 0 0 5501 0 39 690
040 Opérat° ordre transfert entre sections 9702 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9702
198 Neutral. amort. subv. équip. versées 9702 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9702
041 Opérations patrimoniales 0 5087 0 0 19 400 0 0 0 0 5501 0 29988
2112 Terrains de voirie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5501 0 5501
2141 Construct° sol autrui - Batiments 0 5087 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5087

public
2161 Oeuvres et objets d'art 0 0 0 0 19 400 0 0 0 0 0 0 19 400
001Solde d’exécution reporté de N-1 2522934 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2522934

RECETTES

Total recettes d’investissement 12 233775 398 794 28 000 18 053 22 246 0 0 0 0 1541131 0 14 241 998
Recettes réelles 11 068 911 270 000 28 000 18 053 2 846 0 0 0 0 1535630 0 12 923 439
010 Stocks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Dotations, fonds divers et réserves 8068 911 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8068 911
10222 FCTVA 1571945 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1571945
10223 TLE 836 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 836
10226 Taxe d'aménagement 459 490 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 459 490
1068 Excédents de fonctionnement 6 036 640 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 036 640

capitalisés
13 Subventions d'investissement 0 0 28 000 18 053 2 846 0 0 0 0 1410 157 0 1 459 056
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01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
1321 Subv. non transf. Etat, établ. 0 0 28 000 18 053 0 0 0 0 0 40 140 0 86 193
nationaux
1322 Subv. non transf. Régions 0 0 0 0 2 846 0 0 0 0 164 666 0 167 512
1323 Subv. non transf. Départements 0 0 0 0 0 0 0 0 0 818 100 0 818 100
1342 Amendes de police non transférable 0 0 0 0 0 0 0 0 0 387 251 0 387 251
16 Emprunts et dettes assimilées 3000 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3000 000
1641 Emprunts en euros 3000 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3000 000
18 Compte de liaison : affectat® 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(BA régie)
20 Immobilisations incorporelles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
204 Subventions d'équipement versées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 Immobilisations corporelles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Immobilisations regues en affectation 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Immobilisations en cours 0 0 0 0 0 0 0 0 0 125473 0 125 473
2315 Installat®, matériel et outillage techni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1249 0 1249
238 Avances versées commandes immo. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 124 223 0 124 223
incorp.
26 Participat® et créances rattachées 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 Autres immobilisations financiéres 0 270000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 270 000
2764 Créances sur personnes de droit 0 270 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 270 000
privé
Opérations pour compte de tiers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recettes d’ordre 1164 864 128 794 0 0 19 400 0 0 0 0 5501 0 1318 558
040 Opérat® ordre transfert entre sections 1164 864 123707 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1288571
192 Plus ou moins-values sur cession 0 118 697 0 0 0 0 0 0 0 0 0 118 697
immo.
2112 Terrains de voirie 0 2484 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2484
2118 Autres terrains 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12
2188 Autres immobilisations corporelles 0 2514 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2514
2802 Frais liés a la réalisation des 19156 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 156
document
28031 Frais d'études 3628 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3628
28041512 GFP rat : Batiments, installations 1905 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1905
2804181 Autres org pub - Biens mob, mat, 6356 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6356
études
2804182 Autres org pub - Batiments et 26 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 000
installat®
2804183 Autres org pub-Proj infrastruct int a4Tr7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44777

nat.
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01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
280422 Privé : Batiments, installations 9528 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9528
2804412 Sub nat org pub - Batiments, 392891 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 392 891
installat®
28051 Concessions et droits similaires 31685 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31685
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 4286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4286
281578 Autre matériel et outillage de voirie 98 029 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 98 029
28158 Autres installat®, matériel et outillage 5935 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5935
28182 Matériel de transport 126 946 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 126 946
28183 Matériel de bureau et informatique 143 064 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 143 064
28184 Mobilier 77 313 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 77 313
28188 Autres immo. corporelles 173 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 173 365
041 Opérations patrimoniales 0 5087 0 0 19 400 0 0 0 0 5501 0 29 988
1328 Autres subventions d'équip. non 0 0 0 0 19 400 0 0 0 0 5501 0 24901
transf.

2138 Autres constructions 0 5087 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5087
001Solde d’exécution reporté de N-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FONCTIONNEMENT
DEPENSES
Total dépenses de fonctionnement 2584 470 8549812 4192 354 5468 025 739 685 929 958 1703 156 4671 0 8549 098 337079 33058 307
Dépenses réelles 1419 606 8 426 105 4192 354 5468 025 739 685 929 958 1703 156 4671 0 8 549 098 337 079 31769 736
011 Charges a caractére général 79572 2 454 891 456 203 2 649 155 133 742 366 222 614 734 3641 0 3884 508 75 397 10 718 065
60611 Eau et assainissement 0 13 886 3737 18 562 -10 876 11770 1827 74 0 74713 0 113 694
60612 Energie - Electricité 0 233351 25881 337 537 52 453 97 587 27 807 2479 0 680 420 24 902 1482 417
60613 Chauffage urbain 0 92 437 0 33755 0 0 427 0 0 0 0 126 620
60621 Combustibles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13730 0 13730
60622 Carburants 0 32 090 7 500 0 0 603 450 0 0 59 902 2 759 103 305
60623 Alimentation 0 0 0 707 0 0 4 333 0 0 0 0 5039
60628 Autres fournitures non stockées 0 0 0 0 0 0 61 0 0 0 0 61
60631 Fournitures d'entretien 0 31473 1862 39 102 582 3523 0 0 0 11 061 0 87 603
60632 Fournitures de petit équipement 0 19 378 640 36 754 637 3523 0 0 12 633 0 37 601
60633 Fournitures de voirie 0 2505 0 0 0 0 0 0 0 16 448 0 18 953
60636 Vétements de travail 0 15511 12 402 1 556 1062 2 660 160 0 0 31805 450 65 607
6064 Fournitures administratives 0 68 641 2122 0 32 0 157 0 0 811 0 71764
6065 Livres, disques, ... (médiathéque) 0 0 0 0 0 0 110 0 0 0 0 110
6067 Fournitures scolaires 0 0 0 145 569 0 0 2801 0 0 0 0 148 370
6068 Autres matiéres et fournitures 0 188 702 21383 41 196 11702 42 393 14 449 0 0 209 994 534 530 354
611 Contrats de prestations de services 0 1416 0 1184192 0 0 46 741 0 0 2892 0 1235241
6132 Locations immobiliéres 0 105 553 225112 0 0 9470 43 692 0 0 0 0 383 827
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01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, | économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues

6135 Locations mobilieres 0 266 369 914 16 488 229 95123 678 0 0 58 465 8723 446 990
614 Charges locatives et de copropriété 0 3978 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3978
61521 Entretien terrains 0 0 0 0 0 18 897 0 0 0 0 0 18 897
615221 Entretien, réparations batiments 0 27515 9335 42 609 9 565 18 665 3658 0 0 47 067 0 158 414

publics
615231 Entretien, réparations voiries 0 11 493 5808 35473 0 8 955 78 0 0 2425733 15 447 2502 987
615232 Entretien, réparations réseaux 0 0 0 0 0 327 0 0 0 23809 0 24136
61551 Entretien matériel roulant 0 40 753 10 783 0 0 8544 1238 0 0 101 801 623 163 742
61558 Entretien autres biens mobiliers 0 10 337 2 056 499 1690 4816 0 0 0 17 978 0 37376
6156 Maintenance 0 194 082 59 908 105 615 27783 31918 29 003 730 0 7 390 9553 465 982
6161 Multirisques 0 154 384 0 0 674 0 0 0 0 0 0 155 058
6182 Documentation générale et 0 17 949 0 0 1424 0 30 0 0 0 252 19 655

technique
6184 Versements & des organismes de 0 44 106 12113 0 76 0 720 0 0 0 0 57014

formation
6188 Autres frais divers 0 135 767 0 936 647 0 8831 0 0 206 6 165 152 552
6225 Indemnités aux comptable et 0 542 110 0 183 0 222 0 0 190 0 1247

régisseurs
6226 Honoraires 0 126 999 647 0 0 -3500 17348 0 0 43385 0 184879
6228 Divers 0 23 960 26 443 0 1735 8 965 253 968 0 0 500 0 315571
6231 Annonces et insertions 0 43035 0 0 675 0 0 0 0 0 0 43710
6232 Fétes et cérémonies 0 2240 0 0 0 0 122 360 0 0 0 0 124 600
6236 Catalogues et imprimés 0 28 279 0 0 4115 0 845 0 0 1020 438 34 696
6237 Publications 0 58 332 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 332
6238 Divers 0 8540 0 0 0 0 739 0 0 0 0 9278
6247 Transports collectifs 0 4142 0 3695 0 0 465 0 0 0 0 8302
6251 Voyages et déplacements 0 0 0 0 0 0 93 0 0 0 0 93
6256 Missions 0 5585 2 006 746 414 0 837 0 0 2481 0 12 069
6257 Réceptions 0 34 383 0 0 0 841 273 0 0 355 0 35851
6261 Frais d'affranchissement 0 106 930 0 0 0 0 0 0 0 0 0 106 930
6262 Erais de télécommunications 0 43 676 4130 19 826 4691 2892 8781 358 0 8730 0 93 084
627 Services bancaires et assimilés 0 0 0 0 1 10 0 0 0 439 0 449
6281 Concours divers (cotisations) 0 37074 0 0 0 0 120 0 0 0 0 37194
6282 Frais de gardiennage (églises, foréts, 0 3989 0 0 0 0 240 0 0 0 0 4229
6283 Frais de nettoyage des locaux 0 207 764 17 326 612 945 23638 620 9411 0 0 8749 0 880 453
6288 Autres services extérieurs 0 4471 2113 8111 0 504 8184 0 0 17 471 5550 46 403
63512 Taxes fonciéres 78 769 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 78 769
63513 Autres impdts locaux 803 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 803
6354 Droits d'enregistrement et de timbre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 15
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01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, | économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
6355 Taxes et impots sur les véhicules 0 468 0 0 0 0 0 0 0 0 0 468
637 Autres impdts, taxes (autres 0 2 805 1871 0 496 0 77 0 0 4313 0 9562
organismes)
012 Charges de personnel, frais 0 5508 221 2046 727 2544 044 533493 72 604 908 474 1030 0 3901 220 157 682 15673 494
assimilés
6216 Personnel affecté par GFP de 0 0 0 5428 0 0 0 0 0 0 0 5428
rattachemen
6218 Autre personnel extérieur 0 35016 0 3325 1978 72 604 12 825 1030 0 3052 0 129 828
6331 Versement de transport 0 17 070 5990 8873 1730 0 3137 0 0 12 984 532 50 315
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 0 14 221 4 986 7 389 1442 0 2613 0 0 10 818 443 41912
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 0 45012 16 683 24 629 4783 0 8 236 0 0 36 096 1479 136 918
64111 Rémunération principale titulaires 0 2 319 866 928 502 1313684 211543 0 286 312 0 0 1883 990 88 003 7031901
64112 NBI, SFT, indemnité résidence 0 65944 40 926 26 548 6 756 0 10 893 0 0 53 549 1957 206 573
64118 Autres indemnités titulaires 0 905 246 530 265 296 595 91 892 0 99 636 0 0 605 582 23530 2552745
64131 Rémunérations non tit. 0 388 619 51 552 160 954 81 326 0 249 507 0 0 293 572 0 1225530
64168 Autres emplois d'insertion 0 20530 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 530
6417 Rémunérations des apprentis 0 0 0 6323 0 0 0 0 0 0 0 6323
6451 Cotisations a 'U.R.S.S.A.F. 0 470 048 161 375 251 982 56 545 0 115102 0 0 376 598 13 682 1445 331
6453 Cotisations aux caisses de retraites 0 782 225 304 447 430 163 71712 0 108 489 0 0 612 910 28 055 2 338 000
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 0 16 400 2001 6 488 3272 0 9 862 0 0 11 683 0 49 707
6455 Cotisations pour assurance du 0 43218 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43218
personnel
6456 Versement au F.N.C. supplément 0 3123 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3123
familial
6458 Cotis. aux autres organismes 0 112547 0 0 0 0 0 0 0 0 0 112 547
sociaux
64731 Allocations chdmage versées 0 0 0 0 0 0 1865 0 0 0 0 1865
directement
6475 Médecine du travail, pharmacie 0 12576 0 1663 11 0 0 0 0 388 0 14 638
6488 Autres charges 0 256 560 0 0 502 0 0 0 0 0 0 257 062
014 Atténuations de produits 436 129 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 436 129
739223 Fonds péréquation ress. com. et 436 129 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 436 129
intercom
65 Autres charges de gestion courante 5937 393 344 1689 099 274 661 69 900 490 950 177 010 0 0 772011 4000 3876912
6531 Indemnités 0 227 292 0 0 0 0 0 0 0 0 0 227 292
6532 Frais de mission 0 729 0 0 0 0 0 0 0 0 0 729
6533 Cotisations de retraite 0 65772 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65772
6535 Formation 0 4 405 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 405
65372 Cotis. fonds financt alloc. fin mandat 0 834 0 0 0 0 0 0 0 0 0 834
6542 Créances éteintes 5937 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5937
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01 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Opérations Services Sécurité et Enseignement - Culture Sport et Interventions Famille Logement Aménagt et Action TOTAL
Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, | économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
6553 Service d'incendie 0 0 1663 099 0 0 0 0 0 0 0 0 1663 099
65541 Contrib fonds compens. ch. 0 0 0 0 Y 0 0 0 0 2011 0 2011
territoriales
6558 Autres contributions obligatoires 0 0 0 1512 0 0 0 0 0 0 0 1512
657364 Subv. fonct. Etabl. Industriel, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 770 000 0 770 000
commerc
6574 Subv. fonct. Associat®, personnes 0 94 310 0 267 791 69 900 490 950 177 010 0 0 0 4 000 1103 961
privée
65888 Autres 0 2 26 000 5358 0 0 0 0 0 0 0 31 360
656 Frais fonctionnement des groupes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d'élus
66 Charges financiéres 833 893 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 833893
66111 Intéréts réglés a I'échéance 844733 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 844 733
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE -13432 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -13 432
6688 Autres 2592 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2592
67 Charges exceptionnelles 4075 69 649 325 165 2550 183 2937 0 0 -8 641 100 000 171 243
6714 Bourses et prix 0 0 0 0 2550 0 0 0 0 0 0 2550
6718 Autres charges exceptionnelles 3840 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3840
gestion
673 Titres annulés (sur exercices 235 0 206 165 0 0 224 0 0 4773 0 5604
antérieurs
6748 Autres subventions exceptionnelles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 000 100 000
678 Autres charges exceptionnelles 0 69 649 119 0 0 183 2713 0 0 -13 414 0 59 249
68 Dot. aux amortissements et 60 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 000
provisions
6817 Dot. prov. dépréc. actifs circulants 60 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 000
Dépenses d'ordre 1164 864 123 707 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1288571
042 Opérat® ordre transfert entre sections 1164 864 123707 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1288571
675 Valeurs comptables immobilisations 0 5010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5010
cédée
6761 Différences sur réalisations 0 118697 0 0 0 0 0 0 0 0 0 118 697
(positives)
6811 Dot. amort. et prov. Immos 1164 864 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1164 864
incorporelles
043 Opérat® ordre intérieur de la section 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
002 Déficit de fonctionnement reporté 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RECETTES
35 626 555 1 250 346 210871 880 618 | 89917 | 18 855 547 434 0 0 544 158 87 121 39 255 874

Total recettes de fonctionnement
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Art. (1) Libellé non généraux salubrité Formation jeunesse sociales et services urbains, | économique
ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
Recettes réelles 35 505 025 1250 346 210871 880 618 89917 18 855 547 434 0 0 544 158 87121 39 134 345
013 Atténuations de charges 139 127 0 0 10 0 0 2501 0 0 0 0 141 637
6419 Remboursements rémunérations 34703 0 0 10 0 0 2501 0 0 0 0 37213
personnel
6479 Rembourst sur autres charges 104 424 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 104 424
sociales
70 Produits des services, du 124 450 756 803 0 401 876 20 022 8 840 201 799 0 0 138 486 60 109 1712 386
domaine, vente
70311 Concessions cimetiéres (produit net) 0 69 057 0 0 0 0 0 0 0 0 0 69 057
70312 Redevances funéraires 0 4 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4000
70323 Redev. occupat® domaine public 104 315 0 0 0 0 0 0 0 0 6139 0 110 454
communal
70383 Redevance de stationnement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 71388 0 71388
70384 Forfait de post-stationnement 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 900 0 57 900
70388 Autres redevances et recettes 0 73710 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73 710
diverses
704 Travaux 0 5579 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5579
7062 Redevances services a caractére 0 0 0 0 973 0 0 0 0 0 0 973
culturel
70632 Redevances services & caractére 0 363 0 0 0 0 5443 0 0 0 0 5 806
loisir
70688 Autres prestations de services 0 0 0 0 0 0 196 356 0 0 0 0 196 356
7083 Locations diverses (autres 0 0 0 0 0 8840 0 0 0 0 0 8 840
qu'immeubles)
70846 Mise & dispo personnel GFP 0 0 0 395000 0 0 0 0 0 0 0 395 000
rattachement
70848 Mise & dispo personnel autres 20135 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20135
organismes
70872 Remb. frais B.A. et régies 0 155237 0 0 0 0 0 0 0 0 0 155 237
municipales
70876 Remb. frais par le GFP de 0 400 000 0 0 0 0 0 0 0 0 60 109 460 109
rattachement
70878 Remb. frais par d'autres redevables 0 48 462 0 6876 19 049 0 0 0 0 3059 0 77 447
7088 Produits activités annexes 0 395 0 0 0 0 0 0 0 0 0 395
(abonnements)
73 Impots et taxes 28 303 056 16 878 0 0 0 0 0 0 0 36 630 10 839 28 367 402
73111 Taxes fonciéres et d'habitation 22040 046 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 040 046
7318 Autres impdts locaux ou assimilés 147 477 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 147 477
73211 Attribution de compensation 3063783 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3063 783
73212 Dotation de solidarité communautaire 204717 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 204 717
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publigues
. FNGIR 129 754 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 129 754
7336 Droits de place 0 16 878 0 0 0 0 0 0 0 0 10 839 27716
7338 Autres taxes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 630 0 36 630
7343 Taxes sur les pylones électriques 5086 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5086
7351 Taxe consommation finale 924 368 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 924 368
d'électricité
7368 Taxes locales sur la publicité 6769 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6769
extérieur
7381 Taxes additionnelles droits de 1768570 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1768 570
mutation
7388 Autres taxes diverses 12 486 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 486
74 Dotations et participations 5993 531 76 029 110 16 828 0 -2 100 297 362 0 0 0 16 173 6 397 933
7411 Dotation forfaitaire 3182437 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3182437
74123 Dotation de solidarité urbaine 1024 418 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1024 418
74127 Dotation nationale de péréquation 335821 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 335821
744 FCTVA 106 585 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 106 585
74718 Autres participations Etat 38 738 34 358 110 0 0 0 53 000 0 0 0 0 126 207
7472 Participat® Régions 0 0 0 2 000 0 0 12 030 0 0 0 0 14 030
7473 Participat® Départements 0 0 0 0 Y 0 217 500 0 0 0 0 217 500
7478 Participat® Autres organismes 0 0 0 14 828 0 -2 100 14 832 0 0 0 16 173 43 733
7482 Compens. perte taxe add. droits 2914 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2914
mutation
748313 Dotat® de compensation de la TP 35643 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35643
74834 Etat - Compens. exonérat® taxes 92 363 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 92 363
fonciére
74835 Etat - Compens. exonérat® taxe 1174612 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1174612
habitat®
7485 Dotation pour les titres sécurisés 0 41671 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41671
75 Autres produits de gestion 4381 231748 207 590 395 329 66 720 12115 4062 0 0 29 970 0 951 917
courante
752 Revenus des immeubles 0 211 362 179 457 47 172 65 443 4613 4 062 0 0 29 970 0 542 080
757 Redevances versées par fermiers, 0 0 0 16 583 0 0 0 0 0 0 0 16 583
conces.
75814 Redevances sur 'énergie 4290 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4290
hydraulique
7588 Autres produits div. de gestion 91 20 386 28 133 331575 1278 7 502 0 0 0 0 0 388 964
courante
76 Produits financiers 3091 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3091
761 Produits de participations 3072 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3072
7688 Autres 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19
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ventilables administrat® publiques santé environnemt
publigues
77 Produits exceptionnels 937 389 168 889 3171 66 575 3174 0 41710 339071 0 1559 978
7711 Dédits et pénalités perus 0 360 0 0 0 0 0 0 0 360
7714 Recouvrt créances admises en non 444 0 0 0 0 0 0 0 0 444
valeur
7718 Autres produits except. opérat® 936 945 31746 679 66 575 3174 0 0 319577 0 1 358 696
gestion
773 Mandats annulés (exercices 0 3296 0 0 0 0 0 0 0 3296
antérieurs)
775 Produits des cessions 0 120 707 0 0 0 0 0 3000 0 123 707
dimmobilisations
7788 Produits exceptionnels divers 0 12780 2491 0 0 0 41710 16 494 0 73 475
78 Reprise sur amortissements et 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
provisions
Recettes d'ordre 9702 0 0 0 0 0 0 0 0 9702
042 Opérat® ordre transfert entre 9702 0 0 0 0 0 0 0 0 9702
sections
7768 Neutral. amort. subv. équip. versées 9702 0 0 0 0 0 0 0 0 9702
043 Opérat® ordre intérieur de la 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
section
111 827 0 0 0 0 0 0 0 0 111 827

(1)Le croisement par nature est fait au niveau de chacun des articles budgétaires.
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IV — ANNEXES v
ELEMENTS DU BILAN
PRESENTATION CROISEE PAR FONCTION (1) — DETAIL FONCTIONNEMENT Al.1l

FONCTION 0 — Services généraux des administrations publiques locales

) Libellé 01 02 03 04 Total
Opérations non ventilables Administration générale Justice Coopérat°® décentralisée, act®
européen.

DEPENSES 2584 469,82 8527 811,56 0,00 22 000,00 11134 281,38

Réalisations 2584 469,82 8527 811,56 0,00 22 000,00 11134 281,38

002 Résultat de fonctionnement reporté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011 Charges a caractére général 79 572,25 2454 891,04 0,00 0,00 2534 463,29
60611 Eau et assainissement 0,00 13 886,49 0,00 0,00 13 886,49
60612 Energie - Electricité 0,00 233 351,06 0,00 0,00 233 351,06
60613 Chauffage urbain 0,00 92 437,23 0,00 0,00 92 437,23
60622 Carburants 0,00 32089,73 0,00 0,00 32 089,73
60631 Fournitures d'entretien 0,00 31472,81 0,00 0,00 3147281
60632 Fournitures de petit équipement 0,00 19 377,75 0,00 0,00 19 377,75
60633 Fournitures de voirie 0,00 2 504,66 0,00 0,00 2 504,66
60636 Vétements de travail 0,00 15511,35 0,00 0,00 15511,35
6064 Fournitures administratives 0,00 68 641,40 0,00 0,00 68 641,40
6068 Autres matieres et fournitures 0,00 188 702,27 0,00 0,00 188 702,27
611 Contrats de prestations de services 0,00 1 416,00 0,00 0,00 1 416,00
6132 Locations immobiliéres 0,00 105 553,34 0,00 0,00 105 553,34
6135 Locations mobilieres 0,00 266 369,35 0,00 0,00 266 369,35
614 Charges locatives et de copropriété 0,00 3978,44 0,00 0,00 3978,44
615221 Entretien, réparations batiments publics 0,00 27 514,81 0,00 0,00 27 514,81
615231 Entretien, réparations voiries 0,00 11 492,98 0,00 0,00 11 492,98
61551 Entretien matériel roulant 0,00 40 753,01 0,00 0,00 40 753,01
61558 Entretien autres biens mobiliers 0,00 10 337,38 0,00 0,00 10 337,38
6156 Maintenance 0,00 194 082,44 0,00 0,00 194 082,44
6161 Multirisques 0,00 154 384,11 0,00 0,00 154 384,11
6182 Documentation générale et technique 0,00 17 949,32 0,00 0,00 17 949,32
6184 Versements a des organismes de formation 0,00 44 105,65 0,00 0,00 44 105,65
6188 Autres frais divers 0,00 135 767,13 0,00 0,00 135767,13
6225 Indemnités aux comptable et régisseurs 0,00 542,17 0,00 0,00 542,17
6226 Honoraires 0,00 126 998,51 0,00 0,00 126 998,51
6228 Divers 0,00 23 959,86 0,00 0,00 23 959,86
6231 Annonces et insertions 0,00 43 035,20 0,00 0,00 43 035,20
6232 Fétes et cérémonies 0,00 2 240,32 0,00 0,00 2 240,32
6236 Catalogues et imprimés 0,00 28 278,63 0,00 0,00 28 278,63
6237 Publications 0,00 58 331,75 0,00 0,00 58 331,75
6238 Divers 0,00 8539,59 0,00 0,00 8 539,59
6247 Transports collectifs 0,00 4 141,50 0,00 0,00 4 141,50
6256 Missions 0,00 5585,31 0,00 0,00 5585,31
6257 Réceptions 0,00 34382,71 0,00 0,00 34 382,71
6261 Frais d'affranchissement 0,00 106 930,22 0,00 0,00 106 930,22
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2) Libellé 01 02 03 04 Total
Opérations non ventilables Administration générale Justice Coopérat® décentralisée, act®
européen.
6262 Frais de télécommunications 0,00 43 675,67 0,00 0,00 43 675,67
6281 Concours divers (cotisations) 0,00 37 073,62 0,00 0,00 37 073,62
6282 Frais de gardiennage (églises, foréts, . 0,00 3989,13 0,00 0,00 3989,13
6283 Frais de nettoyage des locaux 0,00 207 764,48 0,00 0,00 207 764,48
6288 Autres services extérieurs 0,00 4 470,69 0,00 0,00 4 470,69
63512 Taxes foncieres 78 769,25 0,00 0,00 0,00 78 769,25
63513 Autres imp06ts locaux 803,00 0,00 0,00 0,00 803,00
6355 Taxes et impéts sur les véhicules 0,00 467,81 0,00 0,00 467,81
637 Autres imp0ts, taxes (autres organismes) 0,00 2 805,16 0,00 0,00 2 805,16
012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00 5508 220,81 0,00 0,00 5508 220,81
6218 Autre personnel extérieur 0,00 35015,71 0,00 0,00 35 015,71
6331 Versement de transport 0,00 17 069,67 0,00 0,00 17 069,67
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 0,00 14 221,30 0,00 0,00 14 221,30
6336 Cotisations CNFPT et COGFPT 0,00 45 011,81 0,00 0,00 45 011,81
64111 Rémunération principale titulaires 0,00 2 319 865,64 0,00 0,00 2 319 865,64
64112 NBI, SFT, indemnité résidence 0,00 65 943,91 0,00 0,00 65 943,91
64118 Autres indemnités titulaires 0,00 905 245,94 0,00 0,00 905 245,94
64131 Rémunérations non tit. 0,00 388 618,89 0,00 0,00 388 618,89
64168 Autres emplois d'insertion 0,00 20 530,34 0,00 0,00 20 530,34
6451 Cotisations a 'U.R.S.S.A.F. 0,00 470 048,01 0,00 0,00 470 048,01
6453 Cotisations aux caisses de retraites 0,00 782 225,10 0,00 0,00 782 225,10
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 0,00 16 400,45 0,00 0,00 16 400,45
6455 Cotisations pour assurance du personnel 0,00 43 218,13 0,00 0,00 43 218,13
6456 Versement au F.N.C. supplément familial 0,00 3123,00 0,00 0,00 3123,00
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 0,00 112 547,30 0,00 0,00 112 547,30
6475 Médecine du travail, pharmacie 0,00 12 575,61 0,00 0,00 12 575,61
6488 Autres charges 0,00 256 560,00 0,00 0,00 256 560,00
014 Atténuations de produits 436 129,00 0,00 0,00 0,00 436 129,00
739223 Fonds péréquation ress. com. et intercom 436 129,00 0,00 0,00 0,00 436 129,00
042 Opérat® ordre transfert entre sections 1164 863,93 123 707,00 0,00 0,00 128857093
675 Valeurs comptables immobilisations cédée 0,00 5 009,69 0,00 0,00 5 009,69
6761 Différences sur réalisations (positives) 0,00 118 697,31 0,00 0,00 118 697,31
6811 Dot. amort. et prov. Immos incorporelles 1 164 863,93 0,00 0,00 0,00 1 164 863,93
043 Opérat° ordre intérieur de la section 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 5 936.56 371 343.69 0.00 22 000,00 399 280,25
6531 Indemnités 0,00 227 292,31 0,00 0,00 227 292,31
6532 Frais de mission 0,00 728,84 0,00 0,00 728,84
6533 Cotisations de retraite 0,00 65 772,31 0,00 0,00 65 772,31
6535 Formation 0,00 4 405,00 0,00 0,00 4 405,00
65372 Cotis. fonds financt alloc. fin mandat 0,00 833,51 0,00 0,00 833,51
6542 Créances éteintes 5 936,56 0,00 0,00 0,00 5 936,56
6574 Subv. fonct. Associat®, personnes privée 0,00 72 310,00 0,00 22 000,00 94 310,00
65888 Autres 0,00 1,72 0,00 0,00 1,72
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 Charges financieres 833 892,87 0.00 0.00 0.00 833 892.87 |
66111 Intéréts réglés a I'échéance 844 733,28 0,00 0,00 0,00 844 733,28
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE -13 432,07 0,00 0,00 0,00 -13 432,07
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6688 Autres 2 591,66 0,00 0,00 0,00 2 591,66
67 Charges exceptionnelles 407521 69 649,02 0,00 0,00 73 724,23
6718 Autres charges exceptionnelles gestion 3 840,00 0,00 0,00 0,00 3 840,00
673 Titres annulés (sur exercices antérieurs 235,21 0,00 0,00 0,00 235,21
678 Autres charges exceEtionneIIes 0,00 69 649,02 0,00 0,00 69 649,02
68 Dot. aux amortissements et provisions 60 000.00 0.00 0.00 0.00 60 000,00
6817 Dot. prov. dépréc. actifs circulants 60 000,00 0,00 0,00 0,00 60 000,00
Restes a réaliser au 31/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETTES 35 626 554,67 1250 346,44 0,00 0,00 36 876 901,11
Réalisations 35 626 554,67 1250 346,44 0,00 0,00 36 876 901,11
002 Résultat de fonctionnement reporté 111 827.30 0,00 0,00 0,00 111 827.30
013 Atténuations de charges 139 126,50 0,00 0,00 0,00 139 126,50
6419 Remboursements rémunérations personnel 34 702,50 0,00 0,00 0,00 34 702,50
6479 Rembourst sur autres charges sociales 104 424,00 0,00 0,00 0,00 104 424,00
042 Opérat® ordre transfert entre sections 9 702,30 0,00 0,00 0,00 9 702,30
7768 Neutral. amort. subv. équip. versées 9 702,30 0,00 0,00 0,00 9 702,30
043 Opérat® ordre intérieur de la section 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Produits des services, du domaine, vente 124 450,10 756 802.89 0.00 0.00 881 252,99
70311 Concessions cimetiéres (produit net) 0,00 69 057,06 0,00 0,00 69 057,06
70312 Redevances funéraires 0,00 4 000,00 0,00 0,00 4 000,00
70323 Redev. occupat® domaine public communal 104 315,43 0,00 0,00 0,00 104 315,43
70388 Autres redevances et recettes diverses 0,00 73 710,20 0,00 0,00 73710,20
704 Travaux 0,00 5578,90 0,00 0,00 5578,90
70632 Redevances services a caractere loisir 0,00 362,50 0,00 0,00 362,50
70848 Mise a dispo personnel autres organismes 20 134,67 0,00 0,00 0,00 20 134,67
70872 Remb. frais B.A. et régies municipales 0,00 155 237,00 0,00 0,00 155 237,00
70876 Remb. frais par le GFP de rattachement 0,00 400 000,00 0,00 0,00 400 000,00
70878 Remb. frais par d'autres redevables 0,00 48 462,23 0,00 0,00 48 462,23
7088 Produits activités annexes (abonnements) 0,00 395,00 0,00 0,00 395,00
73 Impots et taxes 28 303 055,62 16 877,50 0,00 0,00 28 319 933,12
73111 Taxes fonciéres et d'habitation 22 040 046,00 0,00 0,00 0,00 22 040 046,00
7318 Autres impbts locaux ou assimilés 147 477,00 0,00 0,00 0,00 147 477,00
73211 Attribution de compensation 3063 782,96 0,00 0,00 0,00 3063 782,96
73212 Dotation de solidarité communautaire 204 716,81 0,00 0,00 0,00 204 716,81
73221 FNGIR 129 754,00 0,00 0,00 0,00 129 754,00
7336 Droits de place 0,00 16 877,50 0,00 0,00 16 877,50
7343 Taxes sur les pyldnes électriques 5 086,00 0,00 0,00 0,00 5 086,00
7351 Taxe consommation finale d'électricité 924 367,87 0,00 0,00 0,00 924 367,87
7368 Taxes locales sur la publicité extérieur 6 769,04 0,00 0,00 0,00 6 769,04
7381 Taxes additionnelles droits de mutation 1768 569,94 0,00 0,00 0,00 1768 569,94
7388 Autres taxes diverses 12 486,00 0,00 0,00 0,00 12 486,00
74 Dotations et participations 5993 531,33 76 029,32 0,00 0,00 6 069 560,65
7411 Dotation forfaitaire 3182 437,00 0,00 0,00 0,00 3182 437,00
74123 Dotation de solidarité urbaine 1024 418,00 0,00 0,00 0,00 1024 418,00
74127 Dotation nationale de péréquation 335 821,00 0,00 0,00 0,00 335 821,00
744 FCTVA 106 585,42 0,00 0,00 0,00 106 585,42
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74718 Autres participations Etat 38 738,30 34 358,32 0,00 0,00 73 096,62

7482 Compens. perte taxe add. droits mutation 2913,61 0,00 0,00 0,00 2913,61

748313 Dotat® de compensation de la TP 35 643,00 0,00 0,00 0,00 35 643,00

74834 Etat - Compens. exonérat® taxes fonciere 92 363,00 0,00 0,00 0,00 92 363,00

74835 Etat - Compens. exonérat® taxe habitat® 1174 612,00 0,00 0,00 0,00 1174 612,00

7485 Dotation pour les titres sécurisés 0,00 41 671,00 0,00 0,00 41 671,00

75 Autres produits de gestion courante 4 381,35 231 747,81 0,00 0,00 236 129,16

752 Revenus des immeubles 0,00 211 362,03 0,00 0,00 211 362,03

75814 Redevances sur I'énergie hydraulique 4 290,00 0,00 0,00 0,00 4 290,00

7588 Autres produits div. de gestion courante 91,35 20 385,78 0,00 0,00 20 477,13

76 Produits financiers 309142 0,00 0,00 0,00 3091.42

761 Produits de participations 3072,00 0,00 0,00 0,00 3072,00

7688 Autres 19,42 0,00 0,00 0,00 19,42

77 Produits exceptionnels 937 388,75 168 888,92 0,00 0.00 1106 277,67

7711 Dédits et pénalités pergus 0,00 360,00 0,00 0,00 360,00

7714 Recouvrt créances admises en non valeur 444,20 0,00 0,00 0,00 444,20

7718 Autres produits except. opérat® gestion 936 944,55 31 745,63 0,00 0,00 968 690,18

773 Mandats annulés (exercices antérieurs) 0,00 3 296,10 0,00 0,00 3 296,10

775 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 120 707,00 0,00 0,00 120 707,00

7788 Produits exceptionnels divers 0,00 12 780,19 0,00 0,00 12 780,19

78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restes aréaliser au 31/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SOLDE (3) 33 042 084,85 -7 277 465,12 0,00 -22 000,00 25 742 619,73

) Libellé Sous-fonction 02 Sous-fonction 04
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DEPENSES 5353 193,08 308 604,28 839 77345 410 315,63 941 795,83 439 919,96 234 209,33 0,00 0,00

Réalisations 5353 193.08 308 604,28 839 773,45 410 315.63 941 795.83 439 919.96 234 209,33 0.00 0.00

002 Résultat de fonctionnement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

reporté

011 Charges a caractére général 178049722 818435 20 354,65 240 071,48 365 154,80 16 779.01 23 849,53 0,00 0,00

60611 Eau et assainissement 11 000,00 0,00 701,33 0,00 619,12 0,00 1566,04 0,00 0,00

60612 Energie - Electricité 225922,99 0,00 1279,15 575,47 327241 0,00 2301,04 0,00 0,00

60613 Chauffage urbain 92 437,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60622 Carburants 21 459,01 0,00 0,00 0,00 9 000,68 0,00 1630,04 0,00 0,00

60631 Fournitures d'entretien 31 157,67 0,00 0,00 0,00 114,68 0,00 200,46 0,00 0,00

60632 Fournitures de petit 16 253,84 0,00 1843,80 0,00 401,07 0,00 879,04 0,00 0,00
équipement

60633 Fournitures de voirie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 504,66 0,00 0,00

60636 Vétements de travail 10 180,56 0,00 0,00 0,00 3637,87 77,72 1 615,20 0,00 0,00

6064 Fournitures administratives 63 703,86 0,00 4 937,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6068 Autres matieres et fournitures 126 279,95 8184,35 2 580,55 495,00 45117,88 183,12 5861,42 0,00 0,00
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611 Contrats de prestations de 0,00 0,00 0,00 0,00 1 416,00 0,00 0,00 0,00 0,00
services

6132 Locations immobiliéres 105 553,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6135 Locations mobilieres 35 483,92 0,00 3946,89 0,00 226 579,84 0,00 358,70 0,00 0,00

614 Charges locatives et de 3978,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
copropriété

615221 Entretien, réparations 23 410,38 0,00 2304,17 0,00 1274,00 0,00 526,26 0,00 0,00
batiments publics

615231 Entretien, réparations voiries 252,00 0,00 0,00 5822,74 3918,24 0,00 1500,00 0,00 0,00

61551 Entretien matériel roulant 28 777,41 0,00 0,00 0,00 10 991,68 0,00 983,92 0,00 0,00

61558 Entretien autres biens 8310,48 0,00 1 080,00 0,00 168,00 0,00 778,90 0,00 0,00
mobiliers

6156 Maintenance 191 568,41 0,00 0,00 555,60 1871,75 0,00 86,68 0,00 0,00

6161 Multirisques 154 384,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6182 Documentation générale et 15 998,60 0,00 0,00 1872,72 0,00 78,00 0,00 0,00 0,00
technique

6184 Versements a des organismes 44 105,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formation

6188 Autres frais divers 33 661,84 0,00 0,00 100 033,37 2071,92 0,00 0,00 0,00 0,00

6225 Indemnités aux comptable et 101,27 0,00 183,40 0,00 0,00 190,54 66,96 0,00 0,00
régisseurs

6226 Honoraires 99 548,51 0,00 0,00 23 280,00 4170,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6228 Divers 580,05 0,00 0,00 0,00 23 379,81 0,00 0,00 0,00 0,00

6231 Annonces et insertions 23 457,84 0,00 0,00 17 882,84 936,00 0,00 758,52 0,00 0,00

6232 Fétes et cérémonies 0,00 0,00 0,00 0,00 2240,32 0,00 0,00 0,00 0,00

6236 Catalogues et imprimés 0,00 0,00 0,00 21 482,04 6 796,59 0,00 0,00 0,00 0,00

6237 Publications 0,00 0,00 0,00 58 331,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6238 Divers 0,00 0,00 1 428,00 7 111,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6247 Transports collectifs 0,00 0,00 0,00 0,00 3817,00 0,00 324,50 0,00 0,00

6256 Missions 4 696,15 0,00 69,82 0,00 548,68 52,50 218,16 0,00 0,00

6257 Réceptions 32 621,53 0,00 0,00 0,00 1761,18 0,00 0,00 0,00 0,00

6261 Frais d'affranchissement 106 930,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6262 Frais de télécommunications 40 563,28 0,00 0,00 243,36 900,00 280,00 1689,03 0,00 0,00

6281 Concours divers (cotisations) 37 073,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6282 Frais de gardiennage (églises, 766,77 0,00 0,00 0,00 3 222,36 0,00 0,00 0,00 0,00
foréts, .

6283 Frais de nettoyage des locaux 189 347,35 0,00 0,00 0,00 2 500,00 15917,13 0,00 0,00 0,00

6288 Autres services extérieurs 190,69 0,00 0,00 2 385,00 1 895,00 0,00 0,00 0,00 0,00

63512 Taxes fonciéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

63513 Autres imp6ts locaux 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6355 Taxes et imp6ts sur les 467,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
véhicules

637 Autres imp0ts, taxes (autres 272,44 0,00 0,00 0,00 2532,72 0,00 0,00 0,00 0,00
organismes)

012 Charges de personnel, frais 3392 794,95 1 387,96 819 418,80 170 244,15 576 641,03 350 830,95 196 902,97 0,00 0,00

assimilés
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6218 Autre personnel extérieur 2 330,00 0,00 18 059,60 0,00 14 626,11 0,00 0,00 0,00 0,00

6331 Versement de transport 9581,12 757,05 2 562,05 605,94 1756,91 1125,44 681,16 0,00 0,00

6332 Cotisations versées au 7 982,66 630,91 2 133,97 505,00 1463,79 937,30 567,67 0,00 0,00
F.N.A.L.

6336 Cotisations CNFPT et 26 455,98 0,00 7 176,82 1717,82 4 665,86 3121,08 1874,25 0,00 0,00
CDGFPT

64111 Rémunération principale 1389 530,92 0,00 355 321,91 40 815,59 260 265,94 192 165,74 81 765,54 0,00 0,00
titulaires

64112 NBI, SFT, indemnité résidence 31 043,05 0,00 10724,12 3088,20 13 155,49 6 176,61 1756,44 0,00 0,00

64118 Autres indemnités titulaires 557 058,15 0,00 124 906,87 19 888,72 119 202,68 56 623,65 27 565,87 0,00 0,00

64131 Rémunérations non tit. 204 347,98 0,00 80 212,13 61 277,88 10 889,54 0,00 31891,36 0,00 0,00

64168 Autres emplois d'insertion 0,00 0,00 0,00 0,00 20 530,34 0,00 0,00 0,00 0,00

6451 Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 273193,67 0,00 77 565,87 23 644,41 44 546,07 28 939,49 22 158,50 0,00 0,00

6453 Cotisations aux caisses de 455 061,44 0,00 137 574,31 16 256,96 84 265,71 61 741,64 27 325,04 0,00 0,00
retraites

6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 824772 0,00 3181,15 2443,63 1260,71 0,00 1267,24 0,00 0,00

6455 Cotisations pour assurance du 43 218,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personnel

6456 Versement au F.N.C. 3123,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
supplément familial

6458 Cotis. aux autres organismes 112 547,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociaux

6475 Médecine du travail, pharmacie 12 513,83 0,00 0,00 0,00 11,88 0,00 49,90 0,00 0,00

6488 Autres charges 256 560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

014 Atténuations de produits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

739223 Fonds péréquation ress. com. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
et intercom

042 Opérat® ordre transfert entre 123 707,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sections

675 Valeurs comptables 5009,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
immobilisations cédée

6761 Différences sur réalisations 118 697,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(positives)

6811 Dot. amort. et prov. Immos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles

043 Opérat® ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
section

65 Autres charges de gestion 1,72 299 031,97 0,00 0,00 0,00 72 310,00 0,00 0,00 0,00
courante

6531 Indemnités 0,00 227 292,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6532 Frais de mission 0,00 728,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6533 Cotisations de retraite 0,00 65 772,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6535 Formation 0,00 4 405,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

65372 Cotis. fonds financt alloc. fin 0,00 833,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mandat

6542 Créances éteintes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6574 Subv. fonct. Associat®, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72 310,00 0,00 0,00 0,00
personnes privée
65888 Autres 1,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Frais fonctionnement des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
groupes d'élus
66 Charges financieres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66111 Intéréts réglés a I'‘échéance 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66112 Intéréts - Rattachement des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICNE
6688 Autres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Charges exceptionnelles 56 192,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 456,83 0,00 0,00
6718 Autres charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gestion
673 Titres annulés (sur exercices 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
antérieurs
678 Autres charges exceptionnelles 56 192,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 456,83 0,00 0,00
68 Dot. aux amortissements et 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
provisions
6817 Dot. prov. dépréc. actifs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
circulants
Restes a réaliser au 31/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETTES 1038 778,68 0,00 75 870,32 26 613,07 27 474,21 8 394,10 73 216,06 0,00 0,00
Réalisations 1038 778,68 0,00 75 870,32 26 613,07 27 47421 839410 73 216,06 0,00 0,00
002 Résultat de fonctionnement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
reporté
013 Atténuations de charges 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
6419 Remboursements 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rémunérations personnel
6479 Rembourst sur autres charges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociales
042 Opérat® ordre transfert entre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sections
7768 Neutral. amort. subv. équip. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
versées
043 Opérat® ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
section
70 Produits des services, du 677 804,43 0,00 0,00 0,00 362,50 5578,90 73 057,06 0,00 0,00
domaine, vente
70311 Concessions cimetiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69 057,06 0,00 0,00
(produit net)
70312 Redevances funéraires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00
70323 Redev. occupat® domaine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

public communal
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70388 Autres redevances et recettes 73710,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
diverses

704 Travaux 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5578,90 0,00 0,00 0,00

70632 Redevances services a 0,00 0,00 0,00 0,00 362,50 0,00 0,00 0,00 0,00
caractére loisir

70848 Mise a dispo personnel autres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
organismes

70872 Remb. frais B.A. et régies 155 237,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
municipales

70876 Remb. frais par le GFP de 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rattachement

70878 Remb. frais par d'autres 48 462,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
redevables

7088 Produits activités annexes 395,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(abonnements)

73 Impots et taxes 0,00 0,00 0,00 0,00 16 877,50 0,00 0,00 0,00 0,00

73111 Taxes fonciéres et d'habitation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7318 Autres imp06ts locaux ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilés

73211 Attribution de compensation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

73212 Dotation de solidarité 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
communautaire

73221 FNGIR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7336 Droits de place 0,00 0,00 0,00 0,00 16 877,50 0,00 0,00 0,00 0,00

7343 Taxes sur les pylones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
électriques

7351 Taxe consommation finale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'électricité

7368 Taxes locales sur la publicité 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extérieur

7381 Taxes additionnelles droits de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mutation

7388 Autres taxes diverses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74 Dotations et participations 0,00 0,00 75 870,32 0,00 0,00 0,00 159,00 0,00 0,00

7411 Dotation forfaitaire 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74123 Dotation de solidarité urbaine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74127 Dotation nationale de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
péréquation

744 FCTVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74718 Autres participations Etat 0,00 0,00 34 199,32 0,00 0,00 0,00 159,00 0,00 0,00

7482 Compens. perte taxe add. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
droits mutation

748313 Dotat® de compensation de la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P

74834 Etat - Compens. exonérat® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

taxes fonciere
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) Libellé Sous-fonction 02 Sous-fonction 04
020 021 022 023 024 025 026 041 048
Administrat°’générale Assemblée locale Administration Information, Fétes et cérémonies Aides aux assoc. Cimetieres et pompes Subvention globale Autres act° de
collectivité générale de I'état communication, (non classées funébres coopérat®
publicité ailleurs) décentralisée
74835 Etat - Compens. exonérat® taxe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
habitat®
7485 Dotation pour les titres 0,00 0,00 41 671,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sécurisés
75 Autres produits de gestion 208 547,26 0,00 0,00 20 384,16 1,19 2 815,20 0,00 0,00 0,00
courante
752 Revenus des immeubles 208 546,83 0,00 0,00 0,00 0,00 2 815,20 0,00 0,00 0,00
75814 Redevances sur I'énergie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
hydraulique
7588 Autres produits div. de gestion 0,43 0,00 0,00 20 384,16 1,19 0,00 0,00 0,00 0,00
courante
76 Produits financiers 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
761 Produits de participations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7688 Autres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 152 426,99 0,00 0,00 622891 10 233,02 0,00 0,00 0,00 0,00
7711 Dédits et pénalités percus 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7714 Recouvrt créances admises en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
non valeur
7718 Autres produits except. opérat® 19 123,80 0,00 0,00 6 228,91 6 392,92 0,00 0,00 0,00 0,00
gestion
773 Mandats annulés (exercices 3296,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
antérieurs)
775 Produits des cessions 120 707,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'immobilisations
7788 Produits exceptionnels divers 8 940,09 0,00 0,00 0,00 3840,10 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Reprise sur amortissements 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
et provisions
Restes a réaliser au 31/12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOLDE (3) -4 314 414,40 -308 604,28 -763 903,13 -383 702,56 -914 321,62 -431 525,86 -160 993,27 0,00 0,00

(1) La production de cet état est obligatoire pour les communes de 3 500 habitants et plus, les groupements comprenant au moins une telle commune, leurs établissements et services administratifs hormis les caisses des écoles et les services a activité unique érigés en établissement
public ou budget annexe (L. 2312-3, R. 2311-1 et R. 2311-10). Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le croisement par fonction est fait & un chiffre (correspondant a la fonction). Dans les communes de 10 000 habitants et plus, le croisement par fonction est fait au niveau le
plus détaillé de la nomenclature fonctionnelle (sous-fonction ou rubrique).Les groupements et leurs établissement publics suivent les regles de production et de présentation applicables a la commune membre comptant le plus grand nombre d’habitants (articles L. 5211-36 al et R.
5211-14 + L. 5711-1 et R. 5711-2 du CGCT).

(2) Le croisement par nature est fait au niveau de chacun des articles budgétaires.

(3) Le solde correspond a la différence entre les recettes et les dépenses. Les dépenses et les recettes correspondent & la somme des dépenses et des Réalisations ainsi que des restes a réaliser et des reports (ligne budgétaire 001 et 002). Les lignes reports 001 et 002 apparaissent
a la colonne 01-Non ventilables.
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IV — ANNEXES v
ELEMENTS DU BILAN
PRESENTATION CROISEE PAR FONCTION (1) — DETAIL FONCTIONNEMENT A1
FONCTION 1 — Sécurité et salubrité publiques
2) Libellé 11 12 Total
Sécurité intérieure Hygiéne et salubrité publigue

DEPENSES 4163 305,38 29 048,60 4192 35398

Réalisations 4163 305,38 29 048,60 4192 353,98

002 Résultat de fonctionnement reporté 0,00 0,00 0,00
011 Charges a caractere général 427 154,09 29 048,60 456 202,69
60611 Eau et assainissement 1738,30 1999,13 3737,43
60612 Energie - Electricité 26 704,16 -823,16 25 881,00
60622 Carburants 7 500,42 0,00 7 500,42
60631 Fournitures d'entretien 1861,73 0,00 1861,73
60632 Fournitures de petit équipement 639,70 0,00 639,70
60636 Vétements de travail 12 402,30 0,00 12 402,30
6064 Fournitures administratives 2122,18 0,00 2122,18
6068 Autres matieres et fournitures 8 860,72 12 522,59 21383,31
6132 Locations immobiliéres 225111,92 0,00 225111,92
6135 Locations mobilieres 914,40 0,00 914,40
615221 Entretien, réparations batiments publics 805,73 8 529,24 9 334,97
615231 Entretien, réparations voiries 0,00 5 808,00 5 808,00
61551 Entretien matériel roulant 10 782,80 0,00 10 782,80
61558 Entretien autres biens mobiliers 2 055,85 0,00 2 055,85
6156 Maintenance 59 187,97 720,00 59 907,97
6184 Versements a des organismes de formation 12 112,50 0,00 12 112,50
6225 Indemnités aux comptable et régisseurs 110,00 0,00 110,00
6226 Honoraires 647,30 0,00 647,30
6228 Divers 26 443,19 0,00 26 443,19
6256 Missions 2 005,65 0,00 2 005,65
6262 Frais de télécommunications 4 130,07 0,00 4130,07
6283 Frais de nettoyage des locaux 17 325,80 0,00 17 325,80
6288 Autres services extérieurs 1820,40 292,80 2113,20
637 Autres imp0ts, taxes (autres organismes) 1871